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NEUQUÉN, 2 5 MAR 2008

VISTO:
La Ley Provincial NO1913 Y el Decreto NO1158/00; Y

CONSIDERANDO:
Que la ley mencionada en el Visto regula las licencias gremiales

del personal docente que Integra el Sistema Provincial de Educación, la cual
actualmente se encuentra reglamentada por el Decreto NO 1158/00, de fecha 26 de
mayo de 2000;

Que el Artfculo 10 de la Ley NO 1913 establece el derecho del
personal docente, titular o Interino, de todos los niveles y modalidades, que Integran
el Sistema Provincial de Educación y el personal no docente dependiente del mismo,
a usufructuar licencia gremial;

Que el principio general que impera con respecto a las licencias
gremiales es el otorgamiento sin goce de sueldo, costos que deben ser asumidos por
la entidad gremial;

Que tal es también el postulado general que contempla la Ley
Provincial NO 1913, cuando establece que se otorgarán licencias gremiales sin goce:
"...salvo las excepciones que taxativamente se establezcan en la reglamentacIón en
atendón al carácter e fndole de la funcIón gremIal a desempeñar";

Que esta norma fue reglamentada, originalmente por el Decreto
NO 1291/92, en su ertículo 10 dlsponfa en Ifneas generales y en lo que aquí interesa,
que las licencias con goce de haberes se otorgarfan en proporción a la cantidad de
afiliados del gremio beneficiado;

Que por su parte, el Decreto N° 1158/00 actualmente vigente, en
su Articulo 1°, apartado e) establece que: "se concederán hasta tres /lcendas
gremIales con goce de haberes en todo el ámbIto de la ProvIncIa debIendo la
organizacIón gremIal a nIvel provincial determInar quIenes serán los beneRclarlos de
las mIsmas, pudiendo serlo tanto electos como designados";

Es decir que el reglamento vigente establece un número cerrado
de licencias con goce (tres), mientras que la anterior reglamentación establecfa una
proporción en referencia a la cantidad de afiliados (ll1cenda cada 600 afiliados);

Que la reglamentación vigente aparece como más restrictiva que
la reglamentación anterior puesto que reduce la cantidad de licencias gremiales con
goce de haberes de los representantes gremiales de la Asociación de Trabajadores de
la Educación del Neuquén a solamente tres;

Que es una potestad Inherente, exclusiva y excluyente del Poder
Ejecutivo determinar el número de licencias con goce de haberes conforme lo
determina el Artículo 1° de la Ley NO 1913, facultad que ha sido Incluso ratificada
jurispruden almente por el Poder Judicial de la Provincia del Neuquén;
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Que en pleno uso de tal facultad el Poder Ejecutivo Provlndal ha
determinado receptar nuevamente el principio consagrado en el Decreto N° 1291/92,
es dedr otorgar licencias gremiales con goce de haberes en proporción a la cantidad
de afiliados del gremio beneficiado;

Que Igualmente ello no enerva el principio consagrado en la Ley
NO 1913 respecto de la naturaleza restringida de las licencias con goce de haberes,
quedando reservado al Poder Ejecutivo por medio de la reglamentación la cantidad
de IIcendas pagas a otorgar;

Que modificar el principio consagrado en el Decreto NO 1158/00
posibilitará el ejercicio de la función gremial;

Que es menester sandonar la norma legal pertinente en el
sentido ut-supra referido;

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL NEUQUÉN

DECRETA:

Articylo 1°: MODIFíQUESE el Indso e) del Artículo 10 del Decreto NO 1158/00 a
partir de la firma de la presente, el que quedará redactado de la sl-

gulente manera: "e) Lils licencias gremiales serán con goce de haberes para
los agentes designados por la Organlzael6n gremIal para ocupar CilrgoSde
representael6n gremial en su entidad o organismos provinciales que por
Ley u otra disposlel6n legal deban ser Integrados obligatorIamente con
representantes gremiales a raz6n de un. (1) cad. 400 afiliadoS'.-

Articulo 2°: El presente Decreto será refrendado Acuerdo General de Mlnlstros.-

Artículo 3°: Comunfquese, Publíquese, dése al Boletfn OfIcial y Archívese.-
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