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ANEXO VIII

MODALIDAD EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

ERIODO MARZO — DICIEMBRE 2020

PERIODO ESCOLAR  COMIENZO 6 de febrero de 2020
FINALIZACION 29 de diciembre de 2020

PERIODO LECTIVO  COMIENZO 10 febrero de 2020
FINALIZACION 29 de diciembre de 2020

TERMINO LECTIVO  COMIENZO 2 de marzo de 2020
FINALIZACION 23 de diciembre de 2020

RECESO DE INVIERNO 6 al 17 de julio de 2020

JORNADAS
INSTITUCIONALES
FEBRERO 27

ABRIL 21
MAYO 13
JUNIO 23
AGOSTO 4
SEPTIEMBRE 16
OCTUBRE 22
NOVIEMBRE 26

Las Jornadas Nuestra Escuela se realizan en contraturno a la Jornada
Institucional y corresponden a los niveles Educacion Inicial y Ensefianza
Primaria, Modalidad Especial, Jovenes y Adultos.

JORNADAS NUESTRA
ESCUELA
27/2
21/4
13/5
23/6
4/8
16/9
22/10
26/11
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ACTIVIDAD
Guardias pasivas: El personal puede usufructuar licencia anual
ordinaria, segun cronograma presentado a la Direccion de la
Modalidad.

FEBRERO 2020
DIA ACTIVIDAD
' Guardias pasivas: segun cronograma presentado a la Direccion de la
3a7 Modalidad.
| Emision de Listado Definitivos, Interinatos y Suplencias.
Emision de Listados definitivos de Ingreso a la Docencia y Movimiento
de Personal.
6 INICIO PERIODO ESCOLAR

Presentacion de Supervisores Escolares que atienden establecimientos
de Periodos Marzo-Diciembre.
Presentacion de Directores, Secretarios y Secretarios de escuelas
Cabeceras.
Reunidn del equipo de Supervisores Escolares con la Direccidn General
7 de Educacién de Jovenes y Adultos. Presentacion de la agenda de
supervision.

Asamblea plblica de Movimiento de Personal (Traslados-
Reincorporaciones)(ver Anexo Junta de Clasificacion Rama
Adultos).

10 al 14 | Asambleas publicas de Eleccidon de cargos concurso Ingreso a la
docencia y Movimiento de Personal. (ver Anexo Junta de
Clasificacion Rama Adultos).

10 INICIO PERIODO LECTIVO
Presentacién de docentes titulares, interinos y suplentes con
continuidad.

Sobre Presentacion: Personal Docente Titular, trasladado, y/o
reincorporado, interino y suplente con continuidad. Toma de
posesion inmediata.

12 al 28/2 | Atento a lo establecido en la Resolucidén N° 0376/2002, que determina
‘ las pautas generales de funcionamiento de las unidades educativas, se
debera dar lectura y andlisis del presente CEUR, cuya sintesis debera
ser comunicado a los alumnos y sus padres.
Lectura de la Resolucién N° 1256/2017 del CPE y 311/2016
del CFE en relacién a la inclusion y aplicacion del Dispositivo
de trabajo elaborado por la Comisién para la elaboracion de la
Normativa de la Educacion Inclusiva.

Periodo de Organizacion y Acuerdos Institucionales, atento a la agenda
presentada.

Revisidn del Proyecto de Gestidn Directiva.

Andlisis institucional del Protocolo sobre Maltrato Infantil: Resolucidn
No 0114/2007, Ley 2785 s/ Régimen de Proteccién Integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia familiar.

Resolucion N° 1331/2015 s/ Protocolo Interno de Intervencion
educativa frente a la violencia familiar y Resolucién N° 1259/2015 s/
|_Procedimiento ante situaciones de agresién fisica o verbal de un adulto
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externo a la institucién escolar dirigida a un adulto personal de la
misma en la Provincia del Neuquén.

Analisis institucional y tratamiento de las reglamentaciones vigentes
(Estatuto de! Docente, E.P.C.A.P.P.,, Régimen de Licencias,
Justificaciones y Franquicias) como asi también de las Leyes 2302
(Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia),
2786 (Proteccion Integral para prevenir, sancionar y erradicar la
Violencia contra las Mujeres), 2717 (Intervencidn contra la Trata de
Personas) y 2635 modificada por 2901 (Programa Provincial de
Prevencién de la Violencia Escolar). Ley Nacional 26.150 ESI
(Educacién Sexual Integral).

Analisis de documentos inherentes a !a Modalidad de Adultos.

Ley Nacional 27.234 Educar en Igualdad: “Prevencién y Erradicacion |
de la Violencia de Género”. Ley 26.485 violencia en todos los ambitos.
Resolucidén N° 0537/2007 de Legajo Unico.

17 Presentacion docente titulares ingresantes. Ver anexo de Juntas -
Junta Clasificacion Rama Adultos.

20 Reunién del equipo de Supervisores Escolares con los equipos de
conduccion de los establecimientos a su cargo.

28 - Presentacidn del Director del establecimiento al Supervisor Escolar de

la agenda tentativa de trabajo a realizar con su personal antes del
inicio del término lectivo.

Presentacion del cronograma anual de reuniones de personal,
considerando la Resolucién N° 0376/2002, al supervisor escolar, el que
elevara a la Direccidn Generai de Educacidn de Jovenes y Adultos.

19 al 21 | Asambleas Publicas de Eleccién de cargos Interinatos y suplencias.
Toma de posesion efectiva e inmediata.

Cese de docentes en el marco de la Ley de Continuidad 48 horas antes
de la primera asamblea de cargos interinos y/o suplentes,
correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad. Atento a o |
establecido por el Decreto N° 2281/2008.

Del 21 al | 1° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
28/2 Modalidades, por zona de Supervisiéon. Sera obligatorio el
. envio de actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: Organizacion general en el marco de la escuela
inclusiva. Construccién colectiva del temario, organizacion y
convocatoria de las primeras reuniones de los meses de

| MAYO, AGOSTO y OCTUBRE.
MARZO 2020
DIA . ACTIVIDAD
9al13 InscripciénIExémenes Libres y Complementarios.
2 INICIO TERMINO LECTIVO
Inicio 1° Trimestre

16 al 20 | Exdmenes Libres y Complementarios.

ABRIL 2020

ACTIVIDAD }

Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para notificacion ai |
personal docente del Primer Asiento referido a: presentacion, cargo que

desempefia, responsabilidad pedagdgica y desempeiio.
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Planilla de Organizacién Escolar: Vence plazo para la recepcion en
15 la Direccién General de Educacion de Jévenes y Adultos (formato papel

y digital) de la Planilla de Organizaciéon Escolar con datos al Gltimo dia
habil del mes de marzo, la que deberad contar con el aval del Supervisor
Escolar.

Los establecimientos que cuenten con secciones de Formacion
Profesional, también deberadn contar con el aval del Supervisor de dicha
modalidad.

30 Presentacion del proyecto de Gestion Directiva, cronograma,
criterios y propuestas para la observacion y seguimiento
Didactico — Pedagodgico.

Inicio Relevamiento Anual (RA) 2020. Completar carga de datos

en cuadernillo online en www.estadisticasedungn.com.ar

MAYO 2020
DIA ACTIVIDAD

43al18 |2° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio
de actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: Segun cronograma estipulado en Marzo.
29 Finalizacion Relevamiento Anual (RA) 2020: envio de declaracion
jurada a la Direccion Provincial de Planeamiento, Estadistica vy
Evaluacién, Direccion General de Estadistica, sita en calle Salta N° 662
de Neuquén Capital. |

JUNIO 2020
DIA ACTIVIDAD
4 Cierre del 1° Trimestre
8 Inicio del 2° Trimestre
12 Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para Asiento referido a:
Planificacién Anual, unidades, confeccion de informes, legajo del
alumno.

26 Guardias_pasivas: Envio organizacion de quardias para el receso de
invierno al Supervisor Escolar y Distrito. Posterior elevacion al Nivel por
parte del Supervisor. Tener en cuenta la Resolucién N° 0376/2002
Inciso XIX.

30 Primera Autoevaluacion Institucional: los establecimientos educativos
remiten la evaluacion a sus Supervisores Escolares, quienes elevaran a
la Direccion General de Educacién de Jévenes y Adultos.

JULIO 2020
DIA | ACTIVIDAD B
31 Prevision de cargos para periodo escolar siguiente: |
Los _Supe’rvisores Escolares elaborardn una planilla, en la que
e consignaran las necesidades de creacién de cargos docentes y auxiliares
oy de servicio para el periodo escolar siquiente. Deberdn contemplar los
L establecimientos de todos los periodos (Marzo-Diciembre, Septiembre-
Mayo). Debidamente avalada y justificada sera elevada a la Direccién de
Nivel correspondiente.
IMPORTANTE: Previo a la solicitud de cargos es condicién
| indispensable haber realizado Ia carga del Relevamiento Anual (fecha
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limite 29 de Mayo) y tener al dia la informacion de S.I.Un.Ed., caso
contrario no seran consignados ni podra darse curso favorable a la

creacion de los mismos.

Vence el plazo para la incorporacion del 1° Informe pedagogico
del alumno para incorporar al Legajo Unico.

Aportes para el CEUR 2021/2022: Presentacion ante la Direccion de
Nivel. Tener en cuenta lo establecido en la Resolucién N° 0376/2002
Inciso XIX.

AGOSTO 2020

DIA ACTIVIDAD
14 Vence el plazo de recepcion de vacantes Interinas al
31/03/2019, que deberan ser remitidas a la Direccion General
de Educacion de Jovenes y Adultos.
20 - Reunidn del equipo de Supervisores Escolares con ia Direccién General
de Educacion de Jovenes y Adultos.
3° Reunion de Articulacién con Supervisores de Niveles vy
24 al 4/09 | Modalidades por zona de supervisidn. Sera obligatorio el envio de actas

a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: SEGUN CRONOGRAMA ESTIPULADO EN FEBRERO.

SEPTIEMBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
14 al 18 | Semana de la Educacion de Jovenes y Adultos. Actividades por Centros
Educativos.
18 Cierre del 2° Trimestre
30 Finaliza el ingreso de alumnos al sistema educativo de Educacién de

Jévenes y Adultos. (Resolucion NO 1454/1983).

OCTUBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
21/09 Inicio del 3° Trimestre
1al15 |4° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades por zona de supervisidn. Sera obligatorio el envio de actas
a cada Nivel y Modalidad interviniente.
| TEMA: EVALUACION SEGUN LO PLANIFICADO.
5al9 Inscripcion Examenes Libres y Complementarios.

9 Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para Asiento referido
a: Observacidon de clases, desempefio en reuniones de padres,
informacion escrita que produce el docente y participacion en tareas
institucionales.

19 al 23 Examenes Libres y Complementarios.
27 Reunién de Supervisién y/o Direccién Provincial o General de Educacion

Primaria con Supervisores Escolares.

NOVIEMBRE 2020

DIA

| ACTIVIDAD

Vence_ el plazo para la recepcion de “Proyectos de Viajes de
Estudios”, en la Direccién General (Rs N°© 2183/1988).
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13 Segunda Autoevaluacion Institucional: los establecimientos educativos
remiten la documentacion, a sus supervisores Escolares; quienes
elevaran a la Direccion General de Educacion de Jovenes y Adultos.
Guardias pasivas: Envio organizacién de guardias para el receso de

20 verano al Supervisor Escolar y Distrito. Posterior elevacion al Nivel por

parte del Supervisor. Tener en cuenta la Resolucion N° 0376/2002
Inciso XIX.

Vence el plazo para la incorporacién del 2° Informe pedagégico
del alumno para incorporar al Legajo Unico.

Vence el plazo para la realizacién de Viajes de Estudios —
Rs NC 2183/1988. .

DICIEMBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
11 Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para Asiento referido a:
Actuacion General Anual del Docente.
4 Ultimo dia en el que realizaran designaciones de cargos interinos y/o
suplentes, atento a lo establecido en el Decreto N° 2302/1987.
Ver anexo de Junta de Clasificacién Rama Adultos.
21y 22 | Actos Escolares.
23 Cierre del 3° Trimestre
23 al 25 | Periodo de entrega de documentacion de fin de curso al Supervisor

Escolar, quien elevara segun corresponda (Direccidén de Nivel, Direccién
General de Recursos Humanos, Distrito, etc.) atento a Mdltiple de fin de
afo.

PERIODO SEPTIEMBRE 2020 — MAYO 2021

PERIODO ESCOLAR COMIENZO 27 de julio de 2020

FINALIZACION 18 de junio de 2021

PERIODO LECTIVO COMIENZO 3 de agosto de 2020

FINALIZACION 18 de junio de 2021

TERMINO LECTIVO COMIENZO 24 de agosto de 2020

FINALIZACION 11 de junio de 2021

TRIMESTRES

10 trimestre del 24/08/2020 al 25/11/2020
20 trimestre del 26/11/2020 al 10/03/2021
3° trimestre del 11/03/2021 al 11/06/2021
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g?f DIA

ACTIVIDAD

27 .

Sobre Presentacion: ,
Presentacion de personal Directivo y Secretarios.

31

Prevision de cargos para periode escolar siguiente:

Los Supervisores Escolares elaboraran una Planilla, en la que
consignaran las necesidades de creacion de cargos docentes y
auxiliares de servicio para el periodo escolar siguiente. Deberan
completar los establecimientos de todos los periodos (Marzo-
Diciembre, Septiembre-Mayo, Febrero-Diciembre). Debidamente
avalada vy justificada por la Jefatura de Supervision, sera elevada a la
Direccion Provincial de Educacién Primaria. Respetando las Notas
Muitiples N° 002/2012 para cargos docentes, N° 002/2017 vy
Disposicion N° 1813/2017 para auxiliares de servicio.

IMPORTANTE: Previo a la solicitud de cargos es condicion
indispensable haber realizado la carga del Relevamiento Anual (fecha
limite 29 de Mayo) y tener al dia la informacion de S.I1.Un.Ed., caso
contrario no seran consignados ni podra darse curso favorable a la
creacion de los mismos.

Aportes para el CEUR 2021/2022: Presentacion ante la Direccion
de Nivel. Tener en cuenta lo establecido en la Resolucidn N°

0376/2002.

AGOSTO 2020

DIA

ACTIVIDAD

3

Reunién del equipo de Supervisores Escolares con los equipos de

conduccién de los establecimientos a su cargo.
Presentacion del Director del establecimiento al Supervisor Escolar de
la agenda tentativa de trabajo a realizar con su personal antes del

inicio del Término Lectivo.

Sobre Presentacidn:
Presentacion de docentes titulares, interinos y suplentes con
continuidad.

3al21

Atento a lo establecido en la Resolucién N° 0376/2002, que determina
las pautas generales de funcionamiento de las unidades educativas, se
deberd dar lectura y andlisis del presente CEUR, cuya sintesis deber3
ser comunicado a los alumnos y sus padres.

Lectura de la Resolucién N° 1256/2017 del CPE y 311/2016
del CFE en relacion a la inclusién y aplicacién del Dispositivo
de trabajo elaborado por la Comisién para la elaboracion de Ia
Normativa de la Educacion Inclusiva.

Periodo de Organizacién y Acuerdos Institucionales, atento a la agenda
presentada.

Revision del Proyecto de Gestidn Directiva.

Analisis institucional del Protocolo sobre Maltrato Infantil: Resolucién
NO 011}4/2007, Ley 2785 s/ Régimen de Proteccidn Integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia familiar.

Resolucién N° 1331/2015 s/ Protocolo Interno de Intervencidn
educati_va frente a la violencia familiar Y Resolucién N° 1259/2015 s/
Procedimiento ante situaciones de agresion fisica o verbal de un adulto
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externo a la institucion escolar dirigida a un adulto personal de la
misma en la Provincia del Neuquén.

Andlisis institucional y tratamiento de las reglamentaciones vigentes
(Estatuto del Docente, E.P.C.AP.P., Régimen de Licencias,
Justificaciones y Franquicias) como asi también de las Leyes 2302
(Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia), 2786
(Proteccidn Integral para prevenir, sancionar y erradicar la Violencia
contra las Mujeres), 2717 (Intervencion contra la Trata de Personas) y
2635 modificada por 2091 (Programa Provincial de Prevencién de la
Violencia Escolar). Ley Nacional 26.150 ESI (Educacion Sexual
Integral).

Andlisis de documentos inherentes a la Modalidad de Adultos.

Ley Nacional 27.234 Educar en Igualdad: “Prevencidn y Erradicacion
de la Violencia de Género”. Ley 26.485 violencia en todos los ambitos.
Resolucion N° 0537/2007 de Legajo Unico.

18

Presentacion del cronograma anual de reuniones de personal,
considerando la Resolucidn N° 0376/2002, al supervisor escolar, el que
elevard a la Direccidn General de Educacién de Jovenes y Adultos.

24

Inicio 1° Trimestre

24 al 28

Inscripcion Examenes Libres y Complementarios.

24 al 4/09

3° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades por zona de supervision. Sera obligatorio el envio de actas
a cada Nivel y Modalidad interviniente. TEMA: SEGUN
CRONOGRAMA ESTIPULADO EN FEBRERO.

SEPTIEMBRE 2020

DIA ACTIVIDAD

1al4 Examenes libres y complementarios.

15 Reunién del equipo de Supervisores Escolares con la Direccién General
de Educacién de Jovenes y Adultos.

Presentacion del proyecto de Gestion Directiva, cronograma,
criterios y propuestas para la observacion y seguimiento
Didactico — Pedagogico.

14 al 18 | Semana de la Educacién de J6venes y Adultos. Actividades por Centros
Educativos.

23 Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para notificacion al
personal docente del Primer Asiento referido a: presentacién, cargo |
que desempefia, responsabilidad pedagdagica y desempefio.

OCTUBRE 2020
DIA ACTIVIDAD |
1 Planilla_de Organizacién Escolar: Vence plazo para la recepcidn en la

Direccién de Nivel (formato papel y digital) de la Planilla de
Organizacién Escolar con datos al Gltimo dia habil del mes de marzo Ia
que debera contar con el aval del Supervisor Escolar.

Los establecimientos que cuenten con secciones de formacion
Profesional, deberan presentar un ejlemplar de la Planilla de
Organizacion Escolar al Supervisor Escolar de dicha modalidad, quien

previo aval lo elevara a la Direccién General de Educacién de J6venes
y Adultos.

4° Reunién de Articulacién con Supervisores de Niveles A
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Modalidades por zona de supervision. Sera obligatorio el envio de actas

a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA:EVALUACION SEGUN LO PLANIFICADO.
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/NOVIEMBRE 2020

7/ DIA ACTIVIDAD

Cuaderno de Actuacién Profesional: vence el plazo para notificacion al

25 personal del Segundo Asiento referidos a: Planificacion Anual, unidades
didacticas, informes, reunién de padres, informe pedagdgico del
alumno para incorporar al Legajo Unico.
Cierre del 1° Trimestre

26 Inicic 2° Trimestre. ,

30 Guardias Pasivas: envio organizacion de guardias para el Receso de

Verano al Supervisor escolar y Distrito Escolar. Posterior elevacion al
Nivel por parte del Supervisor. Tener en cuenta la Resolucion N°

0376/2002.
Vence el plazo para la incorporacion del 10 Informe pedagdgico del

alumno para incorporar al Legajo Unico.

DICIEMBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
24/12
al
5/1/21 RECESO ESCOLAR DE VERANO
ENERO 2021

DIA

ACTIVIDAD

—

Reinicic actividad Escolar

FEBRERO 2021

pia | ACTIVIDAD f
[ 4 J Cuaderno de Actuacidn Profesional: vence plazo para Asiento referido
I a: Observacion de clases y participacidn en tarea institucional.
MAR,ZO 2021
DiA ACTIVIDAD i
2 Cuad_erno de actuacién Profesional: vence plazo para Tercer Asiento
_referldo a observacién de clases, desempefio en reuniones de padres,
informacion escrita que produce el docente.
10 Cierre del 2° Trimestre
|11 Inicio 3° Trimestre
ABRIL 2021
DIA _ ACTIVIDAD ]
12 al 16 | Inscripcion Examenes Libres y Complementarios. |
19 al 23 E_xémenes Libres y Complementarios. |
29 VlaJes_ de Estudios: Vence el plazo para la realizacion de Viajes de
Estudios ~ Rs N© 2183/1988. Interponer solicitud de autorizacidn en un
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plazo no menor a cuarenta y cinco (45) dias antes de la fecha
establecida para la concrecion del viaje.

30 Inicio Relevamiento Anual (RA) 2021. Completar carga de datos
en cuadernillo online en www.estadisticasedungn.com.ar

MAYO 2021

DIA ACTIVIDAD

4 - Guardias Pasivas.

Envio guardias para el receso de invierno al Supervisor Escolar y
Distrito Escolar. Posterior elevacién al Nivel por parte del Supervisor.
Tener en cuenta la Resolucion N° 0376/2002 Inciso XIX.

Vence el plazo para la incorporacién del 2° Informe pedagdgico del
alumno para incorporar al Legajo Unico.

11 Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para Asiento referido
' a: Actuacién General Anual del Docente.
13 Vence el plazo para la realizacion de Viajes de Estudios ~
Resolucion N° 2183/1988.
31 Finalizacidon Relevamiento Anual (RA) 2021: envio de declaracion

jurada a la Direccién Provincial de Planeamiento, Estadistica y
Evaluacién, Direccion General de Estadistica, sita en calle Saita N° 662
de Neuguén Capital.

JUNIO 2021
DIA ACTIVIDAD
10y 11 Actos Escolares
11 Finalizacion 3° Bimestre

15al 18 | Periodo de entrega de documentacién de fin de curso al Superior
Escolar, quien elevara a quien corresponda (Direccion de Nivel,
Direccion General de Recursos Humanos, Distrito, etc.) atento a Nota
multiple de fin de 5

21 A part:r de esta }/:

Prof, CWSNM/&
winietra de
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ANEXO IX

ODALIDAD FORMACION PROFESIONAL (CFP) vy FORMACION
FROFESIONAL AGROPECUARIA (CFPA)

PERIODO ESCOLAR  COMIENZO 6 de febrero de 2020
FINALIZACION 29 de diciembre de 2020
PERIODO LECTIVO  COMIENZO 10 febrero de 2020
FINALIZACION 29 de diciembre de 2020
TERMINO LECTIVO COMIENZO 2 de marzo de 2020
FINALIZACION 23 de diciembre de 2020 (CFP)
FINALIZACION 4° Término CFPA- 21/02/2021.

RECESO DE INVIERNO 6 al 17 de julio de 2020

JORNADAS
INSTITUCIONALES
FEBRERO 27

ABRIL 21
MAYO 13
JUNIO 23
AGOSTO 4
SEPTIEMBRE 16
OCTUBRE 22
NOVIEMBRE 26

ENERO 2020
DIA ACTIVIDAD

—

2al 31 | Guardias pasivas: El personal puede usufructuar licencia anual
ordinaria, segin cronograma presentado a la Direccion de la
Modalidad.

FEBRERO 2020

DiA ~ ACTIVIDAD
6 - Presentacion del Personal Directivo y de secretaria de CFP, CFPA,
EPAS Y NUCLEAMIENTOS.
Presentacion del personal docente titular e interinos con
i0 continuidad.

Llenado de Cuadernos de Actuacién.

Reunidn de Directores con Supervisores.

Trabajo Institucional: Elaboracién del Plan de Trabajo Anual del
Perfodo Escolar 2020, Planificacion de propuestas y trayectos
formativos.

Revisién de Propuestas Formativas de los Cursos de Formacidn
Profesional y Capacitaciones Laborales.

Periodo de Difusién e Inscripcidn a Cursos de FP y Capacitaciones

10 al 28
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Laborales,
Trimestre ¢ 1° Cuatrimestre.

Anuales, Trimestraies y/o Cuatrimestrales del 19

Reunién de Supervisores con el Director Provincial.

Asambleas Publicas de Eleccion de cargos Interinatos y Suplencias.
Toma de posesion efectiva e inmediata.

Cese de docentes en el marco de la Ley de Continuidad 48 horas
antes de la Primera Asamblea de cargos interinos y/o suplentes,
correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad. Atento a lo
establecido por el Decreto N° 2281/2008.

MARZO 2020
DiA ACTIVIDAD
Reunién de Supervisores con Directivos CFP-CFPA-EPAs vy
Nucleamientos, Privados. Confluencia I, Confluencia II, Zona Centro,
Zona Norte y Zona Sur.
. Organizacion de Centros Educativos Ciclo Lectivo 2020 -
9 Lineamientos y Criterios de Formacidon Profesional- Sistema
S.LUn.Ed. Carga de Alumnos.
Trayecto Formativo Planificacién Aulica modular en funcién al MR-
Legajo Estudiante.
Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio Curricular,
11 por especialidad para trabajar trayectos formativos comprendidos en
los lineamientos y criterios de FP. En relacién a MR.
ABRIL 2020
DiA ACTIVIDAD
Plazo de presentacién del Plan de Trabajo Anual del Periodo Escolar
1 2020 a Supervision.
Reunion de Supervisores con Directivos de CFP, CFPA, |
15 Nucleamientos, EPAs y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte,
Centro y Sur.
] —
17 Dia del Profesor Neuquino
Reuniones_ d.e Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio Curricular,
22 por _especn_ahdad para trabajar trayectos formativos comprendidos en
los lineamientos y criterios de FP. En relacién a MR.
27 REUNION de Supervisores con Director Provincial.
30 -Inicio Relevamiento Anual (RA) 2020. Completar carga de

datos en cuadernillo online en www.estadisticasedunan.com.ar
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ACTIVIDAD
Reunion de Supervisores con Directivos de CFP, CFPA, EPAs,
Nucleamientos y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte, Centro y
Sur.
Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio
13 Curricular, por especialidad para trabajar trayectos formativos
comprendidos en los lineamientos y criterios de FP. En relacién a
MR.
Finalizacion Relevamiento Anual (RA) 2020: envio de
29 declaraciéon jurada a la Direccibn Provincial de Planeamiento,
Estadistica y Evaluacion, Direccidn General de Estadistica, sita en
calle Salta N° 662 de Neuquén Capital.

JUNIO 2020
- pia ACTIVIDAD
Cierre de Cursos Trimestrales del 1° Trimestre de CFPA vy
presentacion de Planillas de Calificacion Anuales.
1als . e s - o
Periodo de Difusion e Inscripcidn para cursos y capacitaciones del
20 trimestre en CFPA.
Periodo de Inscripcion y de Apertura de Legajo de
1al30 aspirantes a cubrir cargos interinos y/o suplentes 2021.
Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las
1 necesidades edilicias y de compras priorizadas, a los respectivos
Niveles y Modalidades, con aval correspondiente.
3 Dia del “Aprendiz de la Formacion Profesional”
Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio
Curricular, por especialidad para trabajar trayectos formativos
10 comprendidos en los lineamientos y criterios de FP. En relacion a
MR.
. Reunién_de Supervisores con Directivos de CFP, CFPA, EPAs,
19 gucleamuentos y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte, Centro y
ur.
Guardias_ pasivas: Envio organizacién de guardias para el
26 recesq de invierno al Supervisor Escolar y Distrito.
Posterior elevacidn al Nivel por parte del Supervisor. Tener en
cuenta la Resolucién N° 0376/2002 Inciso XIX.
Plazq _para Presentacién de Guardias de Receso Invierno,
< / o Prevnqugs 2020 y Planillas de Relevamiento de Taller a
29 al 3 julio | Supervisién Escolar,
Cierre y Presentacion de Planillas de Calificacién Anual, Cursos
Cuatrimestrales de CFP,
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ACTIVIDAD

Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio
Curricular, por especialidad para trabajar trayectos formativos
comprendidos en los lineamientos y criterios de FP. En relacién a
MR.

27

Reunién de Supervisores con Directivos de FP, CFPA,
Nucleamientos, EPAs y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte,
Centro y Sur.

31

Prevision de cargos para periodo escolar siguiente:

Los Supervisores Escolares elaboraran una (1) planilla para las
Horas y otra para los Cargos, en la que consignaran las
necesidades de creacién de Hora y Cargos docentes y auxiliares
de servicio para el periodo escolar siguiente. Deberan contemplar
los establecimientos del periodo (Marzo-Diciembre). Debidamente
avalada y justificada por la Supervision de cada Zona y sera
elevada a la Direccién de Nivel correspondiente.

IMPORTANTE: Previo a la solicitud de horas y cargos es
condicién indispensable haber realizado la carga del Relevamiento
Anual (fecha limite 29 de Mayo) y tener al dia la informacién de
S.I.Un.Ed., caso contrario no seran consignados ni podra darse
curso favorable a la creacion de los mismos.

Aportes para el CEUR 2020/2021; Presentacion ante la
Direccion de Nivel, Tener en cuenta lo establecido en Resolucion

| N° 0376/2002 Inciso XIX.

AGOSTO 2020
A

Vs

DIA

!

-

ACTIVIDAD

lal31

PresenFa_c,ién de Ofertas Formativas, Marcos de Referencia a
Supervision en formato digital para revisién, Ciclo Lectivo 2021.

14

26

Reunidbn de Supervisores con Directivos de FP, CFPA,
Nucleamientos, EPAs y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte,
Centro y Sur.

Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio
Curricular, por especialidad para trabajar trayectos formativos
comprendidos en los lineamientos y criterios de FP, En relacidn a

L

MR.

SEPTIEMBRE 2020

DIA

ACTIVIDAD

2

Cierre del 2° Trimestre e Inicio del 3° Trimestre CFPA.,

L
|

Reunion de Supervisores con Directivos de FP, CFPA,

Nucleamientos, EPAs y Privados. Confluenci
Centro y Sur. ncia I, II, Zona Norte,
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) Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio |
;} 23 Curricular, por especialidad para trabajar trayectos formativos
i comprendidos en los lineamientos y criterios de FP. En relacién a
15
/ MR.

7al 11 Entrega de Informes Planillas de Calificacion anual de Segundo

Trimestre CFPA.
28 Plazo de Entrega de Proyectos de Viajes de Estudios.

OCTUBRE 2020

DiA

ACTIVIDAD

13

Reunién de Supervisores con Directivos de FP, CFPA,
Nucleamientos, EPAS y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte,
Centro y Sur.

23

Fin de Plazo de presentacion de las evaluaciones de desempefio
anual, del personal Auxiliares de Servicio y Operativos que se
encuentran bajo el Convenio Colectivo de Trabajo segln las
pautas establecidas en la Circular N° 05 de Iz Cocrdinacion de
Gestién de Recursos Humanos.

28

Reuniones de Jornadas de Marcos de Referencia y Diseno
Curricular, por especialidad para trabajar trayectos formativos
comprendidos en los lineamientos y criterios de FP. En relacion a

MR.

NOVIEMBRE 2(?20

x

DIA

|
! ACTIVIDAD

2 al 30

Exposiciones de Trabajos y Producciones de los Centros
Educativos de cada Zona: CFP — CFPA- Nucleamientos y EPAs.

9

Reunion de Supervisores con Directivos de FP, CFPA,
Nucleamientos, EPAs y Privados. Confluencia I, II, Zona Norte,
Centro y Sur. B

13

Semana del Arte Universal.

VéI?c_e el Plazo para la realizacién de Viajes de Estudios y
actividades Vida en la Naturaleza- Resolucién N°
2183/1988

Dia de la Educacién Técnica: Se realizardn Jornadas dej
Charlas e Informacion General en todos los Centros de Formacidn

18

Reurﬁones de Jornadas de Marcos de Referencia y Disefio
Currlcular,_ por especialidad para trabajar trayectos formativos
lfqol{nprenmdos en los lineamientos y criterios de FP. En relacién a

Cierre con presentaciéon de Marcos de Refe
Curricular 2021.

rencia y Disefo

Guardias pasivas: Envio organizacién de guardias para el receso

bl
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de verano al Supervisor Escolar y Distrito. Posterior elevacion al

o -..' :v_”".oﬂ/.fr'

Nivel por parte del Supervisor. Tener en cuenta la Resolucidn N©
0376/2002 Inciso XIX.
Plazo de Entrega de Cursos de Capacitacion Agropecuarios con

25 al 30 continuidad en el 4° Término Lectivo.: Diciembre 2019 - Enero
2021 y Febrero 2021.

DICIEMBRE 2020
DIA ACTIVIDAD
11 Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para Asiento

referido a: Actuacién General Anual del Docente.

14 3l 18 Se realizaran los Actos de egresados de los cursos de CFP, CFPA,
EPAs y Nucleamientos.

23 Cese Personal docente Idoneo CFP.

Periodo de entrega de documentacién de fin de curso al

23 al 27 Supervisor Escolar, quien elevara segun corresponda (Direccion
de Nivel, Direccion General de Recursos Humanos, Distrito, etc.)
atento a Multiple de fin de aio.

ENERO 2021
DIA ACTIVIDAD

1al31 Continuidad de Cursos de Capacitacion Agropecuarios segun

Cronograma elevado a la Direccion de Nivel.

FEBRERO 2021

DiA

ACTIVIDAD

Presentacion del Personal Directivo y Secretario de CFP,
Nucleamientos y EPAs.
Presentacion de Secretarios de Escuelas Cabecera.

8 al 28

Trapajo Institucional: Elaboracién del Plan de Trabajo Anual del
Periodo Escolar 2021, Planificacion de propuestas y trayectos
formativos.

Revision de Marcos de Referencia y Disefios curriculares de los
Cursos y Capacitaciones.

Periodo de _Difusién e Inscripcion a Cursos y Capacitaciones
Anuales, Trimestrales y/o Cuatrimestrales del 1° Trimestre ¢ 10
Cuatrimestre.

Presgntacién del Personal Docente Titulares e Interinos con
continuidad.
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' Cese Personal docente por aplicacion Ley 1633.

Fin de cursos Agropecuarios del 4° Término en los CFPA.

AT
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ANEXO X

JUNTAS

/SJUNTA DE CLASIFICACION NIVEL INICIAL, PRIMARIO, ESPECIAL,
‘S/DOMICILIARIA Y HOSPITALARIA

FEBRERO 2020

3y5

Emision de Listados definitivos Interinatos y Suplencias.
Emision de Listados definitivos de Ingreso a la docencia y
Movimiento de personal.

Presentacion Directores — Vlcednrectores - Maestros secretarios de
Escuelas Cabeceras.

6al 18

Inscripcion docentes egresados afio anterior. Rs N° 0964/2006
Anexo I — Capitulo V — Art. 13°,
Lugar: Escuelas Cabeceras.

Sobre Presentacion:

Presentacion de  Supervisores escolares . que  atiendan
establecimientos del Periodo Marzo—Diciembre. Febrero-Diciembre
Presentacion de Directores, Vicedirectores y Maestros Secretarios

Asamblea publica de Movimiento de Personal (Traslados-
Reincorporaciones)

El docente informara por escrito al establecimiento en el que
presenta servicio y al que accedera como Titular su eleccion y su
intencién de tomar posesion en la fecha prevista para tal fin, 0 en
su defecto hacer uso de los treinta (30) dias corridos para
efectivizar la misma, tal lo establecido en el Articulo 18° del
Estatuto del Docente, Ley 14.473. La prérroga comprendida en este
periodo serad autorizada, cuando la causal lo justifique, mediante
dictamen de la Junta de Clasificaciéon Nivel Primario.

Cuando exceda dicho plazo, la presentacion debera realizarse ante
la Direccidn de Nivel, quien elaborara, de considerarlo pertinente, el
Proyecto de Resolucion para tratamiento del Cuerpo Colegiado.

Lo expuesto precedentemente permitird que ambas Instituciones
puedan elaborar el Formulario “"A” con los cargos a cubrir en el Acto
de Eleccién de Interinos y/o Suplencias a llevarse a cabo en las"
escuelas Cabeceras (Remitir Formulario “A” a Escuela Cabecera). ’

10 al 14

Asambleas publicas de Eleccion de cargos concurso Ingreso a la
Docencia.

El docente informara por escrito al Establecimiento en el que
presenta servicio y al que accedera como Titular su eleccién y su
intencién de tomar posesion en la fecha prevista para tal fin, o en
su defecto hacer uso de los treinta (30) dias corridos para
efectivizar la misma, tal lo establecido en el Articulo 18° del
Estatuto del Docente, Ley 14.473. La prorroga comprendida en este
periodo serd autorizada, cuando la causal lo justifigue, mediante
dictamen de la Junta de Clasificacion Nivel Primario.

Cuando exceda dicho plazo, la presentacion deberd realizarse ante

D 105




: g
PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCIONN° 1§ £ % ()
EXPEDIENTE N° 8120-003735/2019

la Direccion de Nivel, quien elaborara, de considerarlo pertinente, el
Proyecto de Resolucion para tratamiento del Cuerpo Colegiado

10

5
PN /
N S8
h %
P s

Sobre Presentacion:
Personal Docente Titular, trasladado, y/o reincorporado, interino y
suplente con continuidad. Toma de posesion inmediata.

17

Presentacion de docentes titulares, ingresantes.
Toma de posesion.

Solicitud de Listado de Clasificacion Anual para la cobertura de
cargos directivos y secretaria.

19al21

Asambleas Publicas de Eleccion de cargos Interinatos y Suplencias
(Todos los cargos de todos los periodos)

Toma de posesion efectiva e inmediata.

Cese de docentes en el marce de !a Ley de Continuidad 48 horas
"antes de la Primera Asamblea de cargos interinos y/o suplentes,
correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad. Atento a o
establecido por el Decreto N° 2281/2008.

MARZO 2020
PERIODO COM

PLEMENTARIO 2020

1al31

Inscripcion Complementaria de Aspirantes a desempefiar interinatos
y/o suplencias, que hayan recibido su titulo en el curso escolar
precedente (Articulo 89° del Estatuto del Docente).

Lugar: Junta de Clasificacion Nivel Inicial, Primario y Especial

Solicitud de Listado de Clasificacion Anual para la cobertura de
cargos directivos y secretaria

JUNIO 2020
INTERINATOS

Y/O SUPLENCIAS

1al 30

Inscripcion de aspirantes a cubrir cargos interinos y/o suplentes en:
a)Escuelas Primarias comunes-Jornada Extendida y Escuelas
Albergues- Jardines de Infantes Integrales y/o Anexos-
Escuelas Especiales- Domiciliaria y Hospitalaria.
b)Cargos Directivos — Rs N° 1623/2001- Rs N° 0776/2003
¢)Maestros Secretarios de Escuelas Cabeceras — Rs N° 0964/2006
Lugar: Junta de Clasificacion Nivel Inicial, Primario y Especial y

|

Escuelas Cabeceras

AGOSTO 2020

3al7

PERIODO SEPTIEMBRE- MAYO: |
Escuelas Cabeceras: '

e Asambleas Publicas de Eleccién de cargés Interinatos y/o
Sup,lencias. Se ofreceran todos los cargos vacantes de todos los
periodos. Toma de posesién efectiva e inmediata.

o Cese de docentes en el marco de Ia Ley de Continuidad 48
horas antes de la Primera Asamblea de cargos interinos y/o
suplentes, correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad.
Atento a lo establecido por el Decreto N°© 2281/2008.

Recz_epciép,de solicitudes para destinar vacantes en Junta de
Clasificacién Nivel Inicial, Primario y Especial
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17 al 31 Recepcion de vacantes interinas al 31/03/2020 en Junta de
Clasificacidn para su distribucidn a cargo de las Direcciones de Nivel
y Modalidades para distribucion de acuerdo a lo estabiecido en el
Estatuto Articulo 35°.

NOVIEMBRE- DICIEMBRE 2020
13 al 14/11 | Emisién de Listados con Periodo de Reclamo Interinatos vy
Suplencias 2021.

16/11 al Inscripcién Ingreso a la Docencia y Movimiento Personal (Traslado,
15/12 Ascenso de Jerarquia y Reincorporacion)-

Lugar: Junta de Clasificacidn Nivel Inicial, Primario y Especial
11/12 Escuelas Cabeceras:

Ultimo dfa en el que se realizaran designaciones de cargos interinos
y/o suplentes (Resolucion N° 0964/2006 y Resolucion N°
1189/2006, atento a lo establecido en el Decreto N° 2302/1987
30/12 Ultimo dia para incorporar documentacion a los legajos para ser
valorados en Listados de Clasificacion anual de cada escuela.

Se podran consultar los legajos sélo en los meses donde no hubiera inscripcion.

JUNTA DE CLASIFICACION RAMA MEDIA

Las inscripciones para_cubrir interinatos y suplencias en el Ciclo Lectivo

2021 se realizaran entre el 1 y el 30 de junio de 2020, en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 112° de la Ley 14.473 del Estatuto del Docente, para
todos los docentes cuyos titulos posean competencia otorgada por el Anexo de
Titulos de la citada Ley y Resoluciones emanadas del Consejo Provincial de
Educacion.

Las inscripciones para aspirantes sin legajo se recepcionaran tanto en la Junta de
Clasificacibn Rama Media como en los establecimientos educativos. Podran-
presentar su inscripcidn los aspirantes, mujeres y varones que no superen la edad
jubilatoria, 52 y 55 afios respectivamente al 30 de junio de 2020, segiin Resolucidn
N° 0796/2014.

Las inscripciones para aspirantes con Legajo se recepcionaran solamente en los
establecimientos de Ensefianza Media, Técnica, Artistica y Agropecuaria de la
Provincia del Neuquén.

Las inscripciones complementarias se realizardn entre el 1y el 30 de marzo de
2020, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 1120 de la Ley 14.473 del

Estatuto. del Docente, para todos titulos los docentes que hayan recibido su titulo
luego del 30 de junio de 2019.

Las inscripciones fuera de térming se realizarin durante todc el mes de abiil

de 2020, segun lo establecido por Resolucién N° 2077/2016. Los primeros cinco

dias hébi!e; de los meses mayo, junio, agosto, septiembre, octubre y noviembre de
2020 podran inscribirse aquellos aspirantes con titulo docente.

Las inscripciones para cubrir “Intérprete de lengua de sefias” para el Ciclo

Wl se realizaran del 1 al 14 de mayo de 2021.
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ﬁg' ¢ %ETEner en cuenta para las inscripciones se unifican los Distritos: I y VIII (uno y
g\\ J §~§jfho), I y XIII (dos y trece), IV y XI (cuatro y once), VI y XII (seis y doce) con el
\GAN ‘f; de permitirles inscribirse en otro distrito. Por lo que, los docentes que se
oo f‘ﬁg?'nscriban indistintamente en cualquiera de estos distritos quedaran

ﬁ’/autométicamente inscriptos en los distritos unificados mencionados.

La presente documentacién estara disponible en el sitio web de la Junta de
Clasificacién Rama Media www.neuquen.edu.ar/rama-media/
También estd disponible en ese mismo sitio el Estatuto del Docente y las

Resoluciones:

Rs N° Resumen
0796/2014 Edad limite para abrir legajo
0065/2017 | Cobertura de cargos con requisitos Escuelas Técnicas y

Agropecuarias '

2056/2016 Secretario y pro
0744/2019 4° llamado secretario y pro - Anexo de 2056
2077/2016 Cobertura de horas y cargos - Anexo Iy II
0577/1993 Cargos Directivos

JUNTA DE CLASIFICACION AD-HOC CENTRALIZADA DEL NIVEL
SUPERIOR

INSCRIPCION DE MARZO

o Inscripcion Complementaria para Egresados del afio anterior, con
titulos dg grado de cuatro afios o mas. No se incorporan en esta inscripcién
certificaciones de postitulaciones o postgrados a las inscripciones ya realizadas.

Sobre inscripciones para todos los periodos establecidos por el
Calendario Escolar Unico Regionalizado

a) Formularios de Inscripcidn.

b)Los aspirantes a cubrir cargos y horas catedra interinas o suplentes deberan
presentar, en los plazos correspondientes, el o los Formularios de Inscripcion
para los Institutos y o Planes en los que se inscribe.

c)lao Ias_ Planillas de Inscripcidn deberén estar completas, consignando todos los
datos, informacidn y requisitos establecidos por Nota Multiple emanada de Ia
Jun,ta' de Clasificacion Ad Hoc del Nivel Superior, organizadora del respectivo
periodo de inscripcién. El o los Formularios de Inscripcion revisten caracter de
Declaracién Jurada.

ugar de Inscripcion:
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La recepcién de Formularios de Inscripcion se realiza en los espacios anunciados
oportunamente por la Junta Ad Hoc Centralizada del Nivel Superior mediante
Nota Multiple y publicacién en pagina Web.

Los formularios de inscripcién se encuentran disponibles en pagina Web.
www.neuguen.edu.ar/juntasdeclasificacion/nivelsuperior/inscripciones

Sobre los requisitos de la documentacion a presentar

a)Cada aspirante deberd presentar toda la documentacién que considere (en el
caso de abrir legajos o actualizarlo) junto al o los Formularios de
Inscripcion de los Institutos en los que aspire a trabajar.

b)Toda documentacion debera responder a las pautas difundidas por Nota Multiple
que la Junta emitira para la organizacién del periodo de inscripcion y que
remitirad a los Institutos de Formacion Docente oportunamente.

Sobre remision de la documentacion recepcionada por los Institutos.
Finalizado el periodo de inscripcion cada Instituto enviara a la Junta de
Clasificacién Ad Hoc Centralizada del Nivel Superior, junto al Acta de Remision,
toda la informacién y documentacion que se haya producido en el periodo de
inscripcion.

JUNTA DE CLASIFICACION RAMA ADULTOS

La Junta de Clasificacion Rama Adultos cumple sus funciones en las instalaciones

del Consejo Provincial de Educacion. Esta integrada por 5 Vocales: 3 electos por

voto secreto en representacion docente y 2 designados por el Consejo Provincial

de Educacion (Articulo 9° Ley 14.473)

Sus Funciones se estan establecidas en el Articulo 10° del Estatuto del Docente.

a) El estudio de los aitecedentes de! personal y la clasificacion de éste por orden
de mérito, asi como también la fiscalizacién, conservacion y custodia de los
legajos correspondientes;

b)Formular las ndminas de aspirantes a ingreso, a acrecentamiento de clases
semanales, interinatos y suplencias;

c) Dictaminar en los pedidos de traslados, permutas y reincorporaciones;

d)Considerar la peticidn de permanencia en actividad de los docentes que hayan
cumplido las condiciones requeridas para la jubilacién ordinaria;

e) Pronunciarse en las solicitudes de becas;

f) Designar un miembro de los jurados y proponer a los concursantes una lista de

la cual éstos elegirdn los restantes. En caso de disconformidad con las

resoluciones de la Junta de Clasificacion el docente podra interponer recurso de

reposicion ante la misma y de apelacién en subsidio ante la autoridad superior

de la respe_c,tiva rama de la ensefianza. Podra igualmente hacer uso del derecho

de recusacion con causa en la forma que determinaré la reglamentacién de la
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IE ;5T|ene a su cargo la clasificacion de los legajos de aquellos docentes que se
 inscriben para la cobertura y/o suplencnas de cada afo, tanto para primaria Adultos

y Formacion Profesional, como asi también la Clasificacion de los docentes de la

Modalidad en Contexto de Privacion de la Libertad. Ademas, realiza los Concursos

de Ingreso a la Docencia, Movimiento de Personal y Concurso de Ascensos

Docentes.

Inscripciones que se realizan:

e De!l 1 al 30 de Junio: Inscripcién de Interinato y/o suplencia para 2!
siguiente afo.

e Llamados complementarios: Inscripciones para cargos de trayectos
formativos de Formacion Profesional o cargos de Maestros de Ciclo que no
se han podido cubrir con el Listado Anual.

e Requisitos para la inscripcion en esta junta:

PARA APERTURA DE LEGAJOS

1°) Fotocopia de titulo: con norma legal de competencia para la modalidad,
registrado en la Provincia del Neuquén.

2°) Fotocopia Tarjeta D.N.I. de anverso y reverso, con domicilio Actualizado
(legalizado por oficina de titulo del CPE, Juzgado de Paz o Escribano pUblico).

3°) Constancias de servicios docentes completas, firmadas por el Director del
establecimiento si fuera jurisdiccién provincial.

4°)  Cumplir con el Articulo 65° del Estatuto del Docente para Maestro de Ciclo.

5°) Poseer titulo Docente — Habilitantes y/o Supletorio con Competencia en los
Trayectos Formativos de Formacion Profesional.

6°) Los docentes deberan cumplir con lo establecido en el Articulo 63° de la Ley
14.473, referido a la edad requerida para el ingreso a la docencia.

7°) Los docentes del nivel primario deben incluir Constancia de Servicios.

8°) Certificados laborales (aclarando el Trayecto Formativo).

9°) Constancias de servicios docentes de otras jurisdicciones provinciales,
deberan ser extendidas por el MAXIMO ORGANISMO DE ESA PROVINCIA
(Resolucion N° 1453/2002).

10°) Fotocopias autenticadas de cursos de perfeccionamiento, avalados por
Organismos Oficiales y sus correspondientes seilos de la Institucion que
emite,

11°) Incluir en el formulario del Concepto Profesional el N© de D.N.I. en el margen
derecho superior.

12°) Presentacién de Certificado de Antecedentes Penales extendido por el
Registro Nauonal de Relnc1denc1as (RENAPER).
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'8
/S FEBRERO 2020

3al7

Emisién de Listados definitivos Interinatos y Suplencias.

Emisidn de Listados definitivos de Ingreso la docencia y Movimiento
de personal.

Sobre Presentacion:
Presentacibn de  Supervisores escolares que atienden
establecimientos del Periodo Marzo-Diciembre.

Presentacion de Directores, Secretarios y Secretarios de Escuelas
Cabeceras.

Asamblea plblica de Movimiento de Personal (Traslados-
Reincorporaciones).

El docente informard por escrito al establecimiento en el que
presenta servicio y al que accederd como Titular su eleccion y su
intencion de tomar posesion en la fecha prevista para tal fin, o en
su defecto hacer uso de los treinta (30) dias corridos para
efectivizar la misma, tal lo establecido en el Articulo 18° del
Estatuto del Docente, Ley 14.473. La prorroga comprendida en
este periodo serd autorizada, cuando la causal lo justifique,
mediante dictamen de la Junta de Clasificacion Rama Adultos.
Cuando exceda dicho plazo, la presentacion debera realizarse ante
la Direccién de Nivel, quien elaborard, de considerarlo pertinente,
el Proyecto de Resolucion para tratamiento del Cuerpo Colegiado.
Lo expuesto precedentemente permitird que ambas Instituciones
puedan cubrir los cargos en el Acto de Eleccidén de Interinos y/o
Suplencias a llevarse a cabo en las Escuelas Cabeceras.

10 al 14

/""““\\

Asambleas publicas de Eleccion de cargos concurso Ingreso a la
Docencia

El docente informara por escrito al establecimiento en el que
presenta servicio y al que accederd como Titular su eleccién y su
intencion de tomar posesién en la fecha prevista para tal fin, o en
su defecto hacer uso de los treinta (30) dias corridos para
efectivizar la misma, tal lo establecido en el Articulo 18° del
Estatuto del Docente, Ley 14.473. La prorroga comprendida en
este periodo serd autorizada, cuando la causal lo justifique
mediante dictamen de la Junta de Clasificacién Rama Aduito. '

Cuapdo _e,xceda dicho plazo, la presentacién deberd realizarse ante
la Direccion de Nivel, quien elaborara, de considerarlo pertinente, el

Proyecto de Resolucién para tratamiento del Cuerpo Colegiado.
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Sobre Presentacion:

Personal Docente Titular trasladado y/o reincorporado, interino y
suplente con continuidad. Toma de posesion inmediata.

17

Presentacion docente titulares ingresantes.

Toma de posesion efectiva e inmediata

19 al 21

Asambleas Publicas de Eleccion de cargos Interinatos y Suplencias.
Toma de posesion efectiva e inmediata.

Cese de docentes en el marco de la Ley de Continuidad 48 horas
antes de la Primera Asamblea de cargos interinos y/o suplentes,
correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad. Atento a lo
establecido por el Decreto N° 2281/2008.

ABRIL 2020

PER{ODO COMPLEMENTARIO 2020

13 al 17

Inscripcién Complementaria de Aspirantes a desempefiar interinatos
y/o suplencias, con y sin requisitos, Articulo 65° del Estatuto
del Docente. M.C Modalidad Jovenes y Adultos y M.C de
Educacion en Contexto Privacion de la Libertad.

Lugar: Junta de Clasificacién Rama Adultos y Escuelas Cabeceras.

20 al 30

Jornada de actualizacién para escuelas Cabeceras.

JUNIO 2020

INTERINATOS Y/O SUPLENCIAS

1 al 30

Inscripcion de aspirantes a cubrir cargos interinos y/o suplentes en:
a) Escuelas Primarias de Adulto (EPA — NUCLEAMIENTO —
CEPA).

b) Centros de Formacidn Profesional.
C) Escuelas de Contexto Privacion de la Libertad.

Lugar: Junta de Clasificacion Rama Adultos Escuelas Cabeceras.
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Hop

PERIODO SEPTIEMBRE-MAYO:

Escuelas Cabeceras:

Asambleas Publicas de Eleccion de cargos Interinatos vy/o
Suplencias. Toma de posesion efectiva e inmediata.

Cese de docentes en el marco de ia Ley de Continuidad 48 horas
antes de la Primera Asamblea de cargos interinos y/o suplentes,
correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad. Atento a lo

establecido por el Decreto N° 2281/2008.

3al 14 Recepcion de solicitudes para destinar vacantes en Junta de
Clasificacion Rama Adultos.

17 al 28 Recepcion de vacantes interinas al 31/03/2019 en Junta de
Clasificacion para su distribucién a cargo de la Direccion General de
Educacion de Jévenes y Adultos de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 35° del Estatuto del Docente.

24 al 28 Primer encuentro de Capacitacion para Docentes activos en la
Modalidad Adultos. Zona Norte y Centro.

SEPTIEMBRE 2020
1al4 Primer encuentro de Capacitacién para Docentes activos en la

Modalidad Adultos. Zona Sur y Confluencia.

OCTUBRE 2020

5al9 Segundo encuentro de Capacitacion para Docentes activos en la
Modalidad Adultos. Zona Norte y Centro.
19 al ’23 Segundo encuentro de Capacitaciéon para Docentes activos en la

Modalidad Adultos. Zona Sur y Confluencia.

NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2020

16/11 al | Emision de Listados con Periodo de Reclamo Interinatos vy
17/11 Suplencias 2019.

16/11 al | Inscripcion Ingreso a la Docencia y Movimiento Personal (Traslado,
16/12 Ascenso de Jerarquia y Reincorporacion)- Lugar; Junta de

Clasificacién Rama Adultos.
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Escuelas Cabeceras: Ultimo dia en el que se realizaran
designaciones de cargos interinos y/o suplentes, atento a lo
establecido en el Decreto N° 2302/1987.

Ultimo dfa para incorporar documentacién a los. legajos para ser
valorados en Listados de Clasificacion anual de cada escuela.

Sé“pﬁd@n consultar los legajos sélo en los meses donde no hubiera inscripcion.
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JUNTA DE CLASIFICACION AD-HOC EDUCACION FISICA

Las inscripciones para cubrir Interinatos y Suplencias del Ciclo Lectivo 2021 se
realizaran entre el 1 y el 30 de junio de 2020, en cumplimiento de lo establecido
en el Articulo 112° de la Ley 14.473, Estatuto del Docente, para todos los docentes
que POSEAN TITULO DE PROFESOR/A DE EDUCACION FISICA.

Las inscripciones para aspirantes SIN LEGAJO se recepcionaran tanto en la Junta
Ad- Hoc de Educacion Fisica, como en todos los CEF y PCE de toda la Provincia.
Podran presentar su inscripcién todos los docentes que no superen la edad
jubilatoria, 52 afios las mujeres y 55 afios los varones al 30 de junio 2020, seguin
Resolucion N° 0796/2014.

Las inscripciones para aspirantes CON LEGAJQ se recepcionaran sclamente en PCE
y CEF de la Provincia del Neuquén.

Las Inscripciones COMPLEMENTARIAS se realizaran entre el 1 y 30 de Marzo de
2020, en cumplimiento de lo establ ido=en el Articulo 112° de la Ley 14.473 del
Estatuto del Docente para todo
ior al 30 de Junio de 2019

Consejo Provinc

Provincia del NeL.,q ;r
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ARTISTICA

ANEXO XI

MODALIDAD ARTISTICA

PERIODO MARZO - DICIEMBRE 2020

PERIODO ESCOLAR

PERIODO LECTIVO

TERMINO LECTIVO

RECESO DE INVIERNO 6 al 17 de julio de 2020

COMIENZO 6 de febrero de 2020
FINALIZACION 29 de diciembre de 2020
COMIENZO 10 febrero de 2020
FINALIZACION 29 de diciembre de 2020
COMIENZO 2 de marzo de 2020
FINALIZACION 23 de diciembre de 2020

JORNADAS
INSTITUCIONALES
FEBRERO 27

ABRIL 21
MAYO 13
JUNIO 23
AGOSTO 4
SEPTIEMBRE 16
OCTUBRE 22
NOVIEMBRE 26

RESOLUCION N° ]
EXPEDIENTE N° 812

Qe

50

-003735/2019

CENTROS DE INICIACION ARTISTICA, ESCUELAS DE FORMACION

Las Jornadas Nuestra Escuela se realizan en contraturno a la Jornada
Institucional y corresponde los niveles Educacion Inicial y Ensefianza

Primaria, Modalidad Especial, Jovenes y Adultos.

FEBRERO 2020

DIA

ACTIVIDAD

6 * Presentacién, Organizacion y Trabajo Institucional.

10 al 14 | Inscripciones a examenes libres y regulares.

ESM. (FOBAM)

17 al 21 | *Mesas de examenes libres y regulares.

*Inscripcién para sorteos y vacantes.,

(FOBAM/NINOS)

ESM

21 al 28 | 1° Reunidn de Articulacion con Supervisores de Niveles y Modalidades,
por zona de Supervision. Serd obligatorio el envio de actas a cada

Luts Absrto Andia >
Director General §€ Desraaho—
Conseio Provingial g8 E Rucacién
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Nivel y Modalidad interviniente.
Tema: Organizacion colectiva del temario, organizacion y convocatoria
de las préximas reuniones de los meses de MAYO, AGOSTO vy
OCTUBRE.
26 al 28 | *Confirmacion de reservas de vacantes e ESM
inscripcion de alumnos regulares. (FOBAM/NINOS)
CIIIA! y EIPIAI
ESBA (Todos mas
anexos)
26 al 6/03 | Inscripcién de alumnos regulares. (FOBAM/NINOS)
27 al 1/03 )
Encuentro “C.I.A. Abierto” en la ciudad de Junin de los Andes.
MARZO 2020
DIA ACTIVIDAD
2al6 Inscripcion ingresantes C.I.LA.y E.P.A,
9 Inicio de clases. ESM .
(FOBAM/NINOS)
ESBA(Todos
CEA/TOD)
C.LLA.y E.P.A.
11y 12 | 1° Encuentro de Directores de los Centros de Iniciacidn Artistica y
Escuelas de Arte con Supervisién de Escuelas de Arte.
ABRI[. 2020
DIA ACTIVIDAD
Inicio del Relevamiento Anual (RA) 2020:Completar carga de
datos en cuadernillo online en www.estadisticasedungn.com.ar
30
Fecha Limite para Evaluacién Diagnostica vy C.LA.y
Entrega de Planificaciones Escuelas de
) Arte
MAYO 2020
DIA ACTIVIDAD
4 al 18 2° Reunién de Articulacion con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
Tema: seguin cronograma estipulado en febrero.
e :

_ Luks Atparto Andia

Director General de Desnachg
Conseio Provincia ée Egucacon
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20 Encuentro entre la Supervision de Escuelas de Arte con referentes
de Nivel FOBAM en la ciudad de Plottier, (Escuelas de mdsica, EPA
y Centros de Iniciacion Artistica).
Del 27 al Encuentro entre Supervision de Escuelas de Arte y Directores de
28 Centros de Iniciacidén Artistica de la Provincia en la ciudad de
Neuquén.
Finalizacién Relevamiento Anual (RA) 2020: envio de Declaracién
Jurada a la Direccidén Provincial de Planeamiento, Estadistica y
29 Evaluacion.
Fecha limite para realizar el Primer asiento en
cuaderno de actuacidn. CILA.y
Escuelas
de Arte.
JUNIO 2020
DIA ACTIVIDAD
Clases abiertas de todas las Areas con las familias.(ESBA y
22 al 30 Anexos)
JULIO 2020
~ DIA ACTIVIDAD
Vence el plazo de envio a la Direccidon General Modalidad Artistica y
Distritos Escolares de las Guardias Pasivas para el receso de
invierno.
3
57 Inscripcidon a mesas de Examenes.(ESM Neuquén- FOBAM)
59 a1 31 Mesas de Examenes (ESM Neuquén-FOBAM)
Vence el Plazo de presentacidn a la Direccién General Modalidad
Artistica de las Planillas de Previsiones de horas y cargos para el
31 Ciclo Lectivo 2021.
Vence el plazo de presentacidén a la Direccion General Modalidad
Artistica de las propuestas para CEUR 2020-2021

AGOSTO 2020

DiA

ACTIVIDAD

10 al 14

Festejo Dia de las Infancias, organizado por los profesores de
todas las areas.
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18

2° Reunidén entre Supervisores y Direccién General Modalidad
Artistica.

24 al 4/9

3° Reunion de Articulacién con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente,

26y 27

2° Encuentro entre la Supervisidn de Escuelas de Arte y Directores
de los Centros de Iniciacién Artistica de la provincia, el lugar en
donde se llevard a cabo el mismo serd confirmade por la
mencionada a través de Nota Mdltiple.

31

Fecha limite para realizar el Segundo asiento en| C.LA.y
cuaderno de actuacion. Escuelas
de Arte

SEPTIEMBRE 2020

DIiA ACTIVIDAD
. Encuentro entre la Supervision de Escuelas de Arte con referentes de
23 Nivel FOBAM (Escuelas de Musica, Escuelas de Arte y CIA) en la
ciudad de Zapala.
) Participacion en “Galponeando” (Encuentro de teatro para
a confirmar adolescentes) ESBA TOD TEATRO

OCTUBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
9 “Alto guiso” Muestra de estudiante de la ESBA. (participacion de
CEA, TOD, anexo oeste, anexo Huinganco)
1al 15 4° Reunion de Articulacidon con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada nivel y Modalidad interviniente.
16 Aniversario N° 60 ESBA
a confirmar | Muestra de los Centros de Iniciacion Artistica en la ciudad de
Zapala.
28 al 30 Viaje de Estudio 5° seccion CEA anexo OESTE (Villa EI Chocdn)
meW>
Diractor General de Desparhg
Consejo Provincial oe Educacién
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ACTIVIDAD

Semana del Arte Universal. Decreto N° 4586/1998,

Muestra de los Talleres durante la semana de las artes. ESBA

20

Finalizacidon del cuatrimestre. Nivel Medio. ESBA. ESM. CIA.

27"

) CIA
Finalizacion del cuatrimestre

DICIEMBRE 2020

] ACTIVIDAD
DIA
7al 11 Inscripcidén Examenes libres y regulares. ESM (FOBAM)
14 al 18 | Exdmenes libres y regulares. ESM. (FOBAM)
Reuniéon de personal obligatoria, evaluacion institucional,
14al 19 | realizacidn de inventarios de cada taller.
18 Finalizacién Periodo Lectivo

EDUCACION ARTISTICA PARA EDUCACION INICIAL
FEBRERO 2020

DIA ACTIVIDAD
10 1° Reunién con Supervisores de Musica y Direccién General Modalidad
. Artistica
17 al 21 | 1° Reunidon con docentes del area Musica, Distritos IV y XI. La
supervision establecerd las fechas para las zonas a cargo (Junin de los
Andes- Aluminé) informando de las mismas por Nota Multiple a los
establecimientos.
21 al 1/3 | 1° Reunidn de Articulacion con Supervisores de Niveles y Modalidades,
por zona de Supervision, Serd obligatorio el envio de actas a cada Nivel
y Modalidad interviniente.
Temario: Organizacion, roles, misiones, funciones en el marco de la
T~ Escuela Inclusiva
Luks Alberio AndtT )
Director General de Despacr:o 120
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“'MARZO 2020

\ DIA ACTIVIDAD
i ,
! .
’ 6 Reunién Coordinadores Nivel Inicial. Distritos I, VI, VIII y X.
9al12 Reunién de Supervisores de Musica con Equipos Directivos, Docentes y
Supervisores de Inicial. Organizacién del Area.

13 Reunién Supervisoras/Docentes Nivel Inicial por zona. Distritos I, VI,

VIII y X.
23 al 26 | Primera reunion de Supervisoras de Mdusica con docentes.
. Coordinadores de Musica de Nivel Inicial. Distrito Escolar IX.
ABRIL 2020
DIA ACTIVIDAD

3- 1° Encuentro Interjardines, Rs N° 0655/2018.

6 Cuaderno de Actuacion Profesional: vence el plazo para notificacién al
personal docente del Primer Asiento referido a: presentacion, cargo
que desempefia, responsabilidad pedagdgica para docentes con
desempefio por Areas en distintas secciones.

Planilla de Organizacion Escolar: Vence plazo para la recepcion en la

13 Direccion de Nivel (formato papel y digital) de la Planilla de
Organizacion Escolar con datos al ultimo dia habil del mes de marzo, la
que debera contar con el aval del Supervisor Escolar.

Vence el plazo para la entrega de documentacion: POE/Planillas de
horarios/Poblacidn escolar, sin necesidad de firma de su p. institucional

30
Inicio Relevamiento Anual (RA) 2020. Completar carga de datos en
cuadernillo on line www.estadisticasedungn.com.ar

\\u_
Luts Alberto Andia
Direcior General de Desparno

Consejo Provincial de

Educacion

121



http://www.estadisticasedunqn.com.ar

o

PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCIONNe 1 &5 0
EXPEDIENTE N°© 8120-003735/2019

ACTIVIDAD

2° Reunidon de Articulacion con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zonas de Supervisién. Serd obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.

TEMA: SEGUN CRONOGRAMA ESTIPULADO EN FEBRERO.

15

2° Encuentro Interjardines, Rs N° 0655/2018.

29

Finalizacion Relevamiento Anual (RA) 2020: envio de
Declaracién Jurada a la Direccion Provincial de Planeamiento,
Estadistica y Evaluacion.

JUNIO 2020

DIiA

ACTIVIDAD

Cuaderno de Actuacién Profesional: vence el plazo para notificacion al
personal docente del Segundo Asiento referido a: planificacion anual,
unidades didacticas, legajo del alumno, informacién escrita que
produce el docente.

26

3° Encuentro Interjardines, Rs N° 0655/2018.

JULIO 2020

-

DIA

ACTIVIDAD

31

Aportes para el CEUR 2021/2022: Presentacién ante la Direccion de

Nivel. Tener en cuenta lo establecido en la Resolucidén N° 0376/2002.

AGOSTO 2020

DIA

ACTIVIDAD

Reunion Coordinadores Nivel Inicial. Distritos I, VI, VIII y X.

Festejo Dia de las Infancias organizado por los Profesores de
Educacion Fisica y Mdsica, Distritos Escolares I, VI, VIII y X.
Articulacion entre la Direccion Provincial de Educacion Inicial, Direccién
General de Modalidad Educacién Fisica y Direccidon General Modalidad
Artistica.

Luis Hm/)
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3° Reunidén de Articulacidén con Supervisores de Niveles y Modalidades,
por zonas de Supervisién. Serd obligatorio el envio de actas a cada
Nivel y Modalidad interviniente.

TEMA: SEGUN CRONOGRAMA ESTIPULADO EN FEBRERO.

SEPTIEMBRE 2020

DiA ACTIVIDAD
4 4° Encuentro Interjardines, Rs N© 0655/2018. Distrito IX
25 4° Encuentro Interjardines, Rs N° 0655/2018. Distritos I, VI, VIII y

X.

OCTUBRE 2020

DiA

ACTIVIDAD

1al 15

5° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zonas de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.

TEMA: SEGUN CRONOGRAMA ESTIPULADO EN FEBRERO.

5° Encuentro Interjardines, Rs N° 0655/2018. Distrito IX

Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para Tercer Asiento
referido a: Observacion de clases, desempefo en reuniones de
padres, informacion escrita que produce el docente. Participacion en
la tarea institucional.

30

5° Encuentro Interjardines, Rs N° 0655/2018. Distritos I, VI, VIII y
X.

A3

NOVIEMBRE 2020

DiA ACTIVIDAD
2al5 3° Reunion de supervisora de Mdsica con Docentes Coordinadores
Nivel Inicial. Distrito IX
4 Reunion Coordinadores Nivel Inicial. Distritos I, VI, VIII y X.
13 6° Encuentro Interjardines, Rs N°® 0655/2018.

A3

LussNbe\rBWvdr/

>

Direttor General de Desparto
Consejo Provincial de Educacion
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| DICIEMBRE 2020

DIA

ACTIVIDAD

10 al 16

Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo Cuarto Asiento
referido a: Actuacidn General Anual del Docente.

14 al 18

Fecha limite para enviar documentacion de fin de afio a las
SuUpervisiones.

EDUCACION ARTISTICA NIVEL PRIMARIO
ENERO 2020

DIA

ACTIVIDAD

27 al 31

Realizacion del Encuentro Expres-Arte en Circuito rural del Distrito IV
de Junin de los Andes (el dia serd determinado entre las escuelas del
circuito).

FEBRERO 2020

DiA

ACTIVIDAD

10

1° Reunién con Supervisores de Musica y Plastica con la Direccidn
General Modalidad Artistica.

17-21

1° Reunidn con docentes del Area de Musica, Distritos I, I1I, IV, VI,
VII, VIII y XI. )

1° Reunidn con docentes del Area de Plastica, Distritos V y XII.

Las supervisiones estableceran las fechas para las zonas a cargo
informando de las mismas por Nota Multiple a los establecimientos.

18

Reunidn entre supervision de Educacion Visual y Plastica, Distritos Iy
VI con Equipos de Conduccion de Escuelas Primarias con fechas que
se estableceran por Nota Mltiple el dia en que se llevara a cabo la
misma.

19

Reunidn entre supervision de Educacidén Visual y Plastica, Distritos
VIII y X con Equipos de Conduccion de Escuelas Primarias con fechas
que se estableceran por Nota Mdltiple el dia en que se llevara a cabo
la misma.

21 al 28

1° Reunidén de Articulacion con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.

TEMA: Organizacion gereral en el marco de la escuela inclusiva.
Construccion de temario, organizacion y convocatoria de las proximas
reuniones de los meses MAYO, AGOSTO y OCTUBRE.

Luis AlbertoARdia—..

Director General de Despa"o

Conseio Provinciatl de Educacion
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24 al 28 Reunion supervision de Mulsica con equipos de conduccion de
Escuelas Primarias de Distritos IV y XI con fechas que se
estableceran por nota multiple el dia que se llevara acabo la misma.

. =
REsoLuciONnNe | 550
EXPEDIENTE N° 8120-003735/2019

27 Reunion entre Supervision de Educacién Visual y Plastica, Nivel
Primario con Docentes de la disciplina. Distritos Iy VI.

28 | Reunidn entre Supervision de Educacion Visual y Plastica, Nivel
Primario con Docentes de la disciplina. Distritos VIII y X.

Fecha a Reunidn entre Supervisién de Educacion Visual y Plastica. Docentes
confirmar | de la disciplina. Distritos II y XIII.

MARZO 2020

DiA ACTIVIDAD
Reunidén con Docentes de MUsica Distrito 1.

16 Reunion con Coordinadores del 1° Foro de Educacion Visual y

' Plastica. Distritos I, VI, VIII y X.
Fecha limite para presentacién de Planificaciones y Proyectos de
Educacion Visual y Plastica, todos los Distritos.
16 al 20
Reunidén Supervisidén Educacion Plastica con Equipos Directivos.
Distritos IT y XIIL
: Reunién con Docentes de Musica. Distrito 1.
17 Reunién con Docentes de Musica. Distrito X.
18 Reunidn con Docentes de Musica. Distritos VIII y VI.
Reunién con Docentes Coordinadores de Foro de Musica.

19
Reunion Con Docentes Primarias Privadas (Supervisoras: Montiel,
Moriénega y Marino). -

27 Cuaderno de Actuacion profesional: vence el plazo para Primer
Asiento referido a Presentacién, cargo que desempefia,
responsabilidad pedagdgica para docentes con desempefio.

Reunién con Coordinadores de Foros de las Areas de Musica v
Plastica. Distritos II (Cutral C3), III (Zapala), V (Chos Malal), XII
(Rincon de los Sauces) y XIII (Picdn Leufu y Piedra del Aguila).

30al 1/4 , i . ) -

/ Reunion supervision de Mdusica con Equipos de Conduccion de
Escuelas Primarias de Distritos IV y XI con fechas que se
estableceran por Nota Mlltiple el dia en que se llevara a cabo la |

. misma.
Luis Alberto A > M>
Director General de Desp~mo 125
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1° Cuaderno de Actuacién Profesional: Vence el plazo para

30 notificacion al personal del asiento referido a: presentacidn, cargo
que desempefia, responsabilidad pedagogica para docentes con
desempefio por Areas en distintas secciones.

ABRIL 2020

DiA ACTIVIDAD
Vence plazo de Presentacién de Planilla de Organizacion Escolar. Se

13 debera incluir un ejemplar mas para Supervisidn de Educacién Visual
y Plastica. La supervisora institucional la elevara con la firma
correspondiente.
1° Foro de Educacién Visual y Plastica. Distritos I, VI, VIIT y X. Entre

13 al 17 estas fechas se establecera por Nota Mdltiple en el dia que se llevard
a cabo el mismo.
1° Foro de Musica. Distritos I, VI, VIII y X. Entre estas fechas se
establecera por Nota Multiple en el dia que se llevara a cabo el
. mismo.

20 Encuentro musical Traum G'Lcantum. Circuito Escuelas Rurales.
Distrito IV Junin de los Andes.
Fecha limite para presentaciéon de Planificaciones y Proyectos de
Musica, periodos Marzo-Diciembre,
1° Foro Distrital de” Educadores del Area Artistica de Educacion
Visual y Plastica. El Supervisor establecerd y notificard por Nota
Multiple la fecha de realizacién. Distritos V y XII

20 al 24 -

1° Foro Distrital de Educadores del Area Mdusica. El Supervisor
establecera y notificara por Nota Multiple la fecha de realizacion.
Distritos III, V y XII.
Propuesta de semana de las Artes | para las escuelas
correspondientes al Periodo Septiembre-Mayo.
Presentacién del corte evaluativo de los proyectos de Musica, de
escuelas periodo Septiembre-Mayo.

30 Limite para la presentacidon de Planificacion y Proyectos horas
excedentes.
Limite para la presentacién de Planilla de Poblacion escolar y de
horarios de Docentes (formato digital).

JUNIO 2020

DiA ACTIVIDAD

Entrega de planillas de Organizacion Anual, POA periodo
4 5 Septiembre- Mayo. Supervisién de Musica. DistritoS IV y XI

126
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Presentaciéon del corte evaluativo de los proyectos de Musica, de
escuelas periodo Septiembre-Mayo.

16 al 19

Periodo entrega de conceptos docentes y POA- Periodo Septiembre-
Mayo.

22 al 26

2° Cuaderno de Actuacion Profesional: Vence el plazo para
notificacion al personal del asiento referido a: Planificacion anual y
de unidades.

29 al 3/07

Reunidén con Coordinadores del 2° Foro de Educacién Visual y
Plastica. Distritos I, VI, VIII y X.

JULIO 2020
DIA

ACTIVIDAD

3 .

Primera  Autoevaluacién Institucional: Los establecimientos
educativos remiten la evaluacién al Supervisor de Educacion Visual y
Plastica.

Reunién de Coordinadores de Foro de Musica. Distritos IV y XI.

20 al 31

Los Supervisores Escolares elaboraran una Planilla, en la que
consignaran las necesidades de creacién de cargos docentes,
debidamente avalada y justificada, serd elevada a la Direccion
General Modalidad Artistica.

27 al 31

2° Reunidn Coordinadores de Foro de Musica Distritos I, II, VI, VIII,
X y XIII.

31

Entrega Via Jerarquica de Solicitud de Previsiones de Cargos.

AGOSTG 202

Director Geners

DIA ACTIVIDAD

Reunién con Coordinadores de Foros de las Areas de Mdsica y
Plastica. Distrito III (Zapala).

3al7
2° Foro Educacion Visual y Plastica, Primaria y Especial. Distritos I,
VI, VIII y X. Con fechas que se estableceran por Nota Mltiple el dia
en que se llevara a cabo la misma.
Reunidn supervision de Musica con equipos de conduccién de
Escuelas Primarias de Distritos IV y XI. Periodo Septiembre-Mayo.
Con fechas que se estableceran por nota miltiple el dia que se
lievara a cabo Ia misma.

10 al 14

2° Foro de MUsica. Distritos IV y XI. Los supervisores estableceran
entre estas fechas el dia en que se llevard a cabo el mismo,
informando por Nota Multiple a través de los Distritos Escolares que

127
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tienen a cargo.

1° Reunion con Docentes de Musica, Distritos IV y XI. La supervision
establecera las fechas por zonas a cargo. Periodo Septiembre-Mayo.
Informando por Nota Mdltiple a los establecimientos.

24 al 28

2° Foro Educacién de Musica. Nivel Inicial, Primario y Especial.
Distrito III. Con fechas que se establecerdn por Nota Mdltiple el dia
en que se lievara a cabo la misma.

2° Foro Educacion de Plastica. Distritos II, III, V, VII y XIII. Con
fechas que se estableceran por Nota Mdltiple el dia en que se llevar3
a cabo la misma.

a confirmar

3° Cuaderno de Actuacion Profesional: Vence el plazo para asiento
referido a: observacidn de clases y participacion en tareas
institucional.

SEPTIEMBRE

2020

DIA

ACTIVIDAD

7 al 11

Reunién con Coordinadores del 3° Foro de Educacion Visual v
Plastica. Distritos I, VI, VIII y X.

14 al 18

Entrega de Planificaciones y Proyectos de horas excedentes. Periodo
Septiembre-Mayo.

21 al 25

Entrega de Planificaciones y Proyectos de Musica, Periodo
Septiembre-Mayo. Distritos II, XI, XII y XIII.

21

Reunion de Coordinadores de Foro de Musica Distrito IV.

21 al 24

3° Reunién Coordinadores de Foro de Musica Distritos I, VI, VIII, X.

23 al 25

Reunion de Coordinadores de Foro de Educacion Plastica. Distritos II,
V, X1, XII y XI1I.

OCTUBRE 2020

PIA

ACTIVIDAD

3° Foro Educacion Visual y Plastica, Primaria y Especial. Distritos I,
VI, VIII y X. Con fechas que se estableceran por Nota Mdltiple el dia
en que se llevara a cabo la misma.

Reunion ¢/ Coordinadores Foro de Areas MUsica y Plastica. Distrito III

i k: I ;%
Luls AbatoArda 7

Director Ganeral de Despa
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Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para Tercer Asiento
referido a observacion de clases, desempefio en reuniones de padres,
participacidon en tareas institucionales, informacion escrita que
produce el docente.

19 al 23

3° Foro de Musica. Distrito III. Los supervisores estableceran entre
estas fechas el dia en que se llevara a cabo el mismo, informando por
Nota Multiple a través de los Distritos Escolares que tienen a cargo.

3° Foro de Plastica. Distrito III. Los supervisores establecerdn entre
estas fechas el dia en que se llevara a cabo el mismo, informando por
Nota Mltiple a través de los Distritos Escolares que tienen a cargo.

26 al 30

A modo organizativo se propone esta semana a los efectos de
aquellas escuelas que no puedan llevar adelante las actividades
previstas en la Semana de las Artes. Como opcién.

NOVIEMBRE

2020

DIA

ACTIVIDAD

2al6

SEMANA DE LAS ARTES Universal. Por Decreto N° 4586/1998 se
establece que la misma se lleve a cabo la primera semana de
noviembre.

42al6

3° Foro de Musica de Nivel Inicial, Primario y Especial. Distritos I, VI,
VIII y X

24

Segunda autoevaluacién Institucional. Los establecimientos
educativos remiten la evaluacion al Superior de MUsica y Plastica.

27

Jornada de trabajo de supervisores de Plastica. Distritos V y XIL.

DICIEMBRE 2020

DIA ACTIVIDAD

4 Cuaderno de Actuacidén Profesional: Vence el plazo para asiento
referido a: Actuacion general anual del docente.
Entrega de Planillas de Organizacién Anual, POA. Periodo Marzo-
Diciembre. Supervision de Musica. Distritos 1V y XI.

21

i Presentacion del corte evaluativo de los proyectos de Musica, de
e — escuelas periodos Marzo-Diciembre.

s, )
Diractor General G& 9

Consgio Provingiat de Educacdn
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ACTIVIDAD

25 al 29 Realizacién del Encuentro Expres-Arte en Circuito Rural del
Distrito IV de Junin de los Andes. (El dia serd determinado entre
3 las escuelas del circuito)
\)‘)\/\:
Luis AbdrioAndia_——
Diractor General de Desp2™"0
Consglo Provinciat de £
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PERIODO SEPTIEMBRE-MAYO:

13 de Septlembre Cuaderno de Actuacion Profesional:

Vence el plazo para la notificacion al personal docente del 1° asiento referido a:
presentacion, cargo que desempefa, responsabilidad pedagdgica para docentes
con desempefio por areas en distintas secciones.

1 de Octubre: Vence el plazo para la elevacién de la Planilla de Organizacion
Escolar (los Directores de los establecimientos deberan entregar una copia a las
supervisiones tanto del Area de Plastica como de Misica).

16 de Octubre: -Cuaderno de Actuacion Profesional: vence el plazo para la
notificacion al personal docente del 2° asiento referido a: planificacién anual,
unidades didacticas, Legajo del alumno, primera reunidn de padres.

-Informe Pedagdgico del alumno para incorporar al Legajo
Unico (tres copias como minimo) Resolucién N° 0537/2007.

12 de Febrero de 2020: Informe Pedagdgico del alumno para incorporar al
Legajo Unico (tres copias como minimo) Resolucién N° 0537/2007.

2 de Marzo de 2020: Cuaderno de Actuacidn Profesional: vence el plazo para la
notificacién al personal docente del 3° asiento referido a: observacion de clases,
desempeiio en reuniones de padres, informacion escrita que produce el docente.

20/24 de Abril de 2020: Fecha limite para presentacion de planificaciéon y
Proyectos de Mdusica.

11 de Mayo de 2020: Cuaderno de Actuacion Profesional: vence el plazo para la
notificacion al personal docente del 4° asiento referido a: actuacion general anual
del docente.

1 de Junio de 2020: Informe Pedagdgico del alumno para incorporar al Legajo
Unico (tres copias como minimo) Resolucién N° 0537/2007.

5 de Junio de 2020: -Presentacion del corte evaluativo de los proyectos de
Musica.

%

-Entrega de planillas de Organizacion Anual, POA periodo
Septiembre-Mayo. Supervision de Musica. Distritos IV y XI.

10/14 de Agosto de 2820: 1° Reunidn con docente del Area de MUsica,
Distritos IV y XI.

14 al 18 de Septiembre de 2020: Entrega de Planificaciones y Proyectos de
horas excedentes. Periodo Septiembre-Mayo. Distritos II y XIII.

21 al 25 de septiembre de 2020: Entrega de Planificaciones y Proyectos de
e Musica. Periodo Septiembre-Mayo. Distritos II, V, XI, XII y XIII.

g 21 de diciembre de 2020: presentacion de corte evaluativo de los proyectos de

Luls Atberto Andia . > 131
Director Generai g Despar=o
Gonseio Provingial de Educandr
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| .MODALIDAD ARTISTICA NIVEL SUPERIOR

£
I3

DIA ACTIVIDAD
6. | Inicio del periodo Escolar. Presentacion del personal
7 Organizacion Institucional.
7 al 12 | Inscripcion a Mesas de Exdmenes. Ngn- San Martin
de los Andes.
Zapala- Chos
. Malal
7 al 28 | Inscripciones a Pre Grado Ngn- San Martin
de los Andes.
Zapala- Chos
Malal
20y 21 | Mesas de Examen Pre Grado Ngn

Jornadas de Formacion Docente, Espacios de | ESBA
formacion Pedagogicas- Didacticas en horas de

articulacion.
17 al 21
Mesas de Examenes. Articuio 28° Anexo 1 de 11
al 22. Resolucién N° 1011/2011. ESBA
Inscripcién a las carreras.
17 al 28 | ESBA
Examenes finales, llamado Febrero-Marzo ESM (Zapala-
Chos Malal)
, Exdmenes 1° llamado Ngn
26 al 3/3

27 al 3/3 | Matriculacion materias anuales y 1° cuatrimestre [ESM (Zapala-

(1° a 4°) Chos Malal)
MARZO 2020
DIA ACTIVIDAD
o 4 al 10 Examenes 1° llamado- Ngn
sji
Jornadas de Inicio. Talleres de inicio con ESBA
B 9al13 | ingresantes.

—

‘ Lms~%>
Direttor General d& Despaa<o
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Inscripcion NQN
11 al 13
17 al 4/07 | Clases del 1° Cuatrimestre. ESM
(Zapala-
Chos Malal)
ABRIL 2020
DIiA : ACTIVIDAD
16 Inicio de clases en el nivel

16 -17 Jornadas de Experiencia ESBA. Compartiendo saberes de

experiencias artisticas pedagogica, vinculada con la practica
docente.

17 Dia del Profesor Neuquino. Ley 1876 Decreto N° 5164/1991.
Suspensidn de actividades en Instituciones de Nivel Superior.

22 Aniversario N° 60 ESBA

‘Vence 1° plazo para la presentacion de equivalencias.

30
Inicio de Relevamiento Anual (RA) 2020: completar carga de datos
en cuadernillo online en www.estadisticasedungn.com.ar
MAYO 2020
DIA ACTIVIDAD
11, Taller Institucional Unificado para Escuelas de Arte. Sin suspension

de actividades.

18 al 22 | Mesas de Examenes llamado de Mayo (Sin suspensién de clase)
Articulo 28° Anexo 1 de la Resolucién N° 1011/2011. ESBA

22 Jornadas de Investigacion y Extension. ESBA

29 Finalizacion Relevamiento Anual (RA) 2020: envio de
Declaracién Jurada a la Direccién Provincial de Planeamiento,
Estadistica y Evaluacion.

Luis Alberte AfdiE—

Director General de Dasiarrg
Conselo Provincial de Educsut:
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2

DIA ACTIVIDAD
12 Encuentro de Escuelas Colaborativas. ESBA
22 Fecha limite para la elevacién a la Direccion General Modalidad

Artistica de las planillas de Relevamiento de necesidades edilicias

24 al 30 | Inscripcion para examenes finales, llamado Julio-Agosto. Todas las
escuelas

29 al 3/7 | Inscripciones a Examenes Libres y Regulares ESBA- ESM NQN

JULIO 2020

DIA ' ACTIVIDAD

Vence el plazo de envio a la Direccién General
2 Modalidad Artistica y Distritos Escolares de las
guardias pasivas para el receso de invierno.

Receso de Invierno

6al10
Inscripciones a Mesa de Exdmenes NQN-ESBA
27 al 31
Examenes finales, llamado julio-agosto ESM (Zapala/
28 al 8/8 Chos Malal)

Jornadas de Formacién Docente. Espacios de
28 al 31 | formacién Pedagdgicas- Didacticas en horas de | ESBA
articulacion.

Inscripcién de aspirantes a 1° Afo Ciclo Lectivo
30/31 2020. Resolucién N° 1011/2011, Anexo 1, Articulo | ESBA
AR

e Vence el Plazo de presentacion a la Direccién General

31 Modalidad Artistica de las Planillas de Previsiones de horas y
cargos para el Ciclo Lectivo 2020.

e Vence el Plazo de presentacion a la Direccién General
Modalidad Artistica de las propuestas para CEUR 2020-2021.

AGOSTO 2020
DIA ACTIVIDAD

3al8 Matriculacion materias del 2° cuatrimestre. Todas las escueias.

Lus Alberto Andia
Divector General'd ARk
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| |
yEN 3al7 Mesas de Examen

11 Encuentro de Escuelas Colaborativas. ESBA

15 Taller Institucional Unificado para Escuelas de Arte. Sin suspension
: de actividades.

18 al 21 Inicio de Clases 2° cuatrimestre.

SEPTIEMBRE 2020

DiA ACTIVIDAD
2 Aniversario de la ESMN
4y5 XV Foro Educadores Musicales ESM
(Ngn)
10 - Jornadas de Experiencia ESBA. Jornadas de Investigacién { ESBA

y Extension.

14 al 18 | Viaje de estudios de estudiantes de 4° y 5° afo: “La | ESBA
ciudad de Buenos Aires desde el Arte y la Cultura”

22 al 25 | Mesas de Examenes llamado Mayo (Sin suspensidn de | ESBA
clases) Articulo 28° Anexo 1 de la Resoluciéon N°
1011/2011.

OCTUBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
9 Alto guiso- Muestra de estudiantes. ESBA
23 Jornadas de Convivencia con cambio de actividades. ESM (Nqn)

NOVIEMBRE 2020

7

DIA ACTIVIDAD

4 Encuentro Escuelas Colaborativas ESBA

2al6 Semana del Arte Universal. Decreto N° 4586/1998.

; . % ! \
Luls Abeto Andia ./
mmeeﬁ%ﬁfwxa 135
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15 Finalizacién 2° cuatrimestre

20 Taller Institucional Unificado para Escuelas de Arte. Sin suspension
de actividades

19 al 24 Inscripcion para examenes finales - llamado | ESM
Diciembre. (Zapala/
Chos

Malal)

19 al 27 Mesas de Examenes Noviembre. Articulo 28°. Anexo 1| ESBA
de la Resolucion N° 1011/2011.

DICIEMBRE 2020

DIA ACTIVIDAD
1al4 Inscripcion a Mesas de Examen. Ngn
7 Presentacion de guardias pasivas a la Direccién Provincial de
‘ Educacién Superior, receso de verano.

7al 11 Mesas de Examen 1° llamado. Ngn

1al8 Examenes finales. ESBA y otras escuelas

14 al 18 Mesas de Examen 2° Ilamaf:lo Ngn

Prof. CRISTINA A, STORION

Luis Alberto Andia
Director General de Despacho
Conssjo Provincial de Educacion
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