¿Qué es el PLAFOD?
  PLAFOD es un sistema informático desarrollado por el INFD, que se utiliza para hacer proyecciones sobre necesidades de perfiles docentes de cada provincia.

El uso de PLAFOD nos permite responder por ejemplo, preguntas tales como:

· ¿Cuántos profesores de biología trabajan hoy en  Neuquén y cuántos se van a necesitar en el 2020? 
· ¿Qué porcentaje de profesores de matemática  tiene la zona norte?
·  ¿Cuántos maestros de nivel inicial se necesitan en el Departamento Huiliches en el 2018?.
PROCESO DE PLANIFICACION Y GESTION

En términos generales, necesitaremos preguntarnos: ¿qué carreras docentes se necesitan?¿cuántos docentes se necesitan, cuándo, dónde?; así como: ¿qué recursos son necesarios para la formación? 
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PLAFOD como herramienta

Nos brinda la posibilidad de tomar decisiones de manera fundamentada y anticipada al momento en que se producirá la vacante.
¿Qué datos nos provee el sistema?

El sistema permite recrear el universo de cargos existentes en un departamento/provincia, y  analizar las características de sus docentes a fin de detectar los siguientes datos:

· Vacancias por categoría de título (docentes que no cuentan con el título docente  requerido para el cargo registrado)
· Vacancias por jubilaciones
· Vacancias por crecimiento poblacional 
· Vacancias por compromisos (asumidos por las autoridades vinculados a creaciones de cargos, secciones, etc.)
· Oferta de reserva (docentes inscriptos en interinatos y suplencias  de un año que no ocupan ningún cargo el año siguiente)
· Disponibilidad de egresados IFD 
· Disponibilidad de egresados UNIV (egresados de carreras docentes dependientes de la universidad) 
CALIDAD DE LOS DATOS

Los datos recogidos de la realidad, deben ser confiables, consistentes, completos, y oficiales, homologados por el Ministerio de Educación.

Los datos del sistema sólo tienen sentido en contexto (regional, provincial, departamental). 
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BASES DE DATOS QUE COMPONEN PLAFOD 

El sistema Plafod se nutre de tres bases de datos nacionales (INDEC, DINIEE, UNIVDOC) y de dos bases de datos provinciales: PON (Planta orgánica nominal) y OM (orden de mérito)

Estas bases proveen datos: demográficos, de matrícula, de egresados universitarios de carreras docentes, de puestos docentes provinciales y de aspirantes inscriptos provinciales, respectivamente. 
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Marco legal provincial: Resolución 2011/16. CPE Neuquén

Marco legal que permite la recolección de datos, armado de Bases provinciales, y uso de Plafod para proyectar necesidades netas en la Provincia de Neuquén: Resolución 2011/16 
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NEUQUEN, 27D 2015

La Resolucién No 0286/16 del Consejo Federal de Educacion por la cual se
aprueba el lan Necional de Formacidn Docente presentado por el Insttuto Nacional
de Formacién Dacente ante la 73° Asamblea del Conseo Federalde Educacie

CONSIDERAN

Que la Formacién Inicial y Continua de los docentes constituye
na funcién central del Sistema Formador que fa Nacidn y Ias jurisdiccones deben
desarrolar;

Que uno de os objetivos del itado Plan es garantizar o cantidad
necesaria de docentes con la titulacion correspondiente en los distintos riveles y
modalidades del Sistema Educativo Nacionaly Provincia;

Que el Insttuto Nacional de Formacién Docente ha desarrollado
el software PLAFOD que se Impiements en las distntas fuisdicciones el pais desde
el afo 2013 como una herramienta de asistencia al Sistema de Pianficadon de la
Formacion Docente;

Qe el software PLAFOD permite a través de proyecciones de
datos, determinar a cuantificacion y locallzacion de la Gemanda y de la oferta de
peflles docentes, o que faclta dentficar vacancias actuales y tendencias futuras en
funcion de los necesidades del sistema educativo;

Que la implementacion y actualizacitn del sistema PLAFOD es.
una linea priortaria de accion para el Instuto Nacional de Formacin Docente y para
el Miniserio de EducaciGn y Deportes e a Nacion;

Que 12 implementacin del software PLAFOD es fundamental para
la asignacién de Estimulos Econémicos otorgados por la Nacidn para apoyar las.
trayectorias de estudiantes en formacién en los Institutos de Formacion Docente de.
Ia Provincia deiNeuguén;

Que el software PLAFOD utiiza bases de datos naciondles
brindadas por el Instiuto Nacional de Estadisticas y Censo, por el Relevamiento Anual
dela Direccién Nacional de Informacién y Estadistica de la Calided Educativa  por los
registos de la Secretaria de Policas Universiarias dependiente el Misterio de
Educacién de la Nacidn pero también bases de datos jurisdicconales como Planta
Organica Nominal (PON) o plarilla d lquidacion de habres y Orden de Mérito (OM)
o listado a de inscripcones de docentes en las Juntas de Ciasiicacidn y organismos.
responsables de los concursos de nombramiento de docentes;

Que en @l mbito provincial es necesario acordar riteios y
procedimientos para acompafiar os procesos de planificacén y toma de decisiones en
forma_anticpada, sobre la ditrbucion territoral de las carreras de_Formacidn
Docente para lograr un equilbrio entre las necesidades de profesores con ttuacidn
especifica en iveles y modalidades de la educacn obligatora y 1as capacidades del
Sistema;

Que corresponde ditar la noma legal pertinente;
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RESOLUCION
EXPEDIENTE - 7210-002722/2016
Por e
EL CONSEJ0 PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN
RESUELVE
10) ESTABLECER s implementacén del uso del software PLAFOD para la
planificacén de la Formacién Docente de la Provinda del Neuquén con
efectiidad al inicio_del (o Lectvo 2016 y continuar con las. sucesivas
actualzaciones en los aos posteriors.

29) DETERMINAR que los datos proporcianados por el PLAROD s paddn ser
consitados por Ia Provincia el Neuquen.

39) ESTABLECER que i software PLAFOD se alojrd en I Direccién rovincl de
Estadisticas y Evaluacén y que e mismo serd operaco excusivamente por a
Direccién Provindal Educacién Superory e referente por ella designace.

a

'DETERMINAR que las dependencias del Conselo Provindal de Educacn del
Neuquén que poseen los datos necesarios para organiza ls bases provinciles
e Orden de Mo y Planta Organica Nomina, deberan brncar el acceso a a
informacion a los responsables de la Ditecin Provinda e Planeamiento y
Evalacén.

5%) ESTABLECER que los datos filatorios y nimeros de Documento Nacoral de-
Tdentidad de 105 docentes Serén encrfados como Noma e seguridad
resguardo.

6%) DETERMINAR que los catos  tendencis que se estabiezcan 3 pat de o
implementacidn cel PLAFOD estarén disponiies para todo o Sstema Educativo
Provinca

79) INDICAR que a través de la Direccién Provincl Educacén Superir se
realzarén las notficaciones pertinentes.

REGISTRAR, car conadimients a fa Direccién Provincial de Despacho y Hesa
de Entradas; Vocalas; Direccén Provincal del Cento de Documertacién ©
Informacién. Educative; Coordinacén e Geston de Recursos Humanos;
Direccion Provinca de Pantas Funconals y Base de Datos; Direcién Provncia
de Distrio Escolar 12 XlI Direccon Provincil de Estaditica y Evauacion y
GIRAR ©f Expecients 2 [a Direcodn Provincil Educacon Superior a i de.
cumplimentar e At 72 Ge a presente. Cumpico, ARCHIVAR.
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Plafod presenta información en tablas y en forma gráfica. Ejemplo simulación1:
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Ejemplo simulación 2: Evolución de las vacancias para un determinado perfil docente, discriminado por causal
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Ejemplo simulación3:Proyección profesores de nivel inicial para el 2020
[image: image8.png]i 70°  Oeste de Greenwich Lie 108 G

Provincia de

Provincia de
La Pampa

720

380

" Provincia de

Rio Negro

afio 2020

maestros de nivel iicial

{ ~= fltrin docentes del
i perfil seleccionado

:

[PROVINGIA DENEUOUEN





