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| ciclo completo de vida.

]

Educaciéon Primaria-Departamentos de Aplicacion-Modalidades

- PERIODO FEBRERO — DICIEMBRE 2019

PERIODO ESCOLAR COMIENZO | 14 de enero de 2019
FINALIZACION 27 de diciembre de 2019

'|PERIODO LECTIVO COMIENZO 14 de enero de 2019

) FINALIZACION 27 de diciembre de 2019
TERMINO LECTIVO COMIENZO 4 de febrero de 2019
FINALIZACION 23 de diciembre de 2019

INICIO DE CLASE 4 de febrero de 2019
RECESO DE INVIERNO 8 julio al 16 agosto
FIN DE CLASES 23 de diciembre de 2019

JORNADAS INSTITUCIONALES
FEBRERO 27
MARZO 6
MAYO 16
JUNIO 27
SEPTIEMBRE 25
OCTUBRE 24
NOVIEMBRE 12
JORNADAS NUESTRA ESCUELA
27/02/2019

27/06/2019

25/09/2019

24/10/2019

DIVISION DEL ANO POR CUATRIMESTRES UNIDAD PEDAGOGICA.

Periodo: FEBRERO-DICIEMBRE

CUATRIMESTRE

Primer cuatrimestre
04-02-19 al 28-06-19

Segundo cuatrimestre
01-07-19 al 23-12-19

DIVISION DEL ANO POR BIMESTRES

BIMESTRE | PERIODO
\ __| FEBRERO -DICIEMBRE
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PRIMERO | 04-02-19 al 17-04-19

| SEGUNDO

22-04-19 al 21-06-19

24-06-19 al 11-10-19

EUARTO 15-10-19 al 23-12-19

[CIRCULO DE DIRECTORES

MES DIAS
MAYO 13 | 14
AGOSTO 5 6
OCTUBRE 7 8

Sin suspension de actividades

ENERO 2019

DIA

ACTIVIDAD

2 al
11

Guardias pasivas de equipo de Conduccién y secretaria, seglin cronograma
presentado a la Direccién Provincial de Nivel Primario

14

INICIO DEL PERIODO ESCOLAR

INICIO PERIODO LECTIVO

Presentacién supervisores escolares, Personal Directivo y Maestro Secrefario.
Presentacion personal docente titular, interino y suplente con continuidad.

15

Reunién del Equipo de Supervisores Escolares con los equipos de Directores a
su cargo.

Presentacién del Director del Establecimiento al Supervisor Escolar de la
agenda tentativa de trabajo a realizar con su personal antes del inicio del
término lectivo

17 al
31

Periodo de Organizacion y acuerdos Institucionales, atento a la agenda
presentada.

Andlisis de la Resolucién N© 1256/2014 del C.P.E. y Resolucién N© 0311/2016
del C.F.E. en relacidon a Educacién Inclusiva.

Andlisis Institucional del Protocolo sobre Maltrato Infantil: Resolucién N©
0144/2007 del CPE, Ley 2.785 S/ “Régimen de Proteccion Integral para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Familiar, del que se dara
conocimiento a las familias en la Primera Reunion de Padres, Resolucién
1331/2015 del C.P.E. s/Protocolo Interno de Intervencidn Educativa frente a la
Violencia Familiar” y Resolucién NO 1259/2015 s/ Procedimiento ante
situaciones de Agresién Fisica o Verbal de un adulto externo a la Institucion
Escolar dirigida a un adulto personal de la misma en la Provincia del Neuquén.
Andlisis Institucional y tratamiento de las Reglamentaciones vigentes (Estatuto
del Docente, Ley 2.890, E.P.C.A.P.P Régimen de Licencias, Justificaciones y
Franquicias). Como asi también, de las leyes 2,302 (Proteccién Integral del
Nifio y Adolescente); 2.786 (Violencia contra la Mujer); 2.717 (Trata de
Personas) y 2.635 (Prevencion de la Violencia Escolar).

Atento a lo establecido en la Resolucién NO 0376/02, que determina las pautas
generales de funcionamiento de las unidades educativas, se debera dar
lectura y andlisis del presente CEUR, cuya sintesis debera ser comunicada a
los alumnos y sus padres.

Andlisis Institucional Resolucion N° 1291/2015 Sobre Acuerdos de
Convivencia.
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21 al
23

Inscripcion de alumnos de 2° a 7° afio en establecimientos que poseen
vacantes, atento a las prioridades establecidas en la Resolucién N°© 1757/2012
y su modificacién Resolucién N° 1725/2014

FEBRERO 2019

DIA ACTIVIDAD
4 |INICIO TERMINO LECTIVO
Inicio Primer Bimestre
' Inicio Primer Cuatrimestre Unidad Pedagégica
6 al 8 | Inscripcion Examenes Libres y Complementarios en sedes detalladas en
anexo XX.

8 Reunion Jefatura de Supervision y/o Direccion Provincial o General con
supervisores escolares.

11 | Legajo Unico de alumnos: Vence plazo para envio de legajo del alumno al
nivel/modalidad correspondiente.

13 al | Examenes Libres y Complementarios en sedes detalladas en Anexo XX.

15

15 | Presentacion del Proyecto de Gestion Directiva al Supervisor Escolar, en
relacién al PEL

52 | Presentacién del Director al Supervisor Escolar del cronograma criterios y
propuestas para la Observacion y Seguimiento Didactico — Pedagdgico.

20 | Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para notificacion al personal
docente del Primer Asiento referido a: presentaciéon, cargo que
desempefia, responsabilidad pedagdgica para docentes con desempeio por
4reas en distintas secciones.

27 | Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela.

(La misma se desarrolla en contra turno)
21 al | 1° Reunién de Articulacién con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
1/03 | zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
Modalidad interviniente.
TEMA: ORGANIZACION GENERAL EN EL MARCO DE LA ESCUELA
INCLUSIVA.
75 al | Encuentros zonales MAP, Supervisores Escolares y Equipos Directivos, con la
28 | Direccién Provincial de Nivel.
Temario: Reglamentacion construccion del rol.
MARZO 2019
DIA ACTIVIDAD
1 | Escuelas Cabeceras: reunién de Equipos Directivos de Escuelas Cabeceras y
Secretarios con Direccién de Nivel y Junta de Clasificacion.
6 | Jornada Institucional
7" | Planilla de Organizacién Escolar: Vence plazo para la recepcion en la Direccion

de Nivel (Formato Papel y Digital) de la Planilla de Organizacién Escolar con
datos al dltimo dia habil del mes de Marzo, la que debera contar con el Aval del
Supervisor Escolar.

Los Supervisores escolares dependiente de la Direccidn Provincial de Nivel
Primaria deberan elevar seis (6) ejemplares al Supervisor Jefe, quien, tras
verificar y avalar, girara dos (2) para el archivo del establecimiento, uno (1)
para la sede de Supervision escolar, uno (1) para el jefe de Supervision, uno
(1) para Junta de Clasificacién y uno (1) para la Direccién de Nivel Primario.
Los Establecimientos que cuenten con secciones Educacion Especial, deberén
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presentar un ejemplar de la Planilla de Organizacion Escolar al Supervisor
Escolar de Educacion Especial, quien previo aval lo elevara a la Direccion de
Educacion Especial.

Las Planillas de Organizacién Escolar, deben ser rubricadas por los
Supervisores de las distintas Modalidades (Artistica y Educacion Fisica), quienes
avalardn que los cargos consignados son los correctos; antes de ser
preseritados al Jefe de Supervisores.

Los Establecimientos Educativos rurales enviaran un ejemplar mas de la Planilla
de Organizacidn Escolar al Supervisor Escolar, quien previo aval lo elevara a la
Direccién General de Ruralidad.

27 | Informe pedagégico del alumno para incorporar al Legajo Unico (tres

Informes anuales como minimo)

29 | Presentacién del Proyecto Educativo de Supervision (PES)
ABRIL 2019
DiA ACTIVIDAD

Inicia el plazo para que las areas de Infraestructura y de Compras

1 entregue a la Coordinacién de Planeamiento y Trayectorias Escolares
el protocolo de priorizacion de compras, trabajos y/u obras de
Instituciones Escolares
Programa de vacunacién para nifios de 11 afios cumplidos entre el 1 de enero

1al |al 31 de diciembre (1° Dosis). Para la aplicacion de las vacunas el

30 | establecimiento notificara a los padres y/o tutores del dia y horario de la
vacunacion, que se llevard a cabo en el marco de la Ley Nacional 22909.

5 Reunion de Jefe de Supervisores con el Cuerpo de Supervisores Primarios.
Elevar informe de lo trabajado a la Direccién Provincial de Educacion Primaria.
Cuaderno de Actuacién profesional: vence el plazo para Segundo Asiento

8 | referido a Planificacién Anual, Unidades Didacticas, Confeccién de documentos
de Informacién, Legajo del alumno, Primera Reunién de padres.

17 | Finalizacion Primer Bimestre

22 | Inicio sequndo Bimestre

MAYO 2019
DIA ACTIVIDAD

Inicio Relevamiento Anual 2019. Completar carga de datos en cuadernillo

online en www.estadisticasedungn.com.ar (o cuadernillo formato papel, segin

corresponda).

Las Direcciones de Niveles y Modalidades remitiran el protocolo del

2 | 4rea de Infraestructura y el protocolo de prevision de compras a los
Supervisores Escolares, quienes a su vez lo haran llegar a las
instituciones correspondientes a su cargo, con el fin de que los
Equipos Directivos, envien las solicitudes edilicias y de compras
priorizadas.

7 al Encuentro zonales de' Docentes de Jornada Extendida, Directivos vy

9 Supervisores con Direccidn de Nivel.

Evaluacion del Trabajo. Impacto de la Jornada Extendida.

Programa de vacunacion para nifios de 11 afios cumplidos entre el 1 de enero
2al |al 31 de diciembre (1° Dosis). Para la aplicacion de las vacunas el
31 | establecimiento notificard a los padres y/o tutores del dia y horario de la

vacunacion, que se llevaré a cabo en el marco de la Ley Nacional 22909.
> al | 2° Reunién de Articulacién con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
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17

zona de Supervision. Serd obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
Modalidad interviniente.

TEMA: SEGUIMIENTO E INFORMES DE AVANCES EN EL MARCO DE LA
ESCUELA INCLUSIVA

Los Equipos Directivos devuelven a los Supervisores Escolares,
protocolo del Area de Infraestructuras y del area de compras
(planillas) con las correspondientes solicitudes priorizadas

Jornada Institucional

Finalizacion Relevamiento Anual 2019: envio de declaracién jurada o
Cuadernillo (segin corresponda) a la Direccién Provincial Planeamiento,
Estadistica y Evaluacion, Direccién General de Estadistica, sita en calle Salta
N° 662 de Neuguén Capital

JUNIO 2019
DiA ACTIVIDAD

3 | Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las necesidades
edilicias y de compras priorizadas, a los respectivos Niveles y
Modalidades, con avai correspondiente.

7 | Cuaderno de Actuacién profesional: vence el plazo para Segundo Asiento
referido a Planificacion Anual, Unidades Didacticas, Confeccion de documentos
de Informacién, Legajo del alumno, Primera Reunion de padres.

21 | Finalizacion Segundo Bimestre

24 | Inicio del Tercer Bimestre.

>8 | Finalizaciéon Primer Cuadrimestre Unidad Pedagégica

24 | Guardias Pasivas: envio organizacion de guardias para el Receso de Invierno al
Superior Escolar y Distrito Regional. Posterior elevacién al Nivel por parte del
Supervisor. Tener en cuenta Resolucidon N° 0376/2002, Inciso XIX.

27 | Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela
(La misma se desarrolla en contra turno)

28 | Vence el plazo para la Primera evaluacion Institucional: los establecimientos
educativos remiten la evaluacién a sus Supervisores Escolares.

28 | Reunion de Supervision Jefe y/o Direccion Provincial de Educacién Primaria con
Supervisores Escolares.

JULIO 2019
DIA ACTIVIDAD

1 | Vence el plazo para que las Direcciones de Nivel y Modalidades envien
las Necesidades edilicias y de compras priorizadas al Area de
Infraestructura y de compras.Inicio del Segundo Cuatrimestre Unidad
Pedagogica.

5 | Reunion de Jefe de Supervisores con el Cuerpo de Supervisores Primarios.

' Entre otros aspectos se solicita trabajar con los requisitos a tener en cuenta
para la solicitud de creaciones de cargos, Docentes y Auxiliares de Servicio
Elevar informe de lo trabajado a la Direccién Provincial de Educacion Primaria.

10 | Informe pedagégico del alumnos para incorporar al Legajo Unico (3
informes en el afo)

10 | INICIO RECESO INVERNAL

19 | Reunion del Jefe del Supervisores de la Direccién Provincial de Nivel Primario
con Supervisores.

Presupuesto cargos para periodo escolar siguiente:
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Los Supervisores Escolares elaboraran una Planilla, en la que consignaran las
necesidades de creacion de cargos docentes y auxiliares de servicios para el
periodo escolar siguiente. Deberan completar los establecimientos de todos los
periodos  (marzo  -diciembre,  septiembre-mayo, febrero-diciembre).
Debidamente avalada y justificada por la Jefatura de Supervision, sera elevada
a2 la Direccion Provincial de Nivel Primario. Respetando las Multiple Cargos
Docentes, Mdltiple 02/2017 para Cargos Auxiliares de Servicios en
concordancia con la Disposicion N° 1813/2017.

IMPORTANTE: Previo a la solicitud de cargos es condiciénindispensable haber
realizado la carga matricular al SIUNED, el cual debe estar concluido al
31/2005 caso contrario no seran consignados, ni podra darse curso favorable a
la creacion de los mismos.

Aportes para el CEUR 2020/2021: Presentacion ante la Direccion de Nivel.
Tener en cuenta lo establecido en Resolucion N° 0376/2002.

AG’OSTO 2019
DIA ACTIVIDAD
1al | Programa de vacunacidn para nifios de 5 y 6 afios cumplidos entre el 1 de

31

enero al 31 de diciembre. Para la aplicacion de las vacunas el establecimiento
notificara a los padres y/o tutores del dia y horario de la vacunacién, que se
llevard a cabo en el marco de la Ley Nacional 22.909.

16

FINALIZACION DEL RECESO DE INVIERNO

21 al
23

Encuentros zonales de Direccién de Nivel con Bibliotecarios de la Provincia,
Supervisores y Directivos.
Tematica: Roles y funcién.

19 al
30

Recepcién de vacantes interinas al 31 de marzo del 2019 en Junta de
Clasificacién para su distribucién a cargo de las Direcciones de Nivel y
Modalidades para distribuciéon de acuerdo a lo establecido en el Articulo 35°
del Estatuto Docente.

26 al
06/09

3° Reunidn de Articulacion con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
zona de Supervision. Serd obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
Modalidad interviniente.

TEMARIO: PREVISIONES EN EL MARCO DE LA ESCUELA INCLUSIVA

SEPTIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

3al
28

Programa de vacunacion para nifios de 5y 6 afios cumplidos entre el 1 de
enero al 31 de diciembre. Para la aplicacion de las vacunas el establecimiento
notificard a los padres y/o tutores del dia y horario de la vacunacion, que se
llevara a cabo en el marco de la Ley Nacional 22.909.

7 al
9

Encuentro zonales de Docentes de Jornada Extendida, Directivos y
Supervisores con Direccion de Nivel.
Avances. Actualizacién de los Proyectos.

25

Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela

(La misma se desarrolla en contra turno)
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OCTUBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

4

Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para Tercer Asientoreferido a:
Observaciones de clases, desempefio en reuniones de padres, informacion
escrita que produce el docente.

1al

Encuentros zonales MAP, Supervisores Escolares y Equipos Directivos, con la
Direccién Provincial de Nivel.
Temario: Evaluacion e impacto.

1 al
30

Programa de vacunacion para nifios de 11 afios cumplidos entre el 1 de enero
al 31 de diciembre (2° Dosis). Para la aplicacion de las vacunas el
establecimiento notificard a los padres y/o tutores del dia y horario de Ia
vacunacion, que se llevard a cabo en el marco de la Ley Nacional 22909.

11

Finalizacion de Tercer Bimestre

15

Inicio Cuarto Bimestre

24

Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela
(La misma se desarrolla en contra turno)

NOVIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

1

Vence el plazo para recibir los Proyectos de Estudio en la Direccion Provincial
de Nivel Primario, para la solicitud de autorizacién y aval

1 al
30

Programa de vacunacién para nifios de 11 afios cumplidos entre el 01 de
enero al 31 de diciembre (2° Dosis). Para la aplicacién de las vacunas el
establecimiento notificard a los padres y/o tutores del dia y horario de la
vacunacion, que se llevara a cabo en el marco de la Ley Nacional 22.909

6 al
10

4° Reunién de Articulacion con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
zona de Supervision. Serd obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
Modalidad interviniente.

TEMARIO: EVALUACION DE LO PLANIFICADO EN MARCO DE LA ESCUELA
INCLUSIVA.

Segunda evaluacion Institucional: los establecimientos educativos remiten la
evaluacién a sus Supervisores Escolares.

11

Reunidn de Jefatura de Supervisién con Supervisores Escolares, tema a tratar
inscripcién de alumnos ingresantes del 1er. Afio del ler. Ciclo. Remitir informe
de lo actuado a la Direccion Provincial de Educacién Primaria.

12

Jornada Institucional

15

Guardias Pasivas: envio organizacién de guardias para el Receso de Verano al
Supervisor Escolar y Distrito Escolar correspondiente. Posterior elevacion al
Nivel por parte del Supervisor. Tener en cuenta Resolucion N° 0376/2002,
Inciso XIX.

19 al
22

Inscripcién de alumnos ingresantes en el Periodo Escolar 2019 a 1° ano del 10
Ciclo, atento a las prioridades establecidas en la Resolucion NO 1757/2012 y
su modificatoria Resolucién N° 1725/2014.

20

Vence el plazo para la realizacion de viajes de Estudios - Resolucién NO
2183/1988.

Reunién de Jefatura de Supervision y/o Direccidn de Nivel con Supervisores
escolares

Jornada Nacional “Educar en igualdad: prevencién y erradicacion de la
violencia de género.” CON ALCANCE A TODOS LOS PERIODOS Y

MODALIDADES.
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28 | Escuelas Cabeceras: reunion de Equipos Directivos de Escuelas Cabeceras y
Secretarios con Direccion de Nivel y Junta de Clasificacion.

DICIEMBRE 2019

DIA ACTIVIDAD

Cuaderno de actuacién Profesional: vence plazo para el cuarto asiento referido
2 | a Actuacion General Anual del Docente. ‘
Informe pedagdgico del alumno para incorporar al legajo

Escuelas Cabeceras:

Ultimo dia en el que se realizaran designaciones de cargos interinos y/o
suplentes (Resolucion N° 0964/2006 y Resoluciéon N° 1189/2006, atento a io
establecido en Decreto N° 2302/1987)

Informe pedagdgico del alumno para incorporar al Legajo Onico (Tres
informes anuales como minimo).

Actos Escolares

53 Finalizacion Cuarto bimestre.
Finalizacién Segundo Cuadrimestre — Unidad Pedagodgica

23 | FINALIZACION TERMINO LECTIVO

73 al Periodo de entrega de documentacion de fin de curso al Supervisor Escolar,
57 quien elevard segun corresponda (Direccién de Nivel, Direccién Provincial de
Recursos Humanos, Distrito, etc.) atento a la Nota Mdiltiple de fin de Ano.

FINALIZACION PERIODO LECTIVO

FINALIZACION PERIODO ESCOLAR

Los maestros Agroecoldgicos o afines, deben usufructuar su Licencia Anual
consistente en dias corridos de acuerdo a la antigtiedad (Articulo 3° del
Régimen de Licencias, Justificaciones y Franquicias — Decreto N° 1429/1973).
Una vez finalizada la misma y durante el receso de vacaciones deben realizar
el cuidado y mantenimiento de la huerta, granja, vivero y/o cualquier actividad
que requiere de riego, alimentacién o cuidados especiales por parte del
docente del drea. Esto sera acordado con la Direccion de cada
establecimiento, quien fijara responsables durante el uso de la licencia del
Maestro de Huerta, lo que permitird asegurar la continuidad de los trabajos
realizados durante el periodo lectivo. Es importante que los alumnos vean que
su trabajo se continta manteniendo durante el receso, permitiéndose ver un
ciclo completo de vida.

27

Educacién Primaria-Departamentos de Aplicacion-Modalidades

PERIODO SEPTIEMBRE 2019- MAYO 2020

PERIODO ESCOLAR COMIENZO 29 de julio de 2019
] FINALIZACION 19 de junio de 2020
PERIODO LECTIVO COMIENZO 05 de agosto de 2019
FINALIZACION 19 de junio de 2020
TERMINO LECTIVO COMIENZO = 26 de agosto de 2019
FINALIZACION 12 de junio de 2020

INICIO DE CLASES 26 de agosto de 2019
RECESO DE VERANO 23 de diciembre de 2019 al 3 de enero de 2020
FIN DE CLASES 12 de junio de 2020
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JORNADA NUESTRA ESCUELA

27/02/2019

13/08/2019

25/09/2019

24/10/2019

JORNADAS INSTITUCIONALES
AGOSTO/19 13
SEPTIEMBRE/19 25
OCTUBRE/19 24
NOVIEMBRE/19 12
FEBRERO/20 27
MARZO/20 11
ABRIL /20 21
MAYO/20 13

DIVISION DEL ANO POR BIMESTRE

BIMESTRE

PRIMER
BIMESTRE
26-08-19
25-10-19

SEGUNDO BIMESTRE
28-10-19 al
20-12-19

TERCER BIMESTRE
06-01-20 al
13-03-20

CUARTO BIMESTRE
16-03-20 al
05-06-20

DIVISION DEL ANO POR CUATRIMESTRES
-UNIDAD PEDAGOGICA

CUATRIMESTRE

Primer cuatrimestre
26-08-19 al
20-12-19

SegundoCuatrimestre
06-01-20 al
12-06-20

59



PROVINCIA DEL NEUQUEN

CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

ResoLuctoNne. 1840
EXPEDIENTE N° 8120-002050/2018

JULIO 2019
DiA | ACTIVIDAD
29 INICIO DEL PERIODO ESCOLAR
Presentacion de Equipos Directivo.
31 Presupuesto cargos para periodo escolar siguiente:

Los Supervisores Escolares elaboraran una Planilla, en la que consignaran
las necesidades de creacion de cargos docentes y auxiliares de servicios
para el periodo escolar siguiente. Deberan completar los establecimientos
de todos los periodos (marzo-diciembre, septiembre-mayo, febrero-
diciembre). Debidamente avalada y justificada por la Jefatura de
Supervision, serd elevada a la Direccién Provincial de Nivel Primario.
Respetando las Multiple Cargos Docentes, Multiple N° 002/2017 ara
Cargos Auxiliares de Servicios en concordancia con la Disposicion N°
1813/2017.

IMPORTANTE: Previo a la solicitud de cargos es condicionindispensable
haber realizado la carga matricular al SIUNED, el cual debera estar
concluida al 31/05/2018, caso contrario no seran consignados, ni podra
darse curso favorable a la creacidn de los mismos.

Aportes para el CEUR 2020/2021: Presentacion ante la Direccién de
Nivel. Tener en cuenta lo establecido en Resolucion N° 0376/2002.
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AGOSTO 2019

DIA

ACTIVIDAD

1

Reunidn del Supervisor Escolar con los equipos de conduccién de los
establecimientos escolares.

Presentacion del Director del establecimiento al Supervisor Escolar de la
agenda tentativa de trabajo a realizar con su personal antes del inicio del
Término Lectivo.

3al31

Programa de Vacunacién para nifios de 5 y 6 afios cumplidos entre el 1 de
agosto y 31 de diciembre. Para la aplicacion de las vacunas el
establecimiento notificard a los padres y/o tutor del dia y horario de la
vacunacion, que se llevara a cabo en el marco de la Ley Nacional 22909.

5al9

Escuelas Cabeceras:

Asambleas Publicas de Eleccién de cargos Interinatos y/o Suplencia. Toma
de posesion efectiva e inmediata.

Cese de docentes en el marco de la Ley de Continuidad 48 horas antes de
la Primera Asamblea de cargos interinos y/o suplentes, correspondientes al
nivel, modalidad. Atento a lo establecido por el Decreto N° 2281/2009.

5al23

INICIO PERIODO LECTIVO

Perfodo de Organizacién y acuerdos Institucionales, atento a la agenda
presentada.

Andlisis de la Resolucion N© 1256/2014 del C.P.E. y Resolucion N©
0311/2016 del C.F.E. en relacién a Educacién Inclusiva.

Andlisis Institucional del Protocolo sobre Maltrato Infantil: Resolucion N°
0144/2007 del C.P.E., Ley 2.785 S/ “Régimen de Proteccion Integral para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Familiar, del que se dard
conocimiento a las familias en la Primera Reunién de Padres, Resolucion
N° 1331/2015 del C.P.E. s/Protocolo Interno de Intervencién Educativa
frente a la Violencia Familiar” y Resolucion N° 1259/2015 s/ Procedimiento
Ante situaciones de Agresion Fisica o Verbal de un adulto externo a la
Institucién Escolar dirigida a un adulto personal de la misma en la
Provincia del Neuquén.

Andlisis Institucional y tratamiento de las Reglamentaciones vigentes
(Estatuto del Docente, Ley 2890, E.P.C.A.P.P Régimen de Licencias,
Justificaciones y Franquicias). Como asi también, de las leyes 2.302
(Proteccién Integral del Nifio y Adolescente); 2786 (Violencia contra la
Mujer); 2.717 (Trata de Personas) y 2.635 (Prevencién de la Violencia
Escolar).

Atento a lo establecido en la Resolucién N° 0376/2002, que determina las
pautas generales de funcionamiento de las unidades educativas, se debera
dar lectura y andlisis del presente CEUR, cuya sintesis debera ser
comunicado a los alumnos y sus padres.

Andlisis Institucional de la Resolucién N°1291/2015 sobre Acuerdos
Institucionales

13

Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela

(La misma se desarrolla en contra turno)

19 al 30

Recepcidn de vacantes interinas al 31 de marzo del 2019 en Junta de
Clasificacion para su distribucién a cargo de las Direcciones de Nivel y
Modalidades para distribucién de acuerdo a lo establecido en el Articulo
359 del Estatuto del Docente

21al23

Encuentro de Direccién de Nivel con Bibliotecarios de la Provincia,
LSupervisores y Directivos.

{3
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Tematica: Roles y funcién.

26

INICIO TERMINO LECTIVO
Inicio Primer Bimestre
Inicio Primer Cuatrimestre Unidad Pedagdgica.

26 al
6/09

3° Reunidn de Articulacién con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
Modalidad interviniente.

TEMARIO: PREVISIONES EN EL MARCO DE LA ESCUELA INCLUSIVA

29

Legajo Unico de Alumnos: vence el plazo para envio de legajos del alumno
al nivel/modalidad correspondiente.

SEPTIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

2 al
4

Inscripcidn Examenes Libres y Complementarios en sedes detalladas en Anexo
XX.

7 al
9

Encuentro zonales de Docentes de Jornada Extendida, Directivos y
Supervisores con Direccién de Nivel.
Avances. Actualizacidn de los Proyectos

3 al
28

Programa de Vacunacion para nifios de 5 y 6 afios cumplidos entre el 1 de
agosto y 31 de diciembre. Para la aplicacion de las vacunas el establecimiento
notificard a los padres y/o tutor del dia y horario de la vacunacion, que se
llevara a cabo en el marco de la Ley Nacional 22909.

9al
10

Examenes Libres y Complementarios en sedes detalladas en Anexo XX.

16

Presentacion del Director al Supervisor Escolar del cronograma criterios y
propuestas para la Observacion y Seguimiento Didactico — Pedagdgico.

25

Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela
(La misma se desarrolla en contra turno)

26

Presentacion del proyecto de gestién Directiva al Supervisor Escolar, en
relacién al PEIL.

26

Cuaderno de Actuacidn Profesional: vence plazo para notificacion al personal
docente del Primer Asiento referido a: presentacion, cargo que desempeiia,
responsabilidad pedagdgica para docentes con desempefio por areas en
distintas secciones.

OCTUBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

1

Planilla de organizacion Escolar: Vence plazo para la recepcion en la Direccién
de Nivel (formato papel y digital) de la Planilla de Organizacién Escolar con
datos al Gltimo dia habil del mes de Marzo, la que debera contar con el aval
del Supervisor Escolar.

Los Supervisores Escolares dependientes de la Direccién Provincial deberan
elevar seis (6) ejemplares al Supervisor Jefe, quien, tras verificar y avalar,
reservarda uno para la Jefatura y girard dos (2) para archivo del
establecimiento y Supervisién, uno (1) a la Junta de Clasificacion Nivel
Primario, uno (1) el restante al archivo de la Direccidn Provincial de Educacion
Primaria. :

1al

Encuentros MAP, Supervisores Escolares y Equipos Directivos, con la Direccién
Provincial de Nivel, por Zonas.
Temario: Evaluacion e impacto.

1.a TPrograma de Vacunacién para nifios de 11 afios cumplidos entre el 1 de
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30

agosto y 31 de diciembre (2° Dosis). Para la aplicacion de las vacunas el
establecimiento notificara a los padres y/o tutor del dia y horario de la
vacunacion, que se llevara a cabo en el marco de la Ley Nacional 22.909.

Informe pedagégico del alumno para incorporar al Legajo Unico (tres
informes anuales como minimo)

Cuaderno de Actuacién Profesional: vence el plazo para notificacion al
personal del Segundo Asiento referidos a: Planificacion Anual, Unidades
Didacticas, Confeccién de documentos de Informacion, Legajo del alumno,
Primera Reunién de padres.

24

Jornada Institucional
Jornada Nuestra Escuela
(La misma se desarrolla en contra turno)

25

Finalizacion del Primer Bimestre

28

Inicio del Segundo Bimestre

NOVIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

Programa de Vacunacion para nifios de 11 afios cumplidos entre el 1 de

1al |agosto y 31 de diciembre (2° Dosis). Para la aplicacion de las vacunas el
30 | establecimiento notificara a los padres y/o tutor del dia y horario de la
vacunacion, que se llevara a cabo en el marco de la Ley Nacional 22909.
45 Reunion de Articulacién con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
6 zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
al . . .
10 Modalidad interviniente.
TEMARIO: EVALUACION DE LO PLANIFICADO EN MARCO DE LA ESCUELA
INCLUSIVA
12 | Jornada Institucional.
Guardias pasivas: envio organizacion de guardias para el Receso de Verano al
16 | Supervisor Escolar y Distrito Regional. Posterior elevacion al Nivel por parte del
Supervisor. Tener en cuenta Resolucién N° 0376/2002, Inciso XIX.
Jornada Nacional “Educar en igualdad: prevencién y erradicacion de la
25 |violencia de género.” CON ALCANCE A TODOS LOS PERIODOS Y
MODALIDADES.
8 Escuelas Cabeceras; reunién de Equipos Directivos de Escuela Cabeceras y
Secretarios con Direccién de Nivel y Junta de Clasificacion.
57 Reunion de Jefatura de Supervisién y/o Direccidn de Nivel con Supervisores
Escolares. :
DICIEMBRE 2019
DIA ACTIVIDAD
20 Finalizacion Segundo Bimestre.

Finalizacién Primer Cuatrimestre — Unidad Pedagégica.

23al | RECESO ESCOLAR DE VERANO

3/1/20
ENEBO 2020
DIA ACTIVIDAD
6 Reinicio actividad Efcolar

Inicio Tercer Bimestre.
[
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I | Inicio Segundo Cuatrimestre de Unidad Pedagégica

FEBRERO 2020
DiA ACTIVIDAD
12 Informe pedagégico del alumno para incorporar al Legajo Unico (tres
informes anuales como minimo)
27 Jornada Institucional
MARZO 2020
DiA ACTIVIDAD

Cuaderno de actuacién Profesional: vence plazo para Tercer Asiento referido a
2 | observacién de clases, desempefio en reuniones de padres, informacién escrita
que produce el docente.

11 | Jornada Institucional

13 | Finalizacion Tercer Bimestre

16 | Inicio Cuarto Bimestre

ABRIL 2020

DIA ACTIVIDAD

Inicia el plazo para que las areas de Infraestructura y de Compras
entregue a la Coordinacién de Planeamiento y Trayectorias Escolares
1 | el protocolo de priorizacion de compras, trabajos y/u obras de
Instituciones Escolares

21 | Jornada Institucional

29 Vence el plazo para recibir los proyectos de estudio en la Direccién de Nivel
Primario para la solicitud de autorizacion.

MAYO 2020

DIA ACTIVIDAD

Inicio Relevamiento Anual 2019. Completar carga de datos en cuadernilio
online en www.estadisticasedungn.com.ar (o cuadernillo formato papel, segiin
corresponda).

Guardias Pasivas: envio organizacién de guardias para el Receso de Invierno al
Superior Escolar y Distrito Regional. Posterior elevacién al Nivel por parte del
Supervisor. Tener en cuenta Resolucion N° 0376/2002, Inciso XIX.

Las Direcciones de Niveles y Modalidades remitiran el protocolo del
area de Infraestructura y el protocolo de previsién de compras a los
Supervisores Escolares, quienes a su vez lo haran llegar a las
instituciones correspondientes a su cargo, con el fin de que los
Equipos Directivos, envien las solicitudes edilicias y de compras
priorizadas.

Viajes de estudio: Vence el plazo para la Realizacion de Viajes de Estudios —
Resolucion N© 2183/1988.

12

Inscripcion de alumnos ingresantes en el Periodo Escolar siguiente a 19 afio,
atento a las prioridades establecidas en la Resolucién N°© 1757/2012 y su
modificatoria Resolucion N° 1725/2014.

4 al

Cuaderno de actuacion Profesional: vence plazo para Asiento referido a:

11 Actuacion General Anual del Docente.

13 | Jornada Institucional

Los Equipos Directivos devuelven a los Supervisores Escolares,
protocolo del Area de Infraestructuras y del area de compras

18
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(planillas) con las correspondientes solicitudes priorizadas

Escuelas Cabeceras:

Ultimo dia en el que se realizaran designaciones de cargos interinos y/o
suplentes (Resolucion N° 0964/2006 y Resolucion N° 1189/2006, atento a lo
establecido en Decreto N° 2302/1987)

Finalizaciébn Relevamiento Anual 2019: envio de declaracién jurada o
Cuadernillo (segin corresponda) a la Direccion Provincial Planeamiento,
Estadistica y Evaluacién, Direccion General de Estadistica, sita en calle Salta N°
662 de Neuquén Capital

JUNIO 2020

DIA

ACTIVIDAD

1

Informe pedagodgico del alumno para incorporar al Legajo Unico (tres
informes anuales como minimo).

Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las necesidades edilicias
prioritarias, a Los respectivos Niveles y Modalidades, con aval
correspondiente.

11y
12

Actos Escolares

12

Finalizacion Cuarto Bimestre
Finalizacién Segundo Cuatrimestre Unidad Pedagégica.

12

FINALIZACION TERMINO LECTIVO

15 al
19

Periodo de entrega de documentacion de fin de curso al Superior Escolar,
quien elevard a quien corresponda (Direccién de Nivel, Direccion General
Recursos Humanos, Distrito, etc.) atento a Nota multiple de fin de afio.

15 al
19

Vence el plazo para que las Direcciones de Nivel y Modalidades
envien las Necesidades edilicias y de compras priorizadas al Area de
Infraestructura y de compras.

19

FINALTZACION PERIODO LECTIVQ
FINALIZACION PERIODO ESCOLAR

22

Licencia anual

Los maestros Agroecoldgicos o afines, deben usufructuar su Licencia Anual
consistente en dias corridos de acuerdo a la antigliedad (Articulo 3° del
Régimen de Licencias, Justificaciones y Franquicias — Decreto N® 1429/1973).
Una vez finalizada la misma y durante el receso de vacaciones deben realizar
el cuidado y mantenimiento de la huerta, granja, vivero y/o cualquier actividad
que requiere de riego, alimentacién o cuidados especiales por parte del
docente del &rea. Esto serd acordado con la Direccion de cada
establecimiento, quien fijara responsables durante el uso de la licencia del
Maestro de Huerta, lo que permitira asegurar la continuidad de los trabajos
realizados durante el periodo lectivo. Es importante que los alumnos vean que
su trabajo se continlia manteniendo durante el receso, permitiéndose ver un

ciclo completo de vida.
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EDUCACION FISICA EDUCACION PRIMARIA Y MODALIDADES

Jornadas Institucionales

. Meses de MARZO - MAYO - OCTUBRE

. Trabajo de "Revisidn y Actualizacién curricular de Educacién Fisica". Para todos los
- docentes de Educacion Fisica de los Niveles Inicial, Primario y Modalidad Especial.

3° Encuentro Provincial de Referentes (Profesores de Educacién Fisica)
25y 26 de Febrero de 2019
e “Revision y Actualizacién curricular de Educacién Fisica”.

4° Encuentro Provincial de Referentes (Profesores de Educacién Fisica) 26 y 27 de
Septiembre 2019
e “Revisién y Actualizacién curricular de Educacién Fisica”.

FEBRERO 2019

DIA ACTIVIDAD
Recepcién de Solicitudes de estadias de Establecimientos de todos los
4 Niveles para la realizacién de Campamentos Educativos en Plantas de
Campamentos Educativos, meses de Abril a Diciembre del presente afio.
14 Reunién de Supervisores de la Modalidad Educacién Fisica de todos los
niveles con la DGMEF.
18 Inicia periodo de reunién de Supervisores de la Modalidad Educacién
Fisica con profesores del drea de los establecimientos a su cargo.
MARZO 2019
DIA ACTIVIDAD
15 Envio a los Supervisores de Educacion Fisica de:
' Copia POE avalada por el supervisor escolar.
Planilla de poblacion Escolar.
Planilla de Horario de Educacién Fisica.
Proyecto Horas Excedentes.
18 Inicio del Programa Interescolares “YO JUEGO” Neuquén.
78 Fecha limite de reunién de Supervisores de la Modalidad Educacion
Fisica con profesores del area de los establecimientos a su cargo.
Fecha limite de recepcién de Solicitudes de estadias para Plantas de
29 Campamentos Educativos, para el periodo Abril - Diciembre del presente
afno.
ABRIL 2019
DIA ACTIVIDAD
10 Reunién de Supervisores con Directores de Plantas de Campamento
Educativas (cronograma anual de otorgamiento de fechas a escuelas)
Vence el plazo para el envio a los Supervisores de Educacion Fisica de:
Copia POE avalada por el supervisor escolar.
30 Planilla de poblacion Escolar.
Planilla de Horario de Educacion Fisica.
Proyecto Horas Excedentes.
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MAYO 2019
DIA ACTIVIDAD
10 Presentacion de calendario anual de otorgamiento de planta
20 Reunion del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacién Fisica.
JUNIO 2019
DIA ACTIVIDAD
Inicio del Periodo de Inscripciones para cubrir Interinatos y/o Suplencias
1 en Centros de Educacién Fisica y Plantas de Campamentos Educativos
afo 2020.
Proyecto “Dia de la Memoria” en recordacién de la Prof. Silvia Roggetti,
14 Torneo de Atletismo para 6° Grado organizado por el Distrito San
Lorenzo de Escuelas Primarias.
Finalizacion del Periodo de Inscripciones para cubrir Interinatos y/o
28 Suplencias en Centros de Educacion Fisica y Plantas de Campamentos
Educativos afio 2020.
JULIO 2019
DiA ACTIVIDAD
8al 19 | Receso de Invierno
AGOSTO 2019
DIA ACTIVIDAD
Recepcidn de Solicitudes de estadias de Establecimientos de todos los
1 niveles para la realizacion de Campamentos Educativos en Plantas de
' Campamentos Educativos, 1° semestre del afio 2020.
29 Reunién del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacidn Fisica.
SEPTIEMBRE 2019
DIA ACTIVIDAD
4 Reunidn de Supervisores Educacion Fisica de todos los Niveles. DGMEF.
Inicia periodo de convocatoria a reunidn de Supervisores de la
16 - Modalidad Educacién Fisica con profesores del area de los
establecimientos a su cargo.
30 Fecha limite de recepcién de Solicitudes de estadia para Plantas de

Campamentos Educativos, 1° semestre del afio 2020.

OCTUBRE 2019

DIA ACTIVIDAD
4 Fecha limite de reunién de Supervisores de la Modalidad Educacién
Fisica con profesores del area de los establecimientos a su cargo.
8 Fiesta de la Educacién Fisica (Dia de la Educacién Fisica) para todos los
niveles y modalidades. Organizacién de actividades especificas.
28 Reunidn del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacién Fisica.
NOVIEMBRE 2019
DiA ACTIVIDAD
4 al 8 Semana de las Artes y Educacion Fisica. Distritos I,V,VIII, X, XIII
27 Reunién de Supervisores de Educacién Fisica de todos los niveles con la

Direccidn General Modalidad Educacion Fisica
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DICIEMBRE 2019

4

DIA ACTIVIDAD

6 Evaluacion y Finalizacion del Programa Interescolares “YO JUEGO”
Neuguén.

17 al 20 | Plazo para presentacién a las Supervisiones de Educacion Fisica de
Concepto Docente
Evaluacion dias Viernes y Horas excedentes.

EDUCACION EiSICA PERIODO SEPTIEMBRE 2019 — MAYO 2020

Jornadas Institucionales

Meses de MARZO-MAYO - OCTUBRE

Trabajo de "Revisién y Actualizacién curricular de Educacion Fisica." Para todos los
docentes de Educacion Fisica de los Niveles Inicial, Primario y Modalidad Especial.

3° Encuentro Provincial de Referentes (Profesores de Educacion Fisica)
25 y 26 de Febrero de 2019
e “Revisién y Actualizacién curricular de Educacion Fisica”.

4° Encuentro Provincial de Referentes (Profesores de Educacion Fisica) 26 y 27 de
Septiembre de 2019
e “Revisién y Actualizacién curricular de Educacién Fisica”,

SEPTIEMBRE 2019

piA ACTIVIDAD
4 Reunién de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica de todos los
niveles con la Direccién General ModalidadEducacidn Fisica
16 Inicia periodo de convocatoria a reunién de Supervisores de la Modalidad
Educacioén Fisica con profesores del drea de los establecimientos a su cargo.
30 Fecha limite de recepcidn de Solicitudes de estadia para Plantas de
Campamentos Educativos, 1° semestre del afio 2019

OCTUBRE 2019
DIA ACTIVIDAD

Fecha limite de reunidn de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica

4 . o
con profesores del area de los establecimientos a su cargo.

8 Fiesta de la Educacion Fisica (Dia de la Educacion Fisica) para todos los
niveles y modalidades. Organizacion de actividades especificas.

28 Reunidn del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica.

Vence el plazo para el envio a los Supervisores de Educacion Fisica de:
Copia POE avalada por el supervisor escolar.

31 Planilla de poblacion Escolar.
Planilla de Horario de Educacién Fisica.

Proyecto Horas Excedentes.
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FEBRERO 2020

DIA ACTIVIDAD
Recepcién de Solicitudes de estadias de Establecimientos de todos los
4 Niveles para la realizacion de Campamentos Educativos en Plantas de
Campamentos Educativos, meses de Abril a Diciembre del presente afo.
Reunién de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica de todos los
14 -
niveles.
18 Inicia periodo de convocatoria a reunion de Supervisores de la Modalidad
Educacién Fisica con profesores del area de los establecimientos a su cargo.
MARZO 2020
DiA ACTIVIDAD
13 Envio a los Supervisores de Educacion Fisica de: Copia POE avalada por el
Supervisor Escolar.
Planilla de poblacién Escolar.
Planilla de Horario de Educacion Fisica.
Proyecto Horas Excedentes
18 Inicio del Programa Interescolares “YO JUEGO” Neuquén.
58 Fecha limite de reunién de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica
con profesores del area de los establecimientos a su cargo.
Fecha limite de recepcién de Solicitudes de estadia para Plantas de
29 Campamentos Educativos, para el periodo abril - diciembre del presente
ano.
ABRIL 2020
DIA ACTIVIDAD
Reunidn de Supervisores con Directores de Plantas de Plantas de
3 | Campamento Educativas (cronograma anual de otorgamiento de fechas a
escuelas)
Vence el plazo para el envio a los Supervisores de Educacion Fisica de: Copia
POE avalada por el Supervisor Escolar.
30 | Planilla de poblacién Escolar.
Planilla de Horario de Educaci6n Fisica.
Proyecto Horas Excedentes.
MAYO 2020
DiA ACTIVIDAD
10 | Presentacion de calendario anual de otorgamiento de plantas.
20 | Reuni6n del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica.
JUNIO 2020
DIA ACTIVIDAD
Plazo para presentacién a las Supervisiones de Educacion Fisica de Concepto
3 al 7 | Docente.
Evaluacion dias Viernes y Horas excedentes.
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EDUCACION ARTISTICA NIVEL PRIMARIO

ENERO 2019

DIA

ACTIVIDAD

21 al
25

Realizacion del Encuentro ExpresArte en Circuito rural del Distrito IV de
Junin de los Andes (el dia serd determinado entre las escuelas del circuito).

IA ACTIVIDAD
18 al Re,un_ién de Supervisore_s d_e la Modalidad con D_ocent_es del Afea de Musica y
2 Plastica (todos los Distritos). Cada Supervisor informard de la fecha
establecida a través de Nota Muiltiple.
1° Reunién de Articulacién con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
21 al | zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de actas a cada Nivel y
1/03 | Modalidad interviniente.
Temario: Organizacién general en el marco de la escuela inclusiva.
75 al Re,upién de,quewisores de lg IV!odalidad con Equipos I?irectivos’ del Area de
01/03 Musica y Plastica (’todos los Dnsl:ritos). Cada Supervisor informara de la fecha
establecida a través de Nota Multiple.
MARZO 2019
DIA ACTIVIDAD
15 1° ’Reunién de Supervisores del Area con Direccion General Modalidad
Artistica.
Cuaderno de Actuacién Profesional: vence el plazo para notificacion al
2% personal docente del Primer Asiento referido a: presentacién, cargo que
desempefia, responsabilidad pedagégica para docentes con desempefo por
Areas en distintas secciones.
Reunidn de Coordinadores de Foro Area Msica y Plastica. Los Supervisores
25 al | correspondientes a cada Area estableceran entre estas fechas el dia en que
79 |se llevard a cabo dicha reunion, notificando de la misma a través de nota
multiple via Distrito Escolar a los establecimientos que tienen a su cargo.
ABRIL 2019
DIA ACTIVIDAD
12 Vence el plazo para la elevacién de la Planilla de Organizacion Escolar (los |
Directores deberén entregar una copia a las Supervisiones de Musica vy
Plastica).
1°Foro de Musica y Plastica. Los Supervisores correspondientes a cada
15 al | 4rea estableceran entre estas fechas el dia en que se llevara a cabo el mismo,
19 |informando la fecha por Nota Multiple por intermedio de los Distritos
Escolares a los Establecimientos que tiene a cargo cada Supervisor.
17 Encuentro Musi,cal Chrauhung N G' Icantun. Circuito Escuelas Rurales. Distrito
Escolar IV (Junin de los Andes).
22 al | Propuesta Semana de las Artes para las Escuelas correspondientes al
26 | periodo Septiembre-Mayo.
Vence plazo de elevacion de proyectos (horas excedentes) del Area de MUsica
30 | (Nivel Primario y Especial) y del Area de Plastica (Nivel Primario) a las
respectivas Supervisiones.
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MAYO 2019

DIA

ACTIVIDAD

2 al

2° Reunidn de Articulacion con Supervisores de Niveles y Modalidades, por
zona de Supervisién. Sera obligatorio el envio de actas a cada Nivel y

Modalidad interviniente.
Temario: Seguimiento e Informes de avances en el marco de la Escuela

Inclusiva.

Informe Pedagdgico del alumno para incorporar en Legajo Unico (elaborar
tres informes anuales). Resolucion N° 0537/2006.

JUNIO 2019
DiA ACTIVIDAD
28 Primera autoevaluacion institucional: los establecimientos educativos remiten
la evaluacion a sus Supervisores Escolares.
JULIO 2019
DiA ACTIVIDAD
813' 'RECESO ESCOLAR DE INVIERNO
Reunién de Coordinadores de Foro Area MUsica y Plastica. Los Supervisores
22 al | correspondientes a cada Area estableceran entre estas fechas el dia en que
26 | se llevard a cabo dicha reunién, notificando de la misma a través de nota
multiple via Distrito Escolar a los establecimientos que tienen a su cargo.
- Entrega Via Jerarquica de solicitud de Previsiones de Cargos y/oHoras para
el Ciclo Lectivo 2020.
« IMPORTANTE: No seran consideradas, ni podra darse curso favorable a la
31 creacion de cargos y/o horas que se soliciten al finalizar el periodo escolar,
si los mismos no han sido debidamente previstos.
« Vence el Plazo de presentacion a la Direccion General Modalidad Artistica de
las propuestas para CEUR 2020/2021.

AGOSTO 2019

DIA

ACTIVIDAD

12 al
16

2° Foro de Musica y Plastica. Los Supervisores correspondientes a cada
4rea estableceran entre estas fechas el dia en que se llevara a cabo el mismo,
informando la fecha por Nota Mdltiple por intermedio de los Distritos
Escolares a los Establecimientos que tiene a cargo cada Supervisor.,

16

2° Reunidén de Supervisores del Area con Direccion General Modalidad
Artistica.

26 al
-6/09

3° Reunidon de Articulacién con Supervisores de Niveles y Modalidades por
zona de Supervision, serd obligatorio el envio de actas a cada Nivel y

Modalidad interviniente.
Temario: Previsiones en el marco de la Escuela Inclusiva.

SEPTIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

23 al
27

Reunion de Coordinadores de Foro Area Musica y Plastica. Los Supervisores
correspondientes a cada Area estableceran entre estas fechas el dia en que se
llevard a cabo dicha reunidn, notificando de la misma a través de nota

mulltiple via Distrito Escolar a los establecimientos que tienen a su cargo.

\

OCTUBRE 2019
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DIA ACTIVIDAD

Cuaderno de Actuacion Profesional: vence el plazo para el tercer asiento
referido a: observacién de clases, desempefio en reuniones de padres,
participacion en tareas institucionales, informacion escrita que produce el
docente.

3°Foro de Musica y Plastica. Los Supervisores correspondientes a cada
| area estableceran entre estas fechas el dia en que se llevara a cabo el mismo,
18 | informando la fecha a través de Nota Mdltiple por intermedio de ios Distritos
Escolares a los Establecimientos que tiene a cargo cada Supervisor.

NOVIEMBRE 2019

DIA ACTIVIDAD

4° Reunién de Supervisores Escolares: Articulacion entre Niveles vy
6 al | Modalidades por zona de Supervision, sera obligatorio el envio de actas a cada
10 | Nivel y Modalidad interviniente.

Temario: Evaluacién de lo Planificado en el Marco de la Escuela Inclusiva.

48al Semana del Arte Universal. Decreto N° 4586/1998.

15 3° Reunion de Supervisores del Area con Direccion General Modalidad
Artistica.

25 Jornada Nacional “Educar en Igualdad: prevencién y erradicacion de la

violencia de género”. Con alcance a todos los periodos y Modalidades.

DICIEMBRE 2019

DiA ACTIVIDAD
6 Cuaderno de actuacion Profesional: vence plazo para el cuarto asiento
referido a Actuacion General Anual del Docente.
16 Informe Pedagégico del alumno para incorporar al Legajo Unico (tres
informes anuales como minimo) Resoluciéon N° 0537/2006.
16 al Fe’cha limite para enviar documentacién de ﬁrz de afio a Supervision, Area
20 Musica (Nivel Inicial, Primario y Especial) y Plastica (Nivel Primario). Todos los
Distritos Escolares.

PERIODO SEPTIEMBRE MAYO:

« 13 de Septiembre: Cuaderno de Actuacién Profesional:
vence el plazo para la notificacion al personal docente del 1° asiento referido a:
presentacién, cargo que desempefia, responsabilidad pedagégica para docentes
con desempefio por areas en distintas secciones.

« 01 de Octubre: Vence el plazo para la elevacion de la Planilla de Organizacion
Escolar (los Directores de los establecimientos deberan entregar una copia a las
supervisiones tanto del Area de Plastica como de Msica).

« 16 de Octubre: Cuaderno de Actuacion Profesional:vence el plazo para la
notificaciéon al personal docente del 2° asiento referido a: planificacion anual,
unidades didéacticas, Legajo del alumno, primera reunion de padres.

Informe Pedagdgico del alumno para incorporar al Legajo Unico (tres copias como
minimo) Resolucién N° 0537/06.

« 12 de Febrero de 2020: Informe Pedagdgico del alumno para incorporar al
Legajo Unico (tres copias como minimo) Resolucion N° 0537/06.

» 2 de Marzo de 2020: Cuaderno de Actuacién Profesional:vence el plazo para la
notificacién al personal docente del 3° asiento referido a: observacion de clases,

npefio en reuniones de padres, informacién escrita que produce el docente.
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+ 11 de Mayo de 2020: Cuaderno de Actuacion Profesional:vence el plazo para la
notificacién al personal docente del 4° asiento referido a: actuacién general anual

del docente.
« 01 de Junio de 2020: Informe Pedagdgico del alumno para incorporar al Legajo

Unico (tres copias como minimo) Resolucién N° 0537/06.

al de Educasion
tgl Neuguen
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ANEXO 1V

JUNTA DE CLASIFICACION RAMA MEDIA

Las inscripciones para cubrir interinatos y suplencias en el Ciclo Lectivo 2020
se realizaran entre el 1 y el 30 de junio de 2019, en cumplimiento de lo establecido

en el Articulo 112° de la Ley 14.473, Estatuto del Docente, para todos los docentes
cuyos titulos posean competencia otorgada por el Anexo de Titulos de la citada Ley y
Resoluciones emanadas del Consejo Provincial de Educacion.

Las inscripciones para aspirantes sin legajo se recepcionaran tanto en la Junta de
Clasificacion Rama Media como en los establecimientos educativos. Podran presentar
su inscripcién los aspirantes, mujeres y varones que no superen la edad jubilatoria,
52 y 55 afios respectivamente al 30 de junio de 2019, segun Resolucion N°
0796/2014.

Las inscripciones para aspirantes con Legajo se recepcionaran solamente en los
establecimientos de Ensenanza Media, Técnica, Artistica y Agropecuaria de la
Provincia de Neuguén.

Las inscripciones complementarias se realizaran entre el 1 y el 30 de marzo de
2019, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 1120 de la Ley 14.473,

Estatuto del Docente, para todos titulos los docentes que hayan recibido su titulo
luego del 30 de junio de 2018.

Las inscripciones fuera de término se realizaran durante todo el mes de abril de
2019, segln lo establecido por Resolucién N° 2077/16. Los primeros cinco dias
habiles de los meses mayo, junio, agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2019
podran inscribirse aquellos aspirantes con titulo docente.

Las inscripciones para cubrir “Interprete de lengua de sefias” para el Ciclo
Lectivo 2020 se realizaran del 1 al 17 de mayo de 2019,

Tener en cuenta para las inscripciones se unifican los Distritos: Iy VIII (uno y ocho),
II y XIII (dos y trece), IV y XI (cuatro y once), VI y XII (seis y doce) con el fin de
permitirles inscribirse en otro distrito. Por lo que, los docentes que se inscriban
indistintamente en cualquiera de estos distritos quedaran automaticamente inscriptos
en los distritos unificados mencionados.

La presente documentacion estard disponible en el sitio web de la junta de
Clasificacion Rama Media www.neuguen.edu.ar
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ANEXO V

EDUCACION SECUNDARIA - TECNICA - MODALIDAD PRIVADA -
MODALIDAD ARTISTICA - MODALIDAD INTERCULTURAL BILINGUE-
MODALIDAD DOMICILIARIA HOSPITALARIA - MODALIDAD RURALIDAD-
MODALIDAD CONTEXTO DE PRIVACION DE LA LIBERTAD

| PERIODO FEBRERO 2019 — FEBRERO 2020
'PERIODO ESCOLAR COMIENZO 6 de febrero de 2019
FINALIZACION 21 de febrero de 2020

TERMINO LECTIVO COMIENZO 11de marzo de 2019-Ambientacion de
19 Ao

FINALIZACION 23 de diciembre de 2019

| INICIO DE CLASES 11 de marzo de 2019 j

RECESO DE INVIERNO 8 de julio al 19 de julio de 2019
FINALIZACION DE CLASES 23 de diciembre de 2019

MESAS EXAMENES: PREVIOS, LIBRES, EQUIVALENCIAS, REGULARES,
EXENTOS Y REVALIDAS:

11 de febrero al 22 de febrero de 2019

22, 23 y 24 de julio de 2019

16 al 20 de diciembre de 2019

POEC: 25 de noviembre al 13 de diciembre 2019

Division del Aiio 2019 por trimestres

Primer Trimestre 14 de marzo al 31 de mayo
Segundo Trimestre 3 de junio al 30 de agosto

Tercer Trimestre 2 de setiembre al 22 de noviembre
Jornadas Institucionales

Obligatorias

Jueves 27 de febrero
Miércoles 6 de marzo
Jueves 16 de mayo

Jueves 27 de Junio

Martes 13 de agosto
Miércoles 25 de septiembre
Jueves 24 de Octubre
Martes 12 de noviembre
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FEBRERO 2019

DiA ACTIVIDAD
Inicio del Periodo Escolar.
6 Inicio del Periodo Lectivo.
Presentacién del Personal.
7y8 Periodo de Asesoramiento a alumnos que deban rendir Examenes.
Periodo de Inscripcién Mesa de Exdmenes.
Periodo de labor institucional:
Andlisis institucional de las siguientes normativas: Protocolo de maltrato
infantil Resolucién NO 144/2007, Ley 2785 s/ Régimen de proteccion integral
para prevenir sancionar y erradicar la violencia familiar, Ley 2302
(Proteccién Integral de Nifiez y Adolescencia), Ley 2786 ( Violencia contra la
Mujer), Ley 2717 (Trata de Personas), Ley 2635 (Prevenaon de Violencia
Escolar), Guia Federal de Orientaciones para la Intervencién en situaciones
complejas, Resolucién N° 1259/2015 de aprobacion del procedimientoc ante
situaciones de agresion fisica o verbal de un adulto externo a la institucion
escolar.
6 al 22 |Evaluacion de la implementacién de la Resolucién NO 1172/2012 (Acuerdos
Escolares de Convivencia). Cada institucion debera enviar un informe a
través de su supervisor a la Direccion de Nivel detallando Obstaculizadores y
facilitadores que se detectaron en la implementacion como asi también si se
observa algiin cambio en el clima escolar,
Trabajo Institucional:
Elaboracién del plan de trabajo anual del periodo escolar 2019-2020, segin
lo previsto por Resolucion N° 0151/2010, cap. III.
Tareas de planificacion departamental y sectorial. Acuerdos inter e intra
departamentales.
Reunidn de personal de caracter obligatorio.
11 al | Fleccion de Jefes de Departamento.
22 Mesa de Exdmenes Previas, libres, equivalencias, revalidas y Regulares.
1° Reunién de Articulacidon con Supervisores de Niveles y
21 al Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
1/03 actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: ORGANIZACION GENERAL EN EL MARCO DE LA ESCUELA
INCLUSIVA.
22 |Cese de agentes designados como idoneos por Resolucién N° 2077/2016
25 26y Matri_cu|_alcic’>n de 2° a_6° ano. . y
’27 Inscripcidn para rendir tercer materia Resolucién N° 0308/2011
?130?7" Inicio de Asambleas Presenciales para cobertura de horas y cargos
27  |Jornada Institucional
MARZO 2019
DIA ACTIVIDAD
28/02Y | peyi bio de Plan de Estudi
1/03 eriodo de pases por cambio de Plan de Estudios
1 Cese de Jefes de Departamento 2018 y Toma de Posesi6n de los Jefes de
Departamento de Materias Afines 2019.
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Inscripcion Complementaria para Interinatos y Suplencias para quienes
1 al 29 | hayan obtenido el Titulo Docente, en el marco de la Normativa Vigente.
(JCRM)
6 Jornada Institucional. Jornada de Secretarios
Mesas de examenes excepcionales para alumnos que adeudan hasta tres
6y 7 | asignaturas. Resol. 308/1 sin suspension de actividades.
Periodo de inscripcion a mesas de examenes para completar estudios.
11 y12 |Ambientacién a 10 Ano.
Inicio del Término Lectivo
13 Comienzo de clases de 2° a 6° afio.
Inicio del Primer Trimestre
28y 29 Mesa de Exdmenes para Completar estudios y Revalidas, SIN SUSPENSION
DE ACTIVIDADES.
ABRIL 2019
DiA ACTIVIDAD
Inicia el plazo para que las areas de Infraestructura y de Compras
1 entregue a la Coordinacion de Planeamiento y Trayectorias
Escolares el protocolo de priorizacion de compras, trabajos y/u
obras de Instituciones Escolares
Periodo de Inscripcién Mesas de Examenes para Completar Estudios.
Vence el plazo para el envio del legajo Unico del alumno al nivel/modalidad
1al5 corrlespondliente.
Envio de Titulos de egresados febrero 2019
Plazo de presentacion de Plan de Trabajo Anual periodo 2019 a Supervision.
Cierre del periodo de pases de alumnos dentro de la Jurisdiccion.
17 | Dia de Profesor Neuquino.
22 Vence plazo final presentacion de planificaciones aulicas y de sectores.
Plazo de envio de titulos de egresados en marzo 2019
29y | Mesa de Exdmenes para completar estudios y revélidas, sin suspensién de
30 | actividades.
MAYO 2019
DIA ACTIVIDAD
Inicio Relevamiento Anual 2019. Completar carga de datos en cuadernillo
online en www.estadisticasedungn.com.ar (o cuadernilloc formato papel,
segun corresponda).
Las Direcciones de Niveles y Modalidades remitiran el protocolo del
2 area de Infraestructura y el protocolo de prevision de compras a los
Supervisores Escolares, quienes a su vez lo haran llegar a las
instituciones correspondientes a su cargo, con el fin de que los
Equipos Directivos, envien las solicitudes edilicias y de compras
priorizadas.
2y 3 | Periodo de Inscripcion Mesas de examenes para completar estudios.
20 Reunién de Articulacion con Supervisores de Niveles y
5 4l Modalidades, por zona de_Supervisién. Sera olgligatori_o el e_n\!io de
17/05 actas a cada Nivel vy Modalidad interviniente.
TEMA: SEGUIMIENTO E INFORMES DE AVANCES EN EL MARCO DE
LA ESCUELA INCLUSIVA
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13 al

Semana de la Ciudadania- Charlas en distintas zonas Norte, Sur, Centro y
Confluencia

Jornada Institucional.

Los Equipos Directivos devuelven a los Supervisores Escolares,
protocolo del Area de Infraestructuras y del area de compras
(planillas) con las correspondientes solicitudes priorizadas

Mesa de Examenes para Completar estudios, sin suspension de actividades.

Finalizacion Relevamiento Anual 2019: envio de declaracion jurada o
Cuadernillo (segin corresponda) a la Direccién Provincial Planeamiento,
Estadistica y Evaluacion, Direccion General de Estadisticas, sita en calle Salta
N° 662 DE Neuquén Capital

Cierre 1° Trimestre.

JUNIO 2019
DIA ACTIVIDAD
Inicio del Segundo Trimestre.

3 Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las necesidades
edilicias y de compras priorizadas, a los respectivos Niveles y
Modalidades, con aval correspondiente.

3 al | Periodo de inscripcién para interinatos y suplencias
28
3al7 Periodo de Inscripcion Mesas de Examenes para Completar Estudios.
Entrega de Informes 1° Trimestre.
27 | Jornada Institucional.
2§6y Mesa de Examenes para completar estudios, sin Suspension de Actividades.
JULIO 2019
DiA ACTIVIDAD
Vence el plazo para que las Direcciones de Nivel y Modalidades

1 envien las Necesidades edilicias y de compras priorizadas al Area de

Infraestructura y de compras.
Vence plazo para Presentacion de Guardias de Receso Invierno a Supervision
1 al 5 | Escolar.
Periodo de Inscripcion Mesa de Examenes.
8131 Receso Escolar de Invierno.
23 Vence plazo de presentacion de Previsiones 2020 a Supervision y a
nivel/modalidad.
22,
23y | Mesa de Exdmenes de materias previas, libres, equivalentes y revalidas.
24
AGOSTO
DIA ACTIVIDAD
1y 2 | Periodo de Inscripcién Mesas de examenes para Completar Estudios.

13 Jornada Institucional.

o 26 al |3° Reunién de Articulacion con Supervisores de Niveles y
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6/09 | Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: PREVISIONES EN EL MARCO DE LA ESCUELA INCLUSIVA.
29y | Mesa de Examenes para completar estudios y revalidas, sin suspension de
30 actividades.
Plazo de Presentacion a Supervision o a la Direccién de Nivel de las
30 Propuestas para CEUR 2020/2021.
Cierre 20 Trimestre.
_SEPTIEMBRE 2019
DIA ACTIVIDAD
2 Inicio del Tercer Trimestre
2y 3 | Periodo de inscripcidn mesas de exdmenes para completar estudios.
25 | Jornada Institucional
9 al 13| Entrega de Informes 2°© Trimestre.
2267y Mesa de Exdmenes para Completar Estudios.
Viajes de estudio: Interponer Solicitud de autorizacién en un plazo no
30 menor a los cuarenta y cinco dias (45) antes de la fecha establecida para la
realizacion del viaje.
OCTUBRE 2019
DiA ACTIVIDAD
1 al 4 | Periodo de Inscripcidn Mesas de exdmenes para completar estudios.
14 al | Semanas de la Educacién Digital , Programacion- Muestra Expo-TIC
26 | Innovacion Pedagdgica.
i5 al Periodo de matriculacion de aspirantes a primer afio 2020 en todos los
18 establecimientos educativos de Nivel Secundario (C.P.E.M., E.A.T.M,, L.LF.D.,
Colegios Privados, Modalidades Técnica y Agropecuaria)
24 | Jornada Institucional
2289y Mesa de Examenes para Completar Estudios.
NOVIEMBRE
DIA ACTIVIDAD
4 al 8 | Semana de las Artes. Sin suspension de clases
6al 10 | 4° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades, por zona de Supervisiéon. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente
12 Jornada Institucional.
Vence el plazo para la realizacién de viajes de estudios y actividades Vida en
15 la Naturaleza — Resolucién N° 2183/1988 — Ver Anexo XXI Informacién
General.
Cierre 39 Trimestre.
22 Entrega de informes a padres, tutores o encargados
Plazo de envio de titulos de egresados en octubre de 2019
Inicio del P.O.E.C.
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DICIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

Periodo de Inscripcion Mesas de Examenes.
2al6 |Entrega a Supervision y Distritos Regionales de organizacion de Guardias
Pasivas.

2 al 13 | Continuacion del P.O.E.C.

2 al 13 | Entrega de boletines a padres, tutores.

9 Plazo de envio de Titulos egresados noviembre de 2019

16 al | Mesa de Exdmenes de materias previas, libres equivalentes, exentos y
20 revalidas.

23 Finalizacién del Término Lectivo.

27 Finalizacion del Periodo Lectivo

FEBRERO 2020

DiA ACTIVIDAD

Inicio del Periodo Escolar.

6 Inicio del Periodo Lectivo.
Presentacion del Personal.

6 Periodo de Asesoramiento a alumnos que deban rendir Examenes.

y7 . Y, ;
Periodo de Inscripcion Mesa de Examenes.
Periodo de labor institucional:
Andlisis institucional de las siguientes normativas: Protocolo de
maltrato infantil Resolucién NO 144/2007, Ley 2.785 s/ Régimen de
proteccidén integral para prevenir sancionar y erradicar la violencia
familiar, Ley 2.302 (Proteccion Integral de Nifiez y Adolescencia), Ley
2.786 (Violencia contra la Mujer), Ley 2.717 (Trata de Personas), Ley
2.635 (Prevencion de Violencia Escolar), Guia Federal de Orientaciones
para la Intervencién en situaciones complejas, Resolucion del C.P.E.
NO 1259/2015 de aprobacién del procedimiento ante situaciones de
agresion fisica o verbal de un adulto externo a la institucion escolar.

6al 21 Evaluacién de la implementaciéon de la Resoluciér) No 11?2/2012
(Acuerdos Escolares de Convivencia). Cada institucion deberad enviar
un informe a través de su supervisor a la Direccion de Nivel detallando
Obstaculizadores y facilitadores que se detectaron en la
implementacién como asi también si se observa algiin cambio en el
clima escolar.
Trabajo Institucional:
Elaboracién del plan de trabajo anual del periodo escolar 2020-2021,
segUn lo previsto por Resolucién N© 151/2010, capitulo III.
Tareas de planificacion departamental y sectorial. Acuerdos inter e
intra departamentales.
Reunién de personal de caracter obligatorio.
Eleccidn de Jefes de Departamento.
10al21 |Mesa de Exdmenes de asignaturas previas, libres, equivalentes,

exentos y regulares. :

21 Cese de docentes designados a término por el Término Lectivo

estipulado en CEUR 2019/2020
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EDUS:ACI(I)N SECUNDARIA - MODALIDAD RURAL
PERIODO SEPTIEMBRE 2019 - MAYO 2020

PERIODO ESCOLAR: COMIENZO: 5 de agosto de 2019
FINALIZACION: 21 de agosto de 2020

' PERIODO LECTIVO: COMIENZO: 5 de agosto de 2019

FINALIZACION: 30 de junio de 2020

TERMINO LECTIVO: COMIENZO: 26 (*) de agosto de 2019

FINALIZACION: 16 de junio de 2020

INICIO DE CLASES: 26 de agosto de 2019 (*)Ambientacion de 1°aho
RECESO DE \[ERANO: 23 de diciembre de 2019 al 03 de enero de 2020
FINALIZACION DE CLASES: 16 de junio del 2020

MESAS EXi\MEI:lES: PREVIOS, LIBRES, EQUIVALENCIAS, REGULARES
EXENTOS Y REVALIDAS:

15 al 23 de agosto de 2019 (Previos - Regulares)

6 al 8 de enero de 2020 (Previos)

15 y 16 de junio de 2020 (Previos)

P.O.E.C. 26 de mayo de 2020 al 12 de junio de 2020.

Jornadas Institucionales TRIMESTRE Desde/Hasta
AGOSTO 2019 Martes 13 Primero Del 28 de agosto de 2019
SEPTIEMBRE Miércoles 25 al 22 de noviembre de
2019 2019
OCTUBRE 2019 | Jueves 24 Segundo Del 25 de noviembre de
NOVIEMBRE Martes 12 2019 al
2019 21 de febrero de 2020
ENERO 2020 Martes 21 Tercero Del 24 de febrero de 2020
FEBRERO 2020 Jueves 27 al 22 de mayo de 2020
MARZO 2020 Jueves 12
ABRIL 2020 Martes 21
MAYO 2020 Miércoles 13
AGOSTO 2019

DIA ACTIVIDAD

5 Presentaciér) del Personal
INICIO PERIODO ESCOLAR
INICIO PERIODO LECTIVO

5al | Periodo de Asesoramiento alumnos que deban rendir examenes

23/08 | Periodo de inscripcidn a mesas de examenes

Periodo de Labor Institucional:

Analisis institucional de las siguientes normativas: Protocolo de maltrato
infantil Resolucién N°© 144/2007, Ley 2785 s/ Régimen de proteccion integral
para prevenir sancionar y erradicar la violencia familiar, Ley 2302
(Proteccién Integral de Nifiez y Adolescencia), Ley 2.786 ( Violencia contra
la Mujer), Ley 2.717 (Trata de Personas), Ley 2.635 (Prevencidon de
Violencia Escolar), Guia Federal de Orientaciones para la Intervencion en

~situaciones complejas, Resolucién del C.P.E. N° 1259/2015 de aprobacion
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del procedimiento ante situaciones de agresion fisica o verbal de un adulto
externo a la institucion escolar.

Evaluacién de la implementacion de la Resolucion N° 1172/2012 (Acuerdos
Escolares de Convivencia). Cada institucion debera enviar un informe a
través de su supervisor a la Direccién de Nivel detallando Obstaculizadores y
facilitadores que se detectaron en la implementacién como asi también si se
observa algun cambio en el clima escolar.

Trabajo Institucional:

Elaboracién del plan de trabajo anual del periodo escolar 2019-2020, segun
lo previsto por Resolucidén N° 0151/2010, capitulo III.

Tareas de planificacion departamental y sectorial. Acuerdos inter e intra
departamentales.

Reunién de personal de caracter obligatorio.

Eleccidon de Jefes de Departamento de Materias Afines

13 | Jornada Institucional
12 al | Mesas de examenes previos, libres, equivalentes y regulares
16
20 | Cese de agentes designados como idéneos por ResolucionN® 2077/2016
20, | Matriculacidn de 2° a 6° aio
21, 22 | Perfodo de tramitacién de pases por cambio de planes de estudio
Asamblea para cobertura de horas y cargos Resolucion N°2077/2016
Periodo de inscripcion mesas excepcionales (3° materia)
26y | Ambientacion 1° afio
27 | INICIO DEL TERMINO LECTIVO
Mesas excepcionales para alumnos que adeudan hasta tres materias
28 | Inicio de clases de 2° a 6° afio

Inicio del Primer Trimestre

SEPTIEMBRE 2019

DIA

ACTIVIDAD

2

Cese de Jefes de Departamento de Materias Afines 2018 y toma de
posesidn de Jefes de Departamento 2019.

3al 5 | Periodo de inscripcion Mesas de examenes para completar estudios
25 | JORNADA INSTITUCIONAL
27 Plazo Final para entrega de planificaciones aulicas y de sectores
26y | Mesas de examenes para completar estudios sin suspension de actividades
27
30 | Plazo de envio de titulos egresados en agosto 2019
Plazo de presentacion de Plan de Trabajo Anual periodo 2019 — 2020 a
Supervision
OCTUBRE 2019
DiA ACTIVIDAD
Periodo de inscripcidn Mesas de exdmenes para completar estudios.
1al4 | Vence el plazo para envio del legajo Unico del alumno al nivel/modalidad
correspondiente
24 | JORNADA INSTITUCIONAL
28y | Mesas de examenes para completar estudios sin suspension de actividades
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NOVIEMBRE 2019

DIA ACTIVIDAD
4y5 Periodo de inscripcidn Mesas de Exdmenes para completar estudios
4 al8 Semana de las Artes
12 JORNADA INSTITUCIONAL
Cierre del Primer Trimestre
25 . o
Inicio del Segundo Trimestre
28y 29 Mesas de exdmenes para completar estudios sin suspension de

actividades

' DICIEMBRE 2019

DIA ACTIVIDAD
6 Entrega de informes del 1° trimestre
Envio de guardias de Receso de Verano a Supervision
9 al 13 | Periodo de inscripcion Mesas de Examenes para completar estudios
23 al Receso Escolar de Verano
03/01
ENERO 2020
DIA ACTIVIDAD
6 Envio de planilla de Previsiones 2020 a Supervision para elevar a la
Direccion de Nivel
6al 8 Mesas de examenes previos, libres, equivalentes y regulares con
suspension de actividades
21 Jornada Institucional
FEBRERO 2020
DIA ACTIVIDAD
3y4 Perfodo de inscripcidn Mesas de Examenes para completar estudios
27 Jornada Institucional
25 Cierre 2° Trimestre
Inicio 3° Trimestre
Plazo de envio de titulos egresados enero 2020
28 Entrega de informes sobre rendimiento escolar de alumnos durante el
segundo trimestre
Mesas de examenes para completar estudios sin suspension de
27 y 28 o
actividades
MARZO 2020
DIA ACTIVIDAD
9y 10 Periodo de inscripcidn Mesas de examenes para completar estudios
12 Jornada Institucional
30 al 3/4 | Periodo de matriculacién a Primer afio 2020 en todas las escuelas de
ensefianza secundaria del periodo septiembre-mayo y de todas las
escuelas medias de modalidad Técnica y Agropecuaria
30y31 |Mesas de examenes para completar estudios sin suspension de
actividades
ABRIL 2020
DIA | ACTIVIDAD
Inicia el plazo para que las areas de Infraestructura y de
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Compras entregue a la Coordinacion de Planeamiento y
Trayectorias Escolares el protocolo de priorizacion de compras,
trabajos y/u obras de Instituciones Escolares

2y3

Periodo de inscripcién Mesas de Examenes para completar estudios
S.I.Un.Ed.;: Carga de Matricula de aspirantes a primer afio 2020
Escuelas de Ensefianza Secundaria Media y Técnica

21

Jornada Institucional

17

Dia del Profesor Neuquino

27 al 28

Mesas de exdmenes para completar estudios sin suspension de
actividades

MAYO 2020

DIA

ACTIVIDAD

Inicio Relevamiento Anual 2019. Completar carga de datos en
cuadernillo online en www.estadisticasedungn.com.ar (o cuadernillo
formato papel, segln corresponda).

Las Direcciones de Niveles y Modalidades remitiran el
protocolo del area de Infraestructura y el protocolo de
prevision de compras a los Supervisores Escolares, quienes a
su vez lo haran llegar a las instituciones correspondientes a su
cargo, con el fin de que los Equipos Directivos, envien las
solicitudes edilicias y de compras priorizadas.

4y 5

Periodo de inscripcion Mesas de Exdmenes para completar estudios

12

Vence el plazo para la realizacion de viajes de estudios y actividades
Vida en la Naturaleza — Resolucion N© 2183/1988 — Ver Anexo N° XXI
Informacion General.

13

Jornada Institucional

18

Los Equipos Directivos devuelven a los Supervisores Escolares,
protocolo del Area de Infraestructuras y del area de compras
(planillas) con las correspondientes solicitudes priorizadas.

22

Finalizacion del 3° Trimestre

26

Inicio del POEC

29

Finalizacion Relevamiento Anual 2019: envio de declaracion
jurada o Cuadernillo (segin corresponda) a la Direccidn Provincial
Planeamiento, Estadistica y Evaluacidn, Direccion General de
Estadisticas, sito en calle Salta N° 662 de Neuquén Capital.
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JUNIO 2020
DIA ACTIVIDAD
1al 30 | Inscripcién para interinatos y suplencias 2020/2021

1al12

Entrega de boletines a padres, tutores o encargados.

Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las
necesidades edilicias y de compras priorizadas, a los
respectivos Niveles y Modalidades, con aval correspondiente.

Mesas de examenes previos, libres, equivalentes y regulares para
completar estudios con suspension de actividades.

Envio a Supervision y Distrito Escolar de las Guardias Pasivas

Finalizacion del POEC
Finalizacion de clases y Cierre del 3° Trimestre
Inscripcidn para las Mesas de Examenes

15 al 19 | Plazo de envio de Titulos de egresados mayo 2020
Vence el plazo para que las Direcciones de Nivel y Modalidades
29 t’envien las Necesidades edilicias y de compras priorizadas al
Area de Infraestructura y de compras.
30 FINALIZACION DEL TERMINO LECTIVO

FINALIZACION DE PERIODO LECTIVO

AGOSTO 2020

DIA | ACTIVIDAD
Presentacion del personal
INICIO DEL PER;ODO ESCOLAR
INICIO DEL PERIODO LECTIVO
Periodo de labor institucional:
Andlisis institucional de las siguientes normativas: Protocolo de
maltrato infantil Resolucién N© 144/2007, Ley 2785 s/ Régimen de
proteccion integral para prevenir sancionar y erradicar la violencia
familiar, Ley 2302 (Proteccién Integral de Nifiez y Adolescencia), Ley
2786 ( Violencia contra la Mujer), Ley 2717 (Trata de Personas), Ley
2635 (Prevencién de Violencia Escolar), Guia Federal de Orientaciones
para la Intervencion en situaciones complejas, Resolucién del C.P.E. N©
1259/2015 de aprobacién del procedimiento ante situaciones de
5 agresion fisica o verbal de un adulto externo a la institucion escolar.
Evaluacion de la implementacion de la Resolucion N© 1172/2012
(Acuerdos Escolares de Convivencia). Cada institucion debera enviar un
informe a través de su supervisor a la Direccién de Nivel detallando
Obstaculizadores y facilitadores que se detectaron en la
implementacion como asi también si se observa algiin cambio en el
clima escolar.
Trabajo Institucional:
Elaboracion del plan de trabajo anual del periodo escolar 2021/2022,
seguin lo previsto por resoluciéon N° 0151/2010, capitulo III.
Tareas de planificacion departamental y sectorial. Acuerdos inter € intra
departamentales.
Reunién de personal de caracter obligatorio.
6v7 Perfodo de Asesoramiento alumnos que deban rendir examenes
y Periodo de inscripcion a mesas de examenes

10 al 21 Mesas de examenes previos, libres, equivalentes y regulares
Eleccidn de Jefes de departamento de materias afines

21 Cese de agentes designados a término como idéneos por Resolucién N°
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| 2077/2016 |

SECUNDARIA TECNICA — TECNICA AGROPECUARIA

PERIODO FEBRERO 2019 — FEBRERO 2020

PERIODO ESCOLAR COMIENZO 6 de febrero de 2019

FINALIZACION 21 de febrero de 2020

'TERMINO LECTIVO COMIENZO 11 de marzo de 2019 (Ambientacion)
' FINALIZACION 23 de diciembre de 2019

[ INICIO DE CLASES 11 de marzo de 2019 |

RECESO DE INVIERNO 8 de julio al 19 de julio de 2019

FINALIZACION DE CLASES 23 de diciembre de 2019

MESAS EXAMENES: PREVIOS, LIBRES, EQUIVALENCIAS, REGULARES,
EXENTOS Y REVALIDAS:

11 de febrero al 22 de febrero de 2019

22, 23 y 24 de julio de 2019

16 al 20 de diciembre de 2019

POEC:25 de noviembre al 13 de diciembre 2019

Disciplinas Agropecuarias

TERMINO LECTIVO COMIENZO 28 de febrero de 2019
Disciplinas Agropecuarias  FINALIZACION 14 de febrero de 2020

FINALIZACION DE CLASES 21 de febrero de 2020
Disciplinas Agropecuarias

Division del Afio 2019 por trimestres

Primer Trimestre 12 de marzo al 31 de mayo
Segundo Trimestre 3 de junio al 30 de agosto

Tercer Trimestre 2 de setiembre al 22 de noviembre
Jornadas Institucionales

Obligatorias

Miércoles 27 de febrero
Miércoles 6 de marzo
Jueves 16 de mayo

Jueves 27 de Junio

Martes 13 de agosto
Miércoles 25 de septiembre
Jueves 24 de Octubre
Martes 12 de noviembre
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ENERO 2019

DIA

ACTIVIDAD

1al31

Continuacién del cronograma de actividades comprendidas en el 4° término:
Rotacion de practicas de campo segun organigrama presentado. (SOLO
PARA DISCIPLINAS AGROPECUARIA)

FEBRERO 2019

DiA

ACTIVIDAD

Inicio del Periodo Escolar.
Inicio del Periodo Lectivo.
Presentacion del Personal.

Periodo de Asesoramiento a alumnos que deban rendir Examenes.
Periodo de Inscripcion Mesa de Examenes.

6 al 22

Periodo de labor institucional:

Andlisis institucional de las siguientes normativas: Protocolo de maltrato
infantil Resolucion N© 144/2007, Ley 2785 s/ Régimen de proteccion integral
para prevenir sancionar Yy erradicar la violencia familiar, Ley 2302
(Proteccion Integral de Nifiez y Adolescencia), Ley 2786 ( Violencia contra la
Mujer), Ley 2717 (Trata de Personas), Ley 2635 (Prevencién de Violencia
Escolar), Guia Federal de Orientaciones para la Intervencion en situaciones
complejas, Resolucion del C.P.E. N© 1259/2015 de aprobacién del
procedimiento ante situaciones de agresién fisica o verbal de un adulto
externo a la institucion escolar.

Evaluacion de la implementacién de la Resolucion N° 1172/2012 (Acuerdos
Escolares de Convivencia). Cada institucién deberd enviar un informe a
través de su supervisor a la Direccion de Nivel detallando Obstaculizadores y
facilitadores que se detectaron en la implementacion como asi también si se
observa algin cambio en el clima escolar.

Trabajo Institucional:

Elaboracién del plan de trabajo anual del periodo escolar 2019-2020, segin
lo previsto por resolucién N° 0151/2010, capitulo III.

Tareas de planificacion departamentai y sectorial. Acuerdos inter e intra
departamentales.

Reunidn de personal de caracter obligatorio.

11 al
22

Eleccidn de Jefes de Departamento.
Mesa de Examenes Previas, libres, equivalencias, revalidas y Regulares.

21 al
1/03

1° Reunién de Articulacién con Supervisores de Niveles y
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y ,Modalidad interviniente.

TEMA: ORGANIZACION GENERAL EN EL MARCO DE LA ESCUELA
INCLUSIVA.

22

Cese de agentes designados como idéneos por Resolucion N° 2077/2016

25,26y
27

Matriculacidn de 2° a 69 afo.
Tnscripcion para rendir tercer materia Resolucion N° 0308/2011

25 al
1/03

Inicio de Asambleas Presenciales para cobertura de horas y cargos

Jornada Institucional
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DIA

ACTIVIDAD

28/02 y
1/03

Periodo de pases por cambio de Plan de Estudios

Cese de Jefes de Departamento 2018 y Toma de Posesién de los Jefes de
Departamento de materias Afines 2019.

Inscripcién Complementaria para Interinatos y Suplencias para quienes
hayan obtenido el Titulo Docente, en el marco de la Normativa Vigente.
(JCRM)

Jornada Institucional. Jornada de Secretarios

Mesas de exdmenes excepcionales para alumnos que adeudan hasta tres

6y 7 | asignaturas. Resol. 308/1 sin suspensién de actividades.
Periodo de inscripcidn a mesas de examenes para completar estudios.
11 y 12 |Ambientacién a 1° Afo.
Inicio del Término Lectivo
13 Comienzo de clases de 2° a 6° afo.
Inicio del Primer Trimestre
28y 29 Mesa de Examenes para Completar estudios y Revalidas, SIN SUSPENSION
DE ACTIVIDADES.
ABRIL
DiA ACTIVIDAD
Inicia el plazo para que las areas de Infraestructura y de Compras
1 entregue a la Coordinacion de Planeamiento y Trayectorias
Escolares el protocolo de priorizacion de compras, trabajos y/u
obras de Instituciones Escolares
Periodo de Inscripcion Mesas de Exdmenes para Completar Estudios.
Vence el plazo para el envio del legajo Unico del alumno al nivel/modalidad
correspondiente.
1al5 | Envio de Titulos de egresados febrero 2019
Plazo de presentacién de Plan de Trabajo Anual periodo 2019 a
Supervision.
Cierre del periodo de pases de alumnos dentro de la Jurisdiccion.
17 Dia de Profesor Neuguino
29 Vence plazo final presentacion de planificaciones aulicas y de sectores.
Plazo de envio de titulos de egresados en marzo 2019
Mesa de Examenes para completar estudios y revalidas, sin suspension de
29y 30 -
actividades.
MAYO
piA ACTIVIDAD

Inicio Relevamiento Anual 2019. Completar carga de datos en cuadernillo
online en www.estadisticasedungn.com.ar(o cuademillo formato papel,
segn corresponda).Las Direcciones de Niveles y Modalidades
2 remitiran el protocolo del area de Infraestructura y el protocolo de
prevision de compras a los Supervisores Escolares, quienes a su vez
lo haran llegar a las instituciones correspondientes a su cargo, con
~el.fin de que los Equipos Directivos, envien las solicitudes edilicias

N\
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de compras priorizadas.

Periodo de Inscripcién Mesas de exdmenes para completar estudios.

2° Reunién de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel vy Modalidad interviniente.
TEMA: SEGUIMIENTO E INFORMES DE AVANCES EN EL MARCO DE
LA ESCUELA INCLUSIVA

Semana de la Ciudadania- Charlas en distintas zonas Norte, Sur, Centro y
Confluencia

Jornada Institucional

Los Equipos Directivos devuelven a los Supervisores Escolares,

17 | protocolo del Area de Infraestructuras y del area de compras

(planillas) con las correspondientes solicitudes priorizadas

3§1y Mesa de Examenes para Completar estudios, sin suspension de actividades.
Finalizacion Relevamiento Anual 2019: envio de declaracién jurada o
Cuadernillo (segun corresponda) a la Direccion Provincial Planeamiento,

31 | Estadistica y Evaluacion, Direccidén General de Estadisticas, sita en calle Salta
N° 662 de Neuquén Capital
Cierre 1° Trimestre.

JUNIO
DIA ACTIVIDAD
Inicio del Segundo Trimestre.

3 Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las necesidades
edilicias y de compras priorizadas, a los respectivos Niveles y
Modalidades, con aval correspondiente.

3 al | Periodo de inscripcion para interinatos y suplencias
28
347 Periodo de Inscripcidn Mesas de Examenes para Completar Estudios.
Entrega de Informes 1° Trimestre.
27 | Jornada Institucional
2256"’ Mesa de Examenes para completar estudios, sin Suspensién de Actividades.
JULIO
DIA ACTIVIDAD
Vence el plazo para que las Direcciones de Nivel y Modalidades

1 envien las Necesidades edilicias y de compras priorizadas al Area de
Infraestructura y de compras.

Vence plazo para Presentacion de Guardias de Receso Invierno a Supervision
1 al 5 | Escolar.

Periodo de Inscripcidon Mesa de Examenes.
8131 Receso Escolar de Invierno.

23 Vence plazo de presentacion de Previsiones 2020 a Supervision y a
nivel/modalidad.

22,
23y | Mesa de Examenes de materias previas, libres, equivalentes y revalidas.
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AGCSTO
DIA ACTIVIDAD
1y 2 | Periodo de Inscripcion Mesas de examenes para Completar Estudios,
13 Jornada Institucional.
26 al | 3° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
6/09 | Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio de
actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: PREVISIONES EN EL MARCO DE LA ESCUELA INCLUSIVA.
29y | Mesa de Examenes para completar estudios y revalidas, sin suspension de
30 actividades.
Plazo de Presentacion a Supervisiéon o a la Direccién de Nivel de las
30 Propuestas para CEUR 2020/2021.
Cierre 29 Trimestre.
SEPTIEMBRE
DiA ACTIVIDAD
2 Inicio del Tercer Trimestre
2y 3 |Periodo de inscripcién mesas de examenes para completar estudios.
25 |Jornada Institucional
9 al 13 |Entrega de Informes 2° Trimestre.
26y 27 | Mesa de Examenes para Completar Estudios.
Viajes de estudio: Interponer Solicitud de autorizacién en un plazo no
30 menor a los cuarenta y cinco dias (45) antes de la fecha establecida para
la realizacién del viaje.
OCTUBRE
DIA ACTIVIDAD
1al4 | Periodo de Inscripcidn Mesas de examenes para completar estudios.
Semanas de la Educacion Digital, Programacié- Muestra Expo-TIC
14 al 26 g .-
Innovacion Pedagogica.
Periodo de matriculacion de aspirantes a primer afio 2020 en todos los
15 al 18 | establecimientos educativos de Nivel Secundario (C.P.E.M., E.AT.M,,
I.F.D., Colegios Privados, Modalidades Técnica y Agropecuaria)
24 Jornada Institucional
28y 29 | Mesa de Exdmenes para Completar Estudios.
NO\!IEMBRE
DIA ACTIVIDAD
4 al 8 | Semana de las Artes. Sin suspension de clases
6al 10 | 4° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el envio
de actas a cada Nivel y Modalidad interviniente
12 Jornada Institucional
Vence el plazo para la realizacién de viajes de estudios y actividades Vida
15 en la Naturaleza — Resolucién N© 2183/1988 — Ver Anexo XXI Informacion
A General.
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Cierre 3° Trimestre.
22 Entrega de informes a padres, tutores o encargados
Plazo de envio de titulos de egresados en octubre 2019
25 Inicio del P.O.E.C.
_DICIEMBRE
DIA ACTIVIDAD
Periodo de Inscripcién Mesas de Examenes.
2 al 6 | Entrega a Supervisién y Distritos Regionales de organizacion de Guardias
Pasivas.
2 al 13 | Continuacién del P.O.E.C.
2 al 13 | Entrega de boletines a padres, tutores.
9 Plazo de envio de Titulos egresados noviembre 2019
16 al 20 Mesa de Examenes de materias previas, libres equivalentes, exentos y
revalidas.
23 | Finalizacion del Término Lectivo.
27 | Finalizacién del Periodo Lectivo
ENERO 2020
DIA ACTIVIDAD
Continuacién del cronograma de actividades comprendidas en el 4°
1al 31 |término: Rotacion de practicas de campo segln organigrama presentado.
(SOLO PARA DISCIPLINAS AGROPECUARIA)

FEBRERO 2020

DIA

ACTIVIDAD

6

Inicio del Periodo Escolar.
Inicio del Periodo Lectivo.
Presentacion del Personal.

6y7

Perfodo de Asesoramiento a alumnos que deban rendir Examenes.
Periodo de Inscripcion Mesa de Exdmenes.

6 al 21

Periodo de labor institucional:

Andlisis institucional de las siguientes normativas: Protocolo de maltrato
infantil Resolucién N° 144/2007, Ley 2785 s/ Régimen de proteccion
integral para prevenir sancionar y erradicar la violencia familiar, Ley 2302
(Proteccion Integral de Nifiez y Adolescencia), Ley 2786 ( Violencia contra
la Mujer), Ley 2717 (Trata de Personas), Ley 2635 (Prevencion de
Violencia Escolar), Guia Federal de Orientaciones para la Intervencién en
situaciones complejas, Resolucién del C.P.E. N°© 1259/2015 de aprobacién
del procedimiento ante situaciones de agresion fisica o verbal de un adulto
externo a la institucion escolar.

Evaluacién de la implementacién de la Resolucion N© 1172/2012
(Acuerdos Escolares de Convivencia). Cada institucidn deberad enviar un
informe a través de su supervisor a la Direccion de Nivel detallando
Obstaculizadores y facilitadores que se detectaron en la implementacién
como asi también si se observa algin cambio en el clima escolar.

Trabajo Institucional:

Elaboracién del plan de trabajo anual del periodo escolar 2020/2021,
seg(in lo previsto por resolucién N° 0151/2010, capitulo IIL.

Tareas de planificacion departamental y sectorial. Acuerdos inter e
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intradepartamentales.
Reunion de personal de caracter obligatorio.

10 al 21

Eleccion de Jefes de Departamento.
Mesa de Examenes de asignaturas previas, libres, equivalentes, exentos y
regulares.

21
en

Cese de docentes designados a término por el Término Lectivo estipulado

CEUR 2019/2020

EDUCACION FISICA EDUCACION SECUNDARIA

FEBRERO 2019

DIA ACTIVIDAD
' Recepcidn de Solicitudes de estadias de Establecimientos de todos los
4 Niveles para la realizacidon de Campamentos Educativos en Plantas de
Campamentos Educativos, meses de Abril a Diciembre del presente
afno.
Reunidn de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica de todos los
14 niveles. Direccién General Modalidad Educacién Fisica.
25 al 8/3 Reunidn de Supervisores de la Modalidad Educacién Fisica con Jefes de
Departamento pos Zonas.
MARZO 2019
DIA ACTIVIDAD
18 Inicio del Programa Interescolares “YO JUEGO” Neuquén.
Fecha limite de recepcién de Solicitudes de estadia para Plantas de
29 Campamentos Educativos, para el periodo Abril - Diciembre del
presente afo.
ABRIL 2019
DIA ACTIVIDAD
Reunidn de Supervisores con Directores de Plantas de Plantas de
10 Campamento Educativas (cronograma anual de otorgamiento de
fechas a escuelas)
MAYO 2019
DIA ACTIVIDAD
10 Presentacion de calendario anaula de otorgamiento de plantas.
20 Reunion del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacién
Fisica.
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JUNIO 2019
DIiA ACTIVIDAD
Inicio del Periodo de Inscripciones para cubrir Interinatos y/o
1 Suplencias en Centros de Educacion Fisica y Plantas de Campamentos

Educativos afic 2020.
Finalizacion del Periodo de Inscripciones para cubrir Interinatos y/o

30 Suplencias en Centros de Educacién Fisica y Plantas de Campamentos
- | Educativos afio 2020.
JULIO 2019
DIA ACTIVIDAD

8 al 19 Receso de Invierno

AGOSTO 2019

DIA ACTIVIDAD
Recepcion de Solicitudes de estadias de Establecimientos de todos los
1 niveles para la realizacién de Campamentos Educativos en Plantas de

Campamentos Educativos, meses de Enero a Marzo del préximo afio.

Reunion de Supervisores de la modalidad Educacién Fisica con Jefes

20 al 30 de Departamento pos Zonas.

29 Reunion del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacién Fisica.

SEPTIEMBRE 2019

DIA ACTIVIDAD

4 Reunién de Supefvisores Educacion Fisica de todos los Niveles. DGMEF.

30 Fecha limite de recepcién de Solicitudes de estadia para Plantas de
Campamentos Educativos, 1° semestre 2020

OCTUBRE 2019

DIA ACTIVIDAD

22 al 25 Fiesta de la Educacién Fisica para todos los niveles y modalidades.
Organizacion de actividades especificas.

28 Reunidn del Cuerpo de Supervisores de la Modalidad Educacion Fisica.

NOVIEMBRE 2019

DIA ACTIVIDAD

27 Reunién de Supervisores Educacion Fisica de todos los Niveles con la
Direccién General Modalidad Educacién Fisica.

DICIEMBRE 2019

DiA ACTIVIDAD

Evaluacion y Finalizacién del Programa Interescolares “YO JUEGO”
Neuquén .
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ANEXO V1

PERIODO MARZO - DICIEMBRE 2019

PERIODO ESCOLAR

COMIENZO 13 de febrero de 2019

FINALIZACION 27 de diciembre de 2019

PERIODO LECTIVO

COMIENZO 20 de febrero de 2019

FINALIZACION 27 de diciembre de 2019

COMIENZO 12 de marzo de 2019

| TERMINO LECTIVO

FINALIZACION 23 de diciembre de 2019

-INICIO DE CLASES
RECESO DE INVIERNO 8 al 19 de julio de 2019

12 de marzo de 2019

FIN DE CLASES 23 de diciembre de 2019
JORNADAS JORNADAS NUESTRA
INSTITUCIONALES | | ESCUELA
FEBRERO 27 57.02-19

MARZO 6 27-06-19

MAYO 16 13-08-19

JUNIO 27 25-09-19

AGOSTO 13 24-10-19
SEPTIEMBRE |25

OCTUBRE 24

NOVIEMBRE |12

TRIMESTRES

10 trimestre del 12/03 al 05/06

20 trimestre del 06/06 al 30/09

CIRCULO DE DIRECTORES

30 trimestre del 01/10 al 23/12

Mes DIAS

Mayo 13 14
Agosto 05 06
Octubre 07 08
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ENERO

DIA ACTIVIDAD

2al 31 Guardias pasivas: El personal puede usufructuar licencia anual
ordinaria, segin cronograma presentado a la Direccién de Ia

Modalidad.
FEBRERO

DIA ACTIVIDAD

1a12 Guardias pasivas: segin cronograma presentado a la Direccién de la
Modalidad.
Emision de listados definitivos interinatos y suplencias.

4 al 8 Emisidn de listados definitivos de ingreso a la docencia y movimiento
de personal.

INICIO PERIODO ESCOLAR

Sobre Presentacion:

13 Presentacion de Supervisores Escolares que atiendan establecimientos
de periodo Marzo — Diciembre.

Presentacion de Directores y Secretarios.

Asambleas publicas de Eleccidn de cargos concurso Ingreso a la
18 al 22 | docencia y Movimiento de Personal. (ver Anexc Junta de Clasificacion

Rama Adultos)
INICIO PERIODO LECTIVO

20 Presentacion de docentes titulares, interinos y suplentes con
continuidad.

Atento a lo establecido en la Resoluciéon N° 0376/2002, que determina
las pautas generales de funcionamiento de las unidades educativas, se
debera dar lectura y andlisis del presente CEUR, cuya sintesis debera
ser comunicado a los alumnos y sus padres.

Lectura de la Resolucion N° 1256/2017 del C.P.E y 0311/2016
del C.F.E. en relacion a la inclusién y aplicacion del Dispositivo
de trabajo elaborado por la Comision para la elaboracién de la
Normativa de la Educacion Inclusiva.

Periodo de Organizacién y Acuerdos Institucionales, atento a la agenda
presentada.

Revisién del Proyecto de Gestion Directiva. ,
Andlisis institucional del Protocolo sobre Maltrato Infantil: Resolucio
NO 0144/2007, Ley N° 2785 s/ “Régimen de Proteccién Integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia familiar.

Resolucién N° 1331/2015 s/Protocolo Interno de Intervencion
educativa frente a la violencia familiar” y Resolucion N° 1259/2015 s/
Procedimiento ante situaciones de agresion fisica o verbal de un adulto
externo a la institucidn escolar dirigida a un adulto personal de la
misma en la Provincia del Neuquén.

Analisis institucional y tratamiento de las reglamentaciones vigentes
(Estatuto del Docente, EPCAPP, Régimen de Licencias, Justificaciones y
Franquicias) como asi también de las Leyes N° 2302 (Proteccion
Integral del Nifio y el Adolescente), N° 2786 (Violencia contra la
Mujer), N° 2717 (Trata de Personas) y N° 2635 (Prevencion de la
Violencia Escolar).Modificada por ley 2091. ESI (Educacion Sexual
Integral) Ley Nacional 26150.

Andlisis de documentos inherentes a la Modalidad de Adultos.

20 al 8/03

ot o Educar Igualdad: “Prevencién y Erradicacién de la Violencia de
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Género”. Ley 26485 violencia en todos los ambitos.
Resolucién N° 0536/2007 de Legajo Unico.

Reunion del equipo de Supervisores Escolares con los equipos de

15 conduccion de los establecimientos a su cargo.

Presentacion docente titulares ingresantes, trasladados y/o
25 reincorporado.

Ver anexo de Junta de Clasificacion Rama Adultos.

Presentacién del Director del establecimiento al Supervisor Escolar de

la agenda tentativa de trabajo a realizar con su personal antes del
78 inicio del término lectivo.

Presentacién del cronograma anual de reuniones de personal,
considerando la Resol. 376/16, al supervisor escolar, el que elevara a
la Direccidn General Educacion de Jovenes y Adultos.

27,28, 1/03

Asambleas Publicas de Eleccion de cargos Interinatos y suplencias.
Toma de posesion.

Cese de docentes en el marco de la Ley de Continuidad 48 horas antes
de la primera asamblea de cargos interinos y/o suplentes,
correspondiente al nivel, modalidad y/o localidad. Atento a lo
establecido por el Decreto N° 2281/09.

Jornada Institucional.

27 Jornada Nuestra Escuela, esta se realizara en contra turno a la Jornada
Institucional.
1° Reunién de Articulacién con Supervisores de Niveles y
Modalidades, por zona de Supervision. Sera obligatorio el
21 al 8/03 | envio de actas a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: ORGANIZACION GENERAL EN EL MARCO DE LA
ESCUELA INCLUSIVA.
MARZO
DIA ACTIVIDAD
6al8 Inscripcion Examenes Libres y Complementarios en sedes.
6 Jornada Institucional. '
12 INICIO TERMINO LECTIVO
Inicio 1° trimestre.
18 al 22 | Examenes Libres y Complementarios en sedes.
ABRIL
DiA ACTIVIDAD
Inicia el plazo para que las areas de Infraestructura y de
1 Compras entregue a la Coordinacion de Planeamiento y
Trayectorias Escolares el protocolo de priorizacion de compras,
trabajos y/u obras de Instituciones Escolares
Cuaderno de Actuacién_Profesional: vence plazo para notificacién al
8 personal docente del Primer Asiento referido a: presentacion, cargo
gue desempeiia, responsabilidad pedagdgica y desempefio.
Planilla de Organizacidn Escolar: Vence plazo para la recepcién en la
Direccién General Educacién de Jévenes y Adultos (formato papel y
digital) de la Planilla de Organizacién Escolar con datos al Gltimo dia
12 hibil del mes de marzo, la que deberda contar con el aval del

Supervisor Escolar.
Los establecimientos que cuenten con secciones de Formacion
Profesional, también deberan contar con el avalar del Supervisor de
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dicha modalidad.

24

Presentacion del proyecto de Gestion Directiva, cronograma,
criterios y propuestas para la observacion y seguimiento
Didactico — Pedagégico.

MAYO

DIA

ACTIVIDAD

Inicio Relevamiento Anual 2019. Completar carga de datos en
cuadernillo online en www.estadisticasedungn.com.ar (o cuadernillo
formato papel, seglin corresponda).

Las Direcciones de Niveles y Modalidades remitiran el protocolo
del area de Infraestructura y el protocolo de prevision de
compras a los Supervisores Escolares, quienes a su vez lo haran
llegar a las instituciones correspondientes a su cargo, con el fin
de que los Equipos Directivos, envien las solicitudes edilicias y
de compras priorizadas.

2al17

2° Reunion de Articulacion con Supervisores de Niveles vy
Modalidades, por zona de Supervisidn. Sera obligatorio el envio de actas
a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: SEGUIMIENTO E INFORMES DE AVANCES EN EL MARCO DE LA
ESCUELA INCLUSIVA.

13 al 17

Semana de la Ciudadania Digital — Charlas en distintas zonas, Norte,
Sur, Centro y Confluencia.

16

Jornada Institucional

17

Los Equipos Directivos devuelven a los Supervisores Escolares,
protocolo del Area de Infraestructuras y del area de compras
(planillas) con las correspondientes solicitudes priorizadas.

31

Finalizacion Relevamiento Anual 2019: envio de declaracion jurada
oCuadernillo  (segin corresponda) a la Direccién Provincial
Planeamiento, Estadistica y Evaluacion, Direccién General de Estadistica,
sita en calle Salta N° 662 de Neuquén Capital.

JUNIO

DIA

ACTIVIDAD

Los Supervisores Escolares elevaran las planillas con las
necesidades edilicias y de compras priorizadas, a los
respectivos Niveles y Modalidades, con aval correspondiente.

(O3]

Cierre del 1° Trimestre.

Inicio del 2° Trimestre.

Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para Asiento referido a:
Planificacién Anual, unidades, confeccion de informes, legajo del
alumno.

17

Los Niveles y Modalidades evaluaran las solicitudes edilicias y las
priorizaran de acuerdo a las necesidades actuales, las mismas deberan
ser entregadas el 1 de Julio al area de Infraestructura.

24

Guardias pasivas: Envio organizacién de guardias para el receso de
invierno al Supervisor Escolar y Distrito. Posterior elevacién al Nivel por
parte del Supervisor. Tener en cuenta la Resolucién N© 0376/2002,
Inciso XIX.

27

Jornada Institucional.
Jornada Nuestra Escuela, esta se realizard en contra turno a la

Jornada Institucional.
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28

Primera Autoevaluacién Institucional: los establecimientos educativos
remiten la evaluacion a sus Supervisores Escolares, quienes elevan a los
correspondientes niveles.

JULIO

DIiA

ACTIVIDAD

Primera Autoevaluacion Institucional: los establecimientos educativos
remiten la documentacidn, a sus supervisores Escolares; quienes
elevaran a la Direccidn General Educacién Jovenes y Adultos.

Vence el plazo para que las Direcciones de Nivel y Modalidades
gnvien las Necesidades edilicias y de compras priorizadas al
Area de Infraestructura y de compras.

g8al19

RECESO ESCOLAR DE INVIERNO.

22

Reinicio de la actividad Escolar.

31

Previsidn de cargos para periodo escolar siguiente:
Los Supervisores Escolares elaboraran una planilla, en la que

consignaran las necesidades de creacion de cargos docentes y auxiliares
de servicios para el periodo escolar siguiente. Deberan contemplar los
establecimientos de todos los periodos (marzo-diciembre, septiembre —
mayo). Debidamente avalada y justificada seréa elevada a la Direccion de
Nivel correspondiente.

IMPORTANTE: Previo a la solicitud de cargos es condicion
indispensable haber realizado la carga matricular al SIUNED. (Ver
anexo), caso contrario no seran consideradas, ni podra darse curso
favorable a la creacién de los mismos.

Vence el plazo para la incorporacic’;n del 1° Informe pedagdgico
del alumno para incorporar al Legajo Unico.

Aportes para el CEUR 2020/2021: Presentacion ante la Direccion de
Nivel. Tener en cuenta lo establecido en Resolucion N° 0376/2002 Inciso
XIX.

AGOSTO

DIA

ACTIVIDAD

13

Jornada Institucional.
Jornada Nuestra Escuela, esta se realizara en contra turno a la
Jornada Institucional.

15

Vence el plazo de recepcion de vacantes Interinas al 31 de marzo de
2019, que deberan ser remitidas a esta Direccion General de Jovenes y
Adultos.

26 al
06/09

3% Reuniéon de Articulacion con Supervisores de Niveles vy
Modalidades por zona de supervisidn. Sera obligatorio el envio de actas
a cada Nivel y Modalidad interviniente.

TEMA: PREVISIONES EN EL MARCO DE LA ESCUELA INCLUSIVA.

SEPTIEMB

E

DIA

ACTIVIDAD

16 al 20

Semana de la Educacion de jévenes y adultos. Actividades por Centros
Educativos.

25

Jornada Institucional.
Jornada Nuestra Escuela, esta se realizara en contra turno a la Jornada
Institucional.

30

Finaliza el ingreso de alumnos al sistema educativo de Educacién
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Jovenes y Adultos. (Resolucién N° 1454/1983).

30 Cierre del 2° trimestre.
OCTUBRE
DIA ACTIVIDAD
1 Inicio del 3° trimestre
1al4 Inscripcion Examenes Libres y Complementarios en sedes.
Cuaderno de Actuacion Profesional: vence plazo para Asiento referido
v a: Observacion de clases, desempefio en reuniones de padres,
informacion escrita que produce el docente y participacion en tareas
institucionales.
7al 11 Examenes Libres y Complementarios en sedes.
8 Reunién de Supervision y/o Direccién Provincial o General de Educacién
Primaria con Supervisores Escolares.
Joinada Institucional.
24 Jornada Nuestra Escuela, esta se realizara en contra turno a la Jornada
Institucional.
NOVIEMBRE
DIA ACTIVIDAD
1 Vence el plazo para la recepcion de “Proyectos de Viajes de
Estudio”, en la Direccion General (Resolucions N° 2183/1988).
4%Reunién _de Articulacion con Supervisores de Niveles y
Modalidades por zona de supervision. Sera obligatorio el envio de actas
6 al 10 a cada Nivel y Modalidad interviniente.
TEMA: EVALUACION DE PLANIFICADO EN EL MARCO DE LA
ESCUELA INCLUSIVA.
Segunda Autoevaluacion Institucional: los establecimientos educativos
8 remiten la documentacion, a sus supervisores Escolares; quienes
elevaran a la Direccion General Educacién Jévenes y Adultos.
12 Jornada Institucional
15 Reunién del equipo de Supervisores Escolares con la Direccion General
Educacion Jovenes y Adultos.
Guardias pasivas: Envio organizacion de guardias para el receso de
verano al Supervisor Escolar y Distrito. Posterior elevacion al Nivel por
15 parte del Supervisor. Tener en cuenta la Resolucién N° 0376/2002,
' Inciso XIX.
Vence el plazo para la incorporacién del2° Informe pedagégico
del alumno para incorporar al Legajo Unico.
20 Vence el plazo para la realizacidén de Viajes de Estudios —
Resolucion N° 2183/1988.
Jornada Nacional “Educar en igualdad: prevencion y erradicagién de la
25 violencia de género.” CON ALCANCE A TODOS LOS PERIODOS Y
MODALIDADES.
DICIEMBRE
DIA ACTIVIDAD
3 Cuaderno de Actuacién Profesional: vence plazo para Asiento referido a:
Actuacion General Anual del Docente.
6 Ultimo dia en el que realizaran designaciones de cargos interinos y/o
suplentes, atento a lo establecido en Decreto N° 2302/087.
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Ver anexo de Junta de Clasificacion Rama Adultos.

19y 20 | Actos Escolares.

FINALIZACION TERMINO LECTIVO

23 Cierre del 3° Trimestre.
Periodo de entrega de documentaciéon de fin de curso al Supervisor
23 al 27 Escolar, quien elevara segln corresponda (Direccion de Nivel, Direccidn

General Recursos Humanos, Distrito, etc.) atento a Miultiple de fin de
ano.

23 FINALIZACION PERIODO LECTIVO

27 FINALIZACION PERIODO ESCOLAR

PERIODO SEPTIEMBRE — MAYO

PERIODO ESCOLAR

COMIENZO 29 de julio de 2019

FINALIZACION 22 de junio de 2020

PERIODO LECTIVO

COMIENZO 5 de agosto de 2019

FINALIZACION 22 de junio de 2020

TERMINO LECTIVO

COMIENZO 26 de agosto de 2019

FINALIZACION 12 de junio de 2020

JORNADAS
INSTITUCIONALES
AGOSTO/19 13
SEPTIEMBRE/19 | 25
OCTUBRE/19 24
NOVIEMBRE/19 |12
FEBRERO/20 27
MARZO/20 11
ABRIL/20 21
MAYO/20 13

JORNADA NUESTRA
ESCUELA

13/08/2019

25/09/2019

24/10/2019

INICIO DE CLASES 26 de agosto de 2019

RECESO DE VERANO 23 de diciembre de 2019 al 3 de enero de 2020.

FIN DE CLASES 12 junio de 2020
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