LEY 1661

z -%aé(m at i -_%wuah ds’/ -.Aa/l;aéu
Sonciona con Feosea o
%

Artfculo 1° Modificase el artfculo 48 del Estatuto del Docente adoptado
por Decreto-Ley 922/62, el que quedari redactado de la siguiente
manera:
"Artfculo 48 E1 personal docente que se desempeile en cargos directivos
en establecimientos escolares de todos los niveles y
modalidedes de ensefianza, cualquiera sea su categoria: directores,
vice-directores, regentes y sub-regentes, deberd tener dedicacién
total a la funcién directiva, pudiendo acumular Gnicamente hasta seis
(6} horas de cétedra de nivel superior en establecimientos no dependien-
tes del Consejo Provincial de Educacién, o un cargo de profesor universi-
tario con dedicacién simple. Esta acumulacién es excluyente, no pudiendo
reemplazarse por ningin otro cargo docente u horas de citedra rentadas.
La reglamentacidn establecerd un régimen especial para el dictado
de horas de cétedra remuneradas en el cargo, a los efectos del
perfeccionamiento y la actualizacién de la funcién docente. Los precita—
dos cargos serdn de tiempo completo y la incompatibilidad establecida
para los wmismos se aplicard a todos los carpos docentes de tiempo
completo, sean o no directivos.
Cuando por razones de funcionalidad los cargos directivos sean de
tiempo intermedio, el personal docente podrd acumular hasta un diximo
de seis (6) horas de citedra o un cargo de profesor universitario
con dedicacién simple. Igual régimen de acumulacién se aplicars para
todos los cargos docentes de tiempo jintermedio, adn cuando no sean
directivos.
El personal docente que se desempeile en cargos de tiempo simple, podré
acumular hasta un méiximo de doce (12) hores de chtedra, otro cargo
docente de tiempo simple o un cargo de profesor universitaric con
dedicacifén intermedia.
A los efectoe de su aplicacién, se entiende por:

Cargo de tiempo completo: tendrd una carga horaria de treinta
y cinco (35) o mis horas semanales
de labor.

Cargo de tiempo intermedio: tendr& una carga horaria de
wis de velntiocho (28} y menos
de treinta y cinco (35) horas
semanales de labor.

Cargo de tiempo simple: tendrd una carga horaria de hasta

veintiocho {(28) horas, inclusive,
de labor.

Las cargas horarias estén expresadas en horas reloj e incluyen, adeafs
del tiempo frente a los alumnos o la tarea especifica del cargo, el
tiempo necesaric para la preparacién y planificacién de la tarea,
las reuniones docentes, reuniones con la comunidad, actos escolares
Yy toda otra actividad o gestién inherente al desempeiic de sus
funciones®,

Artfculo 2° A los efectos resunerativos, la vigencia serd a partir del 1°
de junio de 1986.

Articulo 3° Los gastos que demande la implementaciSn de 1la presente Ley,
serdn imputados al Presupuesto General de la Provincia.
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Articulo 4°* El personal en actividad que se encuentre en situacién de incompa-

tibilidad en virtud de las disposiciones de 1la presente Ley,
deberd regularizar su situacién -como miximo- & la finalizacién del perfodo
lectivo marzo-noviembre del corriente aflo. El personal que se desempeiie en
el perfodo aseptiembro/B6-mayo/B7, podrd hacerlo hasta el 31 de diciembre
de 1886.

. Articulo 5* Comunfquese al Poder Ejecutivo.,

{ DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén,
f a los cuatro dfas de septiembre de mil novecientos ochenta y seis.-

o HERBERT RAUL LOPEZ
L Vicepresidente 2* a/c. Presidencia
, H. Legislatura del Neuquén
ERNESTO AMSTEIN
Secretario
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