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DECRETO NACIONAL DE LEY 14473 ESTATUTO DEL DOCENTE.

BUENOS AIRES, 30 DE JUNIO DE 1959
BOLETIN OFICIAL, 28 DE JULIO DE 1959

REGLAMENTACION
Regl amenta a: Ley 14.473

SINTESIS
Se reglanenta el Estatuto del Docente Aprobado por Ley N 14.473

TEMA
DECRETO REGLAMENTARI O ESTATUTO DEL DOCENTE- CARRERA DOCENTE- DOCENTES-
ESTABLECI M ENTGCS EDUCACI ONALES- JUNTAS DE CLASI FI CACI ON- CALI FI CACI ONES
DEL PERSONAL DOCENTE- SUPERVI SORES- TI TULO PROFESI ONAL- PERFECCI ONAM ENTO
DOCENTE- PROMOCI ON DEL  PERSONAL- DESI GNACI ONES  DOCENTES- CONCURSCS
DOCENTES- TRANSFERENCI A DEL PERSONAL - REI NCORPORAC! ON- ANTI GUEDAD-
LI CENCI AS ESPECI ALES- COBERTURA DE VACANTES- DOCENTES | NTERI NOS-
SUPLENCI AS- REMUNERACI ON- ADI CI ONALES DE REMUNERACI ON- JUBI LACI ONES-
SANCI ONES DI SCI PLI NARI AS ( ADM NI STRATI VO) - JUNTAS DE DI SCI PLI NA-
EDUCACI ON PRI MARI A- EDUCACI ON SECUNDARI A- EDUCACI ON TECNI CA- EDUCACI ON
ARTI STI CA- EDUCACI ON DE ADULTGCS- EDUCACI ON DI FERENCI AL- EDUCACI ON PRI VADA-
CONSEJO NACI ONAL DE EDUCACI ON TECNI CA

VISTO
Y

CONSIDERANDO
Y

EL PRESI DENTE DE LA NACI ON ARGENTI NA
DECRETA:

Articulo 1
Art. 1.- Apruébase |a adjunta, "Reglanmentaci én del Estatuto del
Docente", que se considera parte integrante del presente decreto

Articulo 2
Art. 2.- El presente decreto sera refrendado por el sefior
Mnistro Secretario en el Departanento de Educaci 6n y Justicia

Articulo 3
3.- Comuni quese, etc.-

Ref erenci as Normati vas: Ley 12.558

FIRMANTES
Frondi zi - Mac Kay

Reglamentacion
Titulo | - Disposiciones Generales (articulos 1 al 62)

Articulo 1



Art. 1.- Regl anentaci 6n
I.- Inparten enseflanza | os nmaestros, profesores y directores sin
direccion libre,que tienen a su cargo, en forma pernanente y
directa, |a educaci 6n de al umos.
Il.- Dirigen la enseflanza de docentes que tienen a su cargo en
forma permanente y directa el asesoramiento y contralor de
personal encargado de inmpartir ensefianza
Il1l.- Supervisan | a ensefianza |os docentes que tienen a su cargo
funci ones de asesorami ento, contralor y coordinacio6n, en form
permanente y directa, del personal encargado de inpartirla o
dirigirla.
IV.- Oienta |la ensefianza el personal directivo superior que
tiene a su cargo el gobierno y la adninistraci 6n de | os organi snos
escol ares, con sujeci 6n a normas educati vas.

V.- Colaboran en | a ensefianza | os auxiliares que con sujecién a

normas pedagégicas actuan directamente a |as érdenes de qui enes

i nparten, dirigen, supervisan y orientan la ensefianza.
Articulo 2

Art. 2.- Reglanentaci 6n

| .- Considérase conprendido en las disposiciones normativas de
este Estatuto y su reglanentaci 6n al personal docente de 1os
organi snos siguientes: ensefianza nmedi a, técnica, artistica,
superior, educaci 6n fisica, sanidad escolar, Consejo Nacional de
Menor, Com si én Nacional de Aprendizaje y Oientaci 6n Profesional
m si ones: nonotécnicas y de expansi6n cultural y de cultura rura
y dongstica y Consejo Nacional de Educaci 6n

Il.- Las disposiciones sobre el réginmen de renmuneraciones rigen
para el personal docente de | os organi snbs nenci onados en el punto
anterior, y, adenméds, para |as universi dades naci onal es,

Uni ver si dad Gorera Nacional, personal docente civil de los
institutos de |las fuerzas arnmdas, docentes de |os

establ eci m entos de ensefianza prinaria y secundaria dependi ente de
| as uni versi dades nacionales, de l|a Direccion de G egos, de la
Direccion Nacional de Asistencia Social y Salud Publica de la
Naci 6n, del Consejo Nacional de Salud Mental y de la Biblioteca
Naci onal

I1l.- El réginen jubilatorio conprende al personal docente de |os
organi snos nenci onados en | os dos puntos precedentes con excepci on
del que pertenece a las universidades nacional es, sienpre que no
se trate de establecimentos de enseflanza preescolar, primaria o
secundari a de su dependenci a.

Articulo 3: Capitulo | - Del Personal docente
Art. 3.- Regl anent aci ones:
I.- El personal docente, al hacerse cargo de su funci 6n cono
titular, interino o suplente, se encuentra en situaci 6n activa
Il.- El docente en comsioén de servicio que cunpla alguna de |as
funciones referidas en el art. 1.- y su reglanentaci én, asi cono
el que se desenpefia cono asesor o0 adscrito en or gani snos
dependi entes del mnistro y del subsecretario de Educaci 6n, se
encuentra en situaci 6n activa.
I1l.- El personal bajo bandera, que por inmperio de la Iley se
halla en situaci6n pasiva, debe percibir el 50%de sus haberes,
con exclusidén de |la asignacion basica por estado docente.
I'V.- La renuneraci 6n que correspondera abonar al docente que, por
razones excepcionales y por disposicién de autoridad conpetente,
sea adscripto o destacado en com si6n de servicio en funciones no
establecidas en el art. 1.- del estatuto del docente y su



regl amentaci 6n, sera igual a la que le corresponde segln su
situaci 6n de revista.

V.- Las licencias por nmandatos legislativo no interrunpen |la
conti nui dad para el conmputo de servicios.

VI.- El personal docente que pase a revistar en situaci 6n, pasiva
por pérdida de sus condiciones para | a ensefianza, seré& consi derado
en las msmas condiciones en las otras ramas en que actuara
si mul t anearnent e.

Articulo 4
*Art. 4.- Reglamentaci 6n La renuncia tendréd | os efectos previstos

en el art. 4 del Estatuto a partir de su aceptaci 6n por resol uci 6n
del Mnisterio de Qultura y Educaci 6n, del consejo Nacional de
Educaci 6n o del Consej o Naci onal de Educaci 6n Técnica, segun el
caso, sin perjuicio de | os recursos adm nistrativos a que hubiere
| ugar
Las causales de los incisos b) y ¢c) de este articulo no extinguen
el derecho de jubilaci 6n de conform dad con | o que se establece en
el inciso k) del art. 52 del Estatuto del Docente.

Articulo 5
Art. 5.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 6
*Art. 6.- Reglanentacion
Inc. a: ver la reglanentaci 6n del Inc. b: ver la reglanentacion
del art. 20.
Inc. b: ver la reglanmentacion de los art. 36, 40, 48, 50, 52 y 53
Inc. c: ver la reglanmentacion de los art. 24 al 33, 71 al 88, 94,
95, 102 al 111, 123 al 127 y 152 al 154.
Inc d:
.- Se entiende que existe pérdida de las condiciones para
revistar en situaci6n activa, cuando el docente padeciera
enfermedad o incapacidad fisica o mental que lo inhabilite para
desenpefiarse de acuerdo a |os deberes que establece el art. 5.-
del Estatuto del Docente, o cuando su tratamento no pudiera
cunplirse sin inconvenientes graves para el desarrollo de Ias
tareas correspondi entes. -
Il.- El reconocinmento médico de | os docentes conprendi dos en e
punto anterior, sera practicado por autoridad conpetente, en la
forma que esta |l o determne, y deberd establecerse la dismnucioén
de la capacidad fisica y sus causas, y sefalarse en el legajo de
la historia clinica la enfermedad y el caracter pernmanente o
transitorio de la incapacidad. En este dltino supuesto, el tienpo
probabl e de su duraci 6n
I1l.- La asignacion de funciones auxiliares o el canbio de
asignaturas en las otras ranas de |a enseflanza, podra hacerse a
pedido del interesado o de la autoridad conpetente de nmnera
f undada.
V.- Las funciones auxiliares del docente en situaci 6n pasiva,
term nan por haber desaparecido |as causas que I|a notivaron o por
haber al canzado |as condiciones para obtener |a jubilacién
En el primer supuesto, el docente sera reintegrado a |as
funciones activas; en el segundo caso, obtendra la jubilacién, de
acuerdo con |o establecido en el cap. XVII de este Estatuto.
Inc. e: Ver la reglanmentaci on del art. 11
Inc. f: Ver la reglanentacién de los articulos 29 al 32.
Inc. h: Ver la reglanentacion de los articulos 30 y 35
Inc. k: Ver la reglanentacién de los articulos 9, 10 y 62.



Inc. 1:

l.- El docente en actividad que desee seguir estudios de
perfeccionam ento, de acuerdo con |o establecido en este inciso,
debera tener: concepto no inferior a muy bueno en los dltinos 5
afios de su actuacion; no registrar en su legajo |las sanciones
disciplinarias establecidas en los incs. c), d), e) y f) del art.
54 del Estatuto; tener en su foja de servicios constancias de
estudi os o trabaj os realizados o publicaciones sobre |a
especi al i zaci 6n en que pretende perfeccionarse.

Il1.- Previa solicitud del interesado ante el organism al cua
pertenece y por la via jerarquica correspondiente, la junta de
clasificacién dictam nard sobre |os nerecimentos, de acuerdo con
| os antecedentes obrantes en | os | egajos personales del recurrente
y con toda otra docunentacién especial que crea necesaria
requerir, segun la indole de |los estudios que el docente desee
seguir e indicara el orden de prioridad que |e corresponda.
I11.- E docente que haya obtenido esta Ilicencia especial
presentaré ante las autoridades respectivas un informe de
cunplimento de su conetido, nonografias, trabajos o estudios
realizados dentro de los 3 neses posteriores a la finalizacién de
la licencia.

IV.- El afio de licencia que acuerda este inciso, no podra ser
anmpl i ado por ni ngun concepto.
V.- Los beneficiarios de becas de estudio, gozaran del derecho a

licencia con goce de sueldo. La concesion de |a beca debera
acredi tarse nediante un conprobante expedi do por el organisnb que
la otorgo

Inc. m Ver la reglanentaci6on de los arts. 21, 22, 55y 58 al 60
Inc. n:

|.- La asistencia social a que se refiere este inciso, alcanzara
por igual con sus beneficios a todo el personal docente en

situacion activa y pasiva, |lo msno que al que se halle en
situacién de retiro, sienpre que continle efectuando 1o0s aportes
correspondi ent es. Estos beneficios se haran extensivos a |os

cényuges y a los parientes en primer grado de | os asoci ados.

Articulo 7: Capitulo 11l - De la funcién, categoria y ubicacion delos
establ ecimientos.

*Art. 7.- Regl amentaci 6n

La clasificacion de | os establ ecinientos de ensefianza, de acuerdo
con lo establecido por los organisnbs que rigen las distintas
ramas de | a educaci 6n, serd la siguiente: Para | os

est abl eci mi entos del Consejo Nacional de Educaci 6n

I.- Por etapas y tipos de ensefianza:

a) Institutos de ensefianza superior; Instituto de
Perfeccionam ento Docente y de |nvestigaci ones Pedagogi cas "Felix
Fer nando Ber nasconi "

b) Escuel as comunes: para adultos; anexas a |as fuerzas arnadas y
carcel ari as; escuel as hogares; escuelas de ensefianza diferenci ada;
jardines de infantes y Escuel as de Coro y Orquesta

Il1.- Por nunmero de alumos, grados, divisiones y

especi al i dades:

a) Escuel as conunes:

Primera categoria: la que cuente con vi cedi recci 6n
Segunda categoria: la que cuente con direccidén libre y no tenga
vi cedi recci 6n.

Tercera categoria: la que no cuente con direccion libre ni sea de
per sonal Uni co.

b) Para adultos: anexas a |as fuerzas arnadas y carcelarias.



Prinera categoria: la que cuente con 10 o nmas secciones Yy CcuUrsos
especi al es.

Segunda categoria: la que cuente con nenos de 10 secciones y
cursos especiales, con direccion libre.
Tercera categoria: la que no cuente con direccion libre;

c) Escuel as hogares:
Prinmera categoria: la que no tenga capacidad para nas de 800
al utmos i nt er nos.

Segunda categoria: la que tenga capaci dad de mas de 400 y nenos
de 800 al umos i nternos.
Tercera categoria: la que tenga capacidad para nenos de 400

al utmos i nt ernos.

Si el namero de internos no alcanzare el establecido para cada
categoria, ésta se nantendra sienpre que la escuela hogar tenga un
nanero de nedio pupilos no inferior al 80% de |os internos
regl anent ari os. Pasara una categoria superior a la que le
corresponda por el nunero de internos |as que cuenta, adenas, con
un nunero de nmedio pupilos no inferior al 80% del total de |los
i nt ernos;

d) Escuel as de ensefianza dif erenci ada:

Prinmera categoria: con 10 o mas docentes al frente de | os al umos
Segunda categoria: con nenos de 10 docentes y mas de 5 al frente
de al ummos.

Tercera categoria: con hasta 5 docentes al frente de al umos;

e) Jardines de Infantes:

Prinera categoria: el que cuente con vicedireccion

Segunda categoria: el que cuente con direccién libre y mas de 5
secci ones de grado.

Tercera categoria: el que cuente con direccion libre y hasta 5
secci ones de grado.

f) Escuelas de Coro y Orquesta:

Primera categoria: Instituto "Félix Fernando Bernasconi"

[11.- Por ubicaciodn

En todas las ramas de |a ensefianza la clasificacidén sera la
si gui ente:

a) Urbana:

Cuando en |l a | ocalidad exista concurrentenente:

1. Servicios asistenciales basicos pernanentes.

2. Provision regular de alinmentos, prendas de vestir y
conbusti bl es.

3. Medi os de conunicaci6n regulares (transporte, postales vy
tel egréaficos).
4. Hospedaj e (hoteles, pensiones publicas o privadas).

La escuela que no esté situada en el centro urbano pero que por

su ubicacién goce directanente de 1os beneficios del msno se
consi deraré de ubicaci 6n favorabl e;

b) Al ejadas del radio urbano:

La que funcione en lugar cercano a centros urbanos pero que tiene

dificultades para obtener al gunos de | os beneficios sefal ados para
| as escuel as del grupo a);

c) De ubicaci 6n desfavorabl e:

La que funcione en un lugar distante de |os centros urbanos y no

cuente con dos de |las condiciones indicadas para |las del grupo a)
y tuviera dificultades para lograrlas con facilidad en dichos
centros;

d) De ubicaci 6n muy desfavorabl e:

La que funcione en un lugar nuy al ejado de centros urbanos y no

cuente con tres de las condiciones indicadas para el grupo a).

Por razones de rigor climtico, insalubridad del lugar u otras

causas debi danente docunentadas que asi lo justifique, se incluira



en una de nmayor bonificacio6n que |a que corresponda, segiun la
cl asificaci 6n que antecede.

Articulo 7
Para | a ensefianza nedi a.
|.- Por etapas y tipo de estudios:
a) Instituto de ensefianza superi or.
Estdn conprendidos en esta categoria |los institutos nacional es de
prof esorado secundario, los cursos de capacitacion docente de |os
institutos nacionales de profesorado secundario, |os cursos de
prof esorado del Instituto Nacional del Profesorado en Lenguas
Vivas, los cursos de profesorado secundario y de profesorado de

econoni a doméstica de | as escuel as nacional es nornales, |o0s cursos
de profesorado de jardin de infantes de |as escuel as naci onal es
nornmal es, |o0s de la msma especialidad del Jardin de

Infancia Mtre y los institutos defornaci én de profesores, de
perfeccionamento técnico docente del personal en ejercicio
o de investigacioéon docente que puedan crearse en el futuro;

b) Establ eci m entos de enseflanza nedia y diferenciada:
Est &n conprendi dos en esta categoria |os col egi os nacional es, |os
i ceos naci onal es de sefioritas, |as escuelas nacional es nornal es,

las escuelas nacionales de naestros normales regionales y |las
escuel as naci onal es de conerci o;

c) Establ eci m entos de ensefianza prinmari a:

Estan conprendidos en esta categoria |los departanento de
aplicacién y jardines de infantes de |as escuelas nacionales
normales y el Jardin de Infancia Mtre

I1.- Por el numero de alumos, grados, divisiones o

especi al i dades en:

a) De la prinera categoria:

Est an conprendi dos en esta categoria los institutos de ensefanza

superi or nencionados en el punto |, apart. a) y los
est abl eci mentos con 20 o nas divisiones, grados o secciones en su
conj unt o;

b) De | a segunda categoria:

Estan conprendidas en esta categoria |o0s establecimentos que
cuente con un numero de divisiones, grados o0 secciones en
conjunto, entre 12 y 19

c) De la tercera categoria:

Est an conprendi dos en esta categoria | os establ eci m entos que
cuenten con nenos de 12 divisiones, grados o secci ones en conjunto
Para | a enseflanza técnica

I.- Por las etapas y tipo de estudio, en

a) Instituto técnicos superiores.

Son los destinados a la especializacién y perfeccionanento
técnico y docente de los egresados y personal docente de |os
establ ecimentos de ensefianza técnica, incluyendo |as escuel as de
capaci taci 6n docente fenenina;

b) Establ eci mi entos de ensefianza técnica (varones y mujeres).

Son | o destinados a la fornmaci 6n de personal técnico y de oficios
requeridos por la industria, para cuyo ingreso se exige haber
conplenentado el <ciclo de estudios primarios. Se encuentran
conprendi dos dentro de esta clasificacién |o0s que se denoni nan en
la forma siguiente:

1. Escuelas industriales ciclo superior;

2. Escuelas industriales ciclo basico, y

3. Escuelas industrial es regional es;

c) Establ eci mi entos de ensefianza t écni ca (mujeres).

Son | os destinados a |la capacitacion de la nmujer para |las tareas
propias del hogar, conp asi tanbién para el desarrollo de una



actividad profesional personal o en la industria. Se encuentra
conprendi das dentro de esta clasificacion | os establ eci mentos que
se denom nan escuel as profesi onal es de muj eres;

d) Establecimentos de residencia transitoria (msiones).

Son los que funcionan en lugares de reducida poblaciéon en |os
cual es pueden ingresar |l os egresados de escuelas prinarias,
capacitandol os en oficios y tareas rurales a |o0s varones y para
| os quehaceres donesticos en el anbiente rural a las nmujeres.

Se encuentran conprendidos dentro de esta clasificacion:

1. Msiones nonotécnicas y de extensioén cultural (varones);

2. Msiones de cultura rural vy donestica (muj eres).

Il1.- Por el nunero de al umos, grados, divisiones o especialidad,
en:

a) Institutos técnicos superiores.

b) Escuelas industriales ciclo basico, superior y regionales.

De prinmera categoria: escuelas industriales en los dos ciclos
conpletos y un minino de 300 al umos.

De segunda categoria: 1) escuelas industriales con |os dos ciclos
conpletos y menos de 300 alumos. 2) Escuelas industriales con
ciclo basico y escuelas industriales regionales con mas de 150

al umos.
De tercera categoria: escuelas industriales con ciclo basicoy
escuelas lindustriales regionales con mas de 150 al ummos.

c) Escuel as profesional es.

De prinmera categoria: escuelas profesionales de mujeres con 4
especi al i dades y un minino de 420 al umas.

De segunda categoria: escuel as profesionales de nujeres con tres
especi al i dades y un ninino de 280 al umas.

De tercera categoria: escuel as profesional es de nujeres con nenos
de 280 al umas;

d) M siones.

Al solo efecto de |a renuneraci 6n son consideradas de prinera
cat egori a.

Para 1los Establecimentos de |a Comi sion Nacional de Aprendizaje
y orientaci 6n Prof esiona

|.- Por etapas y tipos de estudio:

1. Universidad orera Nacional

2. Institutos de Enseflanza Superior para el perfeccionam ento
técnico y docente.
3. Establ eci mientos de Ensefianza Media Técnica (varones).

a) Escuel as féabricas.

Cursos técnicos - ciclo superior

Aprendi zaje - ciclo basico

Medi o turno - ciclo basico

Capaci taci 6n obrera - ciclo basico

b) Escuel as de Capacitaci 6n Corera:

Curso técnico - ciclo superior

Capaci taci 6n obrera - ciclo basico

c) CQursos técnicos - ciclo superior

d) Cursos acel erados de capacitaci 6n obrera.
4, Establ ecimientos de Ensefianza Media Técnica (nujeres)

Articulo 7

a) Escuel as Fabri cas:

Aprendi zaj e diurno - ciclo béasico

Aprendi zaj e nocturno - ciclo bésico

Capaci t aci 6n prof esi onal

b) Escuel as de capacitaci 6n Profesional para nmujeres (ciclo
basi co) .

c) CQursos Acel erados de Capacitaci 6n Corera.



5. Cursos de preaprendi zaje para | os al umos de establ eci m ent os
de enseflanza prinari a.

I1.- Por el namero de alumos, grados, divisiones o

especi al i dades.

a) Escuel as Fabricas (varones y nujeres).

De prinmera categoria: 300 6 nas alumos por coeficiente.

De segunda categoria: nenos de 300 hasta 100 alumos por
coeficiente.

De tercera categoria: nenos de 100 al ummos por coeficiente.
Coeficientes: para |os cursos del ciclo técnico: 0,6; de
aprendi zaje y de nedio turno: 1; de capacitaci 6n y preaprendi zaj e:
0, 5.

b) Escuel as Fabricas con internados.

Prinera categoria

c) Escuel as de Capacitaci 6n Cbrera, Cursos Técnicos o Escuel as de
Capaci taci 6n Prof esi onal para Mij eres.

De segunda categoria: nas de 200 alummos por coeficiente.

De tercera categoria: nmenos de 200 alumos por coeficiente.
Coeficientes: Cursos técnicos: 0,6: Capacitacion Chrera: 0,5;
Aprendi zaje diurno: 1; Aprendizaje Nocturno o Capacitacién vy
preaprendi zaje: O,5.

En cada caso se multiplicara el nunero de alumos por e
coeficiente seflalado para cada curso o tipo de estudio.
Para |la Ensefianza Artistica Instituto de Ensefianza Superi or:
Escuel a Superior de Bellas Artes "Ernesto de la Carcova"
Escuela Nacional de Bellas Artes "Prilidiano Pueyrredén”
Conservatori o Nacional de Misica "Carlos Lépez Buchardo" (Cursos
de Profesorado, Medio y Superior);

Escuel a Nacional de Danzas (Qursos de Profesorado, Danzas
d asi cas, Mdderna Fol klore y Sem nari 0s);

Escuela Nacional de Arte Dramatico (Curso de Profesorado).
Primera categoria

Escuela Nacional de Bellas Artes " Manuel Bel gr ano"
Escuel a Naci onal de Danzas (Curso Preparatorio y FEenenta
Cl asica y Mderna);

Conservatori o Naci onal de Misica "Carl os Lépez Buchardo" (Priner
Cclo);

Escuel a Nacional de Arte Dramatico (1 y 2 G clos).

Segunda categoria

Escuel a Naci onal de Ceranmi ca

Academia de Bellas Artes del Norte de Santiago del Estero;
Escuela de Bellas Artes de Azul (Buenos Aires);

Instituto de Misicol ogi a.

Para 1o0s Establecimentos de Enseflanza Dependientes de la
Di recci 6n Naci onal de Sani dad Escol ar

|.- Por etapas y tipos de ensefianza:

a) Instituto de Ensefianza Superior: Cursos del Profesorado Norna
Especi al i zado en | a ensefianza de deficientes del oido, lavozy la
pal abra, anexos a |os Institutos Nacional de Sordonudos y de N fias
Sordonudas; Cursos para maestros de Ensefianza Diferenciada; Cursos
de Perfeccionamento Técnico- Docente en Educacién Sanitaria;
Bi oestadistica Mdica, Prineros Auxilios y otros de este tipo que
puedan crearse en el futuro.

b) Establecimentos de Ensefianza Media y Diferenciada; Instituto
Naci onal de Sordormudos y de N flas Sordonudas; Escuel a de Educaci 6n
Diferenciada y Grados para Anbliopes.

I1.- Por el numero de alumos, grados, divisiones y

especi al i dades:

a) Para los Institutos de Nfas y de N fos Sordonudos:
Prinmera categoria: Instituto Nacional de Sordonudos e Instituto



de N fias Sordonudas, por incluir en |a ensefianza de los G clos
Preescol ar, Basico, El enental y Profesional Conplenentario.

b) Para | as Escuel as de Educaci 6n Diferenci ada:

Primera categoria: con 10 o nmas docentes al frente de al umos
Segunda categoria: con nenos de 10 docentes al frente de al umos
Para | os Establ ecinientos de Ensefianza de |a Admnistraci6n de
Educaci 6n Agricol a

I.- Por las etapas y tipo de estudio en:

a) Institutos de Ensefianza Superior: Son |os destinados a |la
especi al i zaci 6n y perfecci onam ento técni co de | os egresados de

los establecimentos de Ensefianza Agropecuaria; |os Cursos de
Prof esorado Agricola; |os Cursos de Extensionistas y de Asistente
en Econonia y Educaci 6n para el Hogar Agricol a.

b) Establecimentos de Ensefianza Media: son |os destinados a |la
formaci 6n de personal técnico e idoéneo requeri dos por la
pr oducci 6n agr opecuari a, para cuyo ingreso se exige haber
conplemrentado el <ciclo de estudios primarios o ciclo basico
secundari o, segun corresponda

c) Establ eci mentos de Capacitacion Practica: son |os destinados
al aprendizaje y adiestram ento de adultos y jévenes que no reulnan
las condiciones para ingresar en |os otros establ eci m entos.

I1.- Por el namero de alumos, grados, divisiones o

especi alidades: a) De prinera categoria: |Institutos Superiores
Escuel a de Agrénonos, Escuel a de Endl ogos y Escuel a de
Expert os:

b) De segunda categoria: Escuela de Capacitacién Practica.
c) De tercera categoria: Centros de Educacio6n Agricol as.
[1l.- Por su ubicacién en

a) Ubana: cuando en |Ila localidad exista concurrentenente:
1. Servicios asistenciales basicos permanente.

2. Provisién regular de alinentos, prendas de vestir y
conbusti bl es.
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3. Medi os de conunicaci 6n regul ares, transportes,
postal es y tel egréficos.
4. Hospedaj es (hoteles, pensiones publicas y privadas).

La escuela que no esté situada en el centro urbano pero que por

su situaci 6n goce directanente de los beneficios del misnp, se
consi derar & de ubi caci 6n favorabl e.

b) Al ejadas del radio urbano:

La que funcione en lugar cercano a centro urbano pero que tiene

dificultades para obtener al guno de | os beneficios sefial ados para
| as escuel as del grupo a).

c) De ubicaci 6n desfavorabl es:

La que funcione en un lugar distante de |os centros urbanos y no

cuente con tres de |l as condiciones indicadas en el grupo a).

Por razones de rigor climatico, insalubridad del lugar u otras

causas debi danente docunentadas que asi o justifiquen, se
incluird en una de nmayor bonificacién que la que corresponde,
segun | a clasificaci 6n que antecede.

Articulo 8: Capitulo IV - Del escalafon
Art. 8.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 9: Capitulo V - Delasjuntas de la Clasificacion
*Art. 9. Regl anent aci on:
|.- Las Juntas de O asificaci 6n se constituiran del nodo siguiente:
a) Para |la ensefianza primaria: En las Provincias una Junta de



d asificaci 6n por cada |Inspeccién Seccional y en |la Capital Federa
una por cada Distrito Escolar Electoral que el Consejo Nacional de
Educaci 6n establ ezca de acuerdo con sus necesi dades

b) Para | a ensefianza nedi a:

Zona | .- Para el personal docente de la admnistracion Naciona
de Educacion Media y Superior y para el de |os Col egi os Naci onal es
de la Capital Federal

Zona |1.- Para el personal docente de | as Escuel as Naci onal es de
Conercio de | a Capital Federal

Zona II11.- Para el personal docente de |as Escuelas Normales y
Li ceos Naci onal es de Sefioritas de la Capital Feder al
Zona |1V.- Para el personal docente de |os establecimentos

dependi entes de |a Admnistracién Nacional de Educaci 6n Media y
Superior ubicados en los partidos de la Provincia de Buenos Aires
que a continuaci6n se nmenciona: Baradero, Bartolong Mtre,
Canpana, Capitan Sarmiento, Carnen de Areco, Escobar, Exaltacidn
de la Cuz, Ceneral Rodriguez, Ceneral San Martin, Genera
Sarm ento, Lujéan, Mercedes, Pergamino, Pilar, Ranmallo, San Andrés
de Gles, San Antonio de Areco, San Fernando, San Isidro, San
N col &s, San Pedro, Tigre, Tres de Febrero, Vicente Lépez, Zarate
e Islas de Martin Garcia y del Delta

Zona V.- Para el personal docente de | os establ ecinientos
dependi entes de |a Adm nistraci 6n Naci onal de Educacidon Media vy
Superior ubicados en los partidos de Ia Provincia de Buenos Aires
gque a continuacion se nencionan: Alnirante Brown, Avell aneda,
Lanus, Esteban Echeverria, GCeneral Las Heras, La Matanza, Lonas de
Zanora, Marcos Paz, Merlo, Morén y Quil nmes.

Zona VI.- Para el personal docente de |o0s establecimentos
dependi entes de |a Adm nistraci 6n Nacional de Educacién Mediay
Superior ubicados en los partidos de |a Provincia de Buenos Aires

gque a continuacién se nmenci onan: Al berti, Ayacucho, Azul,
Ber azat egui, Berisso, Bolivar, Bragado, Brandsen, Cafiuel as, Carl os
Casares, Carlos Tejedor, Castelli, Col6n, Chacabuco, Chascomis,

Chivil coy, Daireaux, Dolores, Ensenada, Florencio Varela, GCenera
Al vear, GCeneral Arenales, Ceneral Belgrano, GCeneral Q@Quido, Cenera
Laval | e, General Madariaga, Ceneral Paz, CGeneral Pintos, GCenera
Vi anonte, CGeneral Villegas, H pdélito Irigoyen, Junin, La Plata,
Las Flores, Leandro N Alem Lincoln, Lobos, Mgdal ena, Mipu, Mar
Chiquita, Mntes, Navarro, Nueve de Julio, Qavarria, Pehuajé,
Pila, Rauch, R vadavia, Rojas, Roque Pérez, Saladillo, Salto, San

Vi cent e, Sui pacha, Tapal qué, Tordillo, Trenque Lauquén vy
Vei nticinco de Mayo.
Zona VIl.- Para el personal docente de |os establecimentos

dependi entes de |a Adm nistraci 6n Nacional de Educacién Mediay
Superior ubicados en los partidos de la Provincia de Buenos Aires
que a continuaci 6n se nencionan: Adolfo Alsina, Bahia Blanca,
Bal carce, Coronel Luis Rosales, Coronel Dorrego, Coronel Pringles,

Coronel Suarez, General Alvarado, General Lanadrid, Genera
Pueyrreddn, Gonzal ez Chaves, @amni, Juarez, Laprida, Loberia,
Necochea, Patagones, Pellegrini, Puan, Saavedra, Salliquel 6, San
Cayetano, Tandil, Torquinst, Tres Arroyos, Villarino y 1los

ubi cados en las Provincias de | a Panpa, Neuquén, Rio Negro, Chubut
y Santa Cuz y en el Territorio Nacional de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atléantico Sur.

Zona VI11.- Para el personal docente de |os establecimentos
dependi entes de |a Administraci én Nacional de Educaci6on Mdia vy
Superior ubicados en |las Provincias de Tucunén, Catamarca, Salta y
Juj uy.

Zona |1X - Para el personal docente de |os establecimentos
dependi entes de |a Adm nistraci 6n Nacional de Educacion Mdiay



Superior ubicados en las Provincias de Cordoba, La Roja vy
Santiago del Estero.

Zona X. - Para el personal docente de |os establecimentos
dependi entes de |a Admnistracién Nacional de Educaci 6n Media y
Superior ubicados en |las Provincias de Mendoza, San Juan y San
Lui s.

Zona Xl.- Para el personal docente de |os establecimentos
dependi entes de |a Administraci én Nacional de Educaci6on Mdia vy
Superior ubicados en las Provincias del Chaco, Fornmpbsa y Santa Fé

Zona Xll.- Para el personal docente de |os establecimentos
dependi entes de |a Adm nistraci 6n Nacional de Educacion Mdiay
Superior ubicados en las Provincias de Corrientes, Entre Rios vy

M si ones.

c) Para | a ensefianza técni ca:

Zona |.- Para el personal docente del Consejo Nacional de
Educaci 6n Técnica y para el de |o0s establecin entos de Educaci 6n
Técnica de la Capital Federal. El nencionado Consejo determnaréa
|l os establecimentos de Capital Federal que corresponde a esta
zona.

Zona |I1.- Para el personal docente de |os establecimentos de

educaci 6n técnica de la Capital Federal y de los partidos de
Avel laneda y General San Martin. El Consejo Nacional de Educaci én
Técnica determnara |os establecimentos de Capital Federal que
corresponde a esta zona.
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Zona |Il1l1.- Para el personal docente de |os establ ecimentos de
educaci 6n técnica ubicados en |los partidos de La Plata, Berisso,
Ensenada, Tigre, Lomas de Zanora, La Matanza, Vicente Lopez,
Morén, Lanls, General Sarmento, Quilmes, San Fernando y San
| sidro.

Zona |V.- Para el personal docente de |os establecimentos de
educaci 6n técni ca ubi cados en |as Provincias de La Panpa, Neuquén,
Chubut, Rio Negro, Santa GCuz, Territorio Nacional de Tierra de
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y Provincias de Buenos

Aires (excluidos los partidos que corresponde a las Zonas 11 vy
).
Zona V.- Para el personal docente de |os establecimentos de

educaci 6n técni ca ubi cados en |las Provincias de Cordoba, La R oja,
San Luis, San Juan y Mendoza.

Zona VI.- Para el personal docente de |os establecimentos de
educaci 6n técnica ubicados en las Provincias de Salta, Jujuy,
Tucumén, Santiago del Estero, Catanarca, Chaco y Fornosa.

Zona VIl.- Para el personal docente de |os establ ecimentos de
educaci 6n técnica ubicados en las Provincias de Santa Fé, Entre
Rios, Corrientes y M siones.

d) Para |a ensefianza artistica:

Para el personal docente de la Admnistracién de Educacioén
Artistica(organisno central) y el de los establecimentos de su
juridiccion.

e) Para |l a Adm ni straci 6n de Sani dad Escol ar:

Para el personal docente de la Admnistraci 6n de Sani dad Escol ar
(organisnmo central) y el de | os establ ecimentos de su
j urisdiccion.

f) Para | a educaci 6n fisica:

Para el personal docente de |a Adm nistraci 6on Educaci 6n Fisica,
Deportes y Recreaci 6n (organisno central), el de los Centros de
Educaci 6n Fisica y el de |la especialidad de todos | os
establ ecimentos de enseflanza nedia, técnica y artistica.



g) Para la Dreccion Nacional de Educacion del Adulto:
Zona |.- Para el personal docente de |la Direcci6n Nacional y de
las Escuelas para Adultos y anexas a |las Fuerzas Arnadas de |la
Capi tal Federal

Zona |l.- Para el personal docente de |las escuelas para Adultos y
anexas a |as Fuerzas Armadas ubi cadas en el interior del pais.
Para integrar las Juntas de O asificaci 6n se requiere poseer |o0s
titul os siguientes:

1) Ensefianza Prinmaria: Los indicados en el articulo 64, incisos
a), b), ¢) y d.

2) Enseflanza Media Artistica y Educacion Fisica: Los titulos
i ndi cados en los incisos c) y d) del articulo 13.

3) Ensefianza Técnica: Los titulos expresados en |os incisos c),
d) y los indicados en el inciso e) del articulo 13 que

correspondan a la categoria habilitante, de conformdad con |lo que
establ ece el Titulo IV - Disposiciones especiales para | a Ensefianza
Técnica - y el "Anexo de Titul os" del primer Estatuto
4) Sanidad Escolar: Los titulos especificados en el punto Il de
la reglanmentacion del articulo 168, <con nivel no menor a la
categoria de habilitante.

5) Direccién Nacional de Educacion del Adulto: Los titulos
seflalados en los incisos a), b) y d) del articulo 64.
[11.- La eleccion de |l os menbros de las Juntas de dasificacion
se realizara en el mes de octubre del afio anterior a la iniciacion
del periodo de su mandato.

V.- Se constituira tantas Jurisdicciones el ectorales cono Juntas
deban integrarse. La Adm nistraci én de Sanidad Escolar, la
Adm ni straci 6n de Educaci 6n Fisica, Deportes y Recreacién y la
Adm ni straci 6n de Educaci 6n Artistica constituiréan una
jurisdiccion electoral cada una para todo su personal
V.- La fecha del acto electoral sera fijada por |as autoridades
escol ares con no nenos de 120 dias de anticipacién y se le dara |la
mas anplia publicidad, simultéaneanente con | a designacion de |as
Junt as El ectoral es.
Vl.- Las autoridades superiores de cada ranma de |a ensefianza
desi gnaran un Junta El ectoral integrada por cinco docentes, dos de
| os cual es desenmpefiaran | as funci ones de presidente y secretario
respectivanente, elegidos por |os demés conponentes, para entender
y resolver en todo o concerniente a |a aprobaci6n de padrones,
listas de candidatos, inpugnaciones previas, acto eleccionario,
escrutinio final y proclanmaci 6n de | os el ectos.
VIl.- Los docentes que integren las Juntas El ectoral es deberan
solicitar licencia con goce de sueldo en el cargo que desenpefien y
seran conpensados con una suna fija nensual equivalente a cuatro
veces el indice que el Estatuto fija para el estado docente. Esta
conpensaci 6n seréa conmputable a los fines de la jubilacio6n. Tanbién
gozaran del viatico que corresponda de acuerdo con |la

regl ament aci 6n respecti va.

VITI.- Las Juntas El ectoral es seran desi gnadas con una

anticipacion de 130 dias con respecto a la fecha fijada para e
acto el eccionario e innedi atanente di spondran |a confecci én de |os
padr ones y la designacién de las autoridades de |as nesas
receptoras de votos, pudiendo solicitar para el cunplimento de su
conmetido, la infornmacidn y colaboracién de | os organi snos
escolares de las respectivas jurisdicciones.
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IX.- Cada Junta Electoral al constituirse solicitara de Ias
autori dades escolares respectivas, |a némna de |os docentes

titulares para confeccionar |los padrones. Se incluira en éstos a



| os docentes titulares que revisten en el organisno o
establecimento a |la fecha de |a convocatoria a el ecciones.

X.- Los docentes figuraran en el padron de la rama de Ila
enseflanza a que pertenecen y dentro de éstas, en |as
jurisdicciones electorales que les corresponda. Los docente

titulares en los o nas ranmas de | a ensefianza o que correspondan a
mas de una jurisdiccion, figuraran en |os padrones respectivos

Xl.- En el padrén electoral constard adenmas del nonbre y apellido
del votante, el domicilio, el cargo, establecimento en que se
desenpefia, el docunento de identidad, y si vota directanente en |la
mesa receptora de votos o debe renitir el sufragio

XIl.- La eleccidon de la Junta de dasificacion serd directa, a
sinple pluralidad de sufragios y de acuerdo con |as prescripciones
del Estatuto del Docente

XIl1.- Los docentes en nunero no inferior a 50 presentaran en e
pl azo conprendido entre los 75 y 60 dias anteriores a |la fecha
fijada para la eleccién a la Junta Electoral, las listas de |os
candi dat os titulares y suplentes. Los candidatos no podran
integrar mas de una lista cualesquiera fueran las ramas o
jurisdicciones a que pertenezcan. La Junta exami nara si aquell os
rednen los requisitos necesarios, dispondra Il a i nmedi ata
publicacién de las listas a |los efectos del conocimento por |os
i nt eresados, considerara | as i mpugnaci ones que se hubieran
formul ado dentro de |1 os ocho dias siguientes al de su publicacién
y las aprobara o rechazara por resol ucion fundada, en un plazo de
di ez dias habiles.

XI'V.- Los candi datos podran acreditar un apoderado o
representante legal ante la Junta El ectoral nediante instrumento
privado suscripto por todos los integrantes de la lista
respectiva. El apoderado o representante |egal debe reunir |as
condi ci ones requeridas para ser el ector

XV.- Los padrones deberadn ser exhibidos con wuna anticipacioén
nmininma de 45 dias respecto de la eleccidén, en la sede de la Junta
El ectoral vy en los establecimentos de su jurisdiccioén durante 15
dias, lapso durante el cual podran fornularse |as inmpugnaci ones
debi damente fundadas. La Junta Electoral se expedird sobre ellos
en un plazo diez dias héabiles.

XVI.- Las Juntas E ectorales de acuerdo con la cantidad de
votantes y la wubicaci6on de las escuelas de cada jurisdiccion
determnaran el numero de las nesas receptoras de votos.

XVIl.- Las mesas receptoras de votos estardn constituidas por un
presidente y dos suplentes (prinero y segundo). Los candi datos
inscriptos podrén designar un fiscal por cada nesa electoral en la
forma prevista en el punto XIV. El fiscal se presentard en su
oportuni dad con | as credenci al es pertinentes.

XVIll.- El dia del comcio a las 8y 30, las autoridades de |as
nesas receptoras de votos se constituiran en el local donde se
realizara la votacion y se adoptaran | os recaudos necesari 0os para
que a las 9 se inicie normalnente el acto electoral. A esta hora,
se labrara el acta respectiva en los formularios correspondi entes.
El acto electoral terminara a las 18, debiendo |abrarse el acta de
clausura, que sera firmada por las autoridades de la nesa y los
fiscales presente, si estos desean hacerl o.

XIX. - 1. ) E acta de apertura estard redactada en | os siguientes
t ér m nos:
"En | ocal i dad) a (en letras)

di as del nes de (aen letras).

........... siendo las (horas en letras)............. se



decl ara abierto el acto electoral de acuerdo a |la

convocatoria del dia............... del nes de
........ del a(en letras)....para eleccion de la Junta
de ............. (A asificacion o
Disciplina).............. de la jurisdiccion
jurisdiccion............ (seccional, distrito o zona)

......... en presencia de las autoridades de |a Mesa No.
......... que funciona en (nonbre del establecimento y
direccion)............ ... ... . sefior es
............. (nonbre del presidente suplente 1. y 2.)

cono sufragantes deban enmitir su voto, y dos sobres para cada
votante, uno de ellos con la palabra "Voto" inpresay la firma

del Presidente en el cual el elector incluira su voto y otro que
se destinara a contener el anterior.

Cerrado el sobre interno con |a boleta adentro, se colocara en e
sobre externo, que Ilevara la firna del votante en parte visible y
se entregara cerrado al Rector o Director, bajo recibo, para su
envio, por correspondencia certificada u otro conducto responsable
a la mesa receptora respectiva.
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XXVI.- Los Directores o Rectores renmitiran su voto a las nesas
receptaras correspondi entes con suficiente antel aci 6n, para que e
escrutinio conplenentario que deben realizar, pueda efectuarse
dentro de un plazo no nayor de Diez dias posteriores al del acto
el eccionario. Los votos que se reci ban después del escrutinio
seran remtidos por el Director o Rector del establ ecimento
donde haya funcionado la nesa receptora, a la Junta Electoral

a los fines de su consideraci on.

XXM |.- La Junta Electoral considerarda las inpugnaciones y hara
el escrutinio definitivo dentro de los quince dias de |la fecha de
acto electoral. En caso de enpate de dos o nmams listas, en
presencia de |os candidatos o de sus apoderados, se precedera a
sorteo para determinar las que resulte ganadora. La Junta
El ectoral proclanard a los electos y elevara a las autoridades
superiores, las néninas de |los el egidos para que se |l es extienda
el nonbram ento. S por causas debi danmente justificadas, Ila
docunentaci 6n de alguna nesa receptora, no Ilegara dentro de
pl azo establecido, La Junta FElectoral queda facultada para
prorrogar dicho térmno o resolver en definitiva

XXM I1.- Quando |as nmesas no hayan podido constituirse en la
fecha indicada, o sea anuladas, la Junta Eectoral Ilanard a
el ecciones conplenentarias dentro del térmno de treinta dias de
real i zadas aquél |l as.

XXI'X.- Los docentes designados para actuar en las nesas
receptoras de votos no podran excusarse del cunplimento de dichas
funciones, salvo en |o0s casos establecidos por |a reglanentaci én
de licencias e inasistencia vigentes.

XXX. - Los docentes inpedidos de renmitir o entir su voto, deberan
justificar por nota esa circunstancia ante la Junta E ectoral
aconpafiando | as constanci as regl anentari as.

XXXl .- Los docentes designados para integrar |as nesas receptoras
de votos que no concurran a desenpefar funciones, asi cono | os que
no cunplan con la obligacién de votar, sin causas justificadas,
seran pasibles de la sancio6n disciplinaria que se establece en e
inciso b) del articulo 54 del Estatuto del Docente.

XX - La Junta Electoral hard entrega a las Juntas de
Clasificaciones de la noémina de | os docentes que no votaron y |la
de 1 os que no concurrieron a desenpefiar sus funciones en | as nesas



receptoras de votos asi cono los justificativos presentados por
ello, alos efectos de elevarlos a | a superioridad.

XXXI'I'l.- La Juntas de O asificaci 6n conservaran, nmientras dure su
mandato, la totalidad de las actas correspondientes al acto
el eccionario por el cual fueron elegidas y dispondran I|a
destrucci 6n de las boletas sobrantes 'y de los votos.

XXXI'V.- H mandato de la Junta Electoral termina al constituirse
| as Juntas de d asificaci 6n

XXXV.- De las resoluciones dictadas por la Junta Electoral podré&
interponerse, dentro de los tres dias habiles de notificadas,
recursos de reposicion o revocatoria y de apelacién en subsidio
por ante el Mnisterio de Cultura y Educaci é6n, el Consejo Naci ona
de Educacion o el Consejo Nacional de Educacidn Técnica, segun
corresponda.

XXXVl . - El personal docente titular, que en virtud de esta
situacion de revista sea electo o designado menbro de |as Juntas
de Jasificacion o integrante de las Juntas Electorales, esta
obligado a solicitar licencia, con goce de haberes en |las
funciones interinas o suplentes que desenpefie. El derecho a esta
licencia se nantendrd en tanto |os cargos respectivos no sean
cubiertos de conformdad con las normas |egales y reglanentarias
de apl i caci on.

Articulo 10
*Art. 10.- Regl anent aci 6n:

.- Las juntas de clasificacién se constituiran dentro de |la
primera quincena del mes de febrero siguiente al del afio de Ila
el ecci 6n.

Il.- Las juntas de clasificacién deberan dictar su reglanento
interno el que establecerda, entre otras, |as siguientes
di sposi ci ones:

a) Estaran integradas permanentenmente por cinco m enbros;

b) Las decisiones se tomaran por sinple nmayoria, en caso de

disidencia estad deberd ser fundada y se dejara constancia en e

dictamen y en el acta respectiva;

c) El quérumlo forman tres m enbros

I1l1.- Las juntas de clasificacién fijaran su propio horario de

trabajo, el ndnero de sesiones que deba realizar, y propondran a
| a superioridad el lugar de su sede

IV.- N nguno de los menbros que integran las juntas de

clasificacion podran ser renovidos de su mandato, excepto s

perdiere las condiciones que para el docente exige el Estatuto o

incurriere en un nunero de inasistencias injustificadas que
al cance al 10% de | as sesiones anual es.
V. - La presidencia de cada junta de clasificacion, sera

rotati vanmente ejercida por periodos de un afio, de acuerdo con |as
siguientes distribucién: el prinero y el tercer periodos por |os
representantes del Mnisterio, del Consejo Nacional de Educaci én o
de la Comisién Nacional de Aprendizaje y Orientaci 6n Profesional,
segun corresponda y el segundo y el cuarto periodos, por |os
representantes de la nmayoria, no pudiendo ejercerla por dos
periodos ninguno de los menbros de la junta. En la reunio6n de
constitucion, la junta deternminard el orden en que ejercerd la
presidencia |os menbros que estan habilitados para ese fin

En los casos de vacancia de |os cargos desenpefiados por |o0s
menbros titulares activos, pasardn a ocupar esas vacantes por

riguroso orden de lista, los suplentes de la mayoria o de la
m noria, segun corresponda.
En caso de acefalia o de licencia del docente que presida la

junta, estd sera ejercida por el otro representante de Mnisterio



de Educaci6n y Justicia del Consejo Nacional de Educacién o de |la
Comi si 6n Naci onal de Aprendizaje y Oientacion Profesional, o e
otro representante titular de |a mayoria segun corresponda.

No podra ser canbiada |la situacién de revista de |os menbros de
las juntas en | os respectivos establecimentos, en cuanto a turnos
y horarios de trabajo se refiere, cono tanpoco di sponerse el pase
o cualquier otra nmedida que inplique nodificacioén de su jerarquia
y ubi caci o6n.

La junta designar4d un presidente "ad hot" para |os caso que el
presi dente fuese recusado o transitorianmente suspendi do.
Establ ecida | a sede o asiento habitual de cada junta de
clasificaci6n, 1os menbros que se traslade desde ésta por razones
de servicio, gozaran del viatico que corresponda de acuerdo con |a
regl anent aci 6n vi gent e.

Asim sno, gozaran de los pasajes y viaticos correspondientes |os
m enbr os integrantes de las Juntas de dasificaciones que
provengan de dependencias o0 establ ecimentos ubicados a nas de 50
km de la localidad que aquella halla fijado para su sede habitua

VI.- Las licencias de los menbros de las juntas de clasificaci6n
se regiran por las normas establecidas en el reglanento de
l'i cenci as.

Los menbros de la junta de clasificacion hardn uso de |as
vacaci ones anual es regl anentarias, de acuerdo con |as que en su
condici6n de docentes les corresponda, en forma escal onada, de
nmodo que aquellas, no interrunpan su normal funci onam ento.

Durante las ausencias transitorias por licencia o vacaci ones de
los menbros actuardn |os suplentes sienpre que aquellas se
prol onguen por un térmno no nenor de 30 dias.

VII.- Los menbros de las juntas de clasificacion so6lo podréan ser
recusados para intervenir en la clasificacién de un candidato,
cuando se encuentren en algunas de | as situaci ones siguientes:

1. Sean parientes dentro del 4. grado de consanguinidad o tercero
de afinidad con el que se deba clasificar

2. Tengan sociedad con el que se deba clasificar, excepto que |la
soci edad fuese andni ng;

3. Hallan recibido beneficios de inportancia, déadivas u obsequios
del docente a clasificar;

4. Hallan emtido opinién publica y docunentada o dictanen o dado
r ecomendaci ones respecto de la persona a clasificar

5. Sean amigos intinobs o enem gos nanifiestos del docente que se
deba cl asificar.

VIIl.- Los menbros de las juntas de clasificacién que tengan
conoci mento de encontrarse en alguna de |as situaciones previstas
en el punto anterior, deberan excusarse de intervenir en la

cl asi ficaci 6n correspondi ente. Si no | o hicieren, podra resol verse
la nulidad de todo |o actuado a partir de su intervenciodn
El pedido de nul i dad podra efectuarlo cualquiera de |los

i nt eresados, dentro de |l os 10 dias de publicadas |as
cl asi fi caci ones.

Articulo 10
I X.- La recusaci 6n y excusaci 6n de |os menbros de | as
juntas de clasificacion y el pedido de nulidad de | o actuado seréa
resuelto por la junta a que pertenece por decision de la nayoria
de sus restantes menbros, teniendo el presidente doble voto en
caso de enpate.
X.- Las juntas de clasificacién formaran | os | egajos del persona
gue debe ser clasificado por ellas, sobre |a base de |as copias
autenticadas de los antecedentes que obran en las hojas de



servicios en las respectivas jurisdicciones escolares y con |as
hoj as de concepto y denas elenentos de juicio oficiales que vayan
regi strandose anual nmente.

Xl.- La hoja de concepto anual, rmencionada en el punto anterior
sera el ejenplar, debidamente autenticado, a que se refiere e
cap. X del Estatuto del docente.

X, - Las juntas de clasificacién adoptaran |os recaudos
i ndi spensables para que se mantengan en orden Yy debidanente
actualizados y clasificados sus |egajos del personal, enpleando a

efecto un fichero adecuado y registro conplenentario. El traspaso
de los legajos de una junta a |a que deba sucederle se hara bajo
i nventari o.

XIll.- Para la designacion de los jurados de las juntas de

clasificacion, podran solicitar toda la informaci 6n necesaria, a
| os organi snos escol ares correspondi entes y proponer |a
col aboraci 6n de especialistas de notoria capacidad para integrarlo

XI'V.- La designacion de | os jurados que deban intervenir en |os
concursos de oposicion, se efectuard con 20 dias de anticipacion
al del com enzo de |as pruebas de referencia.

XV.- El recurso de reposicion o revocatoria y el de apel aci 6n en
subsi di o, deber&a ejercitarse dentro de los 10 dias habiles de la
notificacion de |os interesados. Vencido ese plazo, I|a resolucion
quedara firne.

XVl .- Las juntas de clasificaci 6n deberan expedirse dentro de |os
5 dias habiles siguientes a l|la presentacién del docente que
ejercite el recurso de reposicidn o revocatoria y conceder |a

apelacién ante la superioridad, si aquél fuese negado.
XVI'l.- Derogado por decreto nro. 3001/54.
XVIl1.- B mal desenpefio de sus funciones por los integrantes de

las juntas, dard origen a |las sanciones previstas en la |ey.

XIX. - Alos efectos de la clasificaciodn de |os docentes por |as
juntas respectivas, estas se atendrd a I|a valoraci 6n establ ecida
por esta reglanmentacion para cada rama de la ensefianza.

Articulo 11
Art. 11.- Regl anentaci 6n
Las juntas de clasificaci6n conmunicaran las |listas, por orden de

mérito, de: aspirantes a ingreso, acrecentamento de clases
semanal es, concentraci 6n de t ar eas, ascensos, trasl ados,
interinatos y suplencias, a cada establ ecimento de su

jurisdicciéon y a las demas juntas, para que hagan |o propio el
personal docente y ser exhibidas en cada establecimento.

Articulo 12: Capitulo VI - De la carrera docente
Art. 12.- ver la reglanentaci én de los arts. 63, 94 y 139.

Articulo 13: Capitulo VII - Del ingreso en la docencia
Art. 13.- Ver reglanentaci 6n articul o 14.

Articulo 14

Art. 14.- Regl anent aci 6n
I.- Para el ingreso en la docencia se consideraran titulos
docentes, habilitantes o supletorios, los que figuran en el anexo
de conpetencia de titulos, de acuerdo con |as determ naci ones
si gui ent es:
a) Docentes: Los otorgados para el ejercicio profesional de Ila
ensefianza, en el nivel y tipo de su conpetencia;

b) Habilitante: Los indicados en el art. 13, inc. e) y los titulos



académ cos y técnico-profesionales de |la nateria respectiva. -

c) Supletorio: Los afines con el contenido cultural y técnico de
la materi a.

Los titulos supletorios seran adnitidos en defecto de Ilos
habilitantes y, estos en defecto de los titulos docentes.
Il.- La valoracion de los titulos, a los fines de |os concursos,
sera la siguiente:

a)

a) Titulo docente para el cargo o |la asignatura
correspondiente................. 9 puntos

b) Titulo habilitante para el cargo o asignatura
correspondiente................. 6 punt os

c) Titulo supletorio para el cargo o asignatura
correspondiente................. 3 puntos

En | os casos en que se acunule a titulos habilitantes y
supletorios wun certificado de capacitaci 6n docente, se aunentaré
| os puntos con dos uni dades mas.

IIl.- SOl o podran acunul arse, relativanente, |os val ores de dos
titul os, recibiendo una bonificacion de dos puntos. En la parte
especi al se establ ecen | as acunul aci ones admtidas en cada ranma de
| a ensefianza.

Para | a Superintendenci a Naci onal de Enseflanza Privada del Mnisterio
de Educaci 6n.

Punto V:

a) Sector Técnico Pedagdgi co.

1) Técni co Pedagogi co

2) Jefe del Equi po Técni co Pedagogi co

b) Sector Organizaci 6n Escol ar

1) Supervi sor

2) Supervisor Jefe de Secci6n

3) Subi nspect or

4) Supervi sor General

c) Sector Supervision Pedagégi ca

c) 1) Nvel Primario

1) Supervi sor

2) Supervisor Jefe de Secci6n

3) Subinspector Ceneral

4) Supervisor Ceneral

c) 2) Nivel Medio y Superior

1) Supervi sor

2) Supervisor Jefe de Secci6n

3) Subinspector Ceneral

4) Supervisor Ceneral

c) 3) Supervisor Sectoria

Articulo 15
Art. 15.- Sin Reglanentaci én

Articulo 16
Art. 16.- Regl anentaci 6n
La idoneidad de |los candidatos se conprobard, en oportunidad de
concurso correspondi ente, por los nedios y el procedimento
establ ecidos para |o0s casos de oposicioén, requiriéndose cuatro
puntos, cono nininmo, en el pronedio de |as pruebas.

Articulo 17
Art. 17.- Ver la valoracié6n de estos titulos en |la



reglamentacion de los arts. 13 y 14 vy la determinacion de su
conpetenci a en el anexo.

Articulo 18: Capitulo V111 - De la época de los nombramientos
*Art. 18.- Regl anent aci 6n:
I.- La designacién del personal docente titular se hara en | os
dos periodos siguientes:
1. En las ramas de Ensefianza Media, Artistica, Educacién Fisicay
Sani dad Escol ar:
a) Del 1 de enero al 31 de nmarzo para hacerse cargo de innediato
en | as escuel as que funcionan de marzo a novienbre y en las que |lo
hacen de septienbre a mayo
b) Del 1 de julio al 30 de septienbre para hacerse cargo de
i nmedi ato en | as escuel as que funcionen de marzo a novienbre y de
septienbre a mayo
2. En las otras ramas:
a) Del 1 al 28 de febrero para hacerse cargo al com enzo de
periodo |lectivo en |as escuel as que funcionan de marzo a novienbre,
y de inmediato en |las que | o hacen de septienbre a mayo;
b) Del 1 al 31 de julio para hacerse cargo de innmediato en |las
escuelas que funcionan de marzo a novienbre, y al comi enzo de
periodo lectivo para |l os que |o hacen de septienbre a nayo.
Il.- El personal designado deberda tonmar posicién de sus tareas
dentro de los treinta dias de recibida |a conunicacién oficial de
su nonbramiento, remtida por «carta certificada con aviso de
retorno. Si no pudiera hacerlo por razones debidanmente fundadas,
deberd comunicar esa circunstancia dentro del térmno ante dicho,
ala autoridad que le otorgd el nonbramento | a que resolvera en
definitiva.
I1l.- Serd prioritario para las Juntas de Casificacion la
consi deraci 6n de | a ubicaci 6n de | os docentes en di sponibilidad
Cuando existan vacantes en |las condiciones solicitadas por el
docente que no haya podi do ser reubicado, |la Junta de
G asificacion, dentro de los D ez (10) dias habiles de recibida |la
propuesta, propondré su ubicacion definitiva, la que se efectuaré
de tal forma que facilite en lo posible, la concentraci 6n de
tareas en un sol o establ ecimento

Cuando no exista vacante en las condiciones solicitadas, la
Junta, dentro del misno plazo, |le propondra, notificéandole por
escrito, su nuevo desti no. El docente, dentro del plazo de G nco

(5) dias habiles de la notificaci 6n, debera expresar tanbién por
escrito su aceptaci 6n o di sconform dad fundada.

El térmno de Un (1) afio fijado por la ley para el goce de suel do
en situacion de disponibilidad se contara a partir del nmonento en
que el docente sea notificado de su nuevo destino y exprese su

di sconformidad fundada con |a ubicaci6n que se le propone. Est a
situaci 6n sera determ nada por acto expreso, previo dictanen de la
Junt a. En la notificacion que efectie, |a Junta hard saber

necesarianente, al msno tienpo, el derecho del docente a expresar
su di sconform dad fundada bajo apercibimento de que si nolo
hiciere en el plazo fijado, se tendra por aceptado el destino
pr opuest o.

IV.- Hasta tanto se produzca su ubicacién, el docente que se
encuentra en disponibilidad, prestara servicios transitorios en e
establecimento en el que revistara, en reenplazo de personal en
uso de licencia o en otras tareas docentes que se |e asignen

V.- Las juntas de clasificacién considerara cada 30 dias |las
situaci 6n de | os docentes en disponibilidad, y dejaran constancias
de las nedidas adoptadas, hasta la solucid6n definitiva de cada
caso.



VlI.- Cuando no existan posibilidades de resolver la situacién de
un docente en disponibilidad, en el msnm nanmero de horas de que

es titular, las Juntas de Casificacién, con criterio restrictivo,
propondran su ubi caci 6n definitiva, de confornidad con Ila
reglamentaci 6n del articulo 94, apartado IIl, inciso 16

VII.- El docente en disponibilidad que haya prestado servicio en

reenpl azo de otro docentes o en tareas docentes que |e hubieran
si da asignadas, durante un curso escolar conpleto, tendr& derecho
al goce de haberes hasta un afio nmas, y a la disponibilidad sin
goce de sueldo por otro, en el caso de mantener su disconfornidad

Articulo 19: Capitulo I X - Dela estabilidad
Art. 19.- Sin Regl anentaci én

Articulo 20
*Art. 20.- Regl anentaci 6n:

I.- Cuando se efectlen canbi os de planes de estudios o clausuras
de escuelas, cursos, divisiones, secciones de grado, o0 sean
suprim dos asignaturas 0 cargos docentes, los directores o
rectores confeccionaran y elevaran, dentro de los Dez (10) dias
habiles de l|a vigencia del acta que |o disponga, el proyecto de
reaj uste correspondiente, a |las respectivas Juntas de
Casificacion que dictamnaran acerca del misno, en un plazo no
mayor de Veinte (20) dias habiles. De ser factible el proyecto, la
Superioridad dictara previa revision, |la resolucién o disposicion
pertinente.

Los docentes pasaran a desenpefiar, de innediato, las horas o
cargos asi gnados en | os proyectos de reajuste.

Juntanmente con el proyecto de reajuste, los directores o rectores
elevaran la nébmna de Ilos docentes que, por falta de ubicacidn
deban quedar en di sponi bilidad.

Il.- Los directores o rectores notificaran al personal |as
propuestas de reajuste y/o disponibilidades dentro del térm no de
G nco (5) dias habiles de confeccionadas.

El docente propuesto para ser declarado en disponibilidad, debera
presentar dentro de los Tres (3) dias habiles de notificado, una
nota en la que indique |los establecimentos de |a |localidad donde
presta servicios, si los hubiere, o de otras localidades en |as
qgue desee ser ubicado, en la msma u otra asignatura, de acuerdo
con sus titulos y antecedentes. Esta nota serda enviada por e
establecimento juntamente con l|a propuesta nencionada en e
parrafo anterior, a la Junta de dasificacion respectiva, en e
pl azo establ ecido en el apartado |

El docente seré considerado en disponibilidad desde el nonento en
gue haya dejado de prestar servicios y |los establecinentos
segui ran abonando | a reruneraci 6n que perci bi a.

Articulo 21: Capitulo X - Dela Calificacion del Personal docente
Art. 21. - Regl anentaci 6n
I.- E legajo profesional del docente constard de un cuaderno de
su actuaci 6n de | os conceptos anual es, de | os conceptos e infornes
de los inspectores que visiten periddicanente |as escuel as segln
corresponda a las distintas ranas de |a ensefianza, y de todo |los
el enent os y antecedentes Utiles para la calificacion
Il1.- Los docentes podran consultar 1los |egajos de su actuaci6n
prof esi onal cuando asi | o deseen, previa solicitud formulada a la
junta de clasificacid6n respectiva dentro del horario que esta
habilite.
Las solicitudes para consultar los |egajos, deberan ser



fornul adas excl usi vanente por escrito.

I11.- Bl docente que impugne o solicite que |e sea conpletada |a
docunent aci 6n de su legajo, debera hacerlo por la via jerarquica
qgque corresponda. La resolucion definitiva de la junta de
clasificaci 6n respectiva, sera incluida en el |egajo personal de
recurrente.

V.- Las juntas de clasificacion otorgaran por una sola vez y a
solicitud de 1los interesados, una copia del legajo el que podra
ser conpletado por el docente con |a agragaci 6n de |as copias de
su actuaci 6n posterior, debidanente autenticada por dicha junta

Articulo 22
Art. 22.- Regl anentaci 6n
I.- La calificacién anual se basaréa en | as escal as de concepto y
la correlativa val oraci 6n numéri ca de acuerdo con
a) Cultura general y profesional
Preparaci 6n general, preparacién cientifica, técnica o artistica
y didactica relacionada con | a asignatura o el cargo que ejerce
de 0 a 10 puntos;
b) Aptitudes docentes y directivas o de orientaci én y
fiscalizaci 6n, segln corresponda
Capaci dad para transmitir conoci mentos desarrollar aptitudes vy
crear habi t os. Aptitudes disciplinarias. Tacto y eficiencia.
Present aci 6n ascendientes... de 0 a 10 puntos.
c) Laboriosidad y espiritu de colaboracién: |la participaci én en
la obra social y cultural escolar y extra-escolar, vy el espiritu
de iniciativa... de 0 a 10 puntos;
d) Asistencia y puntualidad:
Se nmultiplicara por 10 el numero de asistencia que cada docente
registre durante el periodo escolar y el producto asi obteni do se
dividird por el nimero de dias en que debi6 asistir. E cociente
obt eni do debe anotarse conmb puntos de 0 a 10. Sera calificado con
10 puntos el personal que hubiere cunplido hasta con el 98% de
asistencia a sus obligaciones; con 8 puntos, hasta el 96% con 6
puntos hasta el 94% con 4 puntos hasta el 92%
No se conputard para la calificacion las |icencias por
mat er ni dad, duelo, servicio nilitar, nmatrinonio, y por enfernedad
debi danente certificada por Sani dad Escol ar
e) La opinién fornulada por | os inspectores con relacion a |as
clases visitadas durante su actuaci 6n, constituira un el emento de
juicio para la direccién del establecinmento en |a oportunidad en
que deba emtir el concepto anual respectivo;
f) Para emtir la calificacién anual, se utilizara una ficha tipo
Il.- El concepto de sobresaliente corresponde al docente que al cance
el total de 40 puntos; el de nmuy bueno, al que relna de 30
a 39 puntos; el de bueno, entre 20 y 29 puntos; el de regular,
entre 10 y 19 puntos; y el deficiente, al que tenga nmenos de 10
punt os. Dos conceptos deficientes originardn |a sustanciaci 6n de
un sumari o.
[I1l1.- La calificaci6n emtida por los inspectores en sus visitas
a los establecimentos se ajustara a las nornas precedentes.
V.- La hoja de concepto contendra, adenas, toda infornaci 6n que
se considere conveniente, provista por el interesado o el superior
jerarquico, para facilitar el trabajo de la junta de clasificacidn
o del jurado, segin corresponda, y de ella se haran 4 ejenplares
por lo nmenos, |los que se distribuiradn del nodo siguiente: uno a la
junta de clasificacion, uno a la Direccion Ceneral de Ensefianza, o
a la inspeccion general respectiva, uno para el establecimento u
oficina de origeny el cuarto para el interesado. Las juntas o |os
jurados podran requerir todo elemento de juicio cuando | o estinen



necesari o.
V.- El personal titular, interino o suplente, serd calificado en
| as tareas que hayan desenpefiado cuando estas tengan una duraci én
no nmenor de 30 dias.
VI.- La direccio6n de | os establecimentos que podra requerir e
asesoram ento del restante personal directivo del msno,
calificara anual nente al personal que de ellas dependa, de acuerdo
con las nornas del Estatuto y las de estas reglanmentacion

El personal directivoy el de inspeccion sera calificado por e
superior jerarqui co que corresponda

VIl.- Los docentes desconfornes con la clasificaci6n tendréan
derecho a recurrir fundadanente dentro de los 10 dias de la
noti ficaci 6n interponi endo | os recursos de reposicion o

revocatoria y de apelacion en subsidio. El recurso de reposicion o
de revocatoria, sera resuelto por la autoridad que otorgo la
calificacion, y el de apelacién, en su caso, por la junta de

clasificacion, la cual resolvera previo asesoramiento de |as
direcciones general es respectivas o de |as inspecci ones generales
en la ranma primaria. De la decision de la junta de clasificaci6n

podra apel arse fundadanmente en el térmno de 3 dias de notificado
ante |la superioridad. La resoluci6n definitiva sera incluida en e
| egaj o personal

VIll.- En los casos de disconformdad con |os conceptos o
infornes de los inspectores que visitan |os establecimentos,
seran de aplicaci6n las normas establecidas en el punto anterior

IX. - Las hojas de concepto seran rentidas siguiendo |la via
jerarquica que corresponda, a las juntas de clasificacion

Articulo 23: Capitulo X1 - Del perfeccionamiento docente
Art. 23.- Regl anentaci6n

.- Los Organos rectores en cada rama de | a ensefianza organi zar an
cur sos de perfeccionamento para el personal docente de su
dependencia a | os sigui entes efectos;

a) Para adquirir una mayor capacitaci 6n pedagodgica;

b) Para anpliar conocimentos de caracter cultural o técnico;
Il.- Los autoridades escolares conmunicardn oficialmente a |os

establ ecimentos correspondientes, la finalidad, condiciones de
i ngreso, planes vy duracion de |os estudios, con no nenos de 120
dias de anticipacion a l|la fecha de su iniciacién. Al térmno

dedi chos cursos se otorgaran certificados que acrecentaran Ila
calificaci 6n nunérica docente.

I1l.- Bl docente en actividad que sin interrupcion de sus tareas
nornal es desee seguir estos cursos, debera presentar su solicitud
de inscripcién 60 dias antes de la iniciacion de ello ante su jefe
inmediato, quien la elevard a las autoridades que organicen |os
cur sos.

IV.- El docente en actividad que deba interrunpir sus tareas
normel es para seguir estos cursos, se inscribira ante la junta de
cl asificaci 6n respectiva, con no nenos de 90 dias de antici paci 6n.
Esta clasificard las solicitudes de |os interesados de acuerdo con
| os antecedentes obrantes en | os |egajos personales y con toda
otra documentaci 6n especi al gque crea necesario requerir vy
di ctam naré en consecuenci a

V.- El personal sel eccionado de acuerdo con el dictamen de la
junta, para gozar de |la becas otorgadas por |la superioridad, sera
rel evado con goce de haberes de sus funciones, durante el tienpo
gue dure sus estudi os.

VI .- Para pronunciarse en las solicitudes de becas sienpre que
estas deban ser acordadas por las autoridades escolares, |as



juntas de clasificacidon consideraran |os antecedentes de |os
peticionarios y confeccionaran |a némna por riguroso orden de
mérito, teniendo en cuenta | os antecedentes personales y toda otra
docunent aci 6n especi al que sea necesario requerir segun |a indole
de | a beca, previo informe de | os organi snos técnicos

cor respondi ent es. El orden de nérito asi obtenido, servird para
otorgar la beca cuando todos |os aspirantes pertenezcan a la
jurisdiccion de la junta de clasificacion que confecciond Ila
ném na. Cuando | os candi datos pertenezcan a distintas
jurisdicciones, cada junta de clasificacio6n estudiara |1os
antecedentes y confeccionard las nébninas de |os pertenecientes a

su jurisdiccion, las que se elevaran a consideracién de la
autoridad superior de la respectiva zona de |la ensefianza.
VI1.- CQuando | as becas fueran acordadas por instituciones ajenas
a las autoridades escol ares, para perfeccionam ento o capacitaci on
cultural, las juntas de clasificacioén, dictam naran, de acuerdo
con los néritos acreditados en el Ilegajo personal del becarioy
previo informe de |os organi snos técni cos correspondi entes, sobre
el otorgamiento de las licencias a que se refiere el inc. 1) de
art. 6. "in fine", del Estatuto del docente y l|as franquicias que
pudiere solicitar el interesado.

VI1l.- Las juntas de clasificacion deberan pronunciarse en |as

solicitudes de becas, dentro de | os 20 dias habiles de presentadas
y las autoridades superiores de |a ensefianza, dentro de los 10
di as héabil es siguientes.

Articulo 24: Capitulo XII - De los ascensos
*Articul o 24.- Regl anentaci 6n

.- Los concursos de ascensos de ubicaci 6n deberéan ser resueltos
juntanmente con |os pedidos de traslado, a cuyo efecto las juntas
de dasificaci6n adoptaran |as provi denci as necesari as.

Il.- Para los ascensos de ubicacidn, se acrecentaran | os
ant ecedentes de | os interesados del nodo siguiente:

a) Por cada afio de servicio prestado en establecimento de
ubi caci 6n nmuy desfavorabl e: un punto.

b) Por cada afio de servicio prestado en establecimento de
ubi caci 6n desfavorable: cincuenta centésinos de punt o.

c) En ningln caso estos antecedentes seran valorables para un
concurso de ascenso de categoria o jerarquia.

Il1l.- En la solicitud para concurso de ascensos de ubicacidn, e
interesado indicara destinos o establecimentos por orden de
pr ef er enci a.

V.- Quando un establecimento sea elevado de categoria, e
personal que corresponda, sera pronovido autonméti canente a ella

Si el establecimento fuese rebajado de categoria, el persona
af ectado debera ser trasladado a otro de la misma categoria en que
revi staba, salvo que expresanente renunciare a ello. En dicho
traslado se tratara de respetar el grupo del establecimento a
que pertenecia y se tendran en cuenta razones de distanciay
ubi caci on.

Cuando |l os organisnbs respectivos no puedan trasladar de
inmrediato a los afectados, éstos seguiréan revistando hasta que
sean definitivamente ubi cados, en la categoria que habia al canzado
el establ ecimento.

V.- Para los ascensos de jerarquia y de categoria, se tendra en
cuenta |a reglanentaci 6n vigente en cada rama de | a ensefianza.

Articulo 25



Art. 25 - Sin regl amentaci 6n

Articulo 26
Art. 26 - Sin reglanentaci 6n

Articulo 27
Art. 27 - Sin reglanmentaci é6n

Articulo 28
Art. 28 - Sin regl anentaci 6n

Articulo 29: Capitulo XII1 - De las permutasy lostraslados
*Art. 29.- Regl anent aci 6n:

.- En las solicitudes de pernuta se haran constar |os nonbres y
apellidos de los interesados, titulos, antiguedad en |a docenciay
en el establecimento y cargos.

Il1.- La solicitud de pernmuta seguird el tréamte siguiente:

a) Se presentara suscrita por los interesados, en cualquiera de
| os establ eci mi entos donde éstos presten servicios;

b) E docente ajeno al establecimento donde se presentd |la
permuta, agregard un inforne de |la direccion del suyo referente a
|l o determi nado en el punto que sigue

c) La direccion del establecimento donde fue presentada la
solicitud de pernmuta, la remtird, siguiendo el tramte que
corresponda, a la junta de dasificaci6n respectiva con el inforne
de las pertinentes direcciones.

IIl.- La junta de clasificacion dictamnara dentro de los 7 dias
habiles de recibida la solicitud y elevard |las actuaciones a la
aut ori dad que deba resol ver en definitiva.

IV.- La junta de clasificacioén abrira un registro en el que se
anotaran |los pedidos individuales de pernuta del personal

Los interesados enviaran | os datos siguientes:

a) Nonbre, apellido y docunentos de identidad,

b) Titulo;

c) Establ eci m ento donde act Ua;

d) Antiguedad en la docencia y en el establecimento;

e) Cargo u horas de catedra con especificaci 6n de |a asignatura,
curso y turno que desea pernutar

f) Localidad, establecimento y turno en que desee |a permuta

V.- La junta de clasificacion enviard a |la superioridad para su
publicaci6n trinestral, la nomna de |os docentes inscriptos para
permutas y traslados y los datos nmnencionados en el punto anterior

VI.- Las pernutas se resolveran de la nmanera siguiente:

1.- En la rama de | a enseflanza primari a:

a) Por las inspecciones generales respectivas, conjuntanente,
cuando se trate de docentes de distintas inspecciones generales o
por la Direccio6n Técnica de Escuel as Hogares;

b) Por Ia inspeccion general respectiva cuando se trate de
personal de seccionales distintas pero la msnma jurisdiccién o de
la Direcci 6n Técni ca de Escuel as Hogar es;

c) Por la inspeccid6n seccional o la Direccion Técnicas de
Escuel as Hogares cuando se trate de personal de sus respectivas
dependenci as;

d) Por la inspeccién seccional en caso de personal de su
dependenci a.

2.- En las ramas de | a enseflanza nedia, técnica y artistica:

a) Por decreto del Poder Ejecutivo cuando | os docentes



pertenezcan a distintas direcciones generales;

b) Por el mnistro de Educaci6n y Justicia, por la Comsién
Naci onal de Aprendizaje y Oientaci 6n Profesional segun
corresponda.

VII.- Podra dejarse sin efecto el pedido de permuta o la pernmuta
acordada, cuando anbos interesados presten su conform dad para
ello y sienpre que no hubi eran tonmado posesi 6n del cargo, excepto
en los casos en que las juntas de clasificacidn consideren
debi danent e justificado un desistimento uni | ateral

VIIl.- Las permutas y los traslados del personal técnico de
i nspecci 6n, seran resueltos por el Mnisterio de Educacié6n vy
Justicia, Consejo Nacional de Aprendizaje y Oientacién
Prof esi onal en sus respectivas jurisdicciones, previo inforne de
| os organi snos técnicos correspondi ent es.

IX.- Para la Direccion Nacional de Sanidad Escol ar se tendré en
cuenta | o siguiente:

a) Las visitadoras de Higiene Escolar que deseen pernutar sus
destinos deberén solicitar por la via jerarquica en |os prineros
neses del afio y antes de la iniciacio6n del curso escolar.

b) Los docentes profesionales podran solicitar pernutas por
canbi o de destino en cual qui er época del afo.

c) Con la pertinente informaci6n de |la respectiva jefatura de

departamento, la solicitudes pasaran a la junta de clasificacion
que corresponda, la cual Ilevara un registro de solicitudes
i ndi viduales de permuta y traslados, recibida la solicitud, Ila

junta dictamnara dentro de los siete dias siguientes, y la
elevara a la direccion nacional para su definitiva resol uci6n

Articulo 30
*Articulo 30.- Reglanentaci on

Las solicitudes de traslado por razones de salud y de nuacleo
famliar, que apreciard |a Superioridad, deberan ser elevadas con
el certificado médico o el de vecindad, segun corresponda,
ot orgados por |la autoridad conpetente.

Se dara preferencia a |o0s casos en |os cuales |a desintegraci én
del nlcleo famliar se halla producido por traslado del coényuge a
servicio y cono agente del Estado, lo que se probara por |os
certificados correspondi entes.

El personal que solicite traslado con descenso de jerarquia o
categoria serd bonificada en la misma forma que se establece en e
inciso d) y e) de la reglanentaci 6n del art. 31

Articulo 31
Articulo 31.- Regl anent aci 6n:

I.- Para los traslados y ascensos de ubicaci 6n se acrecentaran
los antecedentes de |os interesados del nodo siguiente:

a) Por cada afio de servicio prestado en establecimentos de
ubi caci 6n muy desfavorabl e: un punto mas.

b) Por cada afo de servicio prestado en establecimento de
ubi caci 6n desfavorable: cincuenta cent ési nos de punto.

c) Por cada afio de servicio prestado en establ ecimentos alejados
del radio urbano: veinticinco centésinps de punto.

d) Por rebaja de una jerarquia, categoria o dismnucio6n de seis
horas: 2 puntos.

e) Por rebaja de dos jerarquias, categorias o dismnuci 6n de nas
de seis horas: 4 puntos.

Il.- Los traslados a cargo de nenor jerarquia o categoria solo
tendra lugar con el consentimento del interesado



Articulo 32

*Articul o 32.- Regl ament aci 6n
I.- El personal presentara las solicitudes de traslado, siguiendo
la via jerarquica que corresponda, durante | os neses de novienbre
y nmayo, cualquiera sea el periodo del establecimento en que
actue, salvo en |las ranas de Enseflanza Media, Artistica, Educaci6n
Fisica y Sanidad Escolar, que |a presentacion se realizaré en |los
nmeses de octubre-novienbre y abril-mayo

Il.- Las Direcciones Cener al es, | nspecci ones Cenerales o
Seccionales haran Ilegar a la Junta de dasificaci 6n respectiva,
el legajo fornado por las solicitudes de traslado del personal de
la jurisdiccién de 1los neses de dicienbre y julio, segln

corresponda, con excepci 6n de |los pertenecientes a las ramas de
Ensefianza Media, Artistica, Educacion Fisica y Sanidad Escol ar
cuyo envio proceder4d de innediato por |a via establecida.

[Il.- Las némnas del personal que solicita traslado para
establ ecimentos situados en jurisdiccién de dos o mas Juntas de
Cl asificaci6n, seran remtidas por la de origen a la que
corresponda con | os antecedentes de |os peticionarios. En la rama
primaria el tramte se haré siguiendo la via jerarquica
correspondi ente

IV.- Los traslados por razones de salud o integracién de nucleo
famliar y otras causas se efectuaran en la forma siguiente:

1. En las ranas de Ensefianza Media, Artistica, Educacién Fisicay
Sani dad Escol ar:

a) CQuando se trate de solicitudes presentadas en octubre vy
novi enbre, el traslado se acordara en los meses de novienbre,
dicienbre, enero y febrero, y se hara efectivo innediato en |as
escuel as con periodos lectivos de septienbre a marzoy el 1. de
marzo en | as denés.

b) Cuando se trate de solicitudes presentadas en abril y mayo, e
traslado se acordaréd en los de mayo, junio, julio y agosto, y se
hara efectivo de innediato en |as escuel as con periodo |ectivo de
marzo a novienbre y el 1. de septienbre en las denas.

2. En las otras ramas:

a) Quando se trate de las solicitudes tranitadas en | os neses de
novi enbre a enero, el traslado se acordara en febrero y se hara
efectivo de innediato en las escuelas con periodo lectivo de
septienbre a mayo y el 1. de narzo en | as denss.

b) Cuando se trate de las solicitudes tramtadas en |os neses de
mayo a julio el traslado se acordard en agosto y se hara efectivo
de inmediato en las escuelas con periodo lectivo de nmrzo a
novienbre y el 1. de septienbre en | as denas.

V.- Los traslados se acordardan en las distintas ramas de |a
enseflanza en |a fornma indicada para las permutas en el punto VI de
la reglanentaci 6n del articul o 29.

VI.- Las solicitudes de traslados no consideradas por falta de
vacante, seran incluidas entre |as de un periodo siguiente para
ser tratadas salvo que |os interesados desistan por escrito.

VII.- Los traslados del personal directivo se efectuaran en
vacantes de igual jerarquia, categoria y ubicacion, salvo que el
interesado acepte rebaja de jerarquia, dismnucion de categoria o
ubi caci 6n nmenos favorabl e.

VIIl.- E traslado podra quedar sin efecto al pedido de
i nteresado sienpre que no se hubiera hecho efectivo, cuando nedien
razones que la Junta de dasificaci6n considere justificada.

IX.- En la rama primaria, cuando |os organi snos dependi entes de
Consej 0 Naci onal de Educacién a que se refiere el punto 1. de
apartado M de la reglanentacion del articulo 29, no pudieren
acordar los traslados y traslados con ascensos de ubicacio6n en |os



periodos fijados de acuerdo con |a fecha de presentacion de |as
solicitudes por haber excedido el tramte |los térmnos fijados,
deberan resol ver en el periodo innediato superior a la recepcion
de | a docunent aci é6n correspondi ente.

Articulo 33
Articulo 33.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 34: Capitulo X1V.- De las reincor poraciones
Articul o 34.- Regl amentaci 6n
I.- El personal docente tendra derecho a solicitar su
rei ncorporaci 6n cuando haya desaparecido |a causa que notivo su
al ejami ento del cargo en | as condiciones establecidas por I|a Ley,
excepto que sean causas que afecten la noral o de carécter
pr of esi onal
Il1.- Las solicitudes de reincorporaci 6n deberan presentarse ante
la Superioridad, quien acreditara sus condiciones fisicas con
certificado médi co expedi do por autoridad oficial
[Il.- La Junta de Cdasificacion considerard los pedidos de
rei ncor poraci 6n gqgue le envie la Superioridad en las épocas
est abl eci das para | os trasl ados.
IV.- Bl docente sera incorporado en |la nisnma ranma de | a ensefianza
y jerarquia en que revistaba en el nomento en que dej 6 de prestar
servi ci os.
V.- La Junta de Qasificacion formulara |as noémnas del persona
gue haya solicitado rei ncorporaci 6n por riguroso orden de nerito,
y las elevara a |la autoridad que deba resol ver

VI.- E personal docente que después de haber ascendido solicite
volver a su jerarquia anterior, en la msma zona y en el cargo en
gue actud, podra solicitarlo, si gui endo la via jeréarquica

correspondiente, a la Junta de Casificacidén, la que dictamnard y
lo elevara a | a Superioridad.

Articulo 35: Capitulo XV.- Del destino de las vacantes
*Articulo 35.- Reglanentaci 6n

Las direcciones de personal enviara a las Juntas de d asificaci 6n
respectiva, las noéminas de las vacantes existentes en |os
establecimentos de su jurisdiccion al 31 de narzo y al 30 de
septienbre de cada afio.

Il1.- Considéranse vacante los cargos u horas de catedra que
carezcan de titular por algunas de las siguientes causas:
creaci 6n, ascenso, traslado, renuncia aceptada, retrogradaci6n
cesantia, exoneracion o fallecimento, con excepci6n de las que
gueden afectadas por aplicacion de |las nornas transitorias que se

establ ecen en los apartados VI, MI, VII, IX X X y X dela
presente regl anentaci 6n

I1l.- Las Juntas de dasificacién estableceréan para sus
respectivas zonas, en forma global, el ndanero de horas de

catedras, o cargos vacantes para traslado, reincorporaciones vy
acumul aci 6n de cargos, de acuerdo con la proporcion y en |os
periodos que deternmine |a presente regl anentaci 6n. Para el ingreso
y acrecentamento de clases semanales se determnara el ndanero
gl obal de vacantes por asignaturas o areas.

Para el ingreso en |la docencia se indicarda cargos y horas de
cat edras con especificacion de establecimentos y turnos, vy
especialidad, si asi correspondiere. Se sefialara adenas |la fecha
en que se produjo |a vacante por cubrir, cuando se trate de cargos

Las vacantes existentes en cada una de |os periodos indicados en



el apartado |, se distribuiran, previo cunplimento de Ila nornm
del articulo 20, en la proporcién y con los fines siguientes.

a) 60% para ingreso, acrecentamiento de horas de catedra vy
acunul aci 6n de cargo.

b) 40% para traslado, concentracién y reincorporacion

Los porcentajes indicados en a) y b) se aplicaran tanto para |las
horas de catedra cuanto para |os cargos de los distintos
escal af ones.

IV.- El setenta por ciento (70% de |las vacantes de cargos

directivos, existentes al 30 de septienbre de cada afio, en cada
jerarquia de los distintos escal afones, se cubriran con persona
titular nediante concursos de ascenso y el treinta por ciento
(30% restante se utilizard para traslados y reincorporaci ones

V.- Para la cobertura de cargos jerarquicos no directivos se
procedera de conform dad con lo dispuesto en el punto 1V
precedente.

VI.- El Mnisterio de Qultura y Educacién vy el Consejo Naci ona
de Educaci 6n Técnica quedan facultados para afectar, con
intervencién de las Juntas de Casificacion pertinentes, Ilas
vacantes de personal docente en sus respectivos escal af ones que
est uvi esen ocupadas al 31 de narzo de 1974, por personal interino,
con excepcidn de las correspondientes a cargos de |nspectores
Técnicos y demas personal de supervision;, los de las Msiones
Monot écnicas y de Extension Qultural y Msiones de Qultura Rural y
Donéstica y de los Institutos de Ensefianza Superior y de la
Tel escul a Técni ca.

VIl.- Alos fines de | a afectaci 6n que establ ece el apartado VI,
el personal interino que se desenpefia en dicho cargo debera
acreditar los requisitos de titulo, afios de desenpefio en el cargo
u horas, antiguedad en la docencia y denmas nornmas que por esta

ani ca vez fije el Mnisterio de Cultura y Educacio6n

VI11.- Las vacantes afectadas por el apartado VI quedarén en esa
condicién con relacién al personal docente que I|as ocupase
interinanente, mentras no mediare renuncia del interesado,

cesantia, exoneraciodn, fallecimento o su traslado, en este 0ltino
supuesto Unicanmente por razones de salud, nlcleo famliar o
concentraci 6n de tareas debi damente certificadas.

IX - Las vacantes que no fueren afectadas por no reunir el
personal interino que las ocupe |las condiciones fijadas en e
apartado VIl, quedaran al 31 de dicienbre de 1974 desafectadas y
serdn utilizadas por el Mnisterio de Qultura y Educacion y e
Consej o Naci onal de Educaci 6n Técni ca conforme con | os
porcentual es establecidos en el apartado Ill punto 2 incisos a) y
b) y apartado IV de | a presente reglanentacio6n, para |los |Ilamados
a concurso correspondientes, de conformdad con un calendario
anual que fije las convocatorias y |los plazos en que aquellos
deber an ser di ctam nados por |as respectivas Juntas de
C asi fi caci on.

X.- El personal docente interino cuyas vacant es guedar an
afectadas conforne con | o determ nado por |os apartados VI, VII,
VIl tendra las msmas obligaciones y derechos que fijan |os
articulos 5. y 6. del Estatuto del Docente y su reglanentaci 6n y
las leyes vy decretos generales para el personal titular, con
excepci 6n de | os enunerados a continuaci 6n

1.- Podré aspirar al ascenso s6lo cuando posea los titulos
exigidos por el articulo 13 incisos c¢) y d) del Estatuto de
Docent e.

2.- Podra solicitar traslado solamente por I|as causal es
enuneradas en el apartado M II.



Para el acrecentamento de horas, |os docentes interinos cuyas
vacant es hubi esen sido afectadas en las condiciones del presente
decreto, se aplicaran las disposiciones del articulo 94 vy
concordantes y su reglanmentaci6n y disposiciones sinlares para
los demds ramas de |a ensefianza del Estatuto del Docente.

Producida |la afectacidon de las vacantes, el personal docente
debera efectuar wuna declaracion jurada de todos sus cargos.

Xl .- Quedan excluidos de |los alcances de |o establecido en |os
puntos VI y siguientes, |los cargos u horas de catedra afectadas a
concursos convocados por el Mnisterio de Cultura y Educaci 6n y
por el Consejo Nacional de Educaci 6n Técnica, que al 31 de marzo
de 1974 tengan clasificacién de |os docentes inscriptos.

XIl.- Los casos del personal docente interino que hubiere sido
despl azado a partir del 12 de octubre de 1973, por un titular, en
mérito a su designaci 6n por concurso o traslado y que a esa fecha
retna los requisitos que se fijan conforne a |o determnado en e
punto WVII, conb asi la de aquellos casos especiales que se
produzcan, seran estudiados por el Mnisterio de Cultura vy
Educaci 6n con el fin de considerar |la posibilidad de su ubicacion
en las condiciones que fija la presente reglanentacién

Articulo 36: Capitulo XVI Delasremuneraciones
Articul o 36.- Regl anent aci 6n:

Los descuentos en la retribucion nensual, establecidos en |as
regl anent aci ones pertinentes, respecto a la falta de puntualidad e
i nasi stenci as del agente, deberan efectuarse sobre |as
asignaciones por el cargo que desenpefia, bonificaciones por
antiguedad, funciones diferenciadas, prolongaciones de jornada y
sobre asignaci ones por dedicaci 6n exclusiva, percibiendo en su
totalidad | as restantes renuneraci ones. #?

Articulo 37
*Articulo 37.- Derogado

Articulo 38
*Articulo 38.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 39
*Articul o 39.- Derogado

Articulo 40
Articulo 40.- Regl amentaci 6n

I.- Los secretarios y prosecretarios de |os establecimentos de
ensefianza, de las distintas ramas, en su caréacter de auxiliares
del personal directivo, estaran conprendidos en |as bonificaciones
por antiguedad determ nadas en el inciso a) de este articulo.

II.- En larama primaria, el personal directivo a cargo de grado
percibird las bonificaciones por antiguedad a que se refiere e
i nciso b).

I1'l.- En aquell os casos en que se acumul en nuevos cargos docentes
0o se increnente el nanero de horas de catedras sean titulares,
interinas o suplentes, las bonificaciones se determnardn de
acuerdo con |lo establecido en la Ultina parte de este articulo

IV.- Todos los servicios anteriores a la vigencia de este
Estatuto prestados en cargos que por el misnb pasan a ser
docentes, seran conputados cono tales a, los efectos de la

aplicaci 6n de este articulo.
V.- Al personal que se desenpefie en un cargo docente conprendi do



en las tablas de renmuneraciones de este Estatuto se |le conputari,
a los efectos de la bonificacio6n por antiguedad, todos |os
servi ci os prestados en organi snos dependientes del Mnisterio de
Educaci6on y Justicia de |a Nacion y analogos de |las provincias

Articulo 41

Articul o 41.

Si n Regl anent aci 6n

Articulo 42

Articulo 42.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 43

Articulo 43.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 44

Articulo 44.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 45

Articulo 45.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 46

Articulo 46.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 47

Articulo 47.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 48

Articul o 48.- Regl anent aci 6n:

El desenpefio de |as acumnul aci ones previstas en este articulo se
ajustara a las siguientes nornas:

a) Establ ecimentos de dos o nas turnos:

Las clases senmanal es acunul adas deberdn dictarse en el turno
opuesto a aquél en que se desenpefia el cargo.

b) Establ eci mi entos de un solo turno

Las clases senanales acumul adas deberan ser dictadas - en |las
m smas condi ciones sefialadas en el inciso a)-en establecimento
distinto a aquél en que se desenpefie el cargo.

c) Quando en la localidad, sede del establecimento, no exista
otro en el que se puedan dictar |as clases senmanal es acunul adas,
se admtiréa el desenpefio del cargo y de dichas clases de un m sno
t ur no.

Articulo 49

*Articul o 49.- Regl anentaci 6n

Fi j anse par a los cargos correspondientes al personal de
i nspecci 6n que se indican en planillas anexas, |a sobreasignacion
por dedi caci 6n exclusiva que tanbi én se especifica de acuerdo con
las normas establecidas por el articulo 2. del Decreto No. 13
391/ 60.

Autorizase a los Mnisterios de Qultura y Educaci 6n y de Haci enda
y Finanzas para que por nedi o de resol ucion conjunta extiendan |as
beneficios a que se refiere el presente decreto a cargos docentes
equi val ent es.

##Car gos
Car gos Asi gnaci 6n basica |Inporte
Dedi caci 6n I ndi ce Excl usiva ##Consej o
Consej 0 Naci onal de Educaci 6n
Supervi sor Jefe 77655, 00



Supervi sor de Regi 6n
Supervi sor Secci ona
Supervi sor Escol ar 53450, 00
Secretario de Distrito o
Secci onal 46390, 00
Consej o Naci ona

61520, 00
57485, 00

de Educaci 6n Técni ca

Supervi sor CGeneral Pedagdgi co 77655, 00
Supervi sor Ceneral 73620, 00

Subi nspect or Cener al 68580, 00
I nspector Jefe de Secci 6n 67570, 00

| nspect or 65550, 00
Adm ni straci é6n Naci ona
Medi a y Superi or

de Educaci 6n

| nspect or General 77655, 00

Jef e de Departanento 73620, 00
Subi nspect or CGener al 68580, 00
| nspector Jefe de Secci 6n 67570, 00

I nspector Técni co 65550, 00
Superi nt endenci a Naci ona
EnsePri vada

Super vi sor Ceneral 73620, 00

de la

Super vi sor 68580, 00
Super vi sor 67570, 00
Super vi sor 66560, 00
Super vi sor 65550, 00
Super vi sor 61520, 00
Super vi sor 57485, 00
Admi ni straci 6n de Educaci 6n Artistica
Jefe 77655, 00
Supervi sor Jefe 73620, 00

Supervi sor Jefe de Divisién
Supervi sor Técni co65550, 00
Admi ni straci 6n de Educaci 6n Fisi ca,
Deportes y Recreaci 6n

Jefe 77655, 00
Supervi sor CGeneral 73620, 00

68580, 00

Supervi sor Jefe de Divisidn 68580, 00
Supervi sor Jefe de Secci 6n 67570, 00
Super vi sor 65550, 00

Admi ni straci 6n de Sani dad Escol ar

Jefe 77655, 00

i nspector de Pedagogi a

D f erenci ada 65550, 00
Di recci 6n Naci onal de Educaci 6n del Adulto
I nspect or Secci onal 57485, 00

I nspector de Zona 53450, 00

Subi nspect or 49415, 00
Articulo 50
*Articulo 50.- Reglanentaci6n

La sancion que resulte de la
fal sedad de | os datos sum ni strados,
los articulos 57 y 58.

Articulo 51
Articulo 51.- Sin Regl anentaci 6n

conprobaci 6n de los
se ajustara a | o dispuesto

Articulo 52: Capitulo XVII - Delas Jubilaciones

Articulo 52.- Sin Regl anentaci 6n

casos de

en



Articulo 53
*Articulo 53 - Regl anent aci 6n

I.- 90 dias corridos antes de cunplir |as condiciones requeridas
por laley previsional en vigencia para obtener |a jubilacidn
ordinaria el docente debera presentar, ante la autoridad de
establ eci mento u organi sno donde preste servicios, una nota en la
qgque nanifieste si se acogera al beneficio jubilatorio o al derecho
gue se | e acuerda por este articulo.

Il.- La autoridad nmencionada deber& controlar que el personal que
reina las condiciones reglanentarias para |a jubilacién ordinaria
ejerza en el plazo antedicho |a opcién nencionada en el apartado
precedent e.

I1l.- En el caso en que el docente conunicara que no solicita
autorizaci 6n para continuar en la funci 6n, podra& seguir prestando
servicios hasta el 31 de dicienbre del msno afio en que cunpla | as
condiciones referidas en el apartado |, fecha en que debera
presentar su renuncia definitiva o condicionada a | os beneficios
del Decreto No. 8.820 de fecha 30 de agosto de 1962

La autoridad interviniente, de acuerdo con las facultades que le
acuerda el Decreto No. 8.698 del 22 de septienbre de 1961
extendera el certificado de cesacion y/o certificacion de
servicios y efectuard la pertinente conunicacién al O ganisnp
Técnico respectivo y a las Direcciones Ceneral es de Personal y de
Contabi |l i dad y Fi nanzas.

IV.- Si el docente no presentare, en el plazo deternminado en e
apartado | de la presente reglanmentacio6n, la acunulacidn alli
establ ecida, cesara indefectiblenmente al 31 de dicienbre del msno
afio en que cunpla las condiciones referidas en el apartado I,
fecha en que el superior inmediato lo intinmard a presentar su

renuncia en el térmno de 48 horas. En caso de no ser presentada,
aquel procedera sin nés tramte a elevar las actuaciones a la
superioridad, la que resolvera de inmediato su baja.

V.- CQuando el docente optare por continuar en categoria activa,
su presentaci 6n deberd ser elevada, dentro de los Gnco (5) dias
habiles de recibida, a la Junta de dasificacién correspondiente,

debiendo la autoridad interviniente constatar la fecha de
naci mento con | os docunentos a la vista. Asimsno debera informar
con referencia a la capacidad de trabajo, asistencia, |icencias

acordadas, tareas pasivas permanentes o transitorias, sumarios en
tramtes y sanciones disciplinarias, actuacion en el cargo y todo
otro elemento de juicio que se considere de rel evanci a. Al msno
tienpo conunicara la elevacidon de I|as actuaciones al O ganisnp
Técni co pertinente.

VI.- La Junta de dasificaci6n considerara el pedido teniendo en
cuenta los informes que | o aconpafian y | os antecedentes que obren
en su poder. Producira su dictanen en un plazo de hasta Quince
(15) dias habiles y o elevara al Organi sno Técnico
correspondiente. Si cunplido este plazo la Junta no elevara e
di ctamen respectivo, aquel organisnmo conunicara tal circunstancia
a la Superioridad quien podra resolver directanente con |os
ant ecedent es de que di sponga.

VIl.- Recibidas |as actuaciones, el Oganisno Técnico respectivo
emtira su opini6n fornmada dentro de los Diez (10) dias habiles,
elevando de innediato todos |o0s antecedentes a |a Superioridad,
quien resolvera en definitiva. Esta podra recavar todo otro
elemrento de juicio que considere pertinente. La negativa de la
Superioridad a la continuidad en |la funcién, obliga al docente a
iniciar de inmediato el tramite jubilatorio, debiendo presentar
dentro de los Siete (7) dias habiles de su notificacion, la



renuncia definitiva o condicionada a | os beneficios que acuerda e
Decreto Nro. 8.820/62, sienpre que esta Ultinma no sea utilizada
para obtener el beneficio jubilatorio ante Cajas de Previsiodn
provi nci al es. En anbos casos el establecimento u organisno
confeccionaréa la certificacion de servicios y la adjuntara a |las
act uaci ones.

VI11.- Seréan de aplicacion |as disposiciones del articulo 31 vy
concordantes de l|la Ley Nro. 18.037 (t.o. 1976) referentes a edad
avanzada.

I X.- La permanencia en la categoria activa se acordara por e
térmno de Tres (3) afios a partir de la fecha en que el
solicitante haya cunplido Ilas condiciones requeridas para su
jubilaci6n ordinari a.

X.- E docente que haya sido autorizado por la Superioridad a
continuar en la docencia activa, deberd elevar su solicitud de
renovaci 6n con una antel aci 6n de Noventa (90) dias corridos a Ila
fecha de vencimento de I|a pernmanencia concedida, reiniciando a
tal efecto la tramtaci 6n establecida en | a presente
r egl ament aci 6n

Xl.- Los mienbros titulares y suplentes de las Juntas de
Clasificacién y de Disciplina no podran ser obligados a pasar a
situacién de retiro nientras duren sus nmandatos sino nediare
solicitud de |os interesados.

XIl.- La falta de cunplimento de |os plazos y procedinm entos
establecidos en la reglanentaci6on del presente articulo, dara
lugar a la aplicacion del réginmen disciplinario previsto en e
Estatuto del Docente (Ley No. 14.473) y adenads nornmas de
apl i caci 6n.

XIl1.- Los docentes que al 31 de dicienbre de 1988 hayan cunplido
66 aflos de edad y cuenten con |os afios de servicios necesarios
deberan iniciar de innediato los tramtes para la obtencién de la
jubilaci6n ordinari a.

XIV.- Los docentes que reunan |as condiciones para obtener |a
jubilacion ordinaria y que por la fecha de entrada en vigencia de
presente decreto no pudieran cunplir con el plazo establecido en
el apartado |, deberdan de ejercer de inmediato la opcion alli
est abl eci da.

XV.- Alos fines del presente deberan entenderse por "jubilacidn
ordinaria® la que se obtiene cunplidos los requisitos para |a
per cepci 6n del néxi no haber jubilatorio.

Ref erenci as Normativas: Ley 18.037 - TEXTO ORDENADO POR RESOLUCI ON
522/76 DE LA S.E.S.S., Decreto Nacional 8.698/ 1961, Decreto Naci ona
8. 820/ 1962

Articulo 54: Capitulo XVII1I - Dela Disciplina
Articul o 54.- Regl anent aci 6n:

I.- Se consideraran atenuantes de las faltas de disciplina | as
ci rcunst anci as si gui entes:
a) La falta de intenci6n dolosa en la comsion del acto inmputado
b) El correcto conportamiento anterior. En caso contrario anbas
ci rcunst anci as son agravant es.
Il.- La sancién del Inciso e) deberéa especificar el térmno de |la
post ergaci 6n del ascenso.
I11.- Las sanciones aplicadas asi conmb su |evantam ento, seran
comnuni cados dentro de los quince dias a la Junta de dasificacion
respectiva, para |l o que hubiere lugar, excepto |a anpbnestaci 6n que
no afectard | a clasificaci 6n del causante.
IV.- Las sanciones de los incisos c) y d) seran aplicables a
agente solo en el organisnmo en que haya conetido la falta



V.- E agente suspendido percibird la asignacio6n béasica por
estado docente, cuando tenga otro cargo en |la docencia al que no
conprenda | a sanci 6n

Articulo 55
Articulo 55.- Regl anmentaci 6n
Las sanciones de los incisos a) y b) del articulo 54 deberan ser
apl i cadas sobre |la base de una informaci6n sumaria o0 prevencion
sumari al sustanciada por el funcionario que aplica |la sanci6n

Articulo 56
Articulo 56.- Regl anmentaci 6n
|.- Las sanciones de los incisos ¢), d), y e) del articulo 54
seran aplicadas por |las |Inspecciones CGenerales en la rana prinaria
y por Jlas Direcciones Cenerales en las restantes ramas de la

ensefianza.
Il.- Quando | as sanciones deban ser aplicadas por I|a Inspecciédn
Gener al o la Direccion GCeneral conpetente, las actuaciones

seguiran el siguiente tréanite

1. ) Enlarama primaria dictamnardn sucesivanente, después de
instructor, el Inspector Seccional y la Junta de D sciplina.

2. ) En las demas ramas de | a ensefianza y en |la Direcci 6n Naci ona
de Sanidad Escolar, después de instruido el correspondiente
sumario con la intervencion del Departanmento de Sunarios,
dictam naréa la Junta de Disciplina.

Articulo 57
*Articul o 57.- Regl anentaci 6n
Cuando |as sanciones deban ser aplicadas por decreto del Poder
Ejecutivo Nacional o por resolucién del Consejo Nacional de

Educaci 6n, las actuaciones seguiran el tréanmte siguiente:
1. ) En la rama prinmaria dictam naran sucesivanente, después de
instructor, el Inspector Seccional, la Junta de Disciplinay la

| nspecci 6n Ceneral .

2. ) En las demas ramas de | a ensefianza y en |a Direcci 6n Naciona
de Sanidad Escolar, después de instruido el correspondi ente
sunari o, con la intervencion del Departanento de Sunarios,
dictam nara la Junta de Disciplina.

Articulo 58
Articulo 58.- Regl anmentaci 6n
.- Se consideraran cunplidos |os requisitos del sumario cuando
se haya realizado el trémte de acuerdo con |as nornas
est abl ecidas en el reglanmento respectivo.
Il.- Las declaraciones del sumario no podran dividirse en
perj uici o del deponente.

Articulo 59
Articul o 59.- Regl anentaci 6n:
Concebida la reapertura del sumario, la Junta de D sciplina

producira un nuevo dictanen antes del pronunciamento definitivo
de | a Superi ori dad.

Articulo 60
Articulo 60.- Regl amentaci 6n
Para |a producci 6n de | a prueba se fijaran al recurrente un plazo
que no podra ser nmayor de treinta dias habiles. La prueba debera
ser urgida por escrito por el interesado, quien perdera el derecho
de producirla en caso de negligencia.



Exi stiendo | a constancia del recurso interpuesto, |a vacante no
podra ser afectada por otra designacion titular hasta tanto se
di cte sentencia, establ eci éndose que el personal que se designe en
reenpl aza del agente cesante o exonerado que se halle en estas
condi ciones, asumra caracter de interino y percibiréa sus haberes
con inmputaci6n a la partida para pago de supl entes.

Articulo 61
Articulo 61.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 62
*Articulo 62.- Regl anentaci 6n
.- Son aplicables a las Juntas de D sciplina |las disposiciones
reglamentarias del articulo 9., puntos Il y Val XXXVI. Tanbién
| es son aplicables |as disposiciones reglamentarias de 1|o0s puntos
I, IVal IXy XVIll del articulo 10.
I1.- 1. ) Para ser menbro de la Junta de Disciplina para e

personal Docente del Mnisterio de Cultura y Educaci 6n se
requeriran los titulos indicados en los incisos ¢c) y d) de
articulo 13. El personal de Sanidad Escol ar debera poseer |os
titulos establecidos en el punto IlIl de la reglanmentaci én de

Articulo 168, con nivel no inferior a la categoria de habilitante
y de dependiente de la Direccién Nacional de Educaci 6n del Adulto
los indicados en los incisos a), b) y d) del articulo 64.

2. )YPara la Junta de Disciplina del Consejo Nacional de Educaci 6n
se requeriran los titulos determ nados en los incisos a), b), c) vy
d) del articulo 64.

3. ) Para la Junta de Disciplina del Consejo de Educaci 6n Técnica
se requeriran los titulos expresados en los incisos ¢c) y d) y los
indicados en los incisos del articulo 13 que correspondan a la
categoria de habilitante, de conformdad con |o que establece e
Titulo I'V.- Disposiciones especiales para |a Ensefianza Técnica - y
el Anexo de titulos del presente Estatuto.

[11.- La eleccié6n de las Juntas de D sciplinas se hara
si mul t Aneanent e con la de las Juntas de dasificaciodn

IV.- Se constituirdan tantas jurisdicciones electorales cono
Junt as deban i ntegrarse.

V.- La totalidad del proceso electoral correspondiente a la Junta
de Disciplina para el todo el Personal Docente del Mnisterio de
Cultura y Educaci6n, sera conpetencia de la Junta Electoral para
| a Ensefianza Medi a.

VI.- 1. ) La Junta de D sciplina para el personal docente de
Mnisterio de CQultura y Educacion dictamnara en |os sumarios
sust anci ados a docentes que revisten en organisnms técnicos o en
est abl eci m ent os de ensefianza de dependencia directa de
M ni steri o.

2. ) Las Juntas de Disciplina de Ensefianza Primaria y de Ensefianza
Técni ca dictam naran en | os sumari os sustanciados a |os docentes
gue revisten en organi snbs técnicos o en | os establecimentos de
Consej o Naci onal respectivo.

VIl.- Nngun nienbro de junta podra desenpefar simnultéaneanente
simlar funcién en otra.
VITI.- Las Juntas de Disciplina dictaran su reglanento interno,

fijaran su horario de trabajo, el nanero de secciones que deban
realizar y tendran su sede en Capital Federal

I X.- Las Juntas de Disciplina tendran | as funciones
si gui ent es:

1. ) Aconsejar las nedidas de procedimentos o diligencias que
consi deren necesarias para perfeccionar |as sustanciacion de



sunmari o i nstruido

2. ) Evacuar las informaciones que le solicite la Superioridad

3. ) Proponer todas |as nedidas tendientes al ngjor
diligenciamento de | os sumari os.

4. ) Aconsejar en sus dictanmenes |las soluciones pertinentes.

5. ) Recabar de 1los respectivos organisnos técnicos

cual qui er

antecedente o | as actuaciones sumarial es instruidas al personal

los fines que estinmaren necesari o.

6. ) Elevar las actuaciones sunmariales con el respectivo dictamnen

7. ) Pronunciarse en |los pedidos de revision previstos

articulo 59 del Estatuto del Docente.

8. ) Dictaminar cuando el personal afectado interpusiese recurso
de apel aci 6n, en caso de aplicarse |las sanciones previstas en |os
incisos a) y b) del articulo 54 del Estatuto del Docente y en |as

situaci ones previstas en los articulos 56 y 57.

9. ) Oganizar el archivo necesario para el nejor cunplimento

sus funci ones.

X. - Los dictanenes que expida la Junta de D sciplina seran
suscripto por sus menbros, en pleno y en caso de disidencia se

dej ara constancia de ello.
Xl.- Las Juntas de Disciplina no podran proponer |as

4 de sus integrantes.

XIl.- Si uno de |los menbros de las Juntas de D sciplina
parte de un sumario o prevencion sumarial, quedara inhibido para
dictami nar en esas actuaciones. En estos casos sera reenplazado

por el suplente que corresponda

XIll.- Las Juntas de Disciplina consignaran sus actuaciones en

los libros y Registros siguientes.

1. ) Libro de actas de | as reuniones.

2. ) Libro foliado copiador de |os dictanenes.

3. ) Fichero de | os asuntos entrados y despachados.
4. ) Libro copiador de correspondenci a.

sanci ones
previstas en los incisos e), f), g) vy h) del articulo 54 de
Estatuto del Docente, sino por dictanen suscripto por no nenos de

Titulo Il Disposiciones Especiales para la Ensefianza Primaria (articulos 63 al 93)

Articulo 63: Capitulo XX - Del Ingresoy delos Titulos Habilitantes
*Articul o 63.- Regl anent aci 6n
I.- El ingreso en |la docencia primaria se efectuara por el
de menor jerarquia del correspondi ente escal af 6n, a saber:

a) Escuelas Comunes............... maestro de grado
b) Jardines de Infantes............ maestra cel adora
c) Escuel as de Ensefianza
di ferenci ada excepto |as

de hospitales y domiciliarias...... nmaestra cel adora
d) Escuel as de Hospitales y
domciliarias..................... ,maestra de grado
e) Escuel as Hogares de
Concentracion...................... nmaestra

f) Escuel as Hogares Ley 12.558..... nmaestro

g) Escuela de Adultos.............. maestro

h) Bibliotecas Infantiles y
Bi bl i ot ecas Naci onal de
MaEStros. . ......oviiiiin.. bi bli otecario

car go

en el

fuera



El ingreso en el escal af 6n del personal de naterias especial es

se efectuara en el cargo de maestro especi al

Il.- Para ingresar en |a docencia primaria del npdo que esta
regl ament aci 6n establ ece, el aspirante debe cunplir |as

condi ci ones generales y concurrentes fijadas en el articulo 13 de
Estatuto del Docente y poseer los titulos que, para cada caso, se
indican en el punto Ill de esta reglanentaci 6n y sus respectivas
i ncunbencias, y no contar con mas de 40 afios de edad, excepto en
el caso establecido en el parrafo final de este articulo.
[11.- Son titulos exigibles para el ingreso en |a docencia, segln
|l os casos, concurrentenente con | 0s requisitos establ ecidos en e
punto Il, los siguientes:

a) Escuel as conunes:

1. Maestro de grado: Titulo de Maestro Nornmal Nacional.

2. Maestro Especial: Titulo de Profesor Nacional de |a
Especi al i dad.

3. Maestro de secci6n de Jardin de Infantes: Titulo de Profesor
Naci onal de | a Especi al i dad

4. Maestro Especial de Coro y Oquesta: Titulo de Profesor
Naci onal de | a Especi al i dad

b) Escuel as de adul t os:

1. Mestro de grado: Titulo de Maestro de Normal Nacional.
Antiguedad mnininma en la docencia primaria de 5 afios con concepto
promedi o de bueno

2. Maestro Especial: Titulo de Profesor Nacional de |a
especi al i dad.

c) Jardines de Infante:

1. Mestro de G ado y Maestra Celadora: Titulo de Profesor de
Jardin de |Infantes.

2. Maestro Especial: Titulo de Profesor Nacional de |a

especi al i dad. | donei dad conprobada para | a especi alidad Jardin de
| nf ant es.

d) Escuel as de Ensefianza Diferenciada (Incluidas las del aire
libre, de hospitales y domiciliarias).

Maestro de Gado y mmestra celadora: Titulo Maestro Nornal
Naci onal y de |a Especi alidad.

Maestro Especial: Titulo de Profesor Nacional de |a especialidad
y titulo de Maestro Normal Naci onal

e) Escuel as Hogares

1. Maestro de grado: Maestro Normal Nacional y Asistente Socia
Naci onal

2. Jardin de Infantes: Profesor de Jardin de Infantes y Asistente
Soci al Naci onal

3. Maestro Espacial: Profesor de la especialidad y Asistente
Soci al Naci onal

4, Asistente Social: Asistente Social Nacional y Maestro Nornal
Naci onal

5. Psicometra: Titulo Nacional de la especialidad y Maestro
Nor mal Naci onal

6. Otofonista: Reeducador Fonético Nacional y Maestro Nornal
Naci onal

7. Visitadora de Hgiene: Visitadora de H giene Nacional vy
Maestra Normal Naci onal

8. Psicdlogo: Psicélogo o Psiquiatra y Maestro Normal Naci ona

f) Bibliotecas Infantiles y Biblioteca Nacional de Mestros:

1. Bibliotecario: Bibliotecario Nacional y Maestro Nornal Naci onal
IV.- Los aspirantes presentardn la solicitud de ingreso en el

Distrito Escolar (Capital Federal) o en la Inspeccién Secciona
(Provincias) donde existan las vacantes con la docunentacion
si gui ente:



a) Certificado de estudio.

b) Partida de nacimento.

c) Certificado de | os servicios docentes prestados con
anterioridad.

e) Certificado correspondiente a otros titulos.

f) Conprobantes de sus publicaciones, estudios y actividades
vincul ados con | a ensefianza prinaria. La inscripcién se haria
personal nente o por pieza certificada de correo.

El aspirante podr4 indicar en la solicitud hasta cinco escuel as
por orden preferente de ubicaci 6n

V.- El Consej o Nacional de Educaci 6n establece el réginen de |las
val oraciones para el ingreso en la docencia segln |os cargos
correspondi entes de cada escalafén, asi conb el de los titulos
reconoci dos para aquellos de acuerdo con |o dispuesto en el Art.
64 del Estatuto del Docente y con los limtes que se nencionan
Asim snb establ ece | as bases para | os concursos y el progranma para
| as pruebas de oposici 6n

A - Por Titul os

a) Titulos docentes basicos para el cargo segin el escalafén: 9
punt os cada uno.

b) Titulos habilitantes para el msno cargo: 6 puntos cada uno

c) Titulos supletorios para el msnp cargo: 3 puntos cada uno
Cuando para un cargo se requiera mas de un titulo, se surmara la

val oraci 6n de anbos. Los titulos habilitantes sdlo seran admtidos
en defectos de los titulos docentes, y los supletorios en defecto
de los habilitantes.

B.- Por Pronedi o de d asificaciones

Los correspondientes a los titul os basi cos consi derados hasta |os
cent ésinos (curso conpl eto).

C.- Por Antiguedad de Titul os

Hasta un nmaxi no de: 3 puntos.

Cuando se exija nmas de un titulo se conputara la del titulo de
mayor anti guedad.

No sera conputable, en el concurso para optar a una nueva catedra
de materias especiales, |la antiguedad de titul os.

D.- Por Antiguedad de Gestion

Hasta un néxi no de: 3 puntos.

Las gestiones desde la fecha de apertura de |los registros hasta
1943 se determinaran por |la antiguedad de titulo.

A los efectos del concurso para optar a un a nueva catedra de
nmaterias especiales s6lo se conputard |la antiguedad de gesti6n a
partir de |la época en que se haya efectuado después de los diez
afios de servicios. Par el priner concurso, el personal con mas de
diez afios de servicios tendra derecho a que se le conpute e
excedente conp anti guedad de gesti 6n

E.- Por Servicios Docentes Prestados con Anterioridad.

Por servicios pr est ados en establecimentos oficiales o
adscriptos con concepto prormedio no inferior a "bueno", hasta un
maxi no de: 3 puntos.

Cuando se trate de la provisién de cargos para escuel as de
adul tos esta val oraci 6n conenzara a contarse a partir de |os cinco
afios de anti guedad.

Cuando se trate de proveer vacantes en escuel as especiales se
boni ficar4a, ademas, con 0,10 de punto por cada afio de servicios

prestados en establecimentos de I|a especialidad. Por cada
concepto "Sobresaliente" se conputard un punto en | o0s concursos
para optar a l|la segunda céatedra de nmestro especi al

F.- Por Residencia.
A igualdad de valorizacién total de Ilos antecedentes se daréa
preferencia en la designacién al docente que resida en la



| ocalidad donde exista |a vacante y, en su defecto al que resida
en la zona

G - Por Prenios.

Publ i caci ones, conferenci as y actividades vinculadas con Ila
ensefianza primaria, hasta un maxi no de: 3 puntos.

H - Por Gros Titulos y Antecedentes Val orabl es.

a) Por certificado expedidos por el Instituto "F.F.Bernasconi"
(I'nstituto de Perfeccionam ento Docente) con duraci 6n no nenor de
3 neses 0 su equivalente horario, hasta: 3 puntos.

b) Por otros titulos docentes (profesional), hasta: 3 puntos.

c) Por otros titulos, certificados y antecedentes valorables: 0
50 de punto

Por los notivos precedentes sOlo se podréan acunular hasta: 3
punt os.

VI.- Los mmestros especiales con no nenos de diez afos de
servicios en |l a asignatura podran intervenir en |0s concursos para
ingreso en |la docencia a | os efectos de optar a una nueva catedra
VI1.- El Consejo Nacional de Educacio6n |lamard a concurso para
ingreso y ascensos de categoria o jerarquia en al docencia, dentro
de los prineros quince dias de los nmeses de eneroy julio. Este
Ilamado | o haré piblico y o conunicara a todas las Juntas de

C asi fi caci 6n.

La i nscripcion para | os concursos del priner periodo tendra

validez para el segundo periodo de cada afio, salvo que el

i nteresado desista, |0 que hara saber por nota al Distrito Escol ar
o0 a la Inspecci 6n Seccional donde se inscribiod.

VI1l.- El concurso se abrird por un térmno ni inferior a 20 ni
superior a 30 dias hébiles, excepto en el segundo Ilanmado que

podra ser de 15 dias y los siguientes por 10 dias.

I X.- La Junta de Casificacion debera expedirse dentro de los 30
dias siguientes a la fecha del cierre del concurso y su dictanen
junto con el orden de nérito de los aspirantes, serd publicado y
comuni cado dentro de los 3 dias siguientes a |las demds Juntas
simlares para su publicacion. E dictamen y la ndémna seran
el evados a consideraci 6n del Consejo Nacional de Educacio6n en
i gual térm no.

X.- E concurso sera de titulos y antecedentes y se di spondran
pruebas de oposiciéon s6lo cuando se den las circunstancias
especificadas en los puntos XII y XIII de esta regl anentaci 6n.
Cuando se disponga |l amar a prueba de oposicién, el plazo a que
se refiere el punto anterior se extendera a 45 dias.

Xl.- En cada Distrito Escolar Electoral de la Capital Federal y
de las provincias, cuando el nunmero de aspirantes clasificados en
un concurso sea inferior o igual al nunero de vacantes en
concurso, éstas |es corresponderan de derecho.

XI1.- Cuando el nunero de participantes con el 80% o nas de
maxi no de puntos, sea nayor que el de vacantes, la Junta
adj udi cara éstas por riguroso orden de clasificacion entre ellos.
En i gual dad de puntos habra oposici 6n

XI11.- Cuando | os aspirantes que obtuvieran un nunero de puntos
ni inferior al 80% del naxinmo adjudicado en el concurso, nho
Ileguen a igualar el numero de vacantes en concurso, aquellos
seran | os ganadores sin necesidad de oposicion. Las vacantes no
adj udi cadas seran provi stas por oposicién entre | os aspirantes que
sigan en orden de nerito hasta conpletar, si |os hubiere, un
nimero igual en el 100% mas que el de vacantes por cubrir. Todos
los aspirantes con igual nunero de puntos al del ultino de la
noém na hecha por el procedimento indicado, podran participar en
el concurso de oposici 6n

XIV.- Los aspirantes ganadores del concurso tendran derecho, de



acuerdo con orden de neérito establecido por la Junta de
Casificacion, a elegir la ubicacion de las vacantes en |as que
deseen ser designados. En caso de igual nunero de puntos de dos o
mas candi datos, en cual quier orden de clasificacion, se efectuara
un sorteo, fiscalizado por la junta de clasificacién, en presencia
de los interesados, para determinar el orden en que se efectuara
la eleccion de las vacantes, sienpre que los interesados no
resuel van de comin acuerdo | as ubi caci ones.

XV.- La Junta de Casificacion respectiva elegird el docente que
integrara el jurado para el concurso de oposicion, cuando
corresponda. Con el msno fin citara a | os candi dat os

sel ecci onados de acuerdo con | as di sposiciones de |os puntos Xl | y

XIll, alos efectos de la eleccion de |os denés integrantes de
jurado, para lo cual les presentara una lista de |los diez docentes
en actividad nmejor clasificados en sus respectivas jerarquias.
XVl.- La eleccion de |los jurados se efectuara antes de los 20
dias posteriores al cierre de concurso.

XVIl.- El jurado del concurso de oposicion para el ingreso en |la
docenci a se conpondra de tres m enbros.

XVIIl.- Para ser menbro del jurado para el ingreso en la

docencia se requiere ser docente en actividad con no nenos 10 afios
de servicio y no haber tenido sanciones disciplinarias durante |os
ultinos 5 afios de actuaci 6n

Xl X. - La funci 6n de jurado es irrenunciable.

La recusaci 6n y excusaci 6n de | os jurados se efectuara en la forna
establ ecida para | os menbros de |las Juntas de d asificacion

XX.- El jurado debera expedirse dentro de los cinco dias de
producida la prueba de oposicién y su dictanen, aprobado por
mayoria, serd conmunicado a la Junta de Jasificacion y dado a
publicidad en la forma prevista en el punto 1X precedente.
XXI.- E concurso de oposicion consistird en una clase practica
de una hora escolar, en el establecimento que determne la Junta
de d asificacion de acuerdo con la |Inspeccidn Técnica Secciona
respectiva. La prueba sera publica.

XXI'l.- En presencia de |os candidatos, el jurado procederda a
sorteo de los temas de las clases préacticas y de |os grados en que
se dictaran, uno para cada cuatro aspirantes que rendiran en e
msnmo diay turno. Dicho terma seré el egido dentro de | os progranas
vigentes para cualquiera de |os grados o secciones de |a escuela
comin, del jardin de infantes, de la escuela de adultos, de la
escuela hogar, de | a escuel a de ensefianza diferenci ada segun |os
casos. Los temas seran sorteados con no nenos de 24 horas ni nés
de 36 de anticipacion a |a prueba.

XXI'l1l.- El candidato presentara al jurado, antes de rendir la
prueba un proyecto fundando debi danente | as distintas etapas de su
desarrol | o.

XXIV.- La prueba sera clasificada por el jurado con hasta 10
puntos y esta clasificacion dara el orden de nméritos para
adj udi car las vacantes. En el caso de persistir la igualdad de

clasificaci6n se procedera a interrogar a los participantes sobre
los fundanmentos del proyecto presentado para la clase, con el
objeto de definir a quienes corresponde el cargo

XXV.- En caso de que el concurso sea declarado desierto por falta

de aspirantes, se harda un nuevo Il anado. Si  por segunda vez e
concurso se declarase desierto, el Consejo Nacional de Educacién

sin mas tramte, podra designar docentes en | os cargos de nmaestro
de grado o de namestros especiales en las Escuelas de 3ra.
categoria y en las de personal Unico cuando requieran el servicio
de un naestro n&és.



Ref erenci as Normativas: Ley 12.558

Articulo 64
*Articul o 64.- Regl anentaci 6n
.- E titulo de Maestro Normal Nacional o su equivalente es el
basi co del escalafon de |as escuel as conmunes, de adultos, escuel as
hogares, de ensefianza diferenciada, jardin de infantes y para
bi bl i ot ecas.
Il.- Para las escuelas de enseflanza diferenciada, y para las
bi bl i otecas seran exigidos adenmés los titulos de |a especialidad
establ ecidos en este articulo. Para |las escuelas hogares se
requerira el titulo de asistente social
I1l1.- El titulo de Maestro Nornmal Nacional no podra se sustituido
en ningdn caso. En cuanto a los otros titulos especiales
requeridos, podran ser reenplazados, a falta de estos, por Ila
i donei dad conprobada en I a forma que en cada caso se establ ece
V.- Habilitan para |a enseflanza prinaria, segun las distintas
especi al i dades, los titul os siguientes:
A) Para Mestra de grado y nmestra celadora de jardin de
i nfantes:
a) Titul os docentes:
Prof esora Naci onal de Jardin de Infantes.
Profesora de Jardin de Infantes.
Prof esora Especi alizada en Jardin de Infantes.
Maestra Normal Nacional de Escuela Primaria y Jardin de Infantes
b) Titul os habilitantes:
Maestra Normal Nacional o equivalente con certificado de curso
oficial o de capacitacién.
c) Titulos supletorios:
Maestro Normal Naci onal con aprobaci 6n de pruebas en | as
condi ciones, tienpo vy lugar que determ nen el Consejo Nacional de
Educaci 6n.
B) Para Maestro de grado:
a) Titul os docentes:
Maestro Norrmal Nacional otorgado por establ ecim entos
dependi entes del Mnisterio de Educacién y Justicia de la Nacioén o
de Uni versi dad Naci onal
Maestro Normal Provincial cuya validez y equivalencia estén
reconoci dos por tratados internacionales ratificados por nuestra
Republ i ca

b) Titulos habilitantes:

Maestro Normal Provincial y Maestro Normal Rural Provincial no
reconoci dos conb equivalentes con el titulo nacional segin |Ias
di sposi ci ones del decreto Nro. 17.087/56.

c) Titul os supletorios:

Bachiller Nacional, Perito Mercantil y Técnico industrial, previa
aprobaci 6n de pruebas en las condiciones, tienpo y |lugar que
determ nen el Consejo Nacional de Educaci on.

C) Para Maestro de Materia Especial :

a) Titul os docentes:

Maestro o profesor de la respectiva especialidad expedido por
institutos de formaci 6n docente dependientes del Mnisterio de
Educaci 6n y Justicia de la Nacién y de |a Universidad Naci ona

La posesion del titulo de Maestro Normal Nacional o equivalente
dar4d derecho a la bonificacion a que se refiere el punto V de
articulo 63.

b) Titulos habilitantes:

Maestro Normal Nacional o equivalente, en concurrencia con |os
certificados de idoneidad expedi dos por el Instituto de



Perfeccionamento e Investigaciones Docentes dependientes de
Consej 0 Naci onal de Educaci 6n

Titul os que aseguren | a posesi6n de |las técnicas de |la
especi al i dad expedi dos por establecimentos dependientes de
M nisterio de Educacidon vy Justicia de la Nacién, nmas |a aprobaci 6n
del CQurso de Capacitacion Didactica para la correspondiente
especi alidad en organisnms técnicos del Consejo Nacional de
Educaci 6n.

c) Titulos supletorios:#N Certificado de |a especialidad otorgado
por Institutos oficiales nmas |a aprobacio6n de una  prueba
pedagdgica en las condiciones, tienpo y lugar que establezca e
Consej 0 Naci onal de Educaci 6n

Escuel as de Ensefianza Di f er enci ada

A) Para nmestro de grado y nmestra celadora de Jardin de
I nf ant es:

a) Titul os docentes:

Los indi cados para | os msnbs cargos de |as escuel as comunes nas
el titulo de Ila especialidad asistencial correspondiente.

Los indi cados para | os nmisnos cargos de las escuelas conunes y
aprobaci 6n de cursos de | a especialidad asistencia
correspondi ent e.

b) Titulos habilitantes:

Los indicados para |os msnos cargos de | as escuel as conmunes vy
titulos de la especialidad asi st enci al correspondi ent e.

Los indicados para |os msnos cargos de |las escuelas conmunes vy
aprobaci 6n de cursos de | a especialidad asistencia
correspondi ente.

c) Titulo supletorio:

Los indicados para las escuelas conmunes mas el titulo de la
especi al i dad asi stenci al correspondi ente.

Los indicados para | as escuel as conunes y |a aprobaci 6n de cursos
de | a especialidad asistencial correspondiente.

B) Para naestro de grado y naestra cel adora.

a) Titul os docentes:

Maestro Nornal Nacional o equival ente con acunul aci 6n de Prof esor
de Educacion Diferenciada para |a especialidad correspondiente
expedidos por instituto oficiales nacionales de formacio6n de
docent es especi al i zados.

Maestro o Profesor de |a especialidad diferenciada otorgados por
i nstitutos oficiales naci onal es de fornaci6n de docentes
especi al i zados.

Maestro Nornmas Naci onal o equivalente con aprobacién de curso de
la especialidad correspondiente en establecimentos oficiales
dependi entes del Mnisterio de Educaci 6n y Justicia de la Nacioén o
del Consejo Nacional de Educaci 6n

b) Titulos habilitantes:

Maestro Normas Nacional o equivalente y préactica docente de |la
especi alidad conprobada en institutos oficiales, adscriptos o
particul ares durante cinco afio como mininmbo y concepto promedi o no
inferior a "bueno".

Maestro Normal Provincial con acumul aci 6n del titulo de Profesor
de Educacion Diferenciada para el tipo de |as escuel as de que se
trata, expedido por institutos oficiales nacionales de formacion
de docentes especi al i zados.

Prof esor especi al i zado, segln el tipo de escuela de que se trate,
sin titulo basico de nmestro nornal nacional, expedi do por
institutos nacional es o provinciales que incluyan en sus planes de
estudi o cursos de pedagogi a asi stenci al

c) Titul os supletorios:

Maestro Nornal Nacional con acunul aci 6n del titulo de Biotipdl ogo



Naci onal .

C) Para nmaestro de Materia Especial .

a) Titul os docentes:

Los indi cados para |as escuelas conunes mas el de |a especialidad
asi stenci al correspondi ente.

La posesion de titulos de Maestro Normal Nacional o equival ente
dara derecho a la bonificacién determnada en el punto V del
articulo 63.

b) Titulos habilitantes:

Los indicados para |as escuelas comunes nmés el de |a especialidad
asi stenci al respectiva.

c) Titul os supletorios:

Los indi cados para | as escuelas conunes nas el de | a especialidad
asi stenci al respectiva.

Escuel as Hogar es
A) Para nmamestra de grado y nmestra celadora de Jardin de
| nf ant es:

a) Titul os docentes:

Los indicados para los msnmos cargos de |as escuel as conunes nas
el titulo de Asistente Social Nacional.

b) Titulos habilitantes:

Los indicados para | os msnos cargos de |as escuelas conunes nas
el certificado de Asistente Social.

c) Titulo supletorio:

Los indi cados para | os nmisnos cargos de | as escuelas comunes y el
titulo de Asistente Social Nacional.

Los indicados para |os msnobs cargos de | as escuel as conmunes vy
certificado de Asistente Social.

Los indi cados para los misnos cargos de |as escuelas conunes y
aprobaci 6n de prueba de Ila especialidad asistencial en |las
condiciones, tiempo y lugar que disponga el Consejo Nacional de
Educaci 6n.

B) Para visitadora de higiene.

a) Titul os docentes:

Maestro Normal Nacional o equivalente con acumulacién del titulo
de visitadora de H giene otorgado por Universidad Nacional o de
Bi oti p6l ogo Naci onal .

b) Titulos habilitantes:

Maestro Normal Nacional o equival ente con aprobaci é6n de cursos
especi al es organi zados por el Consejo Nacional de Educacién.

O Para Asistente Social.

a) Titul os docentes:

Asi stente Soci al otorgados por establecimentos oficiales
dependi entes del Mnisterio de Educacién y Justicia de la Nacioén o
de Universidad Nacional nés el titulo de Maestro Normal Nacional

b) Titulos habilitantes:

Certificado de Asistente Social otorgado por establecinientos
oficiales y el titulo de Maestro Nornmal Nacional .

D) Otofonista.

a) Titul os docentes:

Maestra Nornmal Nacional y el de reeducador fonético de
Uni ver si dad Naci onal .

Maestra Normal Nacional y el titulo de f onoaudi 6l ogo  de
Uni ver si dad Naci onal .

Maestra Nornmal Nacional y el titulo de audi 6l ogo de Universidad
Naci onal .

Maestra Normal Nacional y el titulo de foniatra expedido por
Uni ver si dad Naci onal .

b) Titulos habilitantes:

Maestra Normal Nacional y aprobacion de cursos de especialidad



organi zados por el Mnisterio de Educaci 6n y Justicia de |a Nacion
o por el Consejo Nacional de Educaci 6n.

c) Titulos supletorios:

Los indicados anteriormente en el inciso a) sin l|la base de
titulo de naestro normal nacional

E) Maestro de Psiconotrici dad

a) Titul os docentes:

Maestro Normal Nacional o equivalente y el titulo de kinesiodlogo
uni versitario.

b) Titulos habilitantes:

Ki nesi 6l ogo wuniversitario y la aprobacién de curso oficial de
capaci taci 6n pedagégi ca asi stenci al .

c) Titulos supletorios:

Ki nesi 6l ogo universitario.

F) Psi conetra

a) Titul os docentes: Maestro Normal Nacional y titulo

uni versitario nacional de |la especialidad o Biotip6logo Naciona

b) Titulo habilitantes:

Titulo wuniversitario nacional de |a especialidad Maestro Nornal
Nacional y curso de capacitacion de I a especi al i dad.

c) Titulos supletorios:

Maestro Nornal Nacional y examen de conpetencia de |a
especi al i dad.

Articulo 65
*Articul o 65.- Regl ament aci 6n
I.- Para el ingreso en |a docencia en escuelas de adultos y

anexas a |las fuerzas arnadas, |o0s aspirantes que cuenten con cinco
(5) afios o més de servicios docentes en escuelas de nivel primario
y el requisito del concepto, deberan inscribirse en las épocas
determinadas y cunplir | as exigencias establecidas en la
regl ament aci 6n del articulo 63

Il.- dausurado el periodo de inscripcion, sin que se hubiere

inscripto ningun aspirante en |las condiciones establ ecidas en e

punto precedente, la Direccidn Nacional de Educacio6n del Adulto
[lamara de innediato por quince (15) dias habiles para inscripcion
de docentes con nenos de cinco (5) afios de servicios en escuela de
nivel primario y que satisfagan la exigencia del concepto vy
cunplan los requisitos establecidos en la reglanentacién de

articulo 63.

I1l.- Para el ingreso en la docencia en escuelas de jornada

conpleta, 1los docentes titulares con cinco (5 afios o nas de
servicios en escuelas del nivel primario, que satisfagan la
exi genci a del concepto, se inscribiran en |as épocas deterni nadas
y cunpliran los requisitos establecidos en la reglanmentaci én de

articulo 63.

IV.- Tanto en los casos de los puntos | y Il, ingreso en escuel as
para adultos y anexas a |as fuerzas arnadas-, conp en el del |1
i ngreso en escuel as de jornada conpleta-, la Junta de d asificaci6n

respectiva clasificara a | os aspirantes por orden de nérito, segun
| o establ ecido en al reglanentaci 6n del articulo 63

Articulo 66
Articulo 66.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 67: Capitulo XXI - Del escalafon
Articulo 67.- Sin Regl anentaci 6n



Articulo 68
Articulo 68.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 69: Capitulo XXIII - De los ascensos
Articulo 69.- Sin Reglanentaci 6n

Articulo 70
Articulo 70.- NOTA DE REDACCION: Se reglanenta junto al articulo
71.

Articulo 71
Articulo 71.- Regl amentaci 6n
.- Los concursos para los cargos directivos y de inspeccion
seran de titulos y antecedentes con el conplenento, en todos |os
casos, de pruebas de oposicién
I1.- Los aspirantes deberéan poseer los titulos exigidos para e
ingreso en el escalafén o tipo de ensefianza a que pertenezca el
cargo concursado y ademés, reunir los requisitos indicados en e
articulo 26.
A falta de titulos docentes, habilitantes o supletorios
especificos para el cargo concursado, tendr4d caracter de
habilitante el de Maestro Normal Nacional o sus equival entes, nas
la condicién de | a idonei dad conprobada con el ejercicio efectivo
de la funcion docente durante (5) afios cono ninino en el tipo de
ensefianza de que se trata.
Ill.- La antiguedad requerida para los distintos cargos se
acreditaran por servicios prestados cono titular, interino o
suplente en establecimentos u organi snos de ensefianza de nive
primari o nacional, provinciales o nmunicipales, ya sea oficiales o
adscriptos nacionales, provinciales o nunicipales, el aspirante
deber & acreditar que dichos servicios fueron debi darent e
autorizados. En los casos de servicios simultaneos se computaran
los que, seglin el cargo desenpefiado, posean nmayor val or

IV.- Los afios de ejercicio efectivo del cargo que exigen |os
articulo 72, 76, 77, 78, 80 y 81 del Estatuto, se conputaran en el
desenpefio real de la funcidn, descontada toda ausencia o

alejamento de ella cualquiera sea la causa que lo notivo y en e
nonmento de | a inscripcidn, deberadn ser titulares en la jerarquiay
categoria correspondi ente.

Las adscripci ones o com siones de servicio en funcio6n docente y
la actuacion conmb menbro de las Juntas de Casificacion y de
Di sci plina seran consi deradas conb ejercicio efectivo del cargo en
que reviste el docente que | as desenpefie.

Articulo 72

*Articulo 72.- Regl anent aci 6n

Podran intervenir en | os concursos:

a) Para Inspector de Zona:

Los secretarios Técnicos de Dstrito o de |Inspecciones

Seccionales, los directores de 1ra. y 2da. categoria de escuel a
comin, de educaciodon integral y de educaciodn diferenciada, de
escuel a para adultos de prinera; de Escuela Hogar de lra., 2da., y
3ra. categoria y |los de Escuel a Hogar Ley 12.558

b) De Subi nspector Técnico Seccional y Prosecretario Técnico de
| nspecci 6n General :

Los Inspectores de Zona, |os Secretarios Técnicos de Distritoy
de I nspecciones Seccionales, los directores de prinera de escuela
comin, de doble escolaridad y de educaci 6n diferenciada; y 1los
directores de Escuela Hogar de 1lra., 2da. y 3ra. categoria.



c) Para Inspectores Técnicos Seccional, de |Inspector Secretario
de Inspecci6n General y de Secretario Técnico de la Direcciodn
Ceneral de Escuel as Hogar es.

Los subinspectores técnicos seccionales y los nmisnmps docentes
i ndi cados en el inciso b).

Cuando el cargo a proveer pertenezca a |la educaci 6n diferenci ada
0 de adultos se requerira una antiguedad nininma de G nco (5) afos
en ese tipo de ensefianza.

Para el cargo a proveer pertenezca a l|la educaci 6n diferenciada o
de adultos se requerird una antiguedad nininma de G nco (5) afios en
este tipo de ensefianza.

Para el cargo de secretario técnico de la Direccion GCeneral de
Escuel as Hogares, se requerira Dos (2) afios de ejercicio de la
docenci a en dicho tipo de escuel as.

ch) Para I nspector Técnico de Regi 6n.

Los I nspectores de cual qui er jerarquia.

Cuando se trate de proveer este cargo en la |nspeccién de
Escuelas Particulares e |Institutos Educativos Di ver sos, se
requerira una antiguedad minina de Dos (2) afios conp | nspector en
di cha jurisdiccién

d) Para Subinspector Técnico General y Subdirector técnico
Ceneral de Escuel as Hogar es.

Los I nspectores de cual quier jerarquia.

Cuando se trate de proveer este cargo en la Inspeccion de
Escuelas Particulares e Institutos FEducativos Diversos y enla
Direcci 6n General de Escuel as Hogares, se requerira una antiguedad
mnima de Dos (2) afios conob |nspector en dichas jurisdicciones

Articulo 73
*Articulo 73.- Regl anentaci 6n
I.- El concurso de titulos y antecedentes estara a cargo de |as
Juntas de d asificaci6n
Il1.- La valoracion de los titulos y antecedentes se ajustara a
| as si gui entes nornas:
a) No se otorgara valoraciéon a los titulos y antecedentes
sim|ares que se superpongan

b) Los titulos a que refiere el punto Il de la reglanentacién de
los articulos 70y 71 y los titulos certificados de otros estudios
anteriores 0 posteriores al ingreso en la docencia, seran
eval uados.

c) S6lo se tendré en cuenta aquellos servicios docentes
anteriores que hayan sido prestados en establ ecimentos vy

organi snos de enseflanza de nivel prinmario nacionales, provinciales
0 nunicipales ya sean oficiales o adscriptos. Debera acreditarse
que los servicios prestados en establecimentos adscriptos,
naci onal es, provinciales o nunicipales, fueron debi danent e
aut ori zados.

En caso de servicios sinultaneos seran conputados |os que, segun
el cargo desenpefiado, posean nmayor val or.

ch) Con respecto a |os antecedentes culturales o pedagogi cos se
consideraréan todos |los que presente el candidato hasta el nomento
de su inscripcién en el concurso.

d) La valoracion de |la antiguedad no deberd superar a la de
concept o, | abori osi dad, espiritu de iniciativa, aptitud,
rendimento técnico, asistencia, eficaciay responsabilidad en la
funci 6n docente.

e) Las Juntas, finalizada la clasificaci 6n de antecedentes de 1|os
concursantes, elaboraran una nénina por orden de nerito con
discrimnacién de los puntajes, y fijardn los plazos para la
notificacion de los docentes. En caso de disconformdad con e



puntaj e acordado por titulos y antecedentes, |os aspirantes podran
i nterponer recursos de reposici6n por ante la Junta de
Casificacion y de apelacidén en subsidio por ante el Consejo
Naci onal de Educacion o la Direccion Nacional de Educacion o |la
Di recci 6n Naci onal de Educaci 6n del Adulto, segun corresponda.

Los recursos de reposicién y apelaci 6n en subsidio deberan ser
i nterpuestos dentro de los Gnco (5) dias habiles adm nistrativos
de la notificaci 6n de | os interesados.

Venci do di cho plazo, el puntaje quedard firne.

Las Juntas de Jasificacion se expediran dentro de los tres (3)
dias hébiles admnistrativos siguientes a |a presentacion de
docente que ejercite recurso de reposicion y concederan | a
apel aci 6n por ante el Consejo Naci onal de Educaci én o | a Direccio6n
Naci onal de Educacién del Adulto si aquel fuese denegado.

La resolucién de estos organi snbs sera definitiva e irrevocable

Articulo 74
*Articulo 74.- Regl anentaci 6n

I.- Intervendran en | as pruebas de oposicion | os ngejor
clasificados por antecedentes en |as siguientes proporciodn

a) Todos, cuando su numero sea menor o igual al de |las vacantes
por cubrir.

b) CQuando el numero de aspirantes sea nmayor que el de vacante:
hasta ocho (8) aspirantes cuando |a vacante sea una (1);

Hasta cinco (5) aspirantes por cada vacante cuando esta sea nas
de una (1) y no exceda de cinco (5).

Hasta cuatro (4) aspirantes por cada vacante, cuando esta sea nas
de cinco (5) y no exceda de once (11);

Hasta tres (3) aspirantes por cada vacante, cuando esta sea nmas
de once (11).

Tendran igual derecho, todos |los aspirantes que hubiere obtenido
el msno puntaje que el Ultinb que habilita para intervenir en la
oposi ci 6n.

Il.- E concurso de oposicion se ajustard a |as siguientes
nor mas:

a) La prueba de oposicion estara a cargo de un jurado que se
integrara con tres (3) docentes titulares de jerarquia no inferior
a |l a del cargo concursado. Uno de ellos sera designado por la
Junta de O asificaci6on respectiva y los restantes elegidos - de la
ném na de cinco (5) candi datos propuestos por |la Junta - por |os
concursantes con derecho a intervenir en la oposicion. La eleccion
sera directa, por sinple mayoria y nediante voto secreto.

En caso de enpate, se procedera a un sorteo, el escrutinio seréa
publ i co. De todo ello se confeccionard un acta que firmaréan
tanmbi én | os concursantes presentes. La funcion de jurado seré
irrenunciable y el docente que la desenpefie sera adscripto o
decl arado en com si6n de servicios en toda la tarea que ejerza en
el nonento de su designacio6n, por un periodo que fijard en cada
caso el Consejo Nacional de Educacién o |la Direccidn Nacional de
Educaci 6n del Adulto a propuesta de la Junta de dasificacion

Sol o por causas fundanentada podra prorrogarse el periodo de
actuaci 6n de jurado. Cuando algunos de sus mienbros se vea
i npedi do de desenpefar su funci 6n por razones debi danente
conprobadas, ser& reenplazado, segin |os casos, por el que le
sigue en nuanero de sufragi os.

Los jurados fijarédn en su prinera reunion los dias y horarios de
trabaj o, que deberan ser conmunicados a la Junta de dasificaci6n
para su conocimentos y denas efectos.

b) CQuando se trate de cargos en |l a educaci 6n diferenciada, de
adul tos, de educacién integral o con réginmen de internado, cono



asimsno, de Materias Especiales, el jurado se integrarda con
docentes que pertenezcan o hubieran pertenecido al escal afén
respectivo.

c) Cuando el Consejo Nacional de Educacion o la D recciodn
Naci onal de Educaci6n del Adulto 1o juzgue conveniente podra
di sponer excepcional nente, que el jurado se integre con un nayor
ndrero, tanbi én i npar de m enbros.

Podra autorizar, de ser necesario, su integracién con docentes en
retiro o con profesionales de |a docencia de versacién y prestigio
notori os ajenos a su anbito;

ch) La eleccién del jurado se cunplira dentro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes a |la fecha en que quede firne el resultado
del concurso de antecedentes y, notificadas su constitucién, sus
menbros y los concursantes dispondran de tres (3) dias a los
efectos de interponer - segln las nornmas establecidas en la
reglanentaci 6n del articulo 10. - los recursos de excusacion vy
recusaci 6n respectivanente, por ante |a correspondiente Junta de
Casificacion, la que resolvera en definitiva,

d) Las pruebas de oposici 6n versaran sobre tenmas de un progranma
preestabl ecido que deberdn darse a conocer con antelaciéon a
I I amado concurso

Los temas se referiran a los conocimentos y denmas aspectos
fundanent al es rel aci onados con la funcién, el tipoy la

especialidad de |l|a ensefianza que corresponda al cargo en
concur so

e) Las pruebas se rendirdan en forma escrita y practicay seran
publ i cas. Se realizardn en los establecimentos y sedes que
proponga el jurado, de acuerdo con el Consejo Nacional de
Educaci 6n o la Direcci 6n Nacional de Educacion del Adulto.

1. La prueba escrita abarcara el aspecto Técnico y serd rendida

por todos 1os participantes en forma sinultanea en un msno acto y
tendra una duracion de dos (2) horas conb maxino. E tema sera
sorteado en presencia de los participantes en el nonento de
iniciarse |a prueba

Deber 4 asegurarse el anoninato de los escritos, y sus autores
seran identificados reci én en el acto de darse a conocer |os que
hubi eran obtenido |a calificacién necesaria para intervenir en la
prueba préctica.

2. La prueba practica procurara denostrar las aptitudes de
aspirante nediante la ejecucién de tareas inherentes al cargo en
concur so. A tal fin el aspirante entregara en el nonento de
iniciarla un plan preciso de |a msna.

Cada prueba sera calificada por el jurado hasta con diez (10)
puntos en nanmeros enteros. Para intervenir en la prueba practica
se requerirda haber obtenido no nenos de cinco (5) puntos en la
teori a.

Al concluir cada prueba de oposicion, el jurado confeccionara un
acta en la que figuraran todos | os docentes partici pantes con e
puntaj e respectivo, que serd irrecurrible y, al finalizar su
labor, redactara un acta en l|la que constara |la nomna de |os
aspirantes que aprobaron las dos pruebas de oposicién, con
i ndi caci 6n del puntaje total obtenido.

Las tres actas nencionadas, firmadas por todos los menbros de
j ur ado, seran remtidas a la Junta de dasificacion

Articulo 75
*Articulo 75.- Regl anentaci 6n
I.- Quando dos o nas concursantes hubi eran al canzado un tota
igual de puntos, la prioridad se determnara en la forma
excl uyente que sigue:



a) El de nmayor numero de puntos en |as dos pruebas de

oposi ci 6n;

b) El de mayor puntaje en titulos y antecedentes;

c) Bl de mayor jerarquia;

ch) El de mayor categori a;

d) E de mayor nanero de puntos por conceptos en los dltinos
cinco (5) afos;

e) Bl de mayor antiguedad en el cargo;

f) El de mayor antiguedad en | a docenci a.

Il.- QObtenidos | os resul tados del concurso, la Junta de
d asificaci6n hara conocer de innediato a los interesados, I|a
correspondiente lista por orden de n®rito. Los participantes

tendrdn un plazo de dos (2) dias a partir de esa notificaci 6n
para recurrir - por errores materiales en 1los conputos- por ante
la Junta de dasificacioén, la que se expedird en forma en forma
definitiva, en el térmno de veinticuatro (24) horas.

Venci do di cho plazo, convocara a | os ganadores para que, segln e
orden de nérito establ ecido, procedan a elegir |as vacantes de |os
cargos concursados y de esta eleccidn se dejara constancia en un
acta firmada por |os presentes.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a dicha eleccion
la Junta de Cdasificacidén comunicara el resultado final a las
demds Juntas Yy elevard al Consejo Nacional de Educacién o a la
Direcci 6n Nacional de Educacion del Adulto toda |a documentaci 6n
del concurso para su definitiva resol ucién

Articulo 76
*Articulo 76.- Regl anentaci 6n

Podran intervenir en los concursos para |la provision de |os
cargos sefal ados a continuaci 6n | os docentes que en cada caso se
i ndi can:

a) Vicedirector de escuela comin, de jornada conpleta y de
educaci 6n di f erenci ada:

1. Los nmestros y nmestros secretarios de las escuelas de
distinto tipo de priner nivel y los directores de tercera
categoria y de personal Unico.

Para |os concursos de vicedirector de escuelas de educacion
di f er enci ada, se deberan poseer, ademas, el titulo de Ila
especi alidad y una antiguedad no nenor de dos (2) afios en escuel as
de ese tipo.

2. Cuando | as vacantes por cubrir fueran de escuelas de jornada
conpleta, participaran tanbién los vicedirectores de escuelas
comunes con una antiguedad minima de dos (2) aflos cono titulares
en el cargo, que cunplan con el requisito del concepto.

El concurso ser& de antecedentes

Para el supuesto de no presentarse aspirantes en esas condiciones
o0 de exceder el nunero de vacantes al de aquellos, concursaran por
antecedentes y oposicion, |os demds docentes conprendi dos en e
apartado precedente.

b) Vicedirector de escuel a hogar

1. Los secretarios técnicos de dichas escuelas con no nenos de
dos (2) afos cono titular en el cargo

2. Los regentes de dichas escuelas con no nenos de tres (3) afios
cono titular en el cargo.

3. Los directores de escuela hogar Ley 12.558 con no nenos de
cinco (5) afos cono titular en el cargo.

4, Los directores de la. y 2a. categoria de escuelas conunes de
jornada conpleta, diferenciada y de adultos de la. categoria, con
no nenos de cinco (5) afios cono titular en el cargo.

c) Secretario técnico de escuel a hogar:



1. Los regentes de escuela hogar con dos (2) afios de titular cono
m ninmo en el cargo

2. Los directores de escuela hogar de la Ley 12.558 con no nenos
de dos (2) afios cono titular en el cargo

3. Los directores de 3a. categoria de escuelas conmunes vy
di ferenciadas y de adultos de 2a., con no nenos de cinco (5) afos
de antiguedad cono titular en el cargo.

En | os casos de los incisos b), c) y d), después de un segundo
Il amado, podrdn intervenir tanbién |os nmaestros de grado de
escuel as hogares con siete (7) afios de antiguedad cono titular en
el cargo

e) Subregentes de escuel a hogar

1. Los vicedirectores de los otros tipos de escuela de priner
nivel con no nenos de tres (3) aflos conmb titular en el cargo.

2. Los directores de 3a. categoria y personal (nico de escuelas
conunes, diferenciadas y de adultos, con no nenos de dos (2) afios
cono titular en el cargo.

3. Los maestros de grado o nmestros secretarios de escuelas
conunes, de jornada conpleta, diferenciadas y de adultos con siete
(7) afios de servicios y |os de escuelas hogares con cuatro (4)
afios cono titular en el cargo

f) Jefe de servicio social de escuel as hogares:

1. Las visitadoras de higiene social de escuela hogar

2. Los nmestros de grado de escuel as hogares con cinco (5) afos
de antiguedad cono titular en el cargo.

g) Vicedirector de jardin de infantes:

Las nmestras de seccion y nmmestras secretarias de jardines de
infantes y | as naestras de secci 6n de jardin en escuelas conunes y
de jornadas conpl et as.

h) Vicedirector de escuelas de coro y orquesta.

Los nmmestros especiales pertenecientes al establecimento.

Articulo 77
*Articulo 77.- Regl anentaci 6n

l.- Podran intervenir en los concursos para director, |os
docentes que en cada caso se indiquen

a) para escuela comin y de personal Unico y de 3ra.
categori a:

Los naestros de grado titulares con una antiguedad de diez (10)
afios de servicios y concepto no inferior a "My Bueno" en los
ultinos tres (3) afios.

b) para escuela comin de 2da. categoria:

1. Los directores de escuela de distinto tipo de prinmer nivel que
revisten en categorias inferiores, segun |la escala del articulo
92, con dos (2) afios de servicios titulares como mninb en e
cargo y diez (10) en total en la docencia, y que cunplan adenas
con el requisito de concepto.

2. Los vecedirectores de |las escuelas de distinto tipo de priner
ni vel .

Cc) para escuela comin y de jornada conpleta de prinera categoria

1. Los directores de |las escuelas de distinto tipo de priner
nivel - con exclusién de los de tercera categoria y de persona
Gnico, y los docentes de escuelas hogares que revisten en
jerarquias o categorias inferiores segun |la escala del articulo
92, hasta el cargo de vicedirector, que cuenten con dos (2) afos
de servicios titulares como mninb y diez (10) en total en la
docencia. En todos |os casos, se deberd cunplir de distinto tipo
de prinmer nivel

3. Cuando | as vacantes por cubrir fueran de escuelas de jornadas



completa, los directores de escuel as conunes de prinera categoria
que participeny que se encuentren conprendidos en el apartado 1
del presente inciso, concursaran por antecedentes.

Para el supuesto de no presentarse aspirantes en esas condi ci ones
o de exceder el nUnero de vacantes al de aquellos, concursaran por
ant ecedentes y oposicion, |os demds docentes nencionados en |o0s
apartados 1 y 2 del presente inciso.

d) para escuel a hogar de |a Ley 12.558:

1. Los regentes de escuel as hogares.

2. Los subregentes de escuel as hogares.

3. Los directores de escuela de cualquier categoriay tipo de
ensefianza de prinmer nivel

4. Los vicedirectores de escuel as conunes.

5. Los nmestros de grado o namestros secretarios titulares de
escuel as conmunes, de jornada conpleta, diferenciadas y de adultos,
con diez (10) afos cono titular en el cargo y |os nmaestros
titulares de escuelas hogares con cinco (5) afios en el cargo

e) para escuel as hogar de 3ra. categoria

1. Los vicedirectores de escuelas hogares de cual quier categoria

2. Los vicedirectores de escuel as hogares de cualquier categoria

3. Los directores de escuelas conunes, de jornadas conpleta,
diferenciada y de adultos, todas ellas de primera categoria.

4. Los directores de escuelas hogares de la Ley 12.558.

f) para escuel a hogar de 2da. categoria:

Los directores de escuel as hogares de 3ra. categoria con dos (2)
afios cono titulares y los de la Ley 12.558 con cinco (5) afios cono
titul ares, en anbos casos en el cargo

g) para escuel a hogar de lra. categoria:

Los directores de escuel as hogares de 2da. categoria con no nenos
de dos (2) afios cono titulares y los de 3ra. categoria con no
nenos, de cinco (5) afios conp titulares, en anbos casos en e
car go.

h) para escuel a de educaci é6n diferenciada de 3ra., 2da. y 1ra.
categori a:

Los misnps docentes y la misnma jerarquia segun |la categoria de la
escuel a, establecidos en esta reglanentaci 6n para | as escuel as
conunes y que reunan, adenas, |os requisitos determnados en el
articulo 79 de este Estatuto.

i) para jardin de infantes:

Las vicedirectoras de jardi nes de infantes:

j) para escuelas de coro y orquesta

Los docentes con diez (10) afos de anti guedad que hayan ejercido
durante tres (3) afios conb nininb |a vicedirecci 6n de |a escuel a
de coro y orquesta.

Il.- Los aspirantes a | os cargos indicados en los incisos d), e),
f) y g) del punto |, deberéan acreditar concepto no inferior a "My
Bueno" en los ultinos tres (3) afios.

I1l1.- En el caso de |as escuel as comunes de personal U(nico y de
3ra. categoria y de educaci 6n difenciada de 3ra. categoria, cuando
el concurso sea declarado desierto, podran participar en el
segundo Il anado | os misnmos docentes indi cados en cada caso, sin e
requisito de la antiguedad ninina.

Si por segunda vez el concurso se decl arase desierto, el Consejo
Naci onal de Educaci 6n podra designar nmaestros no titulares que
reinan |as condiciones generales y concurrentes establ ecidas en
este Estatuto.

Cuando se trate de -escuelas conunes, de jornada conpleta,
di ferenciadas de lra. y 2da. categoria, escualas hogares de la Ley



12.558 vy escuel as hogares de 3ra. categoria, se seguird el msno
procedi mento anterior después del segundo || anado.

Ref erenci as Normativas: Ley 12.558

Articulo 78
*Articul o 78.- Regl anent aci 6n
Podran intervenir en 1lo0s concursos para optar a cargos de
directores de escuelas para adultos y anexas a las fuerzas

ar madas:
a) de 3ra. categoria:
1 Los nmestros de grado con diez (10) afios de antiguedad en Ila

docencia, de los cuales cinco (5) cono ninino deberan ser cono
titulares en escuel as para adultos.

2. Los nmestros especiales con diez (10) afios de antiguedad en |a
docencia, de 1los cuales cinco (5) cono ninino deberdn ser cono
titulares en escuelas para adultos y que posean, ademas, titulo de
maestro normal naci onal

b) de 2da. categoria:

1. Los directores de escuelas de 3ra. categoria y de persona
unico de los distintos escalafones del Consejo Nacional de
Educaci 6n, con diez (10) afios de antiguedad en | a docencia, de |los
cuales cinco (5), conmpb nininb, deberan ser conb titulares en
escuel as para adul t os.

2. Los naestros de grado con diez (10) afos de antiguedad en la
docencia de 1los cuales cinco (5) cono minino deberan ser cono
titulares en escuel as par adultos.

3. Los mmestros especiales con diez (10) afios de antiguedad en |la
docencia de los cuales cinco (5) cono mininpo, deberan ser cono
titulares en escuelas para adultos y que, adenés de poseer titulo
de maestro nornmal conprueben haber ejercido, conmd ninino, un (1)
afio en forma continua o discontinua como maestros de grado.

c) de lra. categoria:

1. Los directores de escuelas de 2da. categoria de |os distintos
escal af ones de priner nivel del Consejo Nacional de Educaci 6n, con
diez (10) aflos de servicios en |a docencia, de los cuales cinco
(5), conob nininb, deberdn ser cono titulares en escuel as para
adul t os.

2. Los directores de escuelas de 3ra. categoria de los distintos
escal af ones del Consej o Nacional de Educaci 6n con diez (10) afos
de antiguedad en |la docencia de |os cuales cinco (5), conb ninino,
deberan ser cono titul ares en escuelas para adultos.

3. Los nmmestros de grado con diez (10) afos de servicio de |los
cuales cinco (5), cono mnino, deberan ser cono titulares en
escuel as para adul tos.

4. Los mmestros especiales con diez (10) afios de servicios de |os
cuales cinco (5), conb mninp, deberan ser cono titulares en
escuelas para adultos, y que adenas de poseer titulo de naestro
normal, conprueben haber ejercido, cono nininmo, dos (2) afios en
forma continua o discontinua conmb maestros de gr ado.

Articulo 79
Articulo 79.- Regl amentaci 6n:
Organi zada | a Inspecci 6n de Escuel as de Ensefianza D ferenci ada e
Consej o Naci onal de Educaci 6n dictara |a regl anmentaci 6n
correspondi ent e de los ascensos a los cargos de todas |as
especi al i dades de acuerdo con |as disposiciones de este Estatuto y
las normas generales establecidas en esta reglanentacion



Articulo 80
*Articulo 80.- Reglanentaci6n
Podran intervenir en 1los concursos para Secretario Técnico de
Distrito o de | nspecci 6n Secci onal .
Los directores de 1ra. y 2da. categoria de escuelas conunes, de
escuel as hogares y de ensefianza diferenciada y de adultos de 1ra.
cat egori a.

Articulo 81
*Articul o 81.- Regl anent aci 6n

Podran intervenir en | os concursos para |os cargos de
Subi nspector de Materias Especial es: Los naestros de | a
especialidad en cualquiera de |os establecimentos del Consejo
Naci onal de Educaci 6n
Cuando por razones de organizacion o de nejor servicio, e
Consej o Nacional de Educacié6n |o considere necesari o, podra
autori zar la participacion de docentes de |a especialidad
pertenecientes a cualquier rana de |a enseflanza con 15 afios de
servicio oficiales en | a especialidad.

Articulo 82
*Articul o 82.- Regl anentaci 6n
Podréan intervenir en | os concursos para | os cargos de inspector
técni co de Materias Especial es | 0s subinspectores de materi as
especi al es de | a especialidad con 2 afios de anti guedad en el cargo

Articulo 83
*Articul o 83.- Regl anent aci 6n

Podran intervenir en los concursos para director de Biblioteca
Infantil:

a) Los bibliotecarios de la Biblioteca Nacional de Maestros con
no nenos de 5 afios de servicios.

b) Los bibliotecarios de Bibliotecas Infantiles, con no nenos de
5 afios de servici os.

Articulo 84
*Articul o 84.- Regl anentaci 6n:

I.- Antes de |lamar a concurso para proveer el cargo de director
de la Biblioteca Nacional de Mestros el Consejo Nacional de
Educaci 6n podr& proveer el cargo en forma directa cuando e
candi dato redna titul os y antecedentes excepcional es.

[I.- Podran intervenir en el concurso de director de la
Bi bl i ot eca Naci onal de Maestros cuando corresponda

a) Los directores de |las Bibliotecas Infantiles con no nenos de 8
afios de servicios y 2 en el cargo.

b) Los bibliotecarios dependientes del Consejo Nacional de
Educaci 6n y del Mnisterio de Educaci 6n y Justicia con no nenos de
15 afios en el cargo

Articulo 85
Articul o 85.- Regl anentaci 6n:

l. - Podran intervenir en 1los concursos para Inspector de
Bi bl i ot ecas:

a) El director de |la Biblioteca Nacional de Maestros con no nenos
de 2 afios en el cargo.

b) Los directores de las Bibliotecas Infantiles con no nenos de
15 afos de servicios y 2 en el cargo.



Articulo 86
Articul o 86.- Regl anentaci 6n:
El Consejo Nacional de Educacién al redactar |a regl anmentaci6n

del Instituto "F.F. Bernasconi™ en su nueva organizacio6n de
instituto superior incluira en ella la forma en que seran
provistos sus cargos directivos del los institutos que de ¢é
dependan, asi como las condiciones que deberan reunir 1os

candi dat os de acuerdo con |o establecido en el presente articulo y
los articulos 137 y 138 del Estatuto del Docente.

Articulo 87
Articulo 87.- Regl anmentaci 6n

I.- El cargo de Director Técnico de Escuelas Hogares seré
provisto con uno de los mnmienbros del cuerpo de inspectores,
preferentenente de |la especialidad, quien se reintegrarda a su
cargo anterior a requerimento de la superioridad o cuando asi |lo
solicite.

I1.- En caso de reintegro del Inspector Técnico General o de
Director Técnico de Escuelas Hogares a su cargo anterior, tendra
derecho a que la Junta de Qasificacién, al reincorporarlo a su
anterior jerarquia, le conpute 1.5 puntos por cada afio en el cargo
de Inspector Técnico GCeneral o de Drector Técnico de Escuel as
Hogar es.

Articulo 88
Articul o 88.- Regl amentaci 6n
A los efectos de |los ascensos el personal que se encuentre en
situaci 6n pasiva y se reintegre a la activa, una vez clasificado
por la Junta de dasificacion, tendr4 derecho a aspirar a |los
ascensos en el segundo periodo del <curso siguiente al de la
rei ncor poraci 6n

Articulo 89: Capitulo XXII1 - Delosinterinatosy suplencias
Articul o 89.- Regl anentaci 6n:
I.- Entiéndese por suplente el docente que reenplaza a otro en su
cargo por licencia o conisioén de servicios.

Il1.- Entiéndese por interino el docente que se desenpefa
transitori anente en un cargo vacante.
I1l.- Alos efectos de la designacion del personal interinoy

suplente para el priner cargo del escalafén en |as escuel as
comunes, de adultos, escuelas hogares, jardines de infantes vy
denas establ eci m entos de su dependencia, el Consejo Nacional de
Educaci6n Illamard a inscripcion por esta Unica vez y cono nedida
de excepci 6n del 16 de octubre al 5 de dicienbre del corriente afio
y, en lo sucesivo, el priner dia hébil de setienbre y el Gltino de
octubre de cada afo para | as escuelas que funcionan de narzo a
novienbre, y del 15 de junio al 31 de julio para | as escuel as que
| o hacen de setienbre a mayo. (1).

Del 1. al 31 de narzo de cada afio se abrird una nueva inscripci 6n
Uni canente para los aspirantes que obtengan su titulo en el curso
escol ar precedente.

La inscripcion de |os aspirantes se efectuara del nodo

si gui ent e:
1.- Los aspirantes se inscribiran sienpre que Ilenen |os
requi sitos establecidos en el punto Il de la reglanmentacién de

articulo 63 del Estatuto del Docente. En su solicitud indicaréan e
Distrito Escolar donde desearen ser designados con indicacion de
turno. En el interior podran indicar hasta tres |ocalidades por
orden excluyente. S6l o se podré& designar suplentes a un aspirante



no inscripto cuando no existan aspirantes inscriptos para la
| ocalidad en | a época reglanentaria

2.- Los distritos escolares y las inspecciones seccionales
inscribiran a los aspirantes y haran entrega a la Junta de
d asificaci 6n respectiva, dentro de los 10 dias siguientes a
cierre de la inscripcién, de una copia de la constancia de esa
inscripcion y |los el enent os de juicio necesarios para la
clasificaci 6n del aspirante.

3.- CUasificados | os aspirantes de acuerdo con |as val oraciones a
que se refiere el punto V de la reglanentaci 6n del citado art. 63,
la Junta confeccionaréa las listas por orden de nérito, antes de
31 de dicienbre de cada afio, y con validez solanente para el curso
escolar siguiente, que se exhibiran en el local de |la sede de la
Junta, en lugar facilnente visible, y las hara conocer al distrito
escolar respectivo, a las Inspecciones Técnicas GCenerales de

Escuelas para Adultos y Mlitares, Asistencia al Escolar vy
Particulares e Institutos Educativos Diversos o a la |nspecciédn
Técni ca Seccional, segun los casos, a los efectos de |as
desi ghaci ones. La Inspecci 6n Técnica Seccional en el interior de

pais, comunicard a las direcciones cabeceras |as némnas para la
desi gnaci 6n de | os reenpl azantes de |as escuelas de su radio de
acci on.

Las listas por orden de néerito de los inspectores entre el 1. y
el 31 de narzo, deberan ser enviadas hasta el 30 de abril

4.- Podran inscribirse para ejercer suplencias o interinatos en
| as escuel as comunes del interior del pais, 1o0s aspirantes sin
puesto y, excepcional nente, |os docentes con un cargo titular. En

este caso los servicios seran utilizados unicanmente cuando no
hubi er e candi dat os sin puesto.

5.- La inscripcio6n de aspirantes a puesto en escuelas de adultos
en el interior, se efectuara sinultaneanente para quienes tienen 5
o0 mas afos de servicios docentes en escuelas conunes cono para
quienes no los tienen |Ilevandose al efecto los registros
pertinentes.

La designaci 6n de estos uUltinos docentes se efectuara unicanente
a falta de aspirantes con 5 afios de anti guedad.

6.- Podran inscribirse para ejercer suplencias o interinatos de
maestros especiales, los titulares de un cargo de |a especialidad
con no nenos de 10 afios de antiguedad en el cargo.

7.- La Junta de dasificacion forrmulara una némna con el

personal titular que desee desenpefarse cono suplente por estricto
orden de clasificacion, realizada en l|a forma indicada para e
acrecent am ent o de catedras e ingreso en la docencia.

8.- La designaci 6n de nmestros especiales interinos y suplentes
se hara por estricto orden de nérito de |os candidatos de wuna vy
otra listas en proporci6én de un aspirante titular por cada dos a
i ngreso en | a docenci a.

9.- El personal interinoy suplente tendra | as m smas
obl i gaciones que el titular del cargo y percibira Ila asignacion
del nisno asi cono todas |as bonificaciones establecidas en 1o0s
articulos 36, 40, 41, 43, 44 y 49 del Estatuto del Docente y |los
vi ati cos correspondi entes a los cargos técnicos, cuando e
desenpefio del interinato a la suplencia le obligue a alejarse de
su residencia habitual situada no nenos de 50 kil o6netros de la
cede del cargo.

10.- El personal interino y el suplente que cesare tendra derecho
a percibir haberes por cada nes del periodo de vacaciones
regl amentarias en la proporci é6n de una novena parte del total de
| os haberes percibidos en el periodo escolar.

Se entiendo por periodo escolar el conprendido del 1ro. de narzo



al 30 de novienbre, para | as escuel as con vacaci ones de verano, Yy
del 1ro de septienbre al 31 de nmayo, para las escuelas con
vacaci ones de invi erno.

IV.- El personal interinoy el suplente sera designado o pasara a
esa situaci 6n autonaticanmente segun | o establ ece esta

regl anent aci 6n, con intervenci 6n de las Juntas de d asificaci 6n

Las desi gnaci ones del personal interino suplente seran efectuadas
por:

a) E Consejo Nacional de Educaci 6n en |os casos de | os cargos de
i nspect ores técni cos general es o equival entes.

b) El Consejo Escolar respectivo en los casos de |os cargos de
primer grado del escalafén en | as escuel as de su dependenci a.

c) La Direccién Ceneral del Instituto "F. F. Bernasconi" en |os
casos de los cargos del escal af6n hasta director en |os
est abl eci m entos de su dependenci a.

d) Los inspectores técnicos seccionales de provincia, para |os
msnmos cargos en escuelas de su jurisdicciéon o para cargos
jeréarquicos de inspecci 6n inferior al suyo.

e) El director técnico de escuel as hogares en | os casos del punto
c) de su jurisdiccion

f) La inspeccién técnica general de escuel as particul ares, cuando
corresponda, para |los misnbs cargos del apartado c¢) en |las
escuel as de su jurisdiccion

g) Los inspectores técnicos general es cuando corresponda para un
cargo jerarquico inferior al suyo, excepto |0s previstos en e

i nciso c).

h) Los directores de las respectivas escuelas cuando e
interinato o la suplencia corresponda a wun cargo jerarquico
inferior al suyo, excepto |los previstos en los puntos b) y c¢). En

las escuelas hogares tanbién designardn al personal interinoy
suplente para el primer cargo del escal af 6n

V.- En todos los casos |la designacidn de interino o suplente
recaera en el docente nmejor clasificado en el establecimento o en
el organisno técnico correspondiente, de la jerarquia innmediata
inferior a la del <cargo por cubrir y debera encontrarse en
ejercicio efectivo del cargo. El reintegro o el ingreso posterior
del personal nej or clasificado no nodificara la situacion
exi stente.

VI.- Asumira de innediato el <cargo de interino o suplente e
docente nejor clasificado de la jerarquia subsiguiente hasta |a
desi gnaci 6n del que corresponde. S6lo podra renunciarse a
desenpefio del cargo de interino o suplente por causas debi danente
justificadas.

VIl1.- El personal interino o suplente cesard de sus
funci ones:

a) Por presentaci 6on del titular

b) A la terminacién del curso escolar, excepto el personal que
ej erza funciones di rectivas 0 técnicas de inspeccion

VIIl.- E personal interino suplente s6lo podra wusar Ilas
siguientes |icencias:

a) Por duelo o accidente de trabajo, las que se otorgaran sin

exi gencia de antiguedad. Lo dispuesto en los incisos a) y b) de
apartado VI o |la designaciéon de un titular segin el caso, no
afectara el wuso de esta Ultima licencia por el plazo que le

hubi ere si do acordado.

b) Por enfermedad, que se otorgara hasta treinta dias con goce de
suel do, después de cuatro neses de prestaci 6n de servicios en e
afo. En el caso del presenta apartado si |a ausencia fuere nmayor
al desaparecer la causa que la provocd, tendra derecho el docente
a reanudar las tareas, sino se hubieran dado |as condiciones de



apartado VI, incisos a) y b) o la designacién de un titular

c) Por maternidad, que se otorgara cuando se alcanzare los diez
neses de servicios continuados, a partir del cunplimento de este
requisitoy hasta conpletar el periodo |legal de dicha licencia s
correspondiera. Esta licencia se dara por finalizada en | os casos
previstos en los incisos a) y b) del apartado VII, o por Ila
desi gnaci 6n de un titular.

El personal que a la fecha de iniciacioén del periodo preparto no
contase con el nminino de diez nmeses de servicio continuado tendré
derecho a licencia por maternidad sin goce de sueldo, pero si en
el transcurso de esta cunpliera dicha antiguedad se estard a Ilo
di spuesto pr ecedent enent e. En caso contrario continuara con
licencias sin goce de sueldo, pero tendra derecho a reanudar sus
tareas, al térmno de la licencia reglanentaria si no se hubiera
dado las condiciones del apartado VII, inciso a) y b) o por
desi gnaci 6n de un titular.

Al Unico efecto de establecer el periodo de diez neses de

servicios continuados se conputara el receso escolar vy se
considerara cunplido el requisito de la antiguedad, cual quiera sea
la época de que se produjera, independientemente de haberse

desenpefiado en el periodo escolar anterior desde su iniciacién sin
otra interrupci 6n en el servicio que dicho receso escolar. Para e
caso de esta licencia, se entiende conb receso escolar el periodo
conprendi do entre la finalizacion del curso escolar anterior y la
iniciacion real de la actividad escolar posterior no incidiendo en
el msno la fecha que se establezca cono principio del curso
lectivo si no la de cada seccion de grado sienpre que no se
hubi eren dado las condiciones del apartado VII inciso a).

Est abl ecese el periodo de inscripcion el del 16 de nmayo al 30 de
junio de cada afio a los efectos de |a designaci 6n de persona
interino y suplente para el primer cargo del escal af 6n en escuel as
conunes, escuel as hogares, jardines de infantes y dengés
est abl eci mi ent os dependi entes del Consejo Nacional de Educaci 6n y
de |l as escuel as para adultos de |l a Direcci 6n Naci onal de Educaci 6n
del Adulto, que funcionan de septienbre a mayo.

Articulo 90
*Articulo 90 - Regl anent aci 6n

I.- La actuacion de los interinos y suplentes sera debi danente
docurent ada. Cuando no sea docentes titulares del msno
establecimento y su labor exceda los treinta dias consecutivos
sera calificada y registrada en su legajo personal por |as
direcciones de los establecimentos con notificacién de los
i nt er esados.

La hoja de concepto sera el evada conp antecedente a la Junta de
Qasificacion por intermedio de I|a Inspeccidn Técnica Secciona
respectiva |la que tanbi én agregard sus observaciones si hubiera
| ugar.

Il1.- La obtencidn de concepto inferior a bueno en el ejercicio de
la docencia cono interino o suplente nencionada en el punto
anterior, sera valorada cono factor negativo por la Junta de
Clasificaci6n en la forma siguiente:

a) Por cada concepto regular, se descontard ... 1 puntos

b) Por cada concepto deficiente, se descontar4d. 2 puntos

Articulo 91
Articulo 91.- Regl amentaci 6n
.- Las inspecciones técnicas general es establ eceran
jurisdicciones que tendran cabeceras para la designacioén de



personal interino o suplente de |os establecimentos del interior

Il.- Conocida | a necesidad de personal suplente o interino, e
I nspector Técnico Seccional procederd a designar |os docentes por
estricto orden de lista. Igual procedimento usaran |os directores
cuyas escuel as sean cabeceras de jurisdiccioén

I11.- No podran alterarse el orden de lista en |a designaci6n
sal vo en | os casos siguientes:

a) Cuando el aspirante se hubi era desenpefiado durante el curso
escolar, en la msma escuela, turno y grado.

b) Cuando renuncie a | a desi gnaci 6n

El aspirante que rechazare |a designacion de suplente o interino
sin causa debi danente justificada, no podra ser designado
nuevanmente hasta tanto sea agotada la lista.

Articulo 92: Capitulo XXIV - De los Indices para las Remuner aciones
*Art. 92.- Las renuneraci ones nensual es del personal docente se
haran de acuerdo con |l os indices siguientes:

Car go Indice de la
Asi gnaci 6n del Cargo
Presi dente $ 4.600 (Decreto 5787/72)
Vi cepresi dent e $ 4.000 (Decreto 5787/ 72)
Vocal es $ 3.700 (Decreto 5787/72)
Secretario Ceneral $ 3.400 (Decreto 5787/72)
Supervi sor Cenera
Pedagogi co $ 3.250 (Decreto 5787/ 72)
Supervi sor Jefe 86
Super vi sor Regi onal 70
Super vi sor Secci onal 67
Supervi sor Escol ar 63
Secretari o Técnico de
Super vi si 6n Secci onal 63
Secretari o Técni co de
Distrito Escol ar 57
Director del Instituto
Ber nasconi 71
Subdirector del Instituto
Ber nasconi 70
Secretari o Técnico de
I nstituto Bernasconi 55
Directora de jardin de
I nf ant es 50
Vi cedirectora de Jardin
de Infantes 45
Maestra de Jardin
de I nfantes 40
Directora de Escuel a
Hogar de 1ra. 54
Directora de Escuel a
Hogar de 2da. 52
Directora de Escuel a
Hogar de 3ra. 50
Director de Escuel a
Hogar Ley 12.558 43
Vi cedi rector de Escuel a
Hogar de 1ra. 48
Vi cedi rector de Escuel a
Hogar de 2da. 47

Vi cedirector de Escuel a



Hogar de 3ra. 46
Secretario Técnico de
Escuel a Hogar 46
Regent e de Escuel a Hogar 44
Subregente de Escuel a

Hogar 41
Jefe Servicio Social

Escuel a Hogar 39
Vi sitadora de Hi giene

Soci al Escuel a Hogar 38
Maestro de Grado de

Escuel a Hogar 33
Maestro Especial de

Escuel a Hogar 33
Maestro Cel ador 37
Maestro de Grado (escuel a
domciliaria) 40
Maestra de Grado (Escuel a
Hospi tal ari a) 40
Director de Escuel a

Comin de 1ra. 53
Director de Escuel a

Comin de 2da. 50
Director de Escuel a

Comin de 3ra. 47
Director de Escuel a de

Per sonal Uni co 43
Vi cedirector de Escuel a
Comin 45
Maestro de Grado de

Escuel a Comin 40
Maestro Especial de

Escuel a Comin 33
Director de Biblioteca

I nfanti | 50
Bi bl i otecario 34

Maestro de G ado,

Secretari o de Escuel a

Comin 40
Maestro de G ado,

Secretari o de Escuel a

Hogar 40

Ademas de | os indices precedentes, se fijan |las siguientes
boni fi caci ones por funcio6n diferenciada y prol ongaci 6n habi tual de
j or nada:

1. Por tarea diferenciada:

a) Personal docente: (Directivo, de grado y especial)
de Escuelas al Aire Libre......... ... ... ... ... ... 3
b) Personal docente: (Directivo, de grado y especial)
Jardi nes de Infantes y Maestros Secci ones Jardin

de Infantes y Maestros Secciones Jardin de Infantes

de Escuelas Comunes. . ....... ...t 4
c) Personal docente: (Directivo, de grado y especial),
Escuel as de Hospitales hasta........................ 6
ch) Personal docente: (Técnico, directivo, de grado y
especi al)

de Escuelas de Atipicos........ ... ... 8

d) Maestros de Escuelas Domiciliarias............... 5



2. Por prol ongaci 6n habitual de jornadas:

a) Personal docente: (Directivo, de grado y especial).
Escuel as Hogar es:

1. Por cada hora hasta 2............................ 2
2. Por tarea en turno opuesto....................... 10
b) Maestros Especi al es de Escuel as Conunes:

Por cada hora excedente de 10 y no mas de
12000 2,5

Est abl ecer una boni fi caci on nensual con indice 30 por tareas

en turno opuesto para | os cargos de director y de naestro de

grado de |las escuelas de doble escol aridad.

Di sponer que para |os naestros de materias especiales de |as

escuel as de doble escolaridad no rige la limtaci 6n de tienpo
establ ecida en el Art. 92 de la Ley 14.473.

Ref erenci as Nornmativas: Decreto Nacional 5.787/1972

Articulo 93
Articulo 93.- Sin Regl anentaci 6n

Titulo 111 Disposiciones Especiales para la Ensefianza M edia (articulos 94 al 118)

Articulo 94: Capitulo XXV - Del ingresoy acrecentamiento de clases semanales
*Articulo 94.- Regl anentaci 6n:
.- Se ingresara en |a docencia por |os cargos siguientes, |os
que se consideran de iniciacioén en la carrera:
a) Profesor.
b) Profesor de Educaci 6n Fisica.
c) Maestro de Grado del Departanento de Aplicaci 6n
d) Maestro de Jardin de Infantes.
e) Maestro de materia Especi al
f) Ayudante de O ases y Trabaj os Practicos.
g) Bibliotecario.
h) Preceptor.
Il.- Los de profesor de Ensefianza Secundaria o Media, profesor en
| a especialidad o asignatura y profesor Normal, expedi dos por
1. Est abl eci mentos oficiales dependientes de |a Secretaria de
Estado de Cultura y Educaci 6n
2. Universidad Nacional es.
3. Institutos de Profesorado privados incorporados a |a ensefianza
ofi ci al naci onal
4. Universi dades Privadas registradas.
5. Establ eci mentos Provinciales de acuerdo con el réginen
establecido por el art. 15 del Estatuto del Docente, Ley 14.473

b) Habilitantes:

Los indicados en el art. 13, inc. e) y los titulos académ cos y
técnicos-profesionales de la materia respectiva, expedi dos
por:

1. Establ ecimentos oficiales dependientes de |la Secretaria de

Estado de Cultura y Educaci 6n

2. Universi dades Naci onal es:

3. Universidades privadas registradas.

c) Supletorio:

Los afines con el contenido cultural y técnico de la nateria,
particularnente el de Mestro Norrmal o Maestro Nornal Regiona

La conpetencia de los titul os docentes, habilitantes y



supletorios, asi conmo las de los certificados de capacitacion
docente, se especificaran, para cada caso, en el Nexo de esta
Regl anent aci 6n.

I1l.- 1) Establecidas |as vacantes destinadas al ingresoy a
aunento de clases senmanales, previo cunplimento de o dispuesto

en el punto Il de la reglanmentacion del Art. 95, el Mnisterio de
Educaci on y Justicia por intermedio de la Dreccién General de
Ensefianza Secundaria, Normal, Especial y Superior, Ilamara a

concurso dentro de los treinta dias siguientes.

Este Il amado se hara conocer, conjuntanente con |la némna de |as
vacantes, a los establecimentos de su jurisdiccion y a las Juntas
de dasificacion correspondi entes debiendo notificarse de ello a
todo el personal docente. Se publicard, ademés, en dos de |os
diari os de nmayor difusio6n de la zona

2) Entiéndese por vacante de nuUnero de clases senmanales que
corresponde a cada asignatura, no ocupadas por titular.

Para | os concursos se fornaran "grupos de vacantes", constituidos
por las clases senanales de una msna asignatura, de igual o
di stintos cursos, de uno o varios establecimentos de |a |ocalidad
0 zona.

3) Alos efectos del derecho de acrecentam ento de clase para |os
profesores que tenga ya un mninm de doce horas vy hubieran
obtenido en el o curso un concepto no inferior a Bueno regira |la
siguiente escala:#N Con mas de cinco afios de antiguedad, podran
acrecentar hasta dieciséis horas.

Con més de ocho afios, hasta veinte horas.

Con més de di ez afios, hasta veinticuatro horas.

La aplicaci 6n de esta escala estara condi cionada a | as
necesi dades de I|a ensefianza en el establecimento, pero deberéa

aproximarse, en lo posible, al nunmero de clases sefial ado. Los
plazos de la escala quedaran dismnuidos en dos afos para |os
prof esores que acrediten dedicaci 6n exclusiva en |a docencia. El
miximo de veinticuatro horas semanales establecidos en este
articulo conprende tanto a las tareas desenpefiadas en e

establecimento oficial o adscripto conbp en anbos sinultaneanente.
En |os casos de proveer vacantes en zonas desfavorables o nuy
desfavorabl es, se prescindird de | as exigencias de |a antiguedad a
gque se refiere este inciso.

4) Los profesores en el ejercicio de |la docencia, cuyos titul os
hayan sido de caracter habilitante para la asignatura que se
encuentran di ctando, por disposiciones anteriores a la vigencia
del Estatuto, podran acrecentar sus horas de céatedra en esa
asi gnatura, en |as condici ones establ eci das por esta
r egl ament aci 6n para el personal con titulo habilitante.

Tanbi én | os profesores en el ejercicio de la docencia, cuyos
titulos no hayan sido de caracter habilitante para la asignatura
gue se encuentran dictando, asi cono |os que carezcan de titulo,
podran acrecentar sus horas de catedra en esa asignatura, sienpre
que cuenten con una antiguedad nmininma de diez afios y concepto no
inferior a Bueno, en los Udltinos dos afios. A los efectos de
concurso se les conmputara seis puntos en el rubro "titulos"

puntos en el rubro "titul os".

Ademés, |os docentes que hayan sido habilitados para ejercer la
ensefianza por decreto del Poder K ecutivo, de acuerdo con |as
normas de habilitaci 6n (exanenes de habilitaci 6n o conpetencia)
que regian con anterioridad a la vigencia del Estatuto, podran
acrecentar sus horas de céatedra, en las asignaturas para | as que
fueron habilitados, conputandoseles seis puntos en el rubro
"titul os".

5) Los concursos se abriran por un térmno no inferior a diez n



superior a veinte dias habiles y los aspirantes e inscribiran en
la Junta de O asificacion respectiva

6) Los concursos de titulos y antecedentes estaran a cargo de |as
Juntas de d asificacio6n. Las vacantes se adj udi caran atendi endo a
orden de néritos. Cuando se produzca enpate y el nlnero de
candidatos en esas condiciones supere al de las vacantes no
adj udi cadas, se efectuaran pruebas de oposicién publicas entre
di chos candidatos, las que estaran a cargo de Jurados.

7) Para la asignacion de los puntos que corresponden a |los
candi datos regira la siguiente val oraci 6n

a) Por titulo, segln lo establece |a escala fijada

en los puntos Il y Il de la reglanmentaci 6n de los Arts. 13
y 14.

Titulo docente........... ... 9
punt os

Titulo habilitante con certificado de

capacitacion docente............ .. ... ... 8
punt os

Titulo habilitante....... ... ... ... ... ... ... ... ... 6
punt os

Titul o supletorio con certificado de

capacitacion docente......... ... .. ... . ... 5
punt os

Titulo supletorio........ ... .. 3
punt os

Se bonificard con dos puntos |la acunulacién a un titulo

docente de un titulo técnico-profesional wu otro titulo docente, de
ni vel superior afines con |a especialidad.

b) Por antiguedad del titulo docente 0,25 de punto por cada afio,
hasta un néxi no de tres puntos.

c) Por antiguedad en | a docencia superior, nedia, técnica o
artistica, oficial o adscripta: 0,25 de punto por cada afio o
fracci 6n no nenor de seis nmeses, en que haya obteni do una
calificaci6n no inferior a Bueno, hasta un maxi no de sei s puntos

La falta de calificaci6n, en uno o nas afios, hard presumr dicho
concepto nini no.

d) Por concepto Sobresaliente en los Ultinpbs tres afios, un punto
por afo, y por concepto Miy Bueno, en igual |apso, 0,50 por afo
S6lo se valorar4d este rubro en |os periodos en que todos |os
concursantes estuvi eran calificados.

e) El pronedio general de calificaciones del titulo docente o de
certificado de capacitaci 6n docente considerado en el punto a) de
este inciso, se conputard en los siguientes casos con la
val oraci 6n que en ellos se indica: Pronedi o general de
Sobresaliente o superior a 9,50 1 punto. Pronedio general de
Distinguido o superior a 7,50 y menor que 9,51: 0,50 punto.
Promedi o general de 7 a 7,50 inclusive, 0,25 punto

En los certificados en que no se consignen cifras nunéricas, la
nota de aprobado se conputara 4, la de bueno conp 6, |la de
di stinguido cono 8 y la de sobresaliente cono 10 al solo efecto de
establ ecer el pronedio general. Esta disposicion rige

excl usi vamente para el ingreso en | a docenci a.

f) Por premios y por publicaciones, trabajos y conferencias,

relativos a l|a especialidad o a tenmas de educaci 6n, hasta tres
puntos. (Dec. 8188/1959).

g) Por estudios realizados en las condiciones previstas en |os
articulos 6. inciso 1y 23 del Estatuto y su Reglanentaci6n o por
otros estudios relativos a |la especialidad o a tenas de educaci 6n,



hasta tres puntos.#N h) Por cada cargo docente en |a ensefianza
nedia, técnica, artistica, superior o universitaria obtenido en
concursos oficiales en la respectivas asignaturas: 1 punto por
concurso y hasta un maxi no de dos puntos.

i) Por otros antecedentes profesionales que valoricen la carrera
(actuaci6n en congresos o semnarios pedagogicos, cientificos,
literarios o artisticos, cursos de perfecci onam ento, canpanentos
educativos, comsiones oficiales u otras actuaciones destacadas

rel acionadas con l|a docencia), cuya estinacidn debera ser
explicitanente fundada por |los Jurados, hasta tres puntos.
Todos |l os antecedentes presentados por |os aspirantes se
aconpafiaran de l|a docunentacién que los certifique segln |as
exi genci as que se dispongan en el I|lamado a concurso.

8) Las Juntas de dasificacion deberan expedirse dentro de |os
treinta dias siguientes a la fecha del concurso, salvo que hubiere
necesi dad de realizar pruebas de oposicidén, y su dictanen,
establ eciendo el orden de néritos, previa |la publicidad indicara
| as correspondi ent es desi gnaci ones.

En casos debi danente fundados, |a Superioridad podra prorrogar el
pl azo nmenci onado a pedi do de |a Junta.

9) Cuando fuere necesario realizar pruebas de oposicion |as
Juntas de dasificacion organizaran de innmediato |os jurados
correspondi entes, estard integrado por tres profesores de |las
asignaturas respectivas, con antiguedad no nenor de diez afios en
| a docencia oficial y concepto no inferior a My Bueno en |os
ultinos cinco afios, que no hubieren nerecido ninguna de |as
sanci ones previstas en los incisos c), d), e) y f) del Art. 54 de
Est at ut o.

Las Juntas de Casificacion designaran a uno de | os m enbros de
Jurado y propondrdan a los concursantes una lista de ocho a diez
prof esores, no concursantes, nejor clasificado, para que elijan
| os dos mienbros restantes. Los integrantes de la lista

previ amente, deberan haber nanifestado a la Junta, su voluntad de
no intervenir en el concurso

La el ecci 6n se hara nediante voto secreto, por sinple mayoria,
procedi éndose a un sorteo, en caso de enpate. E voto podra ser
emitido por piezas certificadas y el escrutinio serd publico.

Las Juntas anulardn | os votos que no se ajusten a | as

di sposi ci ones reglanmentarias. De todo |lo actuado sera |abrado un
acta gue firmran tanbi én, |os candidatos presentes.

La funci6n de menbros del Jur ado es irrenunciabl e.

10) La recusaci 6n o excusaci 6n de | os Jurados se regira por |as
normas fijadas el los puntos VIl y VIII de la reglanentaci 6n de
articulo 10 y debera efectuarse ante la Junta de dasificacioén
correspondi ente, la que resolvera en definitiva.

La recusaci 6n debera presentarse dentro de los tres dias habiles
de haberse notificado |a conposicién del Jurado.

11) El concurso de oposicion consistira en una prueba escrita de
hasta dos horas de duraci 6n y una clase de una hora escolar. Anbas
pruebas se realizardan en el establecimento que determne |la Junta
de dasificacion, de acuerdo con |la Direccion General de Ensefianza
Secundaria, Nornmal, Especial y Superior

12) El tema de |la prueba escrita sera el msnp para todos |os
participantes y se determinard por sorteo, entre cinco tenas
fijados por el Jurado con veinticuatro horas de antelaci én a dicha
prueba y dado a conocer a los aspirantes en el msnp acto.
Cada tenma conprenderd dos partes:

a) Exposicion sobre un asunto del prograna de |a asignatura;

b) Consi deraci ones sobre aspecto de la didactica de |a asignatura
en el curso correspondiente o, de no ser posible, en un curso



det er mi nado.

El jurado deberda asegurar el anonimato de 1o0s escritos, cuyos
autores serén identificados recién en el acto de darse a conocer
los que hubieran obtenido la calificacién indispensable para
intervenir en |a prueba oral

13) La clase versara sobre un tema elegido dentro de |os
programas de |a asignatura para cual quiera de | os afios de estudio.
A ese efecto se sorteara un tema por cada cuatro candi datos,
qui enes deberén rendir |a prueba el msno dia. Entre |os sorteos y
las pruebas no deberd nmediar nenos de veinticuatro ni mas de
treinta y seis horas.

Los aspirantes presentaran al Jurado, antes de iniciar la clase,
el plan de ésta.

14) Cada prueba sera calificada por el Jurado hasta con diez
puntos. Para intervenir en |la prueba oral se requerira no nenos de
cuatro puntos en |a escrita.

El computo definitivo serd el pronedio de anbas pruebas.

En caso de enpate entre dos o mas candi datos, el jurado procederé
a interrogarlos sobre los distintos aspectos del respectivo plan
de clase, con el objeto de definir a quien corresponde el cargo

El Jurado labrara el acta correspondiente que sera firnmada por
todos sus menbros y la elevard& de innediato a la Junta de
Clasificacion para su publicidad y su wulterior tramte.

Los nuevos coénputos asi obtenidos, sumados a |os del concurso de
titulos y antecedentes, determ naran, por su orden, la
adj udi cacion de l|as vacantes, debiendo tenerse presente, en su
caso, lo prescripto para los enpates de |as pruebas de oposici6n

15) Los aspirantes ganadores tendran derecho, de acuerdo con e
orden de mérito, a elegir el grupo de vacantes en que desean ser
desi gnados. En caso de igualdad de puntos, en cual qui er orden de
la clasificacién, las Juntas efectuardn un sorteo, en presencia de
| os interesados, para determ nar a qui én corresponde el derecho de
el ecci 6n precitado.

16) CQuando por razones de canbio de plantes de estudio aunentare
el ninmero de horas semanales de l|a asignatura que dictare un
profesor, la Superioridad, con la intervencion de |a respectiva
Junta de dasificacion, procedera a resolver su situacién

a) Manteniendo igual nuanero de horas nediante el reajuste de |as
m smas dentro del total consignado en su situacidon de revista,
teniendo en cuenta titulo, materia y turno en que se
desenpeniar e;

b) Acrecentando el ninino indispensable de horas de catedra
cuando no se pueda proceder de conform dad con el inciso a).

En ningun caso el profesor podra exceder |as 24 horas senanal es
regl anentarias por aplicacion del inciso b); si tal cosa ocurriere
quedara en disponibilidad en las horas que, dentro del Ilimte de
las 24 horas, no conpleten un curso.

Ref erenci as Nornmativas: Decreto Naci onal 8.188/59

Articulo 95
Articulo 95.- Regl anentaci 6n
I.- A los fines del ingreso de |los profesores, |os grupos de
vacantes se constituirdn con un nunero de clases semanales no
inferior a seis ni superior a doce; |os que se asignaran a cada
uno de |los aspirantes ganadores del concurso respectivo
Cuando por la indole de las asignaturas o las necesidades de |la
ensefianza, no sea posible ajustarse estrictamente al numero de



clases arriba citado, se procurarda que el numero a adjudicarse se
aproxime al msno, pudiendo por excepcién, cuando se estine
conveni ente, agrupar distintas asignaturas afines, sienpre que e
titul o capacite para su dictado

[I.- 1) Con el objeto de que |os profesores con nenos de doce
cl ases semanales Ileguen a ese nuanero en el menos tienpo, |as
Juntas de dasificaciéon haran una ndémina del personal de su
jurisdiccidon que se encuentre en esa condicién, con concepto
promedio no inferior a Bueno. Este personal sera Ilevado a tal
nanero de horas por riguroso orden de clasificacién y en caso de
i gual dad se preferira al personal con dedicacién exclusiva ala
docenci a.

Serd aplicable tanbién en este caso |o dispuesto en el segundo
parrafo del punto I.-

2) Antes de Ilamar a concurso para el acrecentamento de clases
semanal es en una zona, la Junta de dasificaci 6n considerara |as
solicitudes de docente de otras zonas que desearen conpletar |as
doce cl ases senanal es en aquel | a.

Articulo 96
Articul o 96.- Regl amentaci 6n
.- Los concursos para proveer |os cargos de Preceptor, que seréan
Uni canente por antecedentes, se realizaran observando | os térm nos
establ ecidos en |la reglanentaci 6n del articulo 94 y de acuerdo con
la siguiente valoraci 6n de titulos y antecedentes.

1.- Titul os:

a) Profesor......... ... ... . .. . .. 9 puntos
b) Maestro Normal ........................... 6 puntos
c) Perito Mercantil con capaci dad docente...5 puntos
d) Bachiller o Perito Mercantil............. 3 punt os
La acurul aci 6n de titul os no aunmentard | os

punt os. 2.

Ant ecedentes; La valoracién establecida en l|a reglanentaci 6n de
Art. 94, punto IIl, namero 7, letras b), c) y e).

A falta de candidatos con titul os de Profesor o Maetro Normal, se
consi derara conp antecedente el pronedio general de calificaciones
del certificado de bachiller o perito nmercantil, conputado hasta
| os cent ési nos.

Il1.- Las vacantes se adjudicaran de acuerdo con el orden de
mérito, debiendo |las Juntas de O asificacion respectivas cuando se
trate de «cubrir cargos en establecimentos con alumado mi xto,
confeccionar un listado para aspirantes varones y otro para
aspirantes nujeres. El organisnmo de conduccién que corresponda
establ ecera el porcentaje de vacantes para cada sexo. Cuando se
produzca enpate en cual esquiera de los listados y el nunero de
candidatos en esas condiciones supere el de las vacantes no

adj udi cadas, se efectuara un sorteo entre dichos candi datos. E

acto del sorteo deberd efectivizarse con la presencia de por lo

nmenos tres (3) menbros de la Junta Interviniente quienes

ref rendar an lo actuado Ilabrando el acto correspondiente.
Articulo 97

Articulo 97.- Regl anentaci 6n
I.- Los concursos para proveer |os cargos de Maestra de Jardin de
Infantes, se realizara observando | os térm nos establecidos en la
regl anent aci 6n del Art. 94 y de acuerdo con la siguiente



val oraci 6n de titulos y antecedentes:
1.- Titul os:
a) Profesores de Jardin de Infantes, expedido por Institutos

Naci onal es de la especialidad................... 9 puntos b)
Maestra Normal .......... .. ... i 3 puntos

La acumul aci 6n de estos titulos no aunentara | os puntos.

c) La acumul aci6n del titulo nacional de Profesora de Misica,
D bujo, Actividades Artisticas o Educacion Fisica, a uno de |os
menci onados en el inciso 1) puntos a) y b), se bonificara con un
punto por cada uno de aquell os.

2: - Antecedentes:

a) Calificacion: Se considerara el pronedio general de

calificaci én, hasta centésinos, obtenido en el curso de
Profesorado o en el ciclo del Magisterio, segln corresponda. La
mtad de tal promedio sera la valoracién de este rubro.

b) Gros antecedentes: La val oraci 6n establecida en |la

regl amentaci 6n del Art. 94, punto Ill nunero 7 letras b) a i)
excepto e). Ademas |os servicios docentes prestados en Jardi nes de
I nfantes seréan val orados con 0,50 de punto en vez de O0,25.

Il.- Las pruebas de oposicioén se realizara de conformdad con |as
normas establecidas en la reglanentacion del Art. 94, con |as
excepci ones sigui entes:

a) La designaci 6n del menbro del jurado a cargo de la Juntay la
proposicién a los concursantes de la lista para que elijan |os
restantes menbros se efectuard simultaneanente con el |lanado a
concur so.

b) Los concursantes haran la eleccio6n nencionada en el inciso
anterior en el acto de inscribirse

c) E jurado estard integrado por directoras o nmestras de
Jardi nes de | nfantes.

d) La prueba escrita versard sobre un tenma de Psicopedagogia
infantil;

e) La clase consistira en una "actividad" desarrollada en la

secci 6n que determine el Jurado, notificandose de ello a
aspirante con veinticuatro horas de anticipaci 6n
Il'l.- Los concursos par a proveer |os cargos de WMaestros

Especi al i zados del Departamento de Aplicacién y de Jardin de
Infantes, se realizardan observando |os térm nos establ ecidos en | a

regl anentaci 6n del Art. 94, y de acuerdo con la siguiente
val oraci 6n de titul os y antecedentes:
1.- Titul os:

a) Profesor de |la especialidad: 9 puntos.

b) Qros titulos o certificados docentes de I|a especialidad
acunul ados al Maestro Normal: 8 puntos.

c) Certificados de estudios oficiales de la especialidad
acunmul ados al de Maestro Nornal: 0,25 de punto.

Por cada curso o afio aprobado, hasta un punto: mas seis puntos
por titulo de Maestro Nornal.

La acumulacion de otro titulos no aunentara |os puntos.

2.- Antecedentes:

La val oraci 6n establ ecida en | a reglanentaci 6n del Art. 94, punto
[1l, niamero 7, letras b) ai).

Adenmas, |os servicios docentes prestados en Jardi nes de Infantes,
en Departanmentos de Aplicacion o en Escuelas Prinarias Comunes,
segun el caso, seréan val orados con 0,50 de punto en vez 0,25 de
punt o.

Las vacantes se adjudicardan de acuerdo con el orden de nerito



Cuando se produzca enpate y el ninmero de candidatos en esas
condi ci ones, supere el de las vacantes no adjudicadas, se
ef ectuard una prueba de oposici 6n regi da por |as nornas
establ ecidas en |la reglanentaci 6n del Art. 94 con | as excepci ones
si gui ent es:

a) El Jurado estara integrado por maestros de la especialidady
autoridades directivas o nmestros de Departanmento de Aplicacién o
de Jardi nes de Infantes.

b) La prueba escrita versar4d sobre un tenma relacionado con |la
enseflanza de | a especi al i dad.

c) La clase consistira en una actividad desarrollada en el grado
0 seccion que determine el Jurado, notificandose de ello a
aspi rante.

Articulo 98
*Articulo 98.- Reglanentaci 6n

.- Los concursos para proveer |os cargos de nmestro de grado de
Departanento de Aplicacion se realizaran observando |os térm nos
establ ecidos en |la reglanentaci 6n del Art. 94, y de acuerdo con |la
si gui ente val oraci 6n

1. Titulos:

Maestro Normal: 9 puntos.

Se bonificaréa con dos puntos la acunulacion de los titulos de
Profesor Nornal, Profesor de Ensefianza Secundaria o Media o
Prof esor en una especi al i dad.

En los Institutos o Escuelas de Lenguas Vivas se bonificara con
dos puntos mas a los Profesores en la especialidad Inglés o
Francés, segln corresponda a |a vacante a proveer

2. Antecedentes:

a) Calificaciones:

Se considerara el pronedio general de calificaciones, hasta
cent ésinos, obtenido en el Gclo del Magisterio. La nitad de ta
pronedi o seréa | a val oraci 6n de este rubro

b) Gros antecedentes:

La val oraci 6n establecida en la reglamentaci 6n del Art. 94, punto

[, namero 7, letras b) a i), excepto el inciso letra e) de
msno articulo, punto y nunero.
Adenmas, |los servicios docentes prestados en Departanentos de

Aplicaci 6n seréan val orados con 0,50 de punto en vez de 0, 25.

Il.- Las pruebas de oposicidon se realizardn de conform dad con
| as nornmas establecidas en la reglanentaci 6n del Art. 94, con |as
excepci ones si gui ent es:

a) La designaci 6n del menbro del Jurado a cargo de la Juntay la
proposicién a |los concursantes de la lista para que elijan |os

m enbros restantes, se efectuara sinmultaneanente con el |lamado a
concur so.
b) Los concursantes haran |a eleccién nencionada en el inciso

anterior en el acto de inscribirse.

c) E jurado estara integrado por autoridades directivas de
Departanentos de Aplicacion y nmaestros de |os misnos;

d) La prueba escrita versard sobre un tenm didactico.

e) La clase consistira en una "actividad" desarrollada en e
grado que determ ne el Jurado, notificandose de ello al aspirante
con veinticuatro horas de antici paci 6n.

Articulo 99
Articulo 99.- Regl amentaci 6n
I.- Los concursos para proveer |os cargos de Bibliotecario, se
real i zaran observando | os térm nos establ ecidos en |a



reglamentaci 6n del Art. 94, vy de acuerdo con la siguiente
val oraci 6n de titul os y antecedentes:

1) Titulos: de Bibliotecario, expedido por instituto oficial: 9
punt os.

Supl etori amente: profesor de ensefianza secundari o nedia, profesor
normal o maestro normal: 3 puntos.

Se bonificard con dos puntos |a acunulacioén de al gunos de |os
expresados titulos de profesor al de Bibliotecario.

2) Antecedentes: La valoraci on establecida en la reglanentacién

del Art. 94, punto IIl, numero 7, letras b) a i).
Il.- Las vacantes se adjudicaran de acuerdo con el orden de
neéritos. Cuando se produzca enpate y el nunero de candidatos en

esas condiciones supere el de las vacantes no adjudicadas, se
ef ectuara una prueba de oposici én regida por |as normas
establ eci das en | a reglanentaci 6n del Art. 94, con |as excepciones
si gui ent es:

a) El Jurado estara integrado por personal directivo

bi bl i otecari os y profesores;

b) La prueba sera escrita y versara sobre un tema rel aci onado con
| a especial i dad.

Articulo 100
Articulo 100.- Regl anentaci 6n

I.- Los concursos para proveer |os cargos de Ayudantes de d ases
y Trabajos Précticos se realizardn observando |os térm nos
establ ecidos en la reglanentaci6n del Art. 94 y de acuerdo con |l a
siguiente val oraci 6n de titulos y antecedentes:

1. Titulos:

a) Titulo docente en | a especialidad: 9 puntos.

b) Titulo habilitante con certificado de capacitacién docente en
| a especialidad: 8 puntos.

C) Titulo habilitante en l|a especialidad: 6 puntos.

d) Titulo supletorio con certificado de capacitaci 6n docente en
| a especialidad: 5 puntos.

e) Titulo supletorio en | a especialidad: 3 puntos.

Se bonificara con dos puntos la acumulacion a un titulo docente
de un titulo técnico -profesional u otro titulo docente de nive
superior- afines con | a especialidad.

2. Antecedentes:

La val oraci 6n establecida en | a reglanmentaci 6n del Art. 94, punto
I11, nimero 7, letras b) ai).

Il.- Las vacantes se adjudicara de acuerdo con el orden de
neérito. Cuando se produzca enpate y el nanero de candi datos en
esas condiciones supere el de las vacantes no adjudi cadas, se
ef ectuard una prueba de oposici 6n regi da por |as nornas
establ ecidas en la reglanentaci 6n del Art. 94, con |la excepcion
siguiente: |a prueba seréa escrita y versara sobre un tema de la
especi al i dad.

Articulo 101: Capitulo XXVI Del Escalafon
*Articul o 101. - Regl anent aci 6n

I.- E escalafén correspondiente al inciso g) esta integrado
tanbi én con el cargo de Subjefe de Preceptores previsto en el art.
177 de la |l ey.

I1.- E profesor de Educaci 6n Fisica de | os establ ecimentos de
ensefianza nmedia, aparte del escal af 6n especial a que tiene derecho
por el inciso d) del Art. 101 del Estatuto del Docente, podré
optar tanbién por el escalafo6n establecido en el inciso a) de
citado articulo.



Articulo 102: Capitulo XXVII De los Ascensos
*Articulo 102.- Regl anentaci én

I.- Los ascensos se regiran por |las normas establ ecidas en e
Capitulo XII de este Estatuto y su reglanentaci én

.- 1 Las Juntas de Casificacion deterninardn |as vacantes
destinadas a 1los ascensos de jerarquia, utilizando a esos efectos
| as que sean mas antiguas, con especificacién, en cada caso, de
establ ecimento, categoria y turno para |los cargos directivos y la
especialidad en l|a nateria de acuerdo con |as necesidades de
organi sno técni co respectivo, para | os cargos de inspeccion. Este,
dentro de los quince (15) dias héabiles subsiguientes, Ilamarda a
concurso, al que podran presentarse |os docentes que relnan |as
condi ci ones general es previstas en el inciso a) del articulo 3.
inciso c) del articulo 26, el articulo 103 y | as especiales que se
determ nan para cada cargo.

Cuando se trate de proveer cargos de inspector, |os docentes
podran inscribirse solamente en las asignaturas a que se hayan
dedicado o de la que sean titulares con cinco (5) afos, cono
m nino de anti g edad.

2. El organisno técnico correspondiente hard conocer el |lamado a
concurso, junto con | a nénmi na de vacantes, a todos |os
establecimentos de su jurisdiccion y a las demas Juntas de
Cal i ficaci 6n.

3. Los concursos se abriran por un térmno no inferior a diez
(10) dias habiles ni superior a veinte (20) y los aspirantes se
i nscribiréan en la Junta de dasificacion respectiva.

4, Los jurados que evaluaran las pruebas de oposicioén estaran
integrados por tres (3) menbros de igual o mayor jerarquia,
dentro del respectivo escalafén, que la del cargo por cubrir. En
caso de que el nunero de funcionarios en estas condiciones fuera
insuficiente, los jurados podran integrarse con personal de un
escalafén afin o de otra rama de | a ensefianza o personal jubil ado
del msno escalafén, sienmpre de la jerarquia indicada o docente
ajeno a la dependencia directa del Mnisterio de CQultura vy
Educaci 6n, con versacién y prestigi o notori os. Cuando se trate de
personal en actividad dependiente directanente del Mnisterio,
debera reunir adenmas | as sigui entes condici ones:

a) Poseer concepto no inferior a "Mly Bueno" en los Udltinmos cinco
(5) afios en que haya sido calificado

b) No haberse hecho pasible de suspensiones, postergacion de
ascenso O retrogradaci6én, en los ultinos cinco anos.

La funcion seréa irrenunciable. El docente designado sera
adscripto o declarado en comsién de servicios en toda la tarea
que desenpefie en el nmonento de su designaci 6n, por un periodo que
fijara en cada caso el Mnisterio de CQultura y Educacion, a
propuesta de la Junta de d asificacién

S0l o por razones fundanental es podra prorrogarse el periodo de
actuaci 6n de 1los jurados. Cuando al gun menbro de éstos se vea
i mpedido de tomar sus funciones o deba dejarlas por razones
debi darmente justificadas, seréa reenplazado, segun |o0s casos, por
el que designe la Junta de dasificacién o por el que siga en
ninmero de sufragios en |la eleccidn efectuada oportunanente.

5. Para | a asignacion de los puntos que correspondan a |os
candi dat os, las Juntas aplicaran la siguiente valoracion de
titul os y antecedentes:

a) Por titulo: la fijada para el <cargo inicial del escalafdn
respectivo, incluida la bonificacion indicada en el punto III,
apartado 7, inciso a), Uultinm parrafo, del articulo 94;

b) Por antecedentes: se valorardan |os establecidos en el punto



I, apartado 7, incisos b), c) d), f), g), h) ei), del citado
articul o 94;

c) En el rubro "antig edad en |a docencia" se bonificaréd por cada
afio o fracci 6n no nenor de seis nmeses, con 0,50 de punto la antig
edad en el msnm cargo, 0 en uno de superior jerarquia de
escal af6on respectivo y con 0,25 la antig edad en el cargo

inmediato inferior - excluido el inicial de la carrera- en
caracter de titular, interino o suplente, hasta un méxino de tres
(3) puntos. Todos | os ant ecedentes presentados por | os aspirantes

se aconpafiardan con |a docunentaci 6n que |los certifique, segln |as
exigencias que deternmine la Junta de dasificacion respectiva.

6. Las Juntas, finalizada la clasificaci6n de antecedentes de | os
concursantes, elaborardan una némna por orden de neritos con
discrimnacion de los puntajes y fijaran los plazos para la
notificaci 6n de | os docentes.

Para tener derecho a intervenir en |a oposicién sera
i mpresci ndi bl e haber obtenido en concepto de titulos y
ant ecedentes, nas del 50 % del méxino posible en puntos. Cuando e
ninmero de aspirante en las condiciones precedentes sea nayor que
el de vacantes, intervendran en |la oposicioén | os nejor
clasificados hasta conpletar un 100% mas que el nuanero de
vacantes. Tendran igual derecho todos 1|o0s aspirantes que hubieren
obtenido el msno puntaje que el dltino que habilita para
intervenir en |a oposicion

7. En caso de disconformdad con el puntaje acordado, |os
aspirantes podran interponer recurso fundado de reposicidn por
ante la Junta de dasificaciéon y de apelaci é6n en subsidio por ante
el Mnisterio de Cultura y Educaci 6n. Los recursos de reposicion vy
de apelaci 6n en subsidio deberan interponerse dentro de | os cinco
(5) dias hadbiles de la notificaciodn fehaciente de |os interesados

Venci do dicho plazo, el puntaje quedara firne. Las Juntas de
d asi ficaci 6n se expediran dentro de los (3) dias habiles
siguientes al de la presentacion del docente que ejercite e
recurso de reposicién y concederdn la apelacidén por ante e
Mnisterio de Cultura y Educacién, si aquél fuese negado. La
resol uci 6n del Mnisterio de Qultura y Educaci 6n sera definitiva e
irrecurrible.

I11.- 1. Establecido el orden de nérito definitivo por
antecedentes, |o0s concursantes con derecho a intervenir en la
oposici6n, elegiran, dentro de los cinco (5) dias habiles
sigui entes, dos (2) menbros del jurado, de la nébmna de ocho (8)
candi datos propuesta por la Junta. La eleccion se hara nediante
voto secreto, por sinple nayoria y en caso de enpate, se procedera
a un sorteo; el escrutinio sera publico. De todo lo actuado se
redactard un acta que firnmaran tanbi én | os concursantes presentes

En su prinerareuni6n, el jurado, integrado por el menbro
designado por la Junta de Clasificacién y por |os mienbros electos
por los concursantes, fijara los dias y horarios de trabajo, que
seran conuni cados a la Junta de dasificacién para su conocimento
y demés ef ect os.

2. La recusaci 6n y excusaci on de los jurados se regiran por |as
normas fijadas en la reglanentaci6n de los articulos 10 y 94 de
este Estatuto.

V.- En caso de declararse desierto un concurso, en oportunidad
del segundo || anmado, se observaréa el siguiente procedimento; Para
tener derecho a intervenir en |a oposicion sera inprescindible
haber obteni do, en concepto de titulos y antecedentes, un nanero
de puntos no inferior al 75%del obtenido por igual concepto, por



el aspirante nejor clasificado.

Cuando el nunero de aspirantes que cunplan con dicho requisito
sea mayor que el de las vacantes, intervendran en |a oposicion |os
mej or cl asificados hasta conpletar un 100% mas que el ndnero de
vacantes. Tendran igual derecho todos los aspirantes con el misno
puntaje que el Ultino que habilita para intervenir en |a oposicion

2. La oposicion consistird - con las excepciones expresamente
est abl eci das para dichos cargos- en una prueba teorica escrita de
hasta dos (2) horas de duraci6n vy una prueba practica que no
excedera de dos (2) horas. Las dos pruebas se realizaran
publicanente en |os establecimentos que proponga el jurado, de
acuerdo con el organisno técnico correspondi ente.

3. La prueba versara sobre un tenma conmin para todos |os
aspirantes a igual cargo, sorteando de entre cinco que con 24
horas de antelacion a la prueba fijara el jurado. Dicho tema sera
dado a conocer a los interesados en el nonento en el nonento de
sorteo.

Los temas nenci onados, que se propondran teniendo en cuenta e
cargo por Ilenar, serén sel eccionados de | os siguientes grupos de
asunt os:

a) Fines,plan y programas del correspondiente nivel y tipo de
est udi os.

b) Didactica de wuna asignatura o actividad, elegida por e
aspi rante.

c) Oganizacion y admnistracién de un establ ecimmento de
ensefianza o0 sus dependenci as.

d) Oientacidn y apreciacién de la |abor directiva o docente.

e) Bases legales del nivel de estudios correspondientes.

f) Vida estudiantil.

g) Servicios educativos especi al es.

h) Interpretacion y aplicacion de disposiciones reglanmentarias

El jurado debera asegurar el anoninmato de los escritos vy sus
autores seran identificado recién en el acto de darse a conocer
los que hubieren obtenido la calificacién indispensable para
intervenir en |la prueba practica

4, La prueba préctica se realizard en un establecimento de
ensefianza y consistird en la redaccién de un informe técnico
acerca de los distintos aspectos de su actividad, |os cuales seran
i ndi cados por el jurado con veinticuatro (24) horas de antel aci én
Adermas se cunplird la observacion y critica de una clase el egi da
por el aspirante.

Antes de iniciar esta tarea, |os concursantes presentaran a
jurado el respectivo plan de observacion y critica

5. Cada prueba sera calificado por el jurado con nuneros enteros
hasta con diez (10) puntos.

Para intervenir en |l a prueba practica se requerira haber obtenido
no nenos de cinco (5) puntos en la teoérica.

Apr obar an la prueba practica, que sera elimnatoria | os
aspi rantes que obtengan conmb nininb cinco (5) puntos.
Al concluir cada prueba de oposicioén, el jurado confeccionara un

acta en la que figurara todos | os docentes participantes con e
puntaje respectivo que serd irrecurrible y al finalizar su |abor
redactara otra en la que constara la noémna de | os aspirantes que
aprobaron las dos (2) pruebas de oposicién, con indicacién de
puntaj e total obtenido. Las tres actas nencionadas, firnmadas por
todos los menbros del jurado, seran remtidas a la Junta de
C asi fi caci 6n.

6. La Junta de Cdasificacién sumara a |os puntos resultantes de



la valoraci 6n de titulos y antecedentes las calificaciones de |as
dos (2) pruebas de oposici 6n aprobadas; establecerda asi el cénputo
total que serd, salvo error naterial, definitivoy recurrible vy
confeccionara la nébmna de |os concursantes por estricto orden de
neritos. Los aspirantes tendran derecho, de acuerdo con dicho
orden, a elegir el <cargo en el que desearen ser designados.

7. En caso de enpate entre dos (2) o nas candidatos, la prioridad
se determnard en la fornma excluyente que sigue:

a) E de nmayor nunmero de puntos en las dos (2) pruebas de
oposi ci 6n.

b) El de mayor puntaje en titulos y antecedentes.

c) El de nmayor antig edad en el cargo por Il enar

d) El de mayor antig edad en | a docenci a.

8. Dentro de los cinco (5) dias hébiles de finalizada | a el ecci 6n
de | os cargos concursados, la Junta de dasificacién elevara a
M nisterio de CQultura y Educacién, el dictamren en el que
figuraran: |os docentes ganadores, |os cargos el egidos y copias de
| as actas del jurado.

Los dictanenes se ajustaran a las normas que en tal sentido
inparta el Mnisterio de Qultura y Educaci 6n

Articulo 103
Articulo 103.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 104
Articulo 104.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 105
Articul o 105.- Regl anentaci 6n
I.- HBE concurso para proveer el cargo de Inspector Jefe de
Secci 6n se realizara con intervenci 6n de un Jurado, de conform dad
con las nornas establecidas en |la reglanentaci 6n del Art. 102,

puntos Il y I1l1.

Il.- Las vacantes se adjudicaran de acuerdo con el orden de
neritos, resultante de la valoracién de los titulos y los
ant ecedent es. Cuando se produzca enpate y el nunero de candi dat os

en esas condiciones supere el de |as vacantes no adjudi cadas, se
ef ectuard una prueba de oposicid6n de una duracidn naxinma de tres
horas, <consistente en |a respuesta, por escrito, al planteamento
de cuestiones concretas referentes al cargo. Di chas cuestiones
seran planteadas al aspirantes en el acto de la prueba.

En cuanto no se oponga esta disposicion, seran aplicables 1os
princi pios establecidos en la reglanentacion del articulo 102,
punto IV, nameros 2 al 6.

Articulo 106
Articul o 106.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 107
Articulo 107.- Sin Regl anentaci 6n

Articulo 108
Articulo 108.- Regl anentaci 6n
Son de aplicacién las nornmas establ ecidas en |a regl anentaci 6n
del articulo 102

Articulo 109
Articul o 109.- Regl anentaci 6n



.- H concurso para proveer el cargo de Jefe de Departanento de
Educaci 6n Fisica se realizard en conform dad con | o establ ecido en
| a regl amentaci 6n del Art. 105.

Il.- El concurso para proveer el cargo de |nspector de Educaci 6n
Fisica se realizard de confornmidad con lo establecido en Ila
regl ament aci 6n del Art. 102.

Il1l.- Para la provision de |os cargos nencionados en el articulo
163 - excepto los de Director Ceneral e |Inspector GCeneral - se
aplicara las disposiciones contenidas para cargos sinmlares en |la
ensefianza nedia, con intervencién de la Junta de d asificaci 6n que
corresponda.

IV.- En | os casos de sanciones disciplinarias actuara |la Junta de
Di sci plina de ensefianza nedi a.

Articulo 110
Articulo 110.- Regl anent aci 6n
I.- El concurso para proveer el cargo de Jefe de Biblioteca se
realizara de conformidad con |lo establecido en |a reglanentacidn
del Art. 105.
Il1.- El concurso para proveer el cargo de Inspector de Biblioteca
se realizaréd de conformdad con o establecido en |a
regl ament aci 6n del articul o 102

Articulo 111
Articulo 111.- Regl anentaci 6n
El concurso para proveer el cargo de Jefe de Preceptores se
realizar4d de conform dad con o establecido en |a Reglanentacidn
del Art. 105.

Articulo 112
*Articulo 112.- Regl anentaci én

Articulo 113
Articulo 113.- Regl anentaci 6n

I.- Los rectores o directores designaran, dentro de los tres dias
de producida la vacancia del cargo o |la ausencia del titular, a
interino o al suplente, por orden de nmérito, prefiriendo entre
titulares con el nmisnob puntaje al que tenga nmenor nuanero de horas,
y al igual numero de horas, al que acredite mayor antiguedad. La
desi gnaci 6n seré& comuni cada de innediato a la superioridad.

En la adjudicacion de los interinatos y suplencias el cincuenta
por ciento corresponderd al personal titular del establecimento y
el otro cincuenta por ciento a aspirantes que no revistan en ese
caracter.

Il1.- Cuando por dificultades de horario, debidanente fundadas, no
| e fuere posible al aspirante desenpefar el interinato o suplencia
que |l e corresponda segun el orden de neritos, deberd renunciar por
escrito, conservando el derecho para |a oportuni dad i nnedi at a.

Ill.- GGorgado el interinato o suplencia, el designado pasara a
ocupar el daltinmo término de la nomina de aspirantes, sienpre que
el total de dias, continuos o alternados, en que se desenpeNd,
al cance a noventa

IV.-. En los establecimentos para | os cuales no hubiere
aspirantes inscriptos para cubrir, en parte o en total, Ilas
vacantes, |os Rectores o Directores podran designar interinos o

suplentes al margen de las nomnas, pero ateni éndose, en | o que
proceda, a las normas fijadas precedentenente.

Articulo 114



Articul o 114.- Regl anentaci 6n

I.- E personal suplente sélo podra justificar su ausencia, con
goce de sueldo, hasta un méxino de diez dias, continuos o no, en
un msno periodo lectivo. Si la ausencia fuera mayor, a
desaparecer |a causa que provoco la interrupci én, tendra derecho a
reanudar |as tareas.

.- El personal interino continuara en funciones nientras
subsista la vacancia y el suplente mentras dure |a ausencia de
reenpl azo

I11.- El personal interino y suplente que cese, tendra derecho a
perci bir haberes por cada nes del periodo de vacaci ones
reglanentarias en la proporci 6n de wuna décima parte del total de
los haberes cobrados en el periodo escolar, sienpre que el
interinato o la suplencia haya durado treinta dias -continuos o
di sconti nuos-, cono mnini no.

Articulo 115
Articulo 115.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 116
*Articul o 116. - Regl anent aci 6n

l.- Los aspirantes a interinatos Yy suplencias para | os cargos
directivos que se enuneran en el presente punto, se inscribiran en
| os establ eci mientos donde sean titulares, en el periodo que fije
el Mnisterio de Cultura y Educacién y podran hacerlo:

a) Para el cargo de vicerrector o vicedirector, |os profesores
titulares con seis (6) afios de antiguedad en |a ensefianza nedi a,
técnica, artistica y superior;

b) Para el cargo de subgerente de departanento de aplicacién, |os
maestros de grado titulares de esos departanmentos con seis (6)
afios de antiguedad en | a docenci a;

c) Para el cargo de vicedirector de jardin de infantes, |os
maestros que se desenpefien cono titul ares en esos
establ ecimentos, con wuna antiguedad de cinco (5) afos en |la

docenci a.
En | os establ ecim entos en que no existan cargos de vicerrector o
vi cedi rect or, de subgerente y de vicedirector de jardin de

infantes, podran aspirar a los cargos de rector o director,
regente o director de jardin de infantes, |os profesores, maestros
titulares de departanento de aplicacién y de jardin de infantes,
respecti vanent e.

I1.- Desenpeflaran | os cargos interinos o suplentes de rector o
director:

1. En los establ ecimentos que no cuenten con cargo de
vicerrector o vicedirector, el profesor nejor clasificado de |os
gue se hayan inscripto, que posea, conb ninino, seis (6) afios de
antiguedad en | a ensefianza nmedia, técnica, artistica o
superi or;

2. En los establecimentos que cuenten con un solo vicerrector o
vicedirector titular, interino o suplente, éste pasara
automati camente a desenpefiar el cargo de rector o director, sin
necesi dad de inscripci6n conb aspirante.

Si éste renunciara a la posibilidad de ejercer el cargo interino
0 suplente, correspondera al profesor nejor clasificado que se
haya inscripto cono aspirante a vicerrector o vicedirector en la
época reglanentari a.

3. En los establecimentos que cuenten con nmas de un vicerrector
o vicedirector, asuniréd la rectoria o direccion, el vicerrector o
vicedirector titular mejor clasificado por la Junta de



C asificaci 6n respectiva, en el nonento de producirse la vacante

4. En los casos en que en establ eci mentos con nmas de un cargo de
vicerrector o vicedirector no haya personal titular, le
corresponderd la rectoria o direccion al interino nejor
clasificado por la Junta de Cdasificacidon respectiva, en e
nmorment o de producirse |a vacante.

5. En |os casos que hubiere mas de un vicerrector o vicedirector
suplente, corresponderd la rectoria o direccidn al vicerrector o
vicedirector suplente nmejor clasificado por |la Junta de
Clasificacion respectiva, en el nonento de producirse |la vacante

6. En los casos en que el personal directivo de un
establecimento sea interino o suplente, al producirse la
desi gnaci 6n de un titular cono vicerrector o vicedirector
corresponderd a éste la rectoria o direcci6n. Nuevas desi gnaci ones
de titulares en | os restantes cargos de vicedirector o
vicerrector, no nodificaréan esta situacidn.

7. En los establecimentos en que el director y el vicedirector
se desenpefien comp interinos o suplentes, el prinero, en caso de
que fuere reenplazado por |a designaci 6n de un titular, pasara a
ocupar el cargo de vicedirector.

8. Las Juntas daran preferente despacho a | a clasificacion de |os
vicerrectores o vicedirectores, cuando se produzcan vacantes de
rectores o directores.

Ill.- CQuando haya que proveer interinatos o suplencias en |os
cargos de regente del departanento de aplicacién y de director de
jardin de infantes, se procedera de conform dad con |o establ ecido
en el punto Il

I'V.- Los reenplazos transitorios de otros mienbros del persona
jerarqui zado de |os establecimentos, se efectuaran observando e
escal af 6n correspondi ente de acuerdo con | 0s principios
est abl eci dos en | os puntos precedentes.

V.- Las Juntas de Casificacioén remtiran a | os establ ecim entos,
juntanmente con las previstas en el articulo 112, las listas por
orden de néritos de |los aspirantes a interinatos y suplencias de
cargos directivos que se hayan inscripto en el periodo
reglamentario y el evardn una copia de todas ellas, ala
Adm ni straci 6n Naci onal de Educaci 6n Media y Superior la cual |as
reservara a los efectos de verificar el cunplimento de su
apl i caci 6n.

VI.- Apartir de la fecha de recepcidén en |os establecinmentos y
después de diez (10) dias habiles de la exhibicion de las listas,
los puntajes seran definitivos. Los rectores o directores deberéan
avi sar recibo de la docunmentacién enunciada a la Junta de
Clasificacion y seran responsables de |la exhibicién innediatay

permanente del listado para conocimento de |os interesados.
VIl.- En caso de error u omsion en |los |listados, interesados

dentro del plazo enunciado en el punto VI, podran dirigirse
directanente a la Junta de dasificacién respectiva, la que,

previa consideraci6n de la reclamaci 6n presentada, conunicara |la
enm enda, si asi correspondiere, al rectorado o direccién, quien
revocara | as desi gnaci ones que se hubieren efectuado sin sujecion
al orden de nméritos definitivo

VIII.- Si los |Ilistados no hubi esen sido recibidos al producirse
la vacante, |os rectores o directores aplicaran los del afio
anterior.

Tal circunstancia sera conunicada a la Junta de Casificacio6n
respectiva. Las designaci ones efectuadas de acuerdo con dichos

i stados no seran nodificadas. La nueva lista tendrda vigencia a



partir de la fecha de su recepcion en el establecinento.

IX.- Para aspirar a interinatos y suplencias en el cargo de
i nspector regiran | as nisnmas exigencias que para cubrir |os cargos
titulares, de acuerdo con |lo prescripto en |los articulos 102, 103,
104, 106 y 107 del presente Estatuto.

Los aspirantes se inscribirdn en el periodo reglanmentarioy la
Junta de dasificaci 6n confeccionara |os |istados por especialidad

Articulo 117: Capitulo XXIX - Delos indices para las remuneraciones
*Articulo 117.- Regl anent aci 6n

Cor r esponde liquidar las bonificaciones previstas para |os
rectores o directores a cargo de dos o tres turnos por la sola
circunstancia de contarlos el establecimento respectivo.

Est abl écese, con caracter de excepci 6n, para el personal docente
gue se desenpefla en | os Col egi os Naci onal es, Escuel as Nornal es, de
Conercio, Industriales y Profesionales de |as provincias de Chubut
y Santa Cuz y en Territorio Nacional de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, una conpensacioén del 80%
(ochenta por ciento) aplicable sobre |a asignacion presupuestaria
correspondi ente.

Articulo 118
Articulo 118.- Sin regl anentaci 6n

Titulo IV
Disposiciones Especiales para la Ensefianza Técnica Corresponde
alos docentes del Consejo Nacional de Educacion Técnica (articulos 119 a 134)

Articulo 119: Capitulo XXX - Del ingreso en la docencia - Del ingresoy
acrecentamiento de clases semanales
Articulo 119.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 120
*Articul o 120.-Nota de Redacci 6n: Regl anentaci 6n Junto con
articulo 121. -

Articulo 121
*Articul o 121. - Regl anent aci 6n

I.- Para ingresar en al ensefianza técnica, el aspirante debe
reunir |los requisitos establecidos en el Articulo 13 del Estatuto
del Docente y poseer titulos que, para cada caso, se indican en e
punto siguiente de esta reglamentaci 6n y su anexo, que trata de Ila
conpetencia de los titul os.

I'l.-Son titul os docentes, habilitantes y supletorios, para
desenpefiarse en las Escuelas |Industriales y Profesionales de
Mij eres, dependientes del Mnisterio de Educacioén y Justicia de la
Naci 6n, |os siguientes:a) Titul os docentes:

Los titul os de profesor de Ensefianza Secundaria o Media, Profesor
Normal Nacional, Profesor en la especialidad o asignatura y |los

certificados y titulos docentes para |a ensefianza técnica
profesional, expedidos por las Universidades Nacionales e
institutos o establecinientos dependientes de Mnisterio de

Educaci 6n y Justicia de |a Nacion

b) Titulos habilitantes:

Los titulos y certificados de capacitaci 6n profesional en la
especi al i dad, otorgados por |as Universidades Nacionales, por Ila
Uni versidad Gorera Nacional, por 1|o0s respectivos Institutos de
Ensefianza I ndustrial o Profesional dependientes del Mnisterio de



Educaci 6n y Justicia de |la Nacion, para | os casos determ nados en
el art. 13, inc. e) del Estatuto del Docente.

c) Titulos supletorios:

Los titulos afines con el contenido cultural y técnico de la
materia que posibiliten el desenpefio de la catedra o el de cargos
t écni cos- prof esi onal es de activi dades préacticas, otorgados por |as
Uni versi dades Nacionales, por la Universidad GCbrera Nacional
Institutos o establ eci mi entos de Enseflanza | ndustrial y
Prof esional, dependientes del Mnisterio de Educaci6n y Justicia
de la Nacion, cono tanbién los titulos y certificados otorgados
por otras Instituciones oficiales.

I1l.- Se consideraran igualmente en cada caso, los titulos
expedi dos por institutos provinciales y 1lo0s extranjeros cuyas
equi val enci as hallan sido reconocidas de acuerdo con | os
establ ecido en el art. 15 del Estatuto del Docente

IV.- En todos |os casos correspondiente de ingreso en Ila
docencia, los aspirantes deberadn presentarse a |os concursos
respectivos seglin el |lanmado que fornulen | as Juntas de

C asi ficaci 6n, teniendo presente

a) Que el ingreso cono profesor se hard con no nenos de seis ni
mas de doce cl ases semanal es, sal vo cuando se trate de asignaturas
0 establ eci mi entos donde esto no fuera posible.

b) Que el ingreso para desempefiar en | as funciones de Mestros de
Ensefianza Practica, Maestro Ayudante de Ensefianza Practica,
Ayudante de Trabajos Practicos, Bibliotecarioy Preceptor se hara
por cargo, siguiéndose para la prevision de los nmisnos, e
procedi mento indicado para el de |as céatedras.

V.- El Mestro de Ensefianza Practica, que de acuerdo con el Art.
121 del Estatuto ingresa en |a docencia con tareas de cuarenta vy
cuatro clases semanales, debe ser designado en dos cargos a
ef ect os de posibilitar la |liquidacién de sus haberes.

VI.- Para el ingreso conmb profesor en los establecimentos de
ensefianza técnica, se constituiran para cada asignatura, grupos de
vacantes cuyo nunero de cl ases semanal es no sea inferior a seis ni
exceda de doce, las que se asignaran a cada uno de | os aspirantes
ganadores del concurso respectivo.

Enti éndese por vacante el nunero de clases senmanales que
corresponde a cada asignatura no ocupada por titular.

Cada "grupo de vacantes" estara constituido por las clases
semanal es establecidas en el plan de estudios de una msma
asignatura, de igual o distintos cursos o establecimentos de Ila
| ocal i dad o zona

Cuando por la indole de las asignaturas o |as necesidades de |la
ensefianza, no sea posible ajustarse estrictamente al nunmero de
cl ases precedentenente citado, se procurara que dicho nanero se
aproxime al msno, pudiendo por excepci 6n agruparse al efecto,
cuando se estime conveniente, distintas asignaturas afines,
sienpre que exista titulo docente o habilitante que capacite para
el dictado de ellas. El agrupamento de asignaturas y afines 1|o
determ nara en cada caso la Direcci 6n CGeneral de Ensefianza Técni ca

VIl.- Establecidas las vacantes destinadas al ingreso y a
aunento de cl ases semanales, previo cunplimento de |o dispuesto
en los puntos XXM I, XXVITI, XXIXy XXXII| de la reglanentaci 6n de
este capitulo, el Mnisterio de Educacion y Justicia, por
intermedio de la Direccidén GCeneral de Ensefianza Técnica o la
Comi si 6n  Nacional de Aprendizaje y Oientacion Profesional, segun
corresponda, [lamara a concurso dentro de los treinta dias
siguientes. Este I|lamado se har& conocer, conjuntanente con |a
nom na de | as vacantes, a |l os establecimentos de su jurisdicciodn



y a las Juntas de dasificacidn correspondientes, debiendo
notificarse de ello a todo el personal docente. Se publicara
adenas, en dos de los diarios de mayor difusion de la zona.
VI1l.- El concurso se abrird por un termino no inferior a diez n
superior a veinte dias habiles y los aspirante se inscribiran en
la Junta de dasificaci 6n respectiva.

I X.- Los concursos seran de titulos y antecedentes y solo se
di spondran pruebas de oposicidn en caso de enpate en el computo
obteni do por dos a nas participantes con excepcion de enpate en
concurso de preceptores que se regiran por lo establecido en el
punto XL de esta regl anentaci 6n

X.- Para la asignacio6n del conputo que corresponde a |os
candi datos, regiran |as siguientes val oraciones:

a) Por titulos, segun o establece la escala fijada en |os

puntos Il y Il1l de la Reglanentaci 6n de los articulos 13 y 14:

punt os
Habilitante con certificado de capacitaci 6n docente 8
punt os
Habilitante. . ... ... .. 6
punt os
Supl etorio con certificado de capacitaci 6n docente..5
punt os
SUpl et orio. . ..o 3
punt os

Se bonificara con dos puntos |la acunulacioén a un titulo
docente de un titulo técnico-profesional wu otro titulo docente, de
ni vel superior, afines con |a especialidad.

b) Por antiguedad de titulo docente: 0,25 de punto por cada afio,
hasta un néxi no de tres puntos.

c) Por antiguedad en la docencia superior, nedia, técnica o
artistica, oficial o adscripta 0,25 de punto por cada afio o
fraccion no nmenor de seis neses, en que halla obtenido una
clasificacidon no inferior a Bueno y hasta un méxi no de seis puntos
la falta de clasificacion en wuno o nas afios, har& presumr dicho
concepto nini no.

d) Por concepto Sobresaliente en los Ultinos tres afios un punto
por afio y ; por concepto Miy Bueno en igual lapso 0,50 por aifo

Solo se valorar4 este rubro en los periodos en que todos |os
concursantes estuvieran calificados.

e)El promedio general de calificaciones del titulo docente de
certificado de capacitaci 6n docente considerado en el inciso a) de
este punto, se conputara en |os siguientes casos con |a val oraci 6n
que en ellos se indica:

Promedi o general de Sobresaliente o superior a 9,50: 1 punto.
Pronedi o general de Distinguido o superior a 7,50 y nmenor de 9
51: 0,50 de punto

Promedi o general de 7 a 7,50, inclusive: 0,25 de punto. En |los
certificados en que no se consignen cifras nunéricas, |la nota de
Aprobado se conputara cono 4, |a de Bueno conp 6, |la de

Di stinguido cono 8 y la de Sobresaliente conbp 10, al solo efecto
de est abl ecer el pronedio general. Esta disposicién rige
exclusivanente para el ingreso en |la docencia y tiene aplicacioén
tambi én para los titulos habilitantes en aquellos casos en que no
se presente candi datos con titul os docentes.

f) Por prenios, publicaciones, trabajos, conferencias, actuacién
en la industria, relativas a |la especialidad o temas de educaci 6n



hasta tres puntos.

g) Por estudios realizados en |as condiciones previstas en |os
articulos 6., inc. 1) y 23 del Estatuto y su Reglanentaci 6n o por
otros estudios relativos a |a especialidad o a temas de educaci 6n
hasta tres puntos.

h) Por cada cargo docente en la ensefianza nmedia, técnica,
artistica, superi or 0 universitaria, obtenido en concursos
oficiales en las respectivas asignaturas: 1 punto por concurso y
hasta un maxi no de 2 puntos.

i) Por otros antecedentes profesionales que valoricen |l a
capaci dad docent e del aspirante (actuaci6n en congresos o
sem narios pedagdgi cos, cientificos, técnicos , literarios o

artisticos, cursos de perfeccionam ento, canpanentos educativos,
com siones oficiales u otras actuaci ones destacadas, relacionadas
con la docencia), cuya estinacién deberan ser explicitanmente
fundada por | os jurados, hasta tres puntos.

j) Alos efectos del conputo total en | os concursos se
considerara que los titulos docentes para la asignatura en
concurso deben bonificarse con 2 puntos cuando se posea, a la vez,
titulo técnico - profesional habilitante para la msm, y 1 punto
si dicho titulo es supletorio. En forma reciproca los titulos
habilitantes y supletorios se bonificaran con 2 puntos cuando
concurrentenmente se posea titulo docente para asignatura distinta,
y con 1 punto si ese titulo es el de Maestro Nornal Nacional

Todos los antecedentes presentados por 10s aspirantes seran
aconpafiados de |a documentacién que lo certifique, segln Ias
exi gencias que se di spongan en el Ilamado a concurso.

Xl.- Las Juntas de clasificaci 6n deberan expedirse dentro de |os
treinta dias siguientes a la fecha del cierre del concurso salvo
que hubiere necesidad de realizar pruebas de oposicion, y su
dictamen -establecido el orden de nérito, previa |a publicaci6n
indicada en la reglanentaci6n del Art. 11- sera elevado a la
Superioridad para | as correspondi entes desi gnaci ones.

Xll.- Las Juntas de dasificaci6n designara los jurados para |os
concursos, que estaran integrados por tres profesores de |las
asi gnaturas respectivas, uno designado por |la Junta de
Clasificacion y los restantes el egi dos por |os aspirantes, todos
el l os con antiguedad no nmenor de cinco afios en | os
est abl eci mi entos de enseflanza técnica, pronedio de concepto no
inferior a My Bueno y que no hubieran nereci do sanci 6n prevista
en los incisos c), d), e y f) del Art. 54 del Estatuto de
Docent e.

Xill.- Las Junta de dasificacion haran Ilegar a |l os aspirantes
al concurso, conjuntanmente con el fornulario de datos personales,
una noém na de hasta diez de | os docentes nejor clasificados que
puedan integrar el Jurado, a l|os efectos de |a elecci6n de dos
m enbros por aquell os.

XIV.- La Junta de dasificacién, ante la presencia de |os
candi dat os asistentes, una vez cerrada la inscripcion del concurso
abrira los sobres, anulara los votos que no se ajusten a |las
di sposi ciones reglanentarias y hara el escrutinio de |os votos
val i dos. De lo actuado sera labrada un acta que firmaran |os
m enbros de la Junta de Qasificacion y los candi datos que asistan

XV.- La eleccion de |os jurados que representen a | os

participantes en |os concursos, se hara por sinple nayoria de
votos, Yy en caso de enpate entre dos o mds candidatos, se
procedera al sorteo para determinar quienes resultan integrantes
del Jurado.

XVI.- La funcién del nienbro del Jurado es irrenunciable. La



recusaci 6n y excusacion de los Jurados se regirda segun 1o
establecido en 1los puntos XVII, XVIII y XIX de este Capitulo vy
debera efectuarse ante |la Junta de dasificaci 6n correspondi ente,
que resolvera en definitiva.

La recusaci 6n debera presentarse en el térmno de tres dias
h&bil es después de haber hecho publica | a constitucién del Jurado

XVIl.- Los mienbros del Jurado sOlo podran ser recusados para
excluir su intervencién en la calificaci6n de un candidato, cuando
se encuentren en alguna de las situaciones previstas en |os
apartados VIl y Vi1l del Art. 10.

XV, - El menbro del Jurado que tenga conocimento de
encontrarse en alguna de las situaciones previstas en el punto
anterior, deberd excusarse de intervenir en la calificacion

correspondi ente

XI X.- La recusaci 6n o excusaci 6n de | os menbros del Jurado, seré
resuelta por la Junta de dasificaciodn respectiva por decision de
la mayoria de sus mienbros, teniendo el presidente doble voto en
caso de enpate.

XX.- E concurso de oposicidn consistira en una prueba escrita de
hasta ciento veinte mnutos de duracién y una prueba oral de una
hora escolar; anbas pruebas se realizardn en el establecimento
que determne la Junta de O asificaci 6n

XXI.- E tema de la prueba escrita sera el msno para todos |os
participantes y se determinara por sorteo, entre cinco temas
fijados por el Jurado, y dado a conocer a |os aspirantes con
veinticuatro horas de antel aci 6n a di cha prueba.

Cada tema conprenderd dos partes:

a) Exposicion sobre un asunto de la asignatura, elegido de entre
| os programas vigentes.

b) Consi deraci ones di dacti cas sobre ensefianza de |a asignatura en

el curso que corresponda desarrollarla, segun el plan respectivo
XXI'l.- Para |la prueba oral se sorteardn tenas por cada cuatro
candi dat os y deberan rendirse el msno dia. Di cha prueba
consistira en una clase cuyo tema serd elegido dentro de |los
programas vigentes en al asignatura del concurso, para cual quiera

de | os afios de estudio. Entre | os sorteos y | as pruebas no deberan
nedi ar menos de veinticuatro ni mas de treinta y seis horas.
XXI'll.- Para los cargos de Bibliotecario y Ayudante de Trabajos
Practico, la prueba oral y escrita se efectuara en |Ias condiciones

est abl eci das precedentenente, sobre |a base de tenms rel aci onados
con |l a respectiva funcién.

XXl V.- Cada prueba seré calificada por el Jurado hasta con diez
puntos y para intervenir en al prueba oral se requerira haber
obt eni do no nenos de cuatro puntos en |la escrita

El conputo definitivo sera el pronedio de anbas pruebas. En caso
de enpate, se resolvera sobre |a base de un interrogatorio ora
referido a distintos aspectos de la materia, cormunes para todos
los participantes, todo o cual se comunicard de inmediato a la
Junta de d asificaci6n, |abrandose, al efecto, el acta
correspondiente que sera firnada por todos |os menbros.

Los nayores cénputos asi obteni dos, sunmados a | os del concurso de
titulos y antecedentes determ naran por su orden, |a adjudicacién
de | as vacantes.

XXV.- Cuando en la rama de la Enseflanza Técnica haya sido
declarado desierto un concurso por dos veces consecutivas, por
falta de aspirantes con titulo docente, habilitante o supletorio,
la Junta de dasificacion, de acuerdo con |lo previsto en e
articulo 16 del Estatuto del Docente, |lanard por tercera vez a
"Concurso Extraordinario", determnando al mnmsno tienpo |as



condi ci ones mini mas que deben reunir |os candidatos para Ilenar |a
vacante existente

En este caso, el concurso serd de antecedentes y de oposicion de
caracter tedrico o préactico, segun corresponda a la naturaleza a
la funci 6n a desenpefiar.

La prueba o pruebas a que hubieran sido sonetidos |os aspirantes,

seran calificadas por un jurado hasta con diez puntos y su
resultado |l o conunicara a l|a Junta de d asificaciones, |abréandose
el acta correspondi ente que serd firnada por todos | os m enbros

Los mayores coénputos asi obtenidos, sunados a los de Ilos
antecedentes, determinardn por su orden |a adjudicacién de |as
vacant es respectivas.

XXVl .- Los aspirantes ganadores tendréan derecho, de acuerdo con
el orden de cénputo determ nado, a elegir el grupo de vacantes en
que desearen ser designados, sienpre que el nimero de grupos sea
de dos o nas. En caso de igualdad en cualquier orden de la
clasificacion las Juntas efectuaran un sorteo, en presencia de |os
i nteresados, para determinar a quien corresponde el derecho a
el ecci on.

XXVIl.- Para acrecentar hasta doce clases senmmnales, la Junta de
Cl asificacion propondra por riguroso orden de néritos, al persona
titular de la zona de su jurisdiccion con titulo docente en la
respectiva asignatura, que posea nenos de dicho nuamero de cl ases.
A igualdad de néritos se preferirda al personal con dedicacion
exclusiva a | a docenci a.

En igual forma se procedera con el personal docente con titulo

habilitante cuando se dé l|a circunstancia de que para la
asignatura no exista titulo docente. La némina serd publicada vy
exhibida en todos | os establecinientos educacionales de |as

respectivas zonas y renovada cada afio, |uego de | as desi gnaci ones
correspondi ent es.

XXVI'11.- Personal docente con titulo habilitante o supletorio,
serd Ilevado en ese orden excluyente y por riguroso orden de
nérito a doce clases semanal es, una vez que halla al canzado este
namero el personal docente al que se refiere el punto anterior

XXIX.- E personal docente que no posea titulo conprendido en
estd reglanentaci6n, con diez afios de antiguedad y concepto
promedi o ni inferior a Bueno, sera |llevado a doce clases senanal es
una vez que hallan al canzado ese nuUnero en |l a respectiva |ocalidad
los profesores de la asignatura indicados en |los dos puntos
anteriores.

XXX. - A los efectos del derecho de presentaci6n a concurso para
acrecentamento de las clases senanales regird al siguiente
escal a:

Con nmas de cinco afos de antiguedad podran acrecentar hasta 16
hor as.

Con més de ocho afios de antiguedad podran acrecentar hasta 20
hor as.

Con mas de diez afos de antiguedad podran acrecentar hasta 24
hor as.

La aplicaci 6n de esta escala estara condi cionada a | as
necesi dades de I|a ensefianza en el establecimento, pero deberéa

aproximarse, en lo posible, al nunmero de clases sefial ado. Los
plazos de la escala quedaran dismnuidos en dos afos para |os
prof esores que acrediten dedicacion exclusiva a la docencia. E
maxi o de veinticuatro horas semanales establecido en este

articul o conprende tanto |as tareas desenpefiadas en un
establ ecimento oficial o adscripto, conbo en anbos
si nul t Aneanent e. En |os casos de proveer vacantes en zonas



desfavorabl es o nuy desfavorables, se prescindird de |a exigencia
de la antiguedad a que se refiere este inciso.

XXXI'.- Para el acrecentamento de clases senmanales se |lamaréd a
concur so a aquellos docentes que reunan las condiciones de
anti guedad previstas en |a precedente escal a.

XXXI'l .- Cuando para el concurso de una asignatura determ nada no
se presenten candi datos, |a Superioridad autorizara |la
presentaci 6n del personal en ejercicio que no reudna |os requisitos
de antiguedad establ eci dos.

XXXI'I'l.- Antes de Ilamar a concurso para el acrecentaniento de
cl ases semanal es en una sola, la Junta de d asificaci 6n
considerara las solicitudes de docentes de otras zonas que
desearen conpletar las doce clases senanales en aquella.

XXX V. - Est abl eci das las vacantes o "grupos de vacantes"
destinadas al acrecentanmiento de clases senanal es que correspondan
a cada periodo, la Superioridad Ilamara a concurso de titulos y

antecedentes, el que se desarrollaréa conforme a |las normas dadas
para el ingreso en la docencia, excepto en o que se refiere ala

asi gnaci 6n del cénputo, que serda el indicado a continuaci6n:

a) Por titulos, segin lo establece la escala fijada en el punto
X, inciso a) de este capitulo. Los titulos habilitantes vy
supl etorios se bonificaran con dos puntos, cuando concurrentemnente
posea el titulo de profesor o de capacitacion docente en

asignatura distinta a la del concurso y con un punto cuando este
titulo sea el de Maestro Normal Nacional

b) Por antiguedad de titulo docente : 0,25 cada afio, hasta un
nmaxi o de 3 punt os.

c) Por antiguedad en |la docencia oficial o adscripta: 0,25 de
punto por afio, o fraccién no nenor de seis nmeses, con concepto no
inferior a Bueno, hasta un méxi no de seis puntos. La falta de
calificacion en uno o nmas afios, hara presumr dicho concepto
ni ni mo.

d) Por concepto general Sobresaliente obtenido en los dltinos
tres afos anteriores al concurso, un punto por afio y por concepto
Miy Bueno, en igual |apso, 0,50 por afo

S6lo se valoraréa este rubro en |los periodos en que todos |os
concursantes estuvieran calificados.

e) Por premos oficiales, actuacioéon industrial, publicaciones y
conferencias relativas a la especialidad o a tenmas de educaci 6n
hasta tres puntos.

f) Por estudios realizados en las condiciones previstas en |os
articulos 23 y 6., inciso 1) del Estatuto del Docente vy su
regl amentacion y otros estudi os especializados vincul ados con |a
asi gnatura, hasta tres puntos.

g) Por cargos docentes oficiales obtenidos por concurso en la
asignatura, un punto por concurso, hasta un méxi no de dos puntos

h) Por otros antecedentes profesionales que valoricen |a carrera
(actuaci 6n en congresos o semnarios pedagogi cos, cientificos,
técnicos, literarios o artisticos, cursos de perfeccionamento,
canpanentos educativos, com siones oficiales u otras actuaciones
dest acadas rel aci onadas con | a docencia), cuya estinacién debera
ser explicitamente fundada por |os jurados, hasta tres puntos.

XXXV.- Los concursos se adjudicaran de acuerdo con el orden de
mérito. Cuando se produzca enpate para |a adjudicacién del total o
parte de las vacantes, la Junta de dasificacion Ilamara a
concurso de oposicion entre los interesados, siguiendo a ta
efecto el procedimento indicado en los puntos XX, XXI, XX, XXV
y XXVI de esta Capitulo.

Asimi sno se tendra presente |o establecido en el punto XXVI



XXXV . - Los Maestros de Ensefianza Préactica con cargo de
veinticuatro horas de clases semanal es, podran acunular otro cargo
de maestro de ensefianza practica de acuerdo con las nornas
establecidas en el punto XXXVIII de este Capitulo, siendo Ila
remuneraci 6n la establecida en el punto V del Capitulo XXX
Asim sno, el Maestro de Ensefianza Préactica que cunple tareas en un
cargo de cuarenta y cuatro clases semanal es, podra solicitar de Ila
Superioridad cunplir tareas en un cargo de veinticuatro horas
senanal es. La solicitud sera resuelta favorabl enente una vez que
la Superioridad disponga el reenplazo del interesado en |as horas
de clase que por tal notivo queden vacantes, a cuyo efecto
arbitrarad | os nedios correspondi entes, dentro de |as posibilidades
presupuest ari as.

En los casos de concurso para ocupar cargos de Mestros de
Ensefianza Practica, atento a las caracteristicas de |a funcion, se
tendra preferencia resolverlo en priner térmno sobre |a base de
personal de la msma categoria y especialidad que revista en e
establecimento donde exista la vacante en concurso; haci éndol o
con caréacter general cuando las circunstancias asi |o aconsejen, a
cuyo efecto debera enitir opiniéon la Direccidn Nacional de
Aprendi zaje y Orientaci 6n Profesional

I.- Podran presentarse a concurso para el acrecentam ento de
cl ases senanales, ademds de los docente titulares con titulo
conprendi do en esta regl ament aci 6n

a) Los que posean titulos que, por disposiciones vigentes con
anterioridad al presente Estatuto fueron habilitantes para la
asignatura o cargo docente que se encuentren desenpefiando.

b) Los que hayan sido "habilitados" para dictar deterni nadas
asi gnaturas por Decreto del Poder Ejecutivo, de acuerdo con nornas
de habilitaci 6n (exanen de habilitacién o conpetencia) que regian
con anterioridad a la vigencia de este Estatuto, y 1o0s que
carezcan de titulos; en cada caso, en la asignatura que hayan
estado dictando, sienpre que posean en la misnma una antiguedad
nininma de diez afilos y concepto no inferior a Bueno, en | os ultinos
tres afios.

A los efectos del cénputo, al personal indicado en los incisos a)
y b) precedentes, se le clasificara en igual condicidén que a |los
gue posean titulo habilitante. Esta clasificacidn al canzar &
tanbi én al personal que posea titulo supletorio, al cabo de diez
afios de actuacion en la asignatura que dicte y que haya nerecido
concepto no inferior a Bueno en los Uultinos tres afos.

XXXVI'11.- Los Maestros de Ensefianza Préactica con cargo de
vei nticuatro horas senanal es podran acumular otro cargo igual o un
cargo de Maestro de Ensefianza Practica de cuarenta y cuatro horas
semanal es, conforme |lo indicado en el punto XXXVI de este
Capitulo. A los efectos de |a renuneraci 6n del nuevo cargo, cuando
éste sea de cuarenta y cuatro horas senanal es, se tendra en cuenta
| o sefial ado en el punto V de la reglanmentacion de |os articul os
120 y 121.

XXXI X. - CQuando por razones de canbio de planes de estudio
aunentase el nunero de horas semanales de la asignatura que
dictare un profesor, la Superioridad, con la intervencién de la
respectiva Junta de dasificacion, procedera a resolver su
si tuaci on:

a) Manteniendo igual nuanero de horas nediante el reajuste de |as
m smas, dentro del total consignado en su situaci 6n de revista,
teniendo en cuenta titulo, materia y turno en que se desenpefare

b) Acrecentando el minino indispensable de horas de catedra
cuando no se pueda proceder de conform dad con el inciso a).



En ningln caso el profesor podrd exceder |las 24 horas semanal es
regl anentarias por aplicacion del inciso b); si tal cosa ocurriere
guedara en di sponibilidad en las horas que, dentro del I|imte de

las 24, no conpl eten un curso.
XL. - "Cuando se trate de cubrir cargos de preceptores

establecimento con alumado m xto |as vacantes se adjudi caran de

acuerdo con el orden de nérito, debiendo | as Juntas de

O asificaci 6n respectivas confeccionar wun |listado para aspirantes

varones y otro para aspirantes nujeres"

"El organisnb de conduccion que corresponda establecera e

porcent aj e de vacantes para cada sexo"
"Cuando se produzca enpate en cual esquiera de los dos |istado

el nanero de candidatos en esas condiciones supere el de las
vacantes no adjudicadas, se efectuara un sorteo entre dichos

candi dat os".
"El acto del sorteo debera efectivizarse con la presencia de

lo menos tres (3) menbros de la Junta interviniente quienes

refrendaran |o actuado |abrando el acta correspondiente"

Articulo 122: Capitulo XXXI
Del Escalafén.
Articulo 122.- Sin reglanmentaci 6n

Articulo 123: Capitulo XXXII.
De los Ascensos.

Articul o 123.-
NOTA DE REDACCI ON: Regl anentaci 6n: junto Articulo 127

Articulo 124
Articulo 124. -
NOTA DE REDACCI ON: Regl anentaci 6n: junto Articul o 127

Articulo 125
Articulo 125.-
NDR: Regl amentaci 6n: junto Articulo 127

Articulo 126
Articul o 126. -
NOTA DE REDACCI ON: Regl anentaci 6n: junto Articulo 127

Articulo 127
Articulo 127.- Regl anentaci 6n

l. - Los ascensos a los cargos directivos y de inspeccion
excluidos los de wubicacidén y categoria, que se rigen por |as

normas establecidas en la reglanentaci6n del Capitulo X
hardn por concurso de titulos, antecedentes y oposicion

Para | os cargos no directivos, |los concursos seran de titulos y

ant ecedentes, aplicéandose el de oposicién en caso de enpate.

Il.- Determinadas por el Consejo Nacional de Educaci é6n Técnica
| as vacantes destinadas a | os ascensos de jerarquia, se |[lamara a

concur so.
En las vacantes de cargos de Inspector se especificara

especi alidad de acuerdo con |as necesidades del Consejo Naciona

de Educaci 6n Técni ca.

Il1l.- Los concursos pernaneceran abiertos durante treinta dias

corridos para aspirantes con titulo docente, habilitante

supletorio y denmas situaciones previstas en esta regl anentaci 6n

que se inscriban en las Junta de dasificacioén respectivas,



que aceptaran las correspondientes solicitudes sienpre que se
aj usten a las normas establecidas para cada concur so.

Dentro de los veinte dias subsiguientes, |as Juntas pondran a
di sposi ci 6n de | os respectivos jurados |a docurmentaci 6n present ada
por los aspirantes; prestandoles el asesoram ento necesario, en
cuanto éstos | o requieran, acerca de |as disposiciones
regl anentari as concerni entes. A partir del nonento de |a recepcidn
de la misma, el Jurado dispondra de un plazo no mayor de 90 dias
corridos para: clasificar antecedentes; recibir inpugnaciones vy
resolverlas, en 1o que a la clasificacion por titulos y
antecedentes se refiere calificar todas las pruebas de Ila
oposici 6n; clasificar definitivanente a |los aspirantes y enviar e
informe final sobre el resultado del concurso a las Juntas de
d asificaci 6n respectivas.

IV.- Intervendran en 1los concursos de oposicion |os aspirantes
nejor clasificados en concepto de titulos y antecedentes hasta
cubrir un méxi no de diez personas por cargo, alcanzandole igua
derecho a todos | os aspirantes con el msno puntaje que el dltino
sel ecci onado

La oposicién consistira en dos pruebas; una teorica (escrita) vy
una practica (oral y escrita); cada una de ellas se calificara con
hasta diez (10) puntos y los parciales se sumaran a | os obteni dos
por el punto XlI de esta reglamentaci6n, para establecer e
conputo total

Las pruebas de oposicidon tendrdn caracter de elimnatorias,
siendo requisito indispensable para su aprobacién obtener un
puntaje no inferior a cinco (5 en cada una de ellas.

En el caso de que al concurso se presentara un Unico aspirante
que reuna |l os correspondientes requisitos, el interesado debera
rendir las denom nadas pruebas de oposicién en |las condiciones
preci t adas.

Se considerar4d desierto el concurso cuando ningun aspirante
supere | as pruebas de oposici 6n

V.- Los concursos estaran a cargo de jurados, integrados por tres
m enbros de igual o mayor jerarquia, dentro del escalafén, que Ila
del cargo por Ilenar. En caso que el nunero de funcionarios de
estas condiciones fuere insuficiente, | os j ur ados podr an
integrarse con personal de un escalafdn afin a de otra rama de la
ensefianza o personal jubilado del nisno escalafén, sienpre de |la

jerarquia indicada, o docentes ajenos a |la dependencia directa de
Consej 0 Naci onal de Educaci 6n Técnica, de versacion y prestigio
not ori os.

Las Juntas de dasificacion sinultéaneanmente con el |Ilamado a
concurso, designaran a uno de los menbros del jurado y propondran
a los concursantes wuna lista de cinco a diez personas para que
elijan los dos mienbros restantes. Los concursantes haran la

el ecci 6n en el acto de inscribirse.

VI.- Para el personal docente en actividad la funcion de menbro
del jurado es irrenunciable.

La recusacio6n y excusacion de los jurados se regirda por 1los

m smos princi pios dados en los puntos X1 al XI X del Capitulo XXX
(del ingreso a | a docencia).
VII.- Los concursos a cargo de inspeccioén, directivos y no

directivos, en cuanto se refiere a antiguedad, titulos,
antecedentes, y pruebas de oposicioén, segln corresponda, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 123 a 127 de
Estatuto, se resolveran por |las nornas que se dan en | 0os puntos
precedentes y en los puntos VIII a XXI de este Capitulo.

Es condi ci 6n necesaria para aspirar a | 0s ascensos poseer una

anti guedad ninima de dos afios conp titular en | a docencia técnica



oficial, en un cargo del msno escal af n que el que se concursa

VI11.- Los aspirantes a cargos directivos de |os escalafones a) y
b) de Escuel as Naci onal es de Educaci 6n Técnica establecidos en e
articulo 122 del Estatuto de Docente, podrén inscribirse hasta en

cinco concursos sinultaneos y deberan Ilenar las condiciones
generales dadas en los articulos 13, 124 y 125 del msno y |las
particul ares indicadas en los puntos I X al X | de este Capitulo,

asi cono | os siguientes:

A.  Escuel as Naci onal es de Educaci 6n Técni ca (Varones)

a) Para Subgerentes: Poseer tres afios de antiguedad nminima en |l a
docencia, de los cual es dos conpb profesor en | a docencia técnica

b) Para Regente: Poseer cinco afios de antiguedad en |a docencia,
de los cuales dos cono Subgerente o bien cuatro cono profesor
anbos en |a docenci a técni ca.

c) Para Jefe CGeneral de Ensefianza Practica: Poseer seis afios de
antiguedad nmininma en |la docencia, de |os cual es dos conb Maestro
de Ensefianza Practica Jefe de Seccién o bien cinco cono Maestro de
Ensefianza Practica de una de | as especi al i dades del

Est abl eci mi ent o.

d) Para Vicedirector: Poseer cinco afios de antiguedad en Ila
docencia, de los cuales dos conb Regente o Jefe GCeneral de
Ensefianza Practica, o bien tres cono Subgerente, o cuatro cono
Prof esor, todos éstos en | a docencia técnica.

e) Para Director: Poseer nueve aflos de antiguedad ninima en la
docencia, de los cuales dos cono Vicedirector o bien cuatro cono
Regente o Jefe GCeneral de Enseflanza Préactica, o0 cinco cono
Subgerente o siete comp profesor, todos éstos en la docencia
t écni ca.

B. Escuel as Naci onal es de Educaci én Técnica (Mijeres)

a) Para Regente o Jefe GCeneral de Enseflanza Préactica: Poseer
nueve afios de antiguedad nminina en | a docencia, de |os cuales dos
conmb Maestra de Ensefianza Practica o bien seis conbo Mestra
Ayudante de Ensefianza Practica de una de |as especialidades de
Establ ecimiento y dentro de | a docenci a técnica.

b) Para Vicedirectora: Poseer cinco afios de antiguedad ninim en
la docencia, de los cuales dos conb Regente o Jefe GCeneral de
Enseflanza Practica o bien cuatro conp Profesora, en anmbos casos en
| a docenci a técni ca.

c) Para Directora: Poseer nueve afios de antiguedad ninina en |a
docenci a, de los cual es dos cono Vicedirectora o bien cuatro cono
Regente o Jefa GCeneral de Enseflanza Préactica, o siete cono
Profesora, todos éstos en |a docencia técnica.

C. Para Inspector de Escuel as Nacional es de Educaci 6n Técni ca
Poseer doce afios de antiguedad minina en la docencia, de 1los
cuales dos conb Director, o bien cuatro cono Vicedirector, o seis
conb Regente o Jefe GCeneral de Enseflanza Préactica, Yy ocho conp
Subregente, o diez cono Profesor, todos éstos en |a docencia
t écni ca.

Con I as antiguedades precedentenente exigidas se considera
satisfecha la condicion que establece el inciso b) del articulo
124 del Estatuto del Docente.

En todos |os casos y sienpre que se cuente con la antiguedad
indicada conop ninima en |a docencia, |as antiguedades acreditadas
en cargos del msno escalafén, que se hayan desenpefiado con
caracter interino y/o suplente, podran adicionarse para reunir e
requerimento de antiguedad en |a docencia técnica exigido para e
cargo inicial del escal af 6n

IX. - E Docente que se halle en el desenpefio de un cargo
directivo en la ensefianza técnica oficial, cono interino o
supl ente, tendra derecho a presentarse al concurso respectivo.



X.- Cuando en un establecimento exista un solo cargo de Regente,
éste tendra el caracter (Cultura general o técnica) que la
Superioridad determ ne consultando | as necesidades de la planta

funcional de la escuela. Si en un establ ecimiento exi sten nas de
un cargo de Regente y/o Subgerente uno de ellos sera de cultura
general .

Xl.- Para |l a consideraci 6n de | os ascensos a cargos directivos se
clasifican cono titul os docentes, habilitantes y supletorios, |os
si gui ent es:

1) Escuel as Naci onal es de Educaci 6n Técnica (Varones)

A, Para Director o Vicedirector: (1)

a) Docentes:

- Profesor en disciplinas Industriales con titulo expedido por el
Instituto Superior del Profesorado Técni co.

- Titulo técnico universitario (Ingeniero en todas sus ranas,
Arqui tecto, Licenciados en Quimca y otros del msno nive
universitario en una de |as especialidades del establ ecimento) en
concurrencia con el titulo de profesor de Enseflanza Secundaria o
Media o de Profesor Nornal Nacional, en disciplinas cientificas
afi nes.

b) Habilitantes:

- Titulos técnicos wuniversitarios (Ingeniero en todas sus ranas,
Arquitecto, Licenciados en Quimca u otros del msnmo nive
universitario en una de | as especi al i dades del establ eci m ento)

c) Supletorios:

- Técnicos egresados del Cclo Superior de Escuela Nacional de
Educaci 6n Técnica, en una de | as especi al i dades del
Est abl eci mi ent o.

B. Para Jefe General de Ensefianza Practica

a) Docentes:

- Titulo técnico universitario (lngeniero en todas sus ranas,
Arquitectos o Licenciados en Qimica y otros del msno nive
uni versitario) en concurrencia con titulo o certificado de
Capacitaci 6n docente par la enseflanza técnico profesional

- Profesor en Disciplinas Industriales con titulo expedido por
Instituto Superior del Profesorado Técni co.

b) Habilitantes:

- Titulos técnicos wuniversitarios (lngenieros en todas sus ranas,
Arquitectos, Licenciados en Quimca u otros del msno nive
universitario en una de |as especialidades del establecimento)

- Técnico egresado del ciclo superior de Escuel a Naci onal de
Educaci 6n Técni ca en una de | as especi al i dades del establ ecimento

c) Supletorios: - Para las escuelas de ciclo basico, sera
supletorio el de Auxiliar Técnico o de nivel equivalente, en una
de | as especi al i dades del establ ecim ento.

C. Regente y Subregente de Cultura General

a) Docentes:

- Profesor de ensefianza secundaria o nmedia, en asignaturas de
cultura general, Pr of esor Nor mal Naci onal en Letras.

b) Supl etori os:

- Maestro Normal Nacional

D. Regente y Subregente de cultura técnica:

a) Docentes:

- Profesor en disciplinas industriales egresado de Instituto
Superior del Profesorado Técnico

- Profesor de ensefianza secundaria o nedia en Matematicas Fisica
0 Quimca, Profesor Nornmal Nacional en G encias.

- Titulos técnicos universitarios (lngeniero en todas sus ranas,



Arquitectos, Licenciados en Quinmica u otro del msno nive
uni versitario) en concurrencia con titulo o certificado de
capaci taci 6n docente para |a ensefianza técnica profesional o de
prof esor en disciplina afines.

b) Habilitantes:

- Titul os técnicos universitarios (lngenieros en todas sus ranas,
Arquitectos o Licenciados en Quimca u otros del misnmp nive
universitario en alguna de |as especialidades de |a escuela).

- Técnicos egresados de Escuel as Naci onal es de Educaci 6n Técnica
en al guna de | as especi al i dades de | a escuel a.

2) Escuel as Profesional es de Mijeres

A Director y Vicedirector: (1)

a) Docentes:

- Profesor en disciplinas industriales en cualquiera de |las
especi al i dades de | a escuel a.

- Profesor de ensefianza secundaria o nedia o Profesor Nornal
Naci onal en concurrencia con titulo técnico habilitante
correspondiente a una de |as especialidades de |a escuela.

- Quando la especialidad de la escuela lo determne, titulo
técnico wuniversitario en concurrencia con titulo o certificado de
capaci taci 6n docente para |a enseflanza técnica profesional

- Para las escuelas que tiene solanente especialidad Corte vy
Confecci6n o afines y técnicas del hogar, es tanbién docente e
titulo de Profesora Nornmal en Econonia Dongéstica

b) Habilitantes:

- Maestra Normal o Maestra Normal Regional en concurrencia con
certificado de conpetencia en wuna de |as especialidades de
establ eci m ento otorgado por Escuel a Naci onal de Educaci 6n Técni ca
Fereni na.

- Titulo Universitario en una de las especialidades de
est abl eci m ent o.

c) Supletorios:

- Maestra Nornmal o Maestra Normal Regional

- Certificado de conpetencia en una de |las especialidades de

establ eci mento, otorgado por Escuela Nacional de Educaci6n
Técni ca Feneni na.
- Cuando |a especialidad de la escuela |o determne. Técni co

egresado del G clo Superior de Escuela Nacional de Educacién
Técnica o Perito Mercantil

B. Regente a Jefe General de Ensefianza Practi ca.

a) Docentes:

- Prof esor egresado del Instituto Superior del Profesorado
Técnico en una de las especialidades del establecimento.

- Maestra de Ensefianza Practica egresada de Escuel a de
Capacitaci 6n Docente Fenenina en una de |las especialidades de
est abl eci m ent o.

- Profesora de Ensefianza Secundaria o Media o Profesora Norma
Naci onal, anbas en concurrencia con certificados de conpetencia
otorgado por |a Escuela Nacional de Educaci 6n Técni ca Fenenina en
una de |l as especi al i dades del establ ecin ento.

b) Habilitantes:

- Maestra Nornmal o Maestra Nacional Regional, con certificado de
conpetencia en una de |as especialidades del establecimento.

- Técnico egresado del Ciclo Superior de |as Escuel as Nacional es
de Educaci 6n Técnica en una de | as especi al i dades de
est abl eci m ent o.

c) Superiores:

- Certificado de Conpetencia otorgado por Escuela Nacional de
Educaci 6n Técnica Fenenina, en una de las especialidades de
est abl eci m ent o.



X, Para la asignacion de los puntos que corresponda a |os
candi datos, los jurados aplicaran la siguiente valorizacién de
titulos y antecedentes.

A Por Titul os:
1. Para los consignados en el punto Xl precedente

Titulo Docente...................... 9 punt os
Titulo Habilitante.................. 6 puntos
Titulo Supletorio................... 3 puntos

2. A aspirante que se encuentre conprendido en |as condiciones
establecidas en el inciso d) del Articulo 124, se le bonificara
con tres puntos en el rubro titulos, sienpre que se hubiera
desenpefiado en un cargo de la misnma o0 superior jerarquia al cua
aspira durante cinco afios y con concepto no inferior a rmuy bueno

3. El puntaje del rubro titulos, enunciado en los incisos 1y 2
de este apartado, se incrementard en la siguiente forna:

a) En todos 1o0s casos con dos puntos cuando se posea Certificado
de Capacitacion Docente para la funci6n del cargo al cua

aspira
b) A los titulos habilitantes y supletorios indicados en e
incisol y a la bonificacidén seflalada en el inciso 2, sele

acumul aran dos puntos, cuando se posea titulo de Profesor, y un
punto si es el de Muestro Normal o0 Regional, sienpre que dichos
titulos no estén concurriendo ya para asignarle seglin |os casos,
categoria docente o habilitante. La bonificacién por el titulo de
Maestro no es acurulable con la que otorga el titulo de Profesor

B. Por Antecedentes

1. Por antiguedad en |a docencia wuniversitaria, superior, nedia,
técnica o artistica, oficial o adscripta 0,25 puntos por cada afio
o fraccion no nenor de seis neses, en que haya prestado servicio
activo y obtenido una calificacion no inferior a bueno, hasta un
maxi no de seis puntos. La falta de calificacion en un afio o mas,
hara presum r dicho concepto m nino.

2. Por cada afio o fracci 6n no nenor de seis neses de desenpefio en
un cargo del escalafén de igual o superior jerarquia al cua
aspira, 0,50 de puntos y hasta un néxino de tres puntos.

3. Por cada afio o fraccién no nenor de seis neses de desenpefio en
un cargo del escalafén innediato inferior al cual aspira excluido
el inicial de la carrera, 0,25 de puntos y hasta un naxino de tres
punt os.

4. Por correcto Sobresaliente obtenido en los tres dltinmos afios
en que hubiere sido calificado, un punto por afio y por concepto
Miy Bueno en igual |apso, 0,50 por afio.

5. Por prem o, publicaciones, trabajos, conferencias, actuacién
profesional y/o en la industria, relativos a la especialidad o a
temas de educaci 6n, hasta tres puntos.

6. Por estudios realizados relativos a la especialidad o a tenas
de educaci 6n en |l as condiciones previstas en el Articulo 6, inciso
1) y Articulo 23 del Estatuto y su Reglanentaci6n, hasta tres
punt os.

7. Por cada cargo docente en |la Ensefianza Media, Técnica,
Artistica, Superior o Universitaria, obt eni do en concursos
oficiales, 0o por concurso para ocupar funciones en organi snos
internacionales (UNESCO AT, OCEA, etc.), cono expertos o]
especialistas en educaci6n, un punto por concurso Yy hasta un
méxi ro de dos puntos, no se conputarén a este efecto | os concursos
de acrecentamento a 12 horas.



8. Todos los antecedentes presentados por |os aspirantes seran
aconpafiados de |a docunentaci 6n autenticada que 1los certifique,

segun |l as exigencias que se dispongan en el I|lanado a concurso
9. Al docente que se le hubiere aplicado una o nmas de, o0 en
oportunidad reiterada, |as sanciones establecidas en |os incisos

b), «c¢), d e) y f), del articulo 54, se le reducira del puntaje
obtenido por titulos y antecedentes u por cada una de ellas, e
nurmero de puntos que se indica a continuaci 6n

Apercibimento.................... 0, 50 punt os.
Suspension de 1 a 5 dias.......... 1 punto, nas 3
cent esi nos por
cada di a que exceda
de 1.
Suspension de 6 a 30 dias......... 2 puntos, mas 3
cent esi nbs por cada
di a que exceda de 6
Suspension de 31 a 60 dias........ 3 puntos, mas 3
cent esi nbs por cada
di a que exceda de
31.
Suspension de 61 a 90 dias........ 4 puntos, nas 3
cent esi nos por cada
di a que exceda de

61.
Post ergaci on por ascenso.......... 5 punt os.
Ret r ogadaci on de jerarquia o
categoria..........ouiiiii 6 punt os.

Por otra parte, en el rubro antecedentes, donde se otorgue
calificaci én sobre la base de 0 por concepto, en ninglin caso el
docente que se hubiera hecho pasible de cualquiera de Ias
sanci ones precitadas, podra conputar calificacio6n de Buena, My
Buena o0 Sobresaliente en el afiolectivo en que hubiera sido
sanci onado.

Cuando dos o nés aspirantes obtengan igual puntaje, se daré
prioridad a aquel que posea el titulo nejor calificado o de nive
de estudios superior y a igualdad de éstos al de nayor antiguedad

XIll.- Para los cargos directivos de las Escuelas Nacionales de
Educaci 6n Técnica, |a oposicion constara de dos partes: una prueba
tebérica (escrita) y una prueba practica (oral y escrita), segln se
i ndi ca conti nuaci 6n

1. Para Director y Vicedirector:

a) La prueba teédrica (escrita) tendrd una duraci 6n de hasta tres

hor as. El jurada elegird por sorteo, con veinticuatro horas de
anticipacion a la prueba, el tema correspondiente. Podran servir
de base para el temario, entre otros, |os notivos que a

continuaci 6n se menci onan, conunes a todos |os aspirantes,

i ndi cando con precision su desarrollo analitico al que deberéa
aj ustarse el interesado.

2. Oientaci 6n vocaci onal y técnico-profesional del educando.

3. Oganizacion escolar y de talleres, desde el punto de vista
técni co y docente.

4, Pl anes de producci 6n escolar y de actividades préacticas de
talleres y laboratorios segun corresponda, cono integracion de
conoci m ent os tecnol 6gi cos.

5. La cultura general y la cultura técnica, en los planes vy
programas de estudio. Su orientacion. Actividades de extensioén



cul tural.

6. Interpretacién y aplicacidon de disposiciones reglanentarias
vigentes en sus distintos 6rdenes.

7. Concepto de la funciodn directiva. Relacidon de Jerarquia vy
humanas.

8. Rel aciones de la escuela con el hogar, la industria o

i nstituciones de la zona.

9. Apreciacion de la |abor docente; concepto del Profesor y de
Maestro de Ensefianza Practi ca.

10. Oientacion de |la | abor docente: su organizaci 6n y
asesoraniento al Profesor o al Maestro de Ensefianza Préctica.

11. Instal aci 6n, organi zaci 6n y funcionam ento de su
est abl eci m ento de educaci 6n técnica de nivel nedio.

b) Prueba practica (oral y escrita):

Consistirda en el cunplimento de un dia de labor en la funcién
directiva correspondiente, en el establecimento en que se
constituya el Jurado, incluyendo |a observaci én de una clase (de
asignatura tedrica o practica que elija el aspirante), y la
i nmedi ata redacci 6n manuscrita de las observaciones que hayan
surgido de dicha labor y las soluciones de 1o0os problenmas que
pudi eran haberse presentado.

2. Para Jefe GCeneral de Enseflanza Practica y para Regentes con
funciones sinmlares en escuelas de Educaci 6n Técni ca Femeni na:

a) La prueba te6rica (escrita), tendrd una duraci 6n de hasta tres
horas. El jurado elegird por sorteo, con veinticuatro horas de
anticipacion a la prueba, el tema correspondiente. Podran servir
de base para el temario, entre otros, |os notivos que a
continuaci 6n se nencionan, conunes para todos |os aspirantes,

i ndi cando con precisién su desarrollo analitico al que deberéa
aj ustarse el interesado.

1. Fines, orientacion y apreciacion de la enseflanza en |os
talleres. Relaciones con la industria
2. Organi zacion de talleres en el orden técnico docente vy

admi ni strativo
3. Planes de producci 6n escol ar.

4. Interpretacion y aplicacion de |as disposiciones
reglamentarias que conpeten a las actividades de talleres.
5. Seguridad e Hi giene Industrial. Prevencion de accidentes.

6. Concepto de la funcidn. Relaciones de jerarquia y hunmanas con
el personal del establecimento y educandos.

b) Prueba préactica (oral y escrita):

Consistird en el cunmplimento de un dia de |abor en |la funcidn
directiva correspondiente en el establecimento en gque se
constituya el Jurado, incluyendo |a observacion de wuna clase
practica de taller que elija el aspirante y la innediata redacci 6n
nmanuscrita de |as observaci ones que hayan surgi do de dicha | abor y
la solucién de 1os problenmas que pudi eran haberse presentado.

3. Para Subgerente y Regente (de cultura general o técnica):

a) La prueba teo6rica (escrita) tendra una duraci6n de hasta tres
hor as. El Jurado elegira por sorteo, con veinticuatro horas de
anticipaci6n a la prueba, el tema correspondiente. Podra servir de
base para el temario, entre otros, |o0s notivos que a continuaci én
se nmencionan, conunes para todos |os aspirantes, indicando con
precision su desarrollo analitico al que debera ajustarse e
i nt er esado.

1. Fines, orientacion y apreciacién de |a ensefianza en el orden
de la cultura general o técnica, segun |la especialidad del cargo

2. Organi zaci 6n escolar, en |o concerniente a la funcidn y sus
deri vaci ones.



3. Planes de actividades teéricas y préacticas en el orden de |la
cultura general o técnica, segun |la especialidad del cargo.

4. Interpretacio6n y aplicacion de |as di sposiciones

regl amentarias, que conpeten a |la funcién

5. Oientaci 6n del educando. Rel aci ones de jerarquia vy hunanas
con el personal del establecimento y educandos.

6. Concepto de la funciodn. Relaciones de jerarquia y humanas con

el personal del establecimento y educandos.

b) Prueba préctica (oral y escrita):

Consistira en un dia de labor en la funcidn directiva
correspondiente, en el establecimento en que se constituya e
Jur ado. Incluira la observacién de una clase (de la asignatura
teérica o practica que elija el aspirante), y la innediata
redacci 6n manuscrita de las observaciones que hayan surgido de
dicha |abor y las soluciones de | os probl enas que pudi eran haberse
pr esent ado.

XIV. Los aspirantes a cargos de |nspeccidn deberan reunir |as
condi ci ones general es establecidas en los articulos 13 y 124 de
Estatuto del Docente vy las fijadas por los articulos 125, 126 vy
127 del m sno, segun corresponda

XV. Para el cargo de Inspector de Enseflanza o de jerarquia
presupuestaria de Inspector |a valoracioén de titulos y
antecedentes se ajustar4d a |lo establecido en el punto Xl
precedente considerando los titulos habilitantes y supletorios
sobre la base de los indicados en el punto X para el cargo de
Director y/o en correspondencia con | as condi ci ones
caracteristicas que para cada cargo o funciones deternmine e
Consej 0 Nacional de Educaci 6n Técnica. La oposicion constara de
| as siguientes pruebas:

1. Prueba tedrica (escrita), cuya duracidn serd de hasta tres

hor as. El Jurado elegird por sorteo con veinticuatro horas de
anticipacion a |la prueba, el tenma correspondiente.
Podrdn servir de base para el temario, entre otros, |os notivos

que a continuaci 6n se menci onan, conunes para todos | os
aspirantes, indicando con precision su desarrollo analitico al que
deberd ajustarse el interesado.

1. Los fines de | a educaci 6n técnica en sus distintos grados. Su
rel aci 6n con | as necesi dades de |a industria.

2. Oientacion vocacional y técnico profesional del educando.

3. Oganizacion escolar y de talleres desde el punto de vista
técnico y docente.

4, Pl anes de produccion escolar y de actividades préacticas de
Talleres y Laboratorios segin corresponda, cono integraci6n de
conoci m ent os tecnol égi cos.

5. La cultura general y la cultura técnica, en 1los planes y

programas de estudio. Su orientaci on. Acti vi dades de extensi 6n
cul tural .

6. Interpretacion y aplicaci én de disposiciones reglanentarias
vigentes, en sus distintos 6rdenes.

7. Concepto de la funcion directiva. Rel aciones de jerarquiay
humanas.

8. Rel aciones de la escuela con el hogar, las industrias o
i nstituciones de la zona.

9 Oientaci 6n y apreciacion de la labor directiva.

10. Apreciacién de la labor docente; concepto del Profesor vy
Maestro de Ensefianza Practica (de una asignatura el egi da por e
aspirante).

11. COientacion de la |l abor docente: su organizaci 6n y
asesoranmiento al profesor o al Maestro de Ensefianza Précti ca.

12. Instal aci 6n, organi zaci 6n y funcionam ento de un



est abl eci m ento de educaci6n técnica de nivel nmedi o.

2. Prueba practica (oral 1y escrita), que consistird en una visita
de inspecci6n a un establecinmiento, en el que se habra constituido
el Jurado incluyendo | a observaci 6n de wuna clase (de |la asignatura
que elija el aspirante) y la innmediata redacci 6n manuscrita de
informe respectivo (observaciones e instrucciones que considere
necesari as).

El aspirante entregara al Jurado, previanente, un plan de
inspeccion y éste le indicara sobre que aspectos de |a actividad
disciplinaria o docente adm nistrativa del establecimento,
versara |la inspeccion. Una vez realizada la visita, el aspirante
respondera oralmente al Jurado sobre |as preguntas rel aci onadas
con |l a inspecci 6n, asi conpo sobre otros aspectos de |a funci 6n de
I nspect or.

XVI . Para desenpefiar el cargo de Inspector de Bibliotecas, |os
aspirantes |lenaran 1las condiciones generales del Articulo 13 de
Estatuto del Docente vy los requisitos establecidos en |los

articulos 110, 124 y 125 del misno, en |o que corresponda.

La valorizacion de titulos y antecedentes se ajustara a |lo
establecido en el punto XII de este Capitulo, constando Ila
oposi ci 6n de | as si gui entes pruebas:

1. Prueba teorica (escrita) cuya duracién sera de hasta tres
hor as. El Jurado elegird por sorteo con veinticuatro horas de
anticipacion a |la prueba, el tema correspondiente.

Podran servir de base para el tenario, entre otros, |os notivos
que a continuaci 6n se nenci onan, conunes para todos | os
aspirantes, indicando con precisién su desarrollo analitico al que
debera ajustarse el interesado.

1. Funci 6n docente de la biblioteca escol ar

2. Organi zaci 6n  bi bliotecari a. Sistemas de catal ogaci6n y
cl asi fi caci 6n.
3. Rel aci 6n i nterbibliotecaria. Centros bibliogréaficos.

4. Actividades de extensi on cultural vinculadas a |la biblioteca

5. I nstal aci 6n, organi zacion y funcionamento de bibliotecas
escol ares.

6. Oientaci 6n y apreciacion de la labor bibliotecaria.
Asesoram ento al personal de biblioteca.

7. Interpretaci 6n y aplicacién de disposiciones reglamentarias

vigentes respecto de |las bibliotecas escol ares.

Prueba practica (oral y escrita) que consistira en una visita de
i nspecci 6n a una bi blioteca escolar, en |a que se habré
constituido el Jurado. Incluird 1a observacion del funcionam ento
de la nmsma y la inmediata redaccion nanuscrita del informe
respecti vo (observaci ones e instrucci ones que consi dere
necesari as).

El aspirante entregara al Jurado, previanente, un plan de
inspeccion y este le indicara sobre que aspectos de |la actividad
bi bl i otecaria, en sus diversos 6rdenes, versara |a inspeccion

Una vez realizada la visita, el aspirante respondera oralnente a
Jurado sobre preguntas relacionadas con |la inspecci 6n, asi cono
sobre aspectos de |la funcion del |nspector

XVII. Los aspirantes a los cargos de Inspector Jefe de Secci6n
Jefe del Departanmento Técnico, Secretario Técnico Yy Subinspector
General, deberan reunir |los requisitos de antiguedad establ eci dos

en los articulos 105 y 106 del Estatuto del Docente y soneterse a
concurso de antecedentes, cuya valoracion se hara de acuerdo con
o que determine el punto XIl de este Capitulo bonificandose con 0
50 de punto cada afio de antiguedad en el cargo de Inspector
XVI1l. E cargo de Inspector General sera provisto por el Consejo



Naci onal de Educaci 6n Técnica, teniendo presente |0 establecido
por el articulo 127 del Estatuto del Docente.

XIX. Para proveer |as vacantes por ascenso correspondi ente a cada
uno de los cargos no directivos de |os escal afones b) y c¢) de

inciso I, escalafén b) del inciso II, escalafones b) y c) de
inciso Ill, del Articulo 122 del Estatuto del Docente, |a Junta de
O asificaci6on, de acuerdo con el articulo 18 del msno, |lamara a

concurso de titulos y antecedentes de acuerdo con las nornas
est abl eci das en esta regl anent aci on.

XX. La antiguedad ninima en I|a docencia técnica para ocupar |os
cargos a que se refiere el punto anterior, de acuerdo con el
articulo 125 del Estatuto del Docente es la siguiente:

A) Escuel as Naci onal es de Educaci 6n Técnica con Escal afones b) y
c) del Apartado | del Articulo 122

Para Maestros de Ensefianza Practica, Jefe de Secciodn, tres afios
de antiguedad en |a docencia, de |os cuales dos cono Maestro de
Ensefianza Précti ca.

Para jefes de Trabajos Practicos, cuatro afilos de antiguedad
ninima en |a docencia, de |os cuales dos conbo Ayudante de Trabajos
Précticos en al docencia técnica.

Para Jefe de Laboratorios y Gabinetes, seis afios de antiguedad
minima en |a docencia, de |os cual es dos, cono Jefe de Trabajos
Practicos o bien cuatro comb Ayudante Técnico de Trabajos
Préacticos en anbos casos en | a docencia técnica.

B) Escuel as Nacionales de Educaci én Técnica con Escal af 6n b) de
Apartado Il del Articulo 122

Para Maestros de Ensefianza Practica, cuatro afos de antiguedad
ninima en | a docencia, de | os cual es dos, conmo Maestro Ayudante de
Ensefianza Practica en | a docencia técnica.

C Cargos Comunes A) y B) escalafones b) y c) del Apartado Il
del Articulo 122

Para Jefe de Biblioteca, tres afios de antiguedad ninima en la
docencia de los cuales dos conb Bibliotecario, en | a docencia
t écni ca.

Para Subj efe de Preceptores, tres afios de antiguedad ninima en |la
docenci a de | os cual es dos conb Preceptor, en |a docencia técnica

Para Jefe de Preceptores poseer cinco afios |a antiguedad en la
docencia, de los cuales dos conb Subjefe de Preceptores o bien
cuatro como Preceptor en anbos casos en |a docencia técnica.

XXI. E cénputo por titulos y antecedentes es el indicado en e
punto XI| de este Capitulo, considerandose conp titulos docentes,
habilitantes y supletorios para cada funci6n, |os establ ecidos en
el anexo de esta Reglanentaci6n (conpetencia de titulos), para e
ingreso al cargo de iniciacioén del escalaféon respectivo. En caso
de enpate, se dispondran pruebas de oposicién, siguiéndose a
efecto un procedimento simlar al querige para |os cargos
directivos. Para el caso, los temas seran fijados por el Consejo
Naci onal de Educaci 6n Técnica, de acuerdo con |a naturaleza de
car go.

Suprinmese la reglanmentacién de los articulos 123 a 127 de
Estatuto de Docente |la exigencia que, para proveer |os cargos de
Director y Vicedirector de |las escuelas nacionales de educacion
técnica, se refiere a que el titulo de técnico exigido debe
cor responder a la especialidad basica de la escuela.

Articulo 128: Capitulo XXXIII
Del ingreso en los institutos técnicos superiores
Articulo 128.- Regl anentaci 6n



|.- Para presentarse a concurso de profesor titular se requiere,
ademas de las condiciones generales establecidas en el Estatuto
del Docente, |las siguientes:

a) Para Profesor de asignaturas cientifico-técnicas: Poseer
titulo docent e para la enseflanza técnico-profesional o de
profesor, en anbos casos en concurrencia con titulo técnico
universitario, en |l a respectiva especial i dad.

b) Para profesor de asignaturas pedagdgicas y de cultura general
Poseer titulo de profesor en la asignatura, expedi do  por
institutos o cursos de profesorado, dependientes del Mnisterio de
Educaci 6n y Justicia o el titulo superior expedi do por
Uni ver si dades Naci onal es. Para las catedras de Metodologia vy
Practica de |a Ensefianza, se requerird, ademas, mtener tres afios
en ejercicio en la enseflanza técnica, nmedia o superior

Il.- Para presentarse a concurso en cargos docentes auxiliares,
se requi ere, ademas de o establecido en el articulo 13, inc. a) y
b) del Estatuto del Docente, reunir |as siguientes
condi ci ones:

a) Para cargos de Auxiliar Docente de Asignaturas técnicas:
Poseer titulos indicados en el punto | inciso a) de este capitulo
0 el de técnico en |a respectiva especialidad, egresado de Gclo
Superior de las escuelas industriales, de acuerdo con |o que

det er m ne, para cada caso, el Reglamento del Instituto.

b) Para cargos de Auxiliares de docencia de asignaturas
pedagégi cas o de cultura general: Poseer los titulos exigidos en
el punto | inciso b) de este Capitulo en las respectivas

asi gnat ur as.

Il1l.- Las nornmas se regiran para | os concursos y adjudi caci ones
de las catedras y de los cargos de auxiliares de docencia, seran
| as establ eci das para cada funcidn, en esta Reglanentaci6n, para
| a ensefianza superi or.

IV.- Para ser Director, Vicedirector o Regente, se requiere,
adenmds de 1o establecido en el articulo 13 inciso a) y b) de
Estatuto del Docente, poseer titulo wuniversitario acorde con |la
orientaci én del Instituto y una antiguedad ninima de doce afios
cono Profesor en el ejercicio de l|a docencia técnica, nedia o
universitaria, y acreditar una actuaci 6n no nenor de tres afios en
activi dades de investigaci6n o industriales.

V.- Los cargos directivos se proveeran de acuerdo con el réginen
de concurso que establ ezcan | as regl anentaci ones de | os institutos
respectivos, y quienes se desenpefian en ellos, al térmno de su
funci 6n, podran reintegrarse a sus funciones anteriores.

Del ingreso a la Escuela de Capacitaci 6n Docente Fenenina.

|.- Para presentarse a concurso de profesor titular, se
requerirdé, ademas de | as condiciones general es establ ecidas por e
Estatuto, |as siguientes:

a) Para | as asignaturas pedagogi cas: poseer titulo de profesor en
la asignhatura expedido por Institutos o Cursos de Profesorado,
dependientes del Mnisterio de Educacién y Justicia o por
Uni ver si dades Naci onal es.

b) Para | as asignaturas pedagdgi cas: poseer titulo docente de |la
especi al i dad expedido por establecimentos de formacidn de
profesores o de capacitaci én docente, dependiente del Mnisterio
de Educaci 6n y Justicia o de |las Universidades Nacionales, con una
antiguedad nminima de cinco afios en actividades docentes en
Escuel as Prof esional es de Mijeres de |a Naci6n

Il.- Para ser Director o Vicedirector se requiere, adenas de | o
establecido en el Art. 13 incisos a) y b) del Estatuto, poseer
titulo acorde a la orientacién del establecimento y una
antiguedad nininma en |a docencia de doce afios, de |os cual es cinco



en Escuel as Prof esional es de Mijeres.

Il1l.- Para ocupar el cargo de Regente, ademas de | o establ ecido
en el Art. 13, incisos a) y b), se debe poseer titulo de Maestro
de Ensefianza Préactica en Escuel as Profesionales de Mijeres.

IV.- Los titulos requeridos para desenpefiarse en |os cargos de
Auxiliares de |a docencia, son |los que se indican a
conti nuaci 6n:

a) Para Maestra Ayudante de Enseflanza Practica: Egresada de Ila
Escuel a de Capacitaci 6n Fenenina (Maestra de Ensefianza Préctica)

b) Para ayudante de Trabajos Practicos en asignaturas de cultura
general o pedagégicas: los titulos indicados, respectivamente en

el punto I.

c) Para Preceptor: 1los titulos consignados para ocupar |a funcién
en | as Escuel as Profesional es de Mijeres.

En todos los casos sera requisito indispensable Ilenar |Ias

condi ci ones dadas en el Art. 13, incisos a) y b) del Estatuto.

V.- Los cargos directivos se proveerdn de acuerdo con el réginen
de concurso que determne |a reglanmentaci 6n de estos

establ ecimentos; vy las nornas que regirdn para |0s concursos vy
adjudicacion de las catedras y de los cargos auxiliares de
docenci a, seran | as establ eci das en cada caso, por esta

Regl anent aci 6n, para | a ensefianza superi or.

Articulo 129: Capitulo XXXIV DelosInterinatosy Suplencia
Articulo 129.- Regl anent aci 6n
I. 1) Los aspirantes a suplencias e interinatos en |os cargos
nenci onados en el articulo 119 de este Estatuto, deberéan reunir
| as condiciones exigidas para la designhacién de titulares;
pudi endo inscribirse hasta en dos establ eci mi entos simultaneanente

2) La inscripcion serda anual y se cunplira entre el priner dia
habi| de setienbre de cada afio y el GUltino de octubre siguiente.
Las di recci ones de los establecimentos deberdn remtir,
i nmedi at anent e después de finalizado dicho periodo de inscripcién
las ndémnas y los antecedentes de los inscriptos a la Junta de
G asificaci én correspondiente. En la solicitud de inscripcién se
har& constar:

a) Titulos y demés antecedentes valorables, de acuerdo con la
regl amentaci 6n de los articulos 120 y 121.

b) Nimero de horas o cargos que desenpefie cono titular, interino
o suplente, en la enseflanza oficial o adscripto, indicando |os
est abl eci mi ent os donde egj erce.

c) Cargo, asignaturas y turno en |os que aspire a desenpefiarse

Del 1 al 31 de narzo se abrird una nueva inscripcioén Unicanente
para |os aspirantes que obtengan su titulo en el curso escolar
precedente.

3) Las Juntas de dasificacion confeccionaran |as ném nas para
cada cargo a asignatura, renmitidas por cada establecimento en |as
que estableceran el correspondiente orden de nérito, de acuerdo
con la valorizacién de titulos y antecedentes que se dispone en |la
regl anentaci 6n de los Articulos 120 y 121; y las enviaran a |os
m snmos, con anterioridad a la iniciacién del afio |lectivo, a fin de
gque sean exhibidas permanentenente para conocimento de |os
interesados. Una copia de cada una de dichas nomnas sera enviada
al Consejo Nacional de Educaci 6n Técni ca.

4) Los directivos designaran, dentro de los tres dias de
producida la vacancia del cargo o la ausencia del titular, a
interino o al suplente de acuerdo con el orden de nmérito



establecido por la Junta de Casificaciodn, adjudicando e
cincuenta por ciento de las vacantes al ©personal titular de
establ ecimento del misno escalafén y el otro cincuenta por ciento
a aspirantes que no revisten en ese caracter, en anbos casos
conprendi dos en |a ndm na respectiva

A igual dad de puntaje preferird al que tenga nejor concepto y/o a
i gual concepto al de menor numero de horas y/o a igual de estas a
de mayor antiguedad. La designaci 6n sera comunicada de inmediato
al Consejo Nacional de Educaci 6n Técni ca.

5) Quando por dificultades de horario, debidanente fundanentadas,
no |l e fuera posible desenpefiar el interinato o suplencia que |le
corresponde segun el orden de neéritos, debera renunciar por
escrito, conservando el derecho para | a oportunidad innediata.

6) Gorgado el interinato o suplencia, el designado pasara a
ocupar el ultino térmno de |a nomna de aspirantes, sienpre que
el total de dias, continuos o alternados, en que se desenpeNo,
al cance a noventa

7) En los establecimentos para los cuales no hubiere aspirantes
inscriptos para cubrir, en parte o en total, las vacantes, 1o0s
D rectores podréan designar interinos o suplentes al margen de |as
ném nas, pero atendi éndose en o que proceda, a las normas fijadas
precedentenente y, cuando corresponda, siguiendo un criterio
andl ogo al establecido por el Articulo 16 y su regl anent aci 6n

8) La designaci 6n del suplente conprendera la licencia inicial y
sus prorrogas. En caso de sucesivas licencias en el transcurso de
un periodo escolar y en la msnma asignatura y curso, tendra
prioridad en | a designacién, el suplente o interino que ya se haya
desenpefado en el cargo.

9) El personal suplente sélo podra justificar su ausencia, con
goce de sueldo, hasta un néxi no de diez dias continuos o no, en un
m sno periodo |ectivo. Si | a ausencia fuera mayor, al desaparecer
| a causa que provocd la interrupci 6n, tendra derecho a reanudar
sus tareas.

10) El personal interino continuard en funciones nientras
subsista la vacancia y el suplente mentras dure |a ausencia de
reenpl azo, excepto en los casos en que se determna |a ocupacién
de los misnpbs por docentes que se encuentren en disponibilidad,
sobre |l a base de | o establecido por el Articulo 20 y su
regl anentaci 6n y al cances del Articul o 35.

11) La actuacion de los interinos y suplentes que no sean
titulares del establecimento y cuya |abor exceda de |os 30 dias
consecutivos, serd calificada por la Direccién. Previo
conocimento de los interesados, el informe didactico elevado a
las Juntas de Cdasificacién figurara conop antecedente en |los
| egaj os respecti vos.

12) La designaci6n de interinos y suplentes en cargos o funciones
en que reviste personal en caréacter de contratado, se realizaré
segun el msno régi nen de contrato.

Il. 1) Los cargos directivos hasta el de Director y el de nayor
jerarquia de los distintos escalafones que queden vacant es,
cualquiera sea su causa, o0 en |los cuales el titular se encuentre
con licencia, serdn provistos transitoriamente con caréacter de
interino o suplente, segun corresponda, por el personal que se
consigna en el orden de reenplazo dado a continuacién, sin la
exigencia de la titularidad en la funcién que desenpefia, sienpre
gue reviste conp titular en algun cargo del escal af 6n respectivo y
reina los titulos exigidos para la funcidn a cubrir.

A Escuel as Nacionales de Educacién Técnica (Con Escalafon
Conprendido en el Apartado | del Articulo 122)

a) Reenplazara al Director:



El Vicedirector.

El Regente de CQultura Técnica, nejor clasificado.
El Jefe CGeneral de Ensefanza Practica

El Sub-Regente de CQultura Técnica, nejor clasificado.

El profesor con titulo técnico, de cualquiera de |as
especi al i dades de | a escuela, nejor clasificado.

b) Reenpl azaré al Vicedirector:

aorwhE

1. El Regente de CQultura Técni ca, mej or cl asi fi cado.
2. H Jefe Ceneral de Ensefanza Practica
3. El Sub-Regente de Cultura Técnica, nmejor clasificado.

4. Profesor con titulo técnico, de cual quiera de |as
especi al i dades de | a escuela, nejor clasificado.

c) Reenplazara al Regente (de cultura técnica o general):

1. E Sub-Regente de Cultura Técnica o General, segun
corresponda, nejor clasificado.

2. E Profesor de Cultura Técnica o Ceneral, segln corresponda,
nej or clasificado (que posea el titulo exigido en cada caso, para
el cargo).

d) Reenpl azara al Sub-regente (de CQultura Técnica o Ceneral):

El Profesor de Cultura Técnica o GCeneral, segun corresponda,
mej or cl asificado.

e) Reenplazara al Jefe General de Ensefianza Practi ca:

1. E Mestro de Ensefianza Préactica, Jefe de Secci6n, de wuna de
|l as especialidades del establecimento, nejor clasificado.

2. El Maestro de Ensefianza Préactica de una de | as especi al i dades
del establ ecimento nejor clasificado.

f) Reenpl azara al Maestro de Enseflanza Practica, Jefe de
Secci 6n

El Maestro de Enseflanza Préactica en la especialidad de Ila
Secci 6n, nejor clasificado.

g) Reenplazaréa al Jefe de Laboratorios:

1. El Jefe de Trabajos Practicos, de I|a especialidad, nejor
cl asi fi cado.

2. E Ayudante Técnico de Trabajos Préacticos de |a especialidad,
mej or cl asificado.

h) Reenpl azara al Jefe de Trabajos Practicos:

El Ayudante Técnico de Trabajos Practicos de |a especialidad,
nmej or cl asificado.

B) Escuel as Naci onal es de Educacion Técnica (con escal afon
conprendido en el apartado Il del Articulo N 122)

a) Reenpl azara a la Directora:

1. La Vicedirectora.

2. La Regente.

3. La profesora con titulo docente y técnico, de wuna de |las
especi al i dades del est abl eci m ent o, nmej or cl asificada.

4. La Maestra de Ensefianza Practica de una de |as especialidades
del establecimento, con titulo docente, nejor calificada.

5. La Profesora de asignaturas técnicas, nejor clasificada.

6. La Maestra de Ensefianza Practica, nejor clasificada.

7. La Maestra Ayudante de Ensefianza Practica, nejor clasificada

b) Reenplazard a la Vice-Directora

1. La Regente.

2. La Profesora con titulo docente y técnico, de una de Ilas
especi al i dades del est abl eci m ent o, nmej or cl asificada.

3. La Maestra de Ensefianza Préactica de una de |as especialidades
del establecimento, con titulo docente, mejor clasificada.

4. La Profesora de asignaturas técnicas, nejor clasificada.

5. La Maestra de Ensefianza Préactica, nejor clasificada.

6. La Maestra Ayudante de Ensefianza Practica, nejor clasificada



c) Reenplazard a la Regente (a cargo de talleres) , o Jefe
General de Ensefianza Précti ca.

1. La Mestra de Ensefianza Préactica de una de | as especi al i dades
del establecimento, con titulo docente, nejor clasificada.

2. La Maestra de Enseflanza Préactica de una de |as especialidades
del establecimento, con certificado de conpetencia de Escuel as
Pr of esi onal es Naci onal es, nejor clasificada.

d) Reenpl azara a | a Maestra de Ensefianza Practi ca:

1. La Maestra Ayudante de Ensefianza Practica de |a especialidad
respectiva, nejor clasificada.

2. En todos los casos es obligatorio ocupar |os cargos en e
orden indicado en el apartado |I. A igualdad de clasificaciodn
ocupara la funcién el candidato de mayor antiguedad. S6lo se podra
renunciar a la funcion de reenplazo, por razones fundadas. La

situacion de interino o suplente, en un cargo del Escal afén, no es
nodi ficable por |la incorporacio6n posterior de un titular en cargo
de inferior jerarquia.

3) Cuando se estableciera la absoluta inposibilidad de efectuar
un reenplazo transitorio en | as condi ciones precitadas en el punto
Il, se realizara un curso de antecedentes en el que podran
partici par en orden excluyente

1) El personal docente titular del msno escalafon, que
pertenezca a otras escuelas de simlar tipo, ubicadas en un radio
de 50 kil 6metros.

2) El personal docente titular del establecimento que revista en
otro escalafén, sienpre que posea los titulos y antecedentes que
exige el cargo a que aspira.

3) E docente titular del establecimento del msno escal af 6n que
sin poseer los titulos requeridos; tuviera la antiguedad prevista
en el inciso d) del Articulo 124.

4) el docente titular del establecimento que sin poseerlos
titulos requeridos, sobre |la base de |os alcances del Articulo vy
su regl amentaci 6n de este Estatuto

[1l. 1) Los Inspectores de todos |os grados seréan reenplazados
transitoriamente, de acuerdo con | a especializacién del cargo, con
personal que redna | as condi ci ones establ eci das por este Estatuto,
para la titularidad de igual funcién. La designaci 6n para e
desenpefio de interinatos y suplencias respectivas, serd efectuada
por el Consejo Nacional de Educaci 6n Técnica, teniendo en cuenta
| as necesi dades del organi snb, con observancia de |la clasificacion
de los aspirantes efectuada por l|a correspondiente Junta de
C asi fi caci on.

IV. Las Juntas de Clasificacién, a los efectos de |os reenpl azos

transitorios, haran conocer a |os establecimentos de su
jurisdiccion y al Consejo Nacional de Educacion Técnica, a la
i ni ciaci 6n de cada afio lectivo y con validez para el msno, |as

noém nas del personal correspondiente que se haya inscripto conp
aspirante a ocupar |os respectivos cargos, clasificando por orden
de nmérito. En igual forma y para igual térmno, la Junta de
Clasificaci6n respectiva, renitird al precitado Cuerpo |as néninas
de los aspirantes a ocupar, en |a enunci ada condici6n, cargos de
i nspectores segun | a especi ali zaci 6n de éstos.

Di sposi ci ones Conpl enent ari as

I.- EBE ingreso al cargo de Ayudante Técnico que se encuentra
incluido entre los enunciados en el Art. 133 del Estatuto de
Docente, se efectuard por concurso de titulos y antecedentes entre
el personal de profesores de asignaturas técnicas, con anti guedad
no nenor de tres afios en el ejercicio de |a docencia, y que hayan
obt eni do concepto pronedi o no inferior a Bueno.



Il.- Las funciones de Maestro de Enseflanza Practica, Jefe

Secci 6n, Jefe de Laboratorio o Gabinete, Jefe de Biblioteca y Jefe

de Preceptores, deben ser desenpefiadas, respectivanente, por

m sma  personal con horario de tareas que alcance a dos turnos

conpl et os. Por lo tanto, a fin de |lenar este requisito,

concursos correspondi entes deberén realizarse de manera de

adjudi car dos de esos cargos al aspirante nmejor clasificado.

| os casos en que por disposicion especifica, dichas funciones se
cunplan en wun solo turno, la asignacion por el cargo es sinple

I1l.- Mantiénese el réginen de contrato para |a designaci 6n del
personal docente de |as Msiones Mnotécnicas y de las de Cultura

Rural y Dongsti ca.

Articulo 130: Capitulo XXXV

Disposiciones Transitorias
Articulo 130.- Sin reglanmentaci én.

Articulo 131
Articulo 131.- Sin regl anentaci én.

Articulo 132
Articulo 132.- Sin regl anentaci 6n.

Articulo 133: Capitulo XXXIV
De los indices para |las remuneraciones

Not a de redacci 6n: A continuaci 6n se agrega el Articulo del
Estatuto, nodificado por sucesivos Decretos.

Art. 133 - Las remruneraciones nensuales del personal se haréan de

acuerdo con | os indices siguiente:

Car go Indice de la
Asi gnaci on del Cargo
Presidente $ 4.600 (Decreto 5787/72)

Vocal $ 3.700 (Decreto 5787/72)
Secretari o General 97
D rector General 86
| nspect or Cener al 82
Subi nspect or Gener al 77
Secretari o Tecnico 76
I nspector Jefe Seccion 76
Jef e Departanmento Tecnico 76
| nspect or 74

Director de 1la. 73
Director de 2a. 69
D rector de 3a. 66
Vi cedirector de 1la. 63
Vi cedi rector de 2a. 61
Vi cedirector de 1la. 60

Regente de 1la. 60
Regente de 2a.59
Regente de 3a. 58

Subregente de la. 57
Subregente de 2a. 56
Subregente de 3a. 55

Jef e General Ensefianza
Practica la. 58
Jef e CGeneral Ensefianza
Practica 2a. 57



Jef e General Enseflianza
Practica 3a. 56

Secretario la. 47

Secretario 2a.45

Secretario 3a. 43

Maest ra Ensefianza Practica

Jefe Seccion 42

Maestra Ensefianza Practica 40

Maestro de G ado 40
I nspect or de Bibliotecas 37
Prosecretari o 1la. 35
Prosecretario 2a. 34
Prosecretario 3a. 33
Maestro Ayudant e

Ensefianza Practica 34
Ayudant e Tecni co 35
Jefe Laboratorio 35
Jefe Trabaj os Practicos 34
Ayudant e Tecni co Trabaj os
Practi cos 32

Jefe Preceptores la. 34
Jefe Preceptores 2a. 32
Jefe Preceptores 3a. 31
Sub-Jefe Preceptores la. 32
Sub-Jef e Preceptores 2a. 31
Maestro Especi al 33
Pr ecept or 29

Bi bl i otecario 29

Jefe de Biblioteca 33
Una hora de catedra 3
M si ones Monot écni cas

Director 61

Maest ra Ensefianza Cener al 45
Ayudante Tal |l er 40

M si ones de Cultura Rural
y Donestica

Director 61
Ayudante de Secretaria 43
Maestra de Cultura Rura

y Donestica 42

Boni fi caci on por prol ongaci on
de jornada para Jefes

Ceneral es de Talleres de

la, 2a y 3a categoria que no
acumul en horas de céatedra. 14

Est abl écese, con caréacter de excepci 6n, para el personal docente
gue se desenpefie en | os Col egi os Naci onal es, Escuel as Nornal es, de
Conercio, Industriales y Profesionales de |as Provincias de Chubut

y Santa Cuz y en Territorio Nacional de Tierra del Fuego,

Antartida e Islas del Atlantico Sur, una conpensacioén del 80%
(ochenta por ciento), aplicable sobre | a asignacion presupuestaria
correspondi ente

Ref erenci as Normativas: Decreto Nacional 5.787/1972

Articulo 134
Articulo 134.- Sin regl anentaci 6n



Titulo V Disposiciones Especiales para la Ensefianza Superior (articulos 135 al 142)

Articulo 135: Capitulo XXXVII

De los ingtitutos de ensefianza superior
Articulo 135.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 136
Articulo 136.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 137: Capitulo XXXVIII De la provisién de catedrasy cargos docentes.
Articulo 137.- Sin reglanmentaci én

Articulo 138
*Articul o 138.- Regl anent aci 6n
Los Directores y Vicedirectores de Escuel as Normal es con Cursos
de Prof esorado Anexos se nonbraran de acuerdo con | as
di sposi ciones pertinentes para |a ensefianza secundaria previstas
en el presente Estatuto, con la intervencién de |las respectivas
Juntas de dJdasificaciéon y con las exigencias que a tal fin
establece la reglanentacién de los articulos 102, 103 y 104.

Articulo 139
*Articul o 139.- Regl anent aci 6n
|.- Para presentarse a concurso de profesor titular se requiere:
1.- Titulo de profesor expedi do por establ ecim entos nacional es
de fornaci 6n de profesores dependientes del Mnisterio de Educaci 6n
y Justicia, de |las universidades nacional es, de | a Universidad
Hobrera Nacional, o bien reunir |as condiciones necesarias para
ej ercer en |la ensefianza universitari a.
2.- Especializaci 6n en |a asignatura.
3.- Tres afios de ejercicio en |a ensefianza nedi a cuando se trate
de catedras de Metodol ogia especial y practica de |a ensefianza.
4.- Poseer |las condiciones exigidas en los incisos a) y b) del
articulo 13 del Estatuto del Docente.
Il. Los profesores titulares seran nonbrados por el Poder Ej ecutivo,
previ o concurso que se ajustard a | as siguientes nornas:
a) Dentro de los treinta dias de produci da una vacante de profesor
titular, se Ilamard a concurso de titul os, antecedentes y oposicién
El concurso pernmanencerd abierto durante quinec dias habiles a
contar desde |la fecha de su publicaci6n. Las nornas que lo rigen
deberan hall arse a di sposicidon de los interesados en el instituto
respectivo;
b) Los aspirantes solicitaran su inscripci 6n aconpafando:
dat os personales, titulos, actuacion en |a ensefianza, publicaci ones
y todo otro antecedente que estimen oportuno consi gnar
c) Cerrado el Ilamado a concurso se constituira el jurado integrado
por tres menbros titulares, designados por el consejo directivo.
Todos | os integrantes deberan ser profesores o haber sido
profesores titulares de |a especialidad o de especialidades afines
en institutos de formaci 6n de profesores de universi dades naci onal es,
y cuando no | os hubiere, espcializados con publica y notoria
versaci 6n en la nateri a;
d) El jurado conenzard su |l abor si el namero de inscriptos es
mayor de tres
Si fuere nenor, se reabrira el concurso por quince dias y al térmno
de éstos el jurado conenzara su |l abor, cual quiera sea el nanero de
inscriptos. La anotacién de aspirantes en el primer |l anmado
conservara su validez para el segundo



e) Si uno o nmas aspirantes no se presentaren a |la oposicioén o

se retiraren del concurso después de conenzadas | as tareas de

jurado, éste proseguira su |abor con cual qui er ninero de candi dat os;
f) El jurado estudiara | a docunentaci é6n de | os aspirantes y procederé

Articulo 140
Articul o 140.- Regl anentaci 6n
Los profesores a que se refiere este articulo, son | os de reconoci da

conpetenci a, contratados por requerirlo asi, |as necesidades y
perfecci onam ento profesional de | os egresados y del
personal docente de los Institutos Técni cos Superi ores.

Articulo 141: Capitulo XXXIX
De los indices para las remuneraciones.
Not a de redacci 6n: A continuaci 6n se agrega el Articulo de
Estatuto, nodifica por sucesivos Decretos
Art. 141 - Las renuneraci ones nensual es del personal docente se
haran con | os sigui entes indices:
1.- Dependiente de |Ia Adm nistraci 6n Naci onal de Educaci 6n
Medi a y Superior

Car go Indi ce de | a Asignaci 6n del Cargo
Rector-Director 84
Vicerrector-Vicedirector 69
Regent e 63
Prof esor Jefe Trabajos
Préacticos 44
Secretario 54
Prosecretario 41
Jefe de Preceptores o

Bedel 39
Ayudant e de Trabaj os

Practi cos 31
Bi bliotecario Jefe 39
Bi bliotecario 36
Prof esor (Por 1 hora

senmanal ) 5

Boni fi caci 6n por tarea

di f erenci ada

Director de Secci6n o de
Depart anent o 15

I'1.- Dependiente del Consejo Nacional de Educaci 6n Técnica

Car go I ndi ce de | a Asignaci 6n del Cargo
Director 84
Vi cedi rect or 69
Regent e 63
Secretario 54
Prosecretario 41
Prof esor Jefe Trabaj os
Practicos 44
Bedel 39
Ayudant e Trabaj os

Practi cos 31
Prof esor (Por 1 hora
senmanal ) 5

Boni fi caci 6n por tarea
di f erenci ada



Director de Secci 6n o de
Depart anent o 15

Il1l.- Dependiente de |a Adm nistraci 6n de Sani dad Escol ar

Car go I ndi ce de | a Asignaci 6n del Cargo
Rector-Director 84

Regent e 58

Secretario 49

Ayudante C ases

Practicas 33

Pr ecept or 29

Prof esor (Por 1 hora

senmanal ) 5

Boni fi caci 6n por tarea

di f er enci ada

Director de Secci 6n o de
Depar t anent o 15

V.- Dependiente de | a Adm ni straci 6n de Educaci 6n Artistica

Cargo Indi ce de | a Asignaci 6n del Cargo
Rect or 84
Vi cer ect or 71
Regent e 65
Jefe Laboratorio

Audi ovi sual 60
Maestro de Grado de

Tal | er 40
Bedel 39
Secretario 54
Prosecretario 41
Prof esor (Por 1 hora

semanal ) 5

Boni fi caci 6n por tarea

di f erenci ada

Director de Secci 6n o de
Depart anent o 15

V.- Dependiente de |a Adm nistraci 6n de Educaci 6n Fisica,
Deportes y Recreaci 6n

Car go I ndi ce de | a Asignaci 6n del Cargo
Rector-Director 84
Vi cedi rect or 66
Regent e 60
Secretario 51
Prof esor Jefe Trabaj os
Practi cos 41
Ayudant e Trabaj os

Practicos 28
Prosecretario 39
Jefe de Preceptores 36
Bi bliotecario 31
Bedel 31
Prof esor Asistente

Trabaj os Précticos 40
Prof esor (Por 1 hora
semanal ) 5

Boni fi caci 6n por tarea



di f erenci ada
a)Director de Seccidén o
de Departanento 15

b) Jefes de Departamento (en los Institutos de Profesorado
dependi entes de | a Adm ni straci 6n de Educaci 6n,

Fisica, Deportes y Recreaci é6n) 10

VI .- Escuel a Nacional de Bibliotecarios

Car go I ndi ce de | a Asignaci 6n del Cargo
Rect or 70

Regent e 60

Ayudant e Trabaj os Préacti cos 28

Profesor (Por 1 hora semanal) 5

Articulo 142
Articulo 142.- Sin regl anmentaci 6n

Titulo VI Disposiciones Especiales para la Ensefianza Artistica (articulos 143 al 162)

Articulo 143: Capitulo XL
Dl ingreso en la docencia
Del ingreso y acrecentamiento de clases semanales
Articulo 143.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 144
Articul o 144.- Regl anentaci 6n

l.- Son titulos para ejercer la Ensefianza Artistica:

a) Docentes:

Los de Profesor Superior o Nacional de |la especialidad, |os de
Prof esor de Ensefianza Secundaria o Mdia, y Profesor Norma
expedidos por |los establecimentos oficiales dependientes de
Mnisterio de Educacién y Justicia o por I as Universi dades
Naci onal es.

b) Habilitantes:

Los indicados en el Art. 13 inciso e), y los titulos acadénicos y
técni cos profesionales de la materia respectiva, expedidos por |as
Uni ver si dades Nacional es, Universidad Gbrera Nacional o por |os
est abl eci m ent os oficiales dependi entes del Mnisterio de
Educaci 6n y Justicia. -

c) Supletorios:

Los afines con el contenido cultural y técnico de l|la nateria,
particularnmente el de Mestro Norrmal o Maestro Nornal Regiona

Las conpetencias de los titulos docentes, habilitantes vy
supletorios, asi conp de |los certificados de capacitaci 6n docente,
se especificaran, para cada caso, en el Anexo de esta
regl anent aci 6n.

Il1.- 1) Establecidas las vacantes destinadas al ingreso y a
aunento de clases senanales, previo cunplimento de |os dispuesto
en el punto Il de la reglanentacio6n del Art. 95 el Mnisterio de
Educaci 6n y Justicia por intermedio de la D reccidn General de
Ensefianza Artistica, |lamara a concurso dentro de los treinta dias
si gui ent es. Este |lamado se haréa conocer conjuntanmente con la
ném na de | as vacantes, a |los establecimentos de su jurisdicciodn
y a las Juntas de dasificacién correspondi entes, debiendo

notificarse de ello a todo el personal docente. Se publicara
ademés, en dos de los diarios de mayor difusion en la zona.



2) Entiéndase por vacante el nunero de clases senanales que
corresponde a cada asi gnatura.

Para |o0s concursos se formaran "grupos de vacantes", constituidos
por las clases semanales de una msna asignatura establ ecidas en
el plan de estudios, de igual o distintos cursos de uno o varios
establ ecimentos de | a | ocalidad o zona.

3) A los efectos del derecho de acrecentamiento de clases
senmanal es para | os profesores que tengan ya un mnino de doce
horas y hubieran obtenido en el dltinbo curso un concepto no
inferior a Bueno, regira la siguiente escal a:

Con mas de cinco afos de antiguedad, podran acrecentar hasta
di eci séi s horas.

Con més de ocho afios, hasta veinte horas.

Con néas de di ez afios, hasta veinticuatro horas.

La aplicaci 6n de esta escal a estara condicionada a | as
necesi dades de |a enseflanza en el establecimento, pero debera
aproximarse, en lo posible, al nuanmero de clases sefial ado.

El maximo de veinticuatro horas de clases semanal es establ eci do
en este articulo, conprende tanto las tareas desenpefiadas en un
establecimento oficial o adscripto cono anbos sinultanemanente

4) Los profesores en el ejercicio de la docencia, cuyos titulos
hayan sido de caracter habilitante para |a asignatura que se
encuentran dictando, por disposiciones anteriores a la vigencia
del Estatuto, podrédn acrecentar sus horas de catedra en esa
asignatura en |las condiciones establ eci das por esta regl anentaci 6n
para el personal con titulo habilitante.

Tanbi én los profesores en el ejercicio de |a docencia, cuyos
titulos no hayan sido de caracter habilitante para la asignatura
gue se encuentren dictando, asi conp |os que carezcan de titulo,
podr an acrecentar sus horas de catedra en esa asignatura, sienpre
gue cuenten con una antiguedad nmininma de diez afios y concepto no
inferior a Bueno en los Uultinos dos afios. A |l os efectos de
concurso se les conputard seis puntos en el rubro "titul os".

Ademds, |os docentes que hayan sido habilitados para ejercer |la
ensefianza por decreto del Poder Ejecutivo, de acuerdo con |as
normas de habilitaci 6n (exanenes de habilitacidén o conpetencia)
que regian con anterioridad a la vigencia del Estatuto de Docente,
podran acrecentar sus horas de catedra en |las asignaturas para |las
que fueron habilitados, conputandoseles seis puntos en el rubro
"titul os".

5) Los concursos se abriran por un térmno no inferior a diez ni
superior a veinte dias habiles y los aspirantes se inscribiran en
la Junta de dasificaci 6n respecti va.

6) Los concursos de titulos y antecedentes estaran a cargo de |as
Juntas de d asificacion. Las vacantes se adj udi caran atendi endo e
orden de neritos.

Cuando se produzca enpate y el nunmero de candidatos en esas
condi ci ones supere el de las vacantes no adjudicadas, se
ef ectuaran pruebas de oposicién, que estaran a cargo de Jurados

7) Para la asignaciéon de los puntos que corresponda a |os
candi datos, regira |l a siguiente val oraci 6n

a) Por titulos, seglin lo establece la escala fijada en | os puntos
Il y Il de la reglanentacion de los articulos 13 y 14:
Titul o docente: 9 puntos.

Titulo habilitante con certificado de capacitaci 6n docente: 8
punt os.

Titulo habilitante: 6 puntos.

Titul os supletorios con certificado de capacitacid6n docente: 5



punt os.

Titul o supletorio: 3 puntos.

Se bonificard con dos puntos |la acumulacién a un titul o docente,
de un titulo profesional y otro titulo docente, de nivel superior

b) Por cargos docentes secundarios o universitarios, obtenidos en
concursos oficiales en la respectiva asignatura: un punto por cada
concurso, hasta un maxi no de dos.

c) Por prem os y por publicaciones y conferencias, relativas ala
especialidad o a temas de educacio6n: hasta tres puntos.

d) Por antiguedad en la docencia superior, nedia, técnica o
artistica, oficial o adscripta: 0,50 de punto por cada afio o
fraccion no nmenor de seis neses, en que haya obtenido una
calificacion no inferior a Bueno, hasta un naxino de cinco puntos

e) Por antiguedad del titulo docente, para quien no tenga
antiguedad en | a docencia: 0,25 de punto por cada afio, hasta un
maxi no de dos punt os.

f) Por estudios realizados dentro de o previsto en los articul os
6to., inciso 1), y 23 del Estatuto y su regl amentaci 6n: hasta tres
punt os.

Todos |os antecedentes presentados por |os aspirantes seran
aconpafiados de |a docunmentacién que los certifique, segun |as
exi genci as gqgue se disponga en el |lamado a concurso.

8) Las Juntas de dasificacion deberan expedirse dentro de |os
treinta dias siguientes a la fecha del cierre del concurso, salvo
gue hubi ere necesidad de realizar pruebas de oposici6n, y su
di ctamen, estableciendo el orden de mérito, previa la publicidad
i ndicada, en la reglamentaci 6n del articulo 11, seré elevado a la
Superi ori dad.

9) CQuando fuere necesario realizar pruebas de oposicién, |as
Juntas de dasificacioén f or mar an de innediato |os Jurados
correspondi entes, |os que estaran integrados por tres profesores
de las asignaturas respectivas, con antiguedad no nenor de diez
afios en | a docencia oficial y concepto no inferior a Miy Bueno, en
los dltinobs cinco aflos y que no registren ninguna de | as sanci ones
previstas en los incisos c), d) y f) del Art. 54 del Estatuto.

Las Juntas de dasificacio6n designaran a uno de | os menbros de
Jurado y propondran a |l os concursantes una lista de ocho a doce
pr of esores para que elijan |los dos menbros restantes.

La funci 6n de Jurado es irrenunciable.

10) La recusaci6n y excusacion de |los Jurados se regira por |as
nornmas fijadas en los puntos VI1 y VIIl de la reglamentaci 6n de
Art. 10 y debera efectuarse ante la Junta de dasificacioén
correspondi ente, la que resolvera en definitiva.

La recusaci 6n debera presentarse dentro de los tres dias habiles
de haberse notificado |a conposicién del Jurado.

11) El  concurso de oposicion consistira en una prueba escrita de
dos horas de duraci6on y una clase de una hora escolar

Anbas pruebas se realizaran en el establecimento que determ ne
la Junta de dasificacion

12) El terma de |la prueba escrita serd el msnp para todos |os
participantes y se determnara por sorteo, entre cinco tenas
fijados por el Jurado, con veinticuatro horas de antelacién a
di cha prueba, y dado a conocer a |os aspirantes en el msno acto

Cada tema conprenderd dos partes:

a) Exposicion sobre un asunto del programa de |a asignatura;

b) Consi deraci ones sobre aspectos de la didactica de la
asignatura en el curso correspondiente o, de no ser posible, en un



curso det erm nado

13) La clase versara sobre un tema elegido dentro de 1|os
programas de |a asignatura para cual quiera de |os afios de estudio.
A ese efecto se sorteard un tenm por cada cuatro candi datos,
qui enes deberan rendir la prueba el msnp dia. Entre |os sorteos y
las pruebas no deberd mediar nenos de veinticuatro ni  mas de
treinta y seis horas.

Los aspirantes presentardan al Jurado, antes de iniciar |la clase,
el plan de la msma

14) Cada prueba sera calificada por el Jurado hasta con diez
puntos y para intervenir en la prueba oral se requerira haber
obt eni do no nenos de cuatro puntos en la escrita

El conputo definitivo serd el pronedio de anbas pruebas.

En caso de enpate entre dos o nas candi datos, el Jurado procedera
a interrogarl os sobre los distintos aspectos del plan de clase,
para definir a qui én corresponde el cargo.

El Jurado labrara el acta correspondiente, la que sera firmada
por todos sus menbros y elevada de innmediato a la Junta de
C asi fi caci on.

Los nuevos cénputos asi obtenidos, sumados a | os del concurso de
titulos y antecedentes, determ naran por su orden, |a adjudicacién
de las vacantes, debiendo tenerse presente, en su caso, |o
prescripto para |los enpates de |as pruebas de oposicion

15) Los aspirantes ganadores tendran derecho, de acuerdo con e
orden de nérito, a elegir el grupo de vacantes en que desean ser
desi gnados. En caso de igualdad de puntos, en cual qui er orden de
la calificaci6n, las Juntas efectuaran un sorteo, en presencia de
| os interesados, para determ nar a quien corresponde el derecho de
el ecci 6n precitado.

16) Cuando por razones de canbio de planes de estudio aunentare
el nanmero de horas semanales de |la asignatura que dictare un
profesor, la Superioridad, con la intervenciodn de |a respectiva
Junta de dasificacion, procederd a resolver su situacion

a) Manteniendo igual nanero de horas nediante el reajuste de |as
m smas dentro del total consignado en su situacion de revista,
teniendo en cuenta titulo, nmateria y turno en que se
desenpefiar e;

b) Acrecentando

cuando

En ni ngln caso el

no

el minino indispensable
puede proceder de conform dad con el
profesor podrd exceder |as 24 horas senanal es
cosa ocurriere

regl anentarias por aplicaci6n de

guedara en di sponi bilidad en |as horas que,

las 24 horas, no conpleten un curso.

Articulo 145
Articulo

Articulo 146
Articulo

Articulo 147
Articulo

Articulo 148

145.

146.

147.

Sin

Sin

Sin

regl ament aci 6n

regl anent aci 6n

regl ament aci 6n

Articulo 148.- Sin reglanmentaci 6n
Articulo 149
Articul o 149.- Sin regl anentaci 6n

de catedra
inciso a);

limte de



Articulo 150: Capitulo XLI. Delos escalafones.
Articul o 150.- Sin regl anmentaci 6n

Articulo 151
Articulo 151.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 152: Capitulo XL11 De los ascensos
Articulo 152.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 153
Articulo 153.- Sin reglanmentaci 6n

Articulo 154
Articulo 154.- Sin reglanmentaci 6n

Articulo 155: Capitulo XL 111 Delos concur sos
Articulo 155.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 156
Articul o 156.- Regl anentaci 6n
Los concursos para proveer cargos de Bibliotecario o Preceptor
seran de titulos y antecedentes, con |0s puntos que corresponda.
(Ver reglanentaci 6n del Art. 96 de Ensefianza Medi a) .

Articulo 157
Articul o 157.- Regl anentaci 6n

I.- Los ascensos de wubicacién y categoria se regiran por |as
normas establecidas en el capitulo X1 del Estatuto y su
regl anent aci 6n

I1.- 1. )Determnadas |as vacantes destinadas a | os ascensos de
jerarquia, las Juntas de dasificacio6n |lamaran a concurso, dentro
de los treinta dias siguientes, al que podran presentarse |os
docentes que reunan |as condiciones generales previstas en |os
Arts. 26, 27 y 152 y |las especiales que se determ nan para cada
cargo en este capitulo. E Ilanado se hara conocer, conjuntanente
con la némna de las vacantes, a los establecimentos de su
jurisdiccion a las demds Juntas, para que hagan |o propio,
debiendo notificar de ello a todo el personal docente. Se
publicard adenas en |os diarios de mayor difusion de la zona.

2. ) Los concursos se abriran por un térmno no inferior a diez n
superior a veinte dias habiles y los aspirantes se inscribiréan
ante la Junta de O asificaci 6n respectiva.

3. ) Los concursos estaran a cargo de Jurados, integrados por tres
m enbros de igual o mayor jerarquia -con |a excepciO6n prevista en
el punto siguiente- nejor clasificados, dentro del escal af 6n, que
la del cargo a llenar. En caso de que el nanero de funcionarios en

estas condiciones fuera insuficiente, | os Jur ados podr an
integrarse con personal de un escalafdn afin o de otra rama de la
enseflanza o personal jubilado del msno escalafén, sienpre de la

jerarquia y clasificacién indicadas, o docentes ajenos a la
dependencia directa del Mnisterio, de versacion y prestigio
not ori os.

Cuando se trate de personal en actividad, dependiente

directanente del Mnisterio, deberd reunir las condiciones fijadas
en la reglamentaci 6n del Art. 144, y la funcién sera irrenunciable

4. ) Las Juntas de dasificacion, simultaneanente con el |lanado a
concurso, designaran a uno de |os menbros del Jurado y propondran



a los concursantes wuna lista de ocho a doce personas para que
elijan los dos menbros restantes. Los concursantes haran la
eleccion en el acto de inscribirse, observando l|a formalidad
prevista en | a reglanentaci 6n del Art. 144.

En | os concursos para proveer cargos de Inspectores, de todos |os
grados, la lista significada se conpondrd, necesarianente, de doce
personas, de las cuales cuatro, a | o nenos, seran docentes ajenos
a la dependencia directo del Mnisterio, de versacién y prestigio
not ori os.

5. ) La recusacién y excusacion de |os Jurados se regira por |as
normas fijadas en |a reglanmentaci 6n del Art. 144,

Il1l.- Para la asignacion de los puntos que corresponda a |os
candidatos, los Jurados aplicardn |a siguiente valoracio6n de
titul os y antecedentes:

a) Por titulos: fijada para el <cargo inicial del escalaf6én
respectivo, i ncl ui da la boni fi caci 6n correspondi ente.

Cuando un cargo participe de dos escalafones, |os aspirantes a
m snmo podran acogerse, en este rubro, a la valoraciony
boni fi caci 6n establ eci das para cual qui era de ell os

b) Por antecedentes, excepto "calificaciones" (pronmedio genera
de calificaciones): la fijada para el cargo inicial del escalafén
respectivo.

c) Por otros antecedentes profesionales que valoricen |la carrera
y cuya estimacion debera ser explicitamente fundada por |os
Jur ados, hasta tres puntos.

d) Por concepto Sobresaliente, en los Ultinbs tres afios, un punto
por afo, y por concepto Miy Bueno, en igual Ilapso, 0,50 de punto
por afio. SOl o se valorara este rubro en |os periodos en que todos
| os concursantes estuvieren calificados.

e) Por antiguedad en I|a docencia se bonificara, por cada afio o
fracci 6n no nenor de seis neses, con 0.50 de punto |la antiguedad
en el msno cargo, y con 0,25 la antiguedad en el cargo innediato

inferior, excluido el inicial de la carrera, en caracter de
titul ar o provisional, hasta un naxinp de tres puntos.
Todos | os ant ecedent es presentados por |os aspirantes se

aconpafiaran de |a docunentacion que los certifique, segun |as
exi gencias del |lamado a concurso.

IV.- 1) Para tener derecho a intervenir en |a oposicion seréd
necesari o haber obtenido, en concepto de titulos y antecedentes,
un namero de puntos superior al cincuenta por ciento del nmaxino
posi bl e. Ademas, cuando el nunero de aspirantes sea nmayor que e
de vacantes, sé6lo intervendran en la oposicidon |los nejores
clasificados por |os expresados conceptos, hasta conpletar un
cincuenta por ciento mas que el numero de vacantes. Tendran igua
derecho todos 1os aspirantes con el misnp nanero de puntos que e
ultimo sel ecci onado.

2) La oposiciodn consistira -con |as excepciones establ eci das nés
adel ante para ciertos cargos- en una prueba teoérica de hasta tres
horas de duraci 6n y una prueba practica, que no excedera de dos
horas. Anbas pruebas, que seran pulblicas, se realizaran en e
establecimento que determne el Jurado, de acuerdo con la
Superi ori dad.

3) La prueba teodrica se rendira por escrito y versard sobre un
tema comin a todos |los aspirantes a igual cargo, determ nado por
sorteo, entre cinco fijados por el Jurado, con veinticuatro horas
de antelacién a la prueba, el que les sera dado a conocer en e
m snmo acto. Los temas nencionados, que se formularéan teni endo en
cuenta el cargo por Ilenar, seran extraidos de los siguientes
grupos de asuntos: a) Fines, plan y programas del correspondi ente
nivel y tipo de estudios;



b) Didactica de wuna asignatura o actividad (elegida por e
aspirante);

c) Oganizacion y administracion de un establecimento de
ensefianza o0 sus dependenci as;

d) Oientaci6n y apreciacién de la labor directiva o docente;

e) Bases legales del nivel de estudios correspondiente;

f) Vida estudiantil

g) Servicios educativos especi al es;

h) Aplicaci 6n de disposiciones reglanmentari as.

El Jurado deberda asegurar el anonimato de |os escritos, cuyos
autores seran identificados en el acto de darse a conocer |o0s que
hubi eren obtenido |la calificacion indispensable para intervenir en
| a prueba préctica.

4) La prueba préactica consistird en una visita a un
establecimento de ensefianza, relativa a aspectos de su activi dad
i ndi cados por el Jurado veinticuatro horas antes, incluyendo |a
observaci 6n de una cl ase, elegida por el aspirante, y la redaccidn
i nmedi ata de un inforne técnico

Los concursantes presentaran al Jurado antes de iniciar la
visita, el plan de la m sma.

5) Cada prueba sera calificada por el Jurado hasta con diez
puntos y para intervenir en |la prueba practica se requerirda haber
obteni do no nenos de cinco puntos en la teérica. Las
calificaciones parciales se sunaran al nunmero de puntos
resultantes de la valoracion de titulos y antecedentes para
est abl ecer el cénputo total

En caso de enpate entre dos o nas candi datos, el Jurado procederé
a interrogarl os sobre los distintos aspectos del respectivo
infornme, con el objeto de definir a quien corresponde el cargo

6) El Jurado labrard un acta de cada wuna de las etapas de
concur so, las que seran firnmadas por todos sus nienbros vy
remtidas, con su dictanmen, estableciendo el orden de nérito, ala
Junta de dasificaciéon para su elevacién a |la Superioridad

Articulo 158: Capitulo XLIV Delosinterinatosy suplencias

Articulo 158.- (Nota de redaccidn) Corresponde aplicar la
reglanentacion de los Articulos 112, 113, 114, 115 y 116 de
Capitulo XXVII1 de | as disposiciones especiales para |la ensefianza

nmedi a (segun Decreto nro. 8.188/59).

Articulo 159
Articulo 159.- Nota de redacci 6n: ldem Articul o 158.

Articulo 160
Articulo 160.- Nota de redacci 6n: ldem Articul o 158.

Articulo 161: Capitulo XLV

De los indices para |las remuneraciones
Not a de redacci 6n: A continuaci 6n se agrega el Articulo de
Estatuto nodificado por sucesivos Decretos.
Art. 161.- Las remuneraci ones nensuales del personal docente se
haran de acuerdo con | os indices siguientes:

Car go I ndi ce de | a Asignacion del Cargo
Di rector 86
Super vi sor Cener al 82
Supervi sor Jefe Division 77

Super vi sor Tecni co 74



Director 1ro. 73

D rector 2do. 69
Vi cedirector 1ro. 61
Encargado de Ciclo 56
Vi cedi rect or 2do. 60
Regente 1ro. 59
Jefe CGeneral Taller 56
Secretario 1ro. 47
Secretari o 2do. 45
Contramaestre de Tall er 44
Maestro de Tall er 40
Maestro de G ado 40
Prosecretario 1ro. 35
Visitador de Distrito

Escol ar 35
Jefe de Preceptores 1ro. 34
Bi bl i ot ecari 034

Maest ro Especi al 34
Ayudant e Tecni co 32
Ayudante de Catedra 32
Jefe de Preceptores 2do. 32
Pr ecept or 29
Hora de Catedra

(1 hora senanal) 3

Boni fi caci on por prol ongaci on habitua

de j ornada

Maestro Especial: por cada hora excedente
de 10 y no més de 12 2,5 por hora

Articulo 162
Articulo 162.- Sin regl anentaci 6n

Titulo VII Disposiciones Reglamentarias para otros Organismos
Dependientes del Ministerio de Educacion y Justicia. (articulos 163 a 172)

Articulo 163: Capitulo XLVI

De los indices para las remuneraciones de la Direccion de

Educacion Fisica, Deportes 'y Recreacion.
Not a de redacci 6n: A continuaci 6n se agrega el Articulo de
Estatuto, nodificado sucesivanente por diversos Decretos.
Art. 163.- Las renuneraci ones nensuales del personal docente de
la Direccién de Educacidén Fisica se hardn de acuerdo con |os
indi ces siguientes:

Car go I ndice de | a Asignaci 6n del Cargo
Jefe 86
| nspect or Cener al 82
Subi nspect or Gener al 77
| nspector Jefe de Seccion 76
Super vi sor 74
Director 1ra.

(Centros Deportivos) 73
Director de 2da

(Centros Deportivos) 69
Director de 3ra

(Centros Deportivos) 66

Vicedirector de 1ra.
(Centros Deportivos) 59



Vi cedirector de 2da.

(Centros Deportivos) 57
Vi cedirector de 3ra.

(Centros Deportivos) 56
Regente de 1ra.

(Centros Deportivos) 58
Auxiliar Técni co Docente 54
Secretario de 1ra. 44
Secretari o de 2da. 42
Secretario de 3ra. 40
Pr of esor de Centros

Deportivos 42

Articulo 164: Capitulo XLVII
De los indices paralas remuneraciones de la Direccion Nacional

de Sanidad Escolar.
Not a de redacci 6n: A continuaci 6n se agrega el Articul o del
Estatuto nodificado sucesi vanente por diversos Decretos.
Art. 164.- Las renuneraci ones nensuales del personal de Ila
Direcci 6n Nacional de Sanidad Escolar se haran de acuerdo con | os
indi ces siguientes:

Cargo Indi ce de | a Asignacion del Cargo
Jef e de Admi ni stracion 86
Coor di nador Gener al 82
Jefe de Division Mdico 77

Jefe de Division
Super vi si on Pedagogi ca

Di f erenci al 75
I nspector Medico Jefe de

1ra. 69
I nspector Medico Jefe de

2da. 61
I nspector Medico o

| nspect or

Qdont ol ogo 1r a. 54
I nspector Medico o

I nspect or

Qdont ol ogo 2da. 49
I nspector Medico o Inspector
Qdont ol ogo 3r a. 44
Vi sitadora de H gi ene

Escol ar

(Organi smo Central) 39
Maestro Reeducador Vocal 44
Director de Escuel as de

Sor dos 70
Director de G egos y

Di f erenci al 68
Vi cedi rector de Escuel a 60
Secretari o de Escuel a 47
Gabi neti sta Psicotecnico 45
Maestro de G ado 44
Maestro de Jardin de

I nf ant es 44

Maestro Reeducador Acustico 44
Maestro de Grupo Escol ar 44
Maestro Asi stente Soci al 43
Vi sitadora de Hi gi ene



Escol ar (Escuel as) 42
Maestro de Activi dades

Practi cas 41
Maestro Psi col ogo 39
Maestro de Seccion 36
Jefe de Preceptores 34
Maest ro Especi al 34
Bi bl i otecario 33
Ayudant e de O ases Practicas
33
Pr ecept or 29
Prof esor (1 hora semanal) 3

Articulo 165
Articulo 165.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 166
Articulo 166.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 167
Articul o 167.- Nota de redacci 6n: Derogado por Ley nro. 18037

Articulo 168
Articulo 168.- Regl anentaci 6n:

.- B ingreso a la Drecci6n Nacional de Sanidad Escol ar se
efectuard por el <cargo de nmenor jerarquia del correspondiente
escal af on:

Docent es Prof esi onal es

a) Inspector Medico I nspector Medi co de 3ra.

b) I nspector Qdontol ogo I nspect or Odont ol ogo de 3ra.
Docent es Especi al i zados

c) Visitadora de Higiene

Escol ar Vi sitadora de Hi gi ene
d) Maestro Asistente Soci al Maestro Asi stencia Soci al
e) Maestro Reeducador Vocal Maestro Reeducador Vocal
f) Escuel as Diferenciales Maestro de Grado o G upo
Escol ar
g) Gados para Anbli opes Maestro para Anbliopes
h) Materias Especi al es Maestro Especi al
I nstitutos de Sordonudos
i) Jardin de Infantes Maestro de Jardin de
I nf ant es
j) Escuela Primaria Maestro de G ado

k) Escuel a Prof esional
Conpl enmentaria Mestro Taller Ayudante de
cl ases practicas, Maestro

especi al
|) Personal Docente Auxiliar Pr ecept or
I'1) CQurso Nornal Anexo Pr of esor

I'l.- Para ingresar en el personal docente de |a Direccidn Nacional
de Sani dad Escol ar, del nbdo que esta reglanentaci 6n establ ece, el
aspirante debe cunplir |las condiciones generales y concurrentes
fijadas en el Art. 13 del Estatuto del Docente y poseer |o0s
titulos que para cada caso se indican en el punto siguiente y sus
respectivas incunbenci as.

I11.- Son titulos exigibles para el ingreso, segun |os casos,

concurrentenente con requisitos exigidos en el punto anterior, |os



si gui ent es:

Docent es Prof esi onal es

a) Para inspector médico: titulo de Medico otorgado por universidad
naci onal o por universidad extranjera debi danente reval i dado de
acuerdo con |l as exigencias de | a Ley;

b) Para inspector odontdlogo: titulo de Cdontdl ogo otorgado por
universidad nacional o por wuniversidad extrajera debidanente
reval i dado de acuerdo con | as exigencias de |la Ley.

Docent es Especi al i zados

c) Para Visitadora de Hi gi ene Escol ar:

Basi co. Maestra Normal Nacional y Visitadora de Hi giene expedido
por universidad nacional, poseidos conjuntanente.

Habilitantes: Maestra Nornmal Nacional y Asistente Social expedido
por universidad nacional, poseidos conjuntanente; Maestra Norma
Naci onal y Biotipo6l oga, poseidos conjuntanente; Eduardo Sanitario
(Uni versi dad Naci onal del Litoral);

Supl etorios: Maestra Nornmal Nacional y titulo de otra
especi al i dad técni co-profesional, afin con la orientacién y
contenido de la labor de la Visitadora de Higiene Escolar

d) Para Maestra Asistente Social:

Basi co: Maestra Nornal Nacional y Asistente Social expedido por
uni ver si dad naci onal, poseidos conjuntanente;

Habilitante: Maestra Normal Nacional y Visitadora de H giene
expedi do por universidad nacional, conjuntanente;

e) Para Mestro Reeducador Vocal: Mestro Normal Nacional vy
Maestro de Sordomudos o Profesor de Deficientes del Odo, la Voz vy
| a Pal abra.

Escuel as Dif erenci adas

f) Para Maestro de G ado o Grupo Escol ar:

Basi co: Maestro Nornal Nacional y Maestro o Profesor de Educaci 6n
Di ferenci ada expedido por instituto nacional para |la fornmaci 6n de
docent es especi al i zados, posei dos conj unt anent e; Maestra
Especi ali zada en Readaptaci 6n (Universidad Nacional de Cuyo);
Maestro Nornmal Nacional y Profesor de Educaci6n D ferenciada
(Uni versi dad del Salvador), poseidos conjuntanente

Habilitantes: Maestro Normal Nacional vy Miestro o Profesor de
Educaci 6n Diferenci ada expedido por instituto oficial provincia
de la especialidad de que se trata, conjuntanmente; Maestro Nornma
Naci onal y Maestro o Profesor expedido por instituto

especi al i zado, oficial nente reconocido para la formaciéon de
docentes de Educaci 6n D ferenciada; Mestro Normal Provincial vy
Maestro o} Prof esor de Educacion Diferenciada expedido por
instituto oficial, nacional o provincial; Mestro Nornmal Naci ona
con certificado de cursos de la especi al i dad expedi do por
or gani sno educaci onal nacional; Maestro Normal Nacional y Profesor
de Enseflanza Secundaria, Normal y Especial en Filosofia y

Pedagogia (Pontificia Universidad Catélica Argentina "Santa Maria
de | os Buenos Aires"); Maestro Normal Nacional y Licenciado en
Psi copedagogia (Pontificia Universidad Catélica Argentina "Santa
Maria de | os Buenos Aires").

Supl etorio: Muestro Normal Nacional o Provincial con practica
docente diferenciada, fehacientenente conprobada en institutos
oficiales o privados, durante no nenos de 5 afios y con concepto no
inferior a "bueno”

g) Para Maestro de Gabi nete Psicotécnico:

Basi co: Maestro Nornmal Nacional o Provincial especializado en
Educaci 6n Diferenciada y Psicologo Educacional o Psicélogo o
Licenciado en Psicologia con titulo expedido por Universidad
Naci onal, poseidos conj unt anent e; Maestra Especializada en
Readapt aci 6n (Uni versi dad Naci onal de Cuyo) y Psicél oga



Educacional o Psic6loga con titulo expedido por Universi dad
Naci onal , posei dos conj unt anent e.

Habilitantes: Maestro Nornal Nacional o Provincial especializado
en Educaci 6n Diferenciada y Biotipdlogo, poseidos conjuntarente

Supl etorio: Maestro Normal Nacional o Provincial con certificado
de cursos de | a especialidad expedidos por organisno educaci ona
oficial o con idoneidad fehacientemente conprobada del ejercicio
de la especialidad durante no nenos de cinco afios, en institutos
oficiales o privados, con concepto no inferior a "Bueno"

h) Para Maestro Reeducador Vocal

Basi co: Maestro Normal Nacional especializado en Educacién
Diferenciada y Maestro de Sordonmudos o Profesor especializado en
deficientes del oido, la voz y la palabra, poseidos conjuntanente;
Maestra Especializada en Readaptaci6n (Universidad Nacional de
Cuyo y Maestra de Sordorudos o] Prof esor especializado en
deficientes del oido, la voz y |a palabra, poseidos conjuntamente

Habilitantes: Maestro Nornml Nacional especializado en Educacié6n
Diferenciada, con titulo de Reeducador Fonético expedi do por e
Instituto de Fonoaudi ol ogia; Maestro Norrmal Nacional o Provincia
con titulo de Reeducador Fonético expedido por |a universidad
nacional; Maestro Norrmal Nacional o Provincial con titulo de
Reeducador Audi ol 6gi co expedi do por el Instituto de
Fonoaudi ol ogi a; Maestro Normal Nacional o Provincial con titulo de
Foni atra expedi do por instituto nacional o provincial u
of i ci al mente reconoci do.

Supl etorio: Maestro Nornmal Nacional o Provincial con certificado
de cursos de |a especialidad expedido por instituto oficial.

i) Para Maestro Asistente Socia

Basi cos: Maestro Normal Nacional con titulo de Asistente Socia
expedi do por Universidad Nacional; Maestro Normal Nacional con
titulo de Asistente Social otorgado por |a Pontificia Universidad

Catdlica Argentina "Santa Mria de los Buenos Aires”

Habilitantes: Maestro Nornal Provincial con titulo de Asistente
Soci al expedi do por Universidad Provincial; Maestro Nornal
Naci onal o Provincial con titulo de Asistente Social expedido por
organisnmo oficial u oficialnmente reconoci do; Maestro Norna
Provincial con titulo de Asistente Social expedido por la

Pontificia Universidad Catélica Argentina "Santa Maria de |os
Buenos Aires".

j) Para Maestro de Grado para Anbliopes:

Basico: Maestro Normal Nacional con titulo de la especialidad
ot orgado por institucién oficial

Habilitante: Maestro Nornal Provi nci al con titulo de la
especi al i dad otorgado por institucion oficial.

k) Para Maestro Especial: Los titulos exigidos para |as escuelas
comunes, mas el de la especialidad diferenciada.

) Para Maestro Especial de Psiconotricidad:

Basi co: Maestro Nornal Nacional especializado en Educacién
Diferenciada mas titulo de Kinesidlogo expedido por universidad
naci onal ; Maestra Especializada en Readaptaci 6n (Universidad
Nacional de Cuyo) nas titulo de Kinesiologa expedi do  por

Uni ver si dad Naci onal

Habilitantes: Maestro Normal Nacional especializado en Ensefanza
Diferenciada nmés titulo de Profesor o Mestro de Psiconotricidad
expedi do por organisnmo oficial; Maestro Nornal Provi nci a
especi al i zado en la Ensefianza Diferenciada nmas titulo de
Ki nesi 6l ogo, expedido por wuniversidad nacional o de Profesor o
Maestro de psiconotricidad expedido por organisno oficial



Supl etorio: Kinesio6logo Universitario con aprobaci 6n de cursos
ofi ci al es de Ensefianza D f er enci ada.

1) Para Maestro de Taller

Basi co: Maestro Nornal Naci onal especi ali zado en Ensefianza
Di ferenciada nas titul o correspondi ente expedi do por
establecimento de la Drecciodn General de Enseflanza Técni ca;
Maestra Especializada en Readaptacion (Universidad Nacional de
Cuyo) més titulo conpetente expedido por el Consejo Nacional de
Educaci 6n Técni ca.

I nstitutos de Sordonudos

nm Para Maestro de Grado: Maestro Normal de Sordonudos o Profesor
especializado en deficientes del oido, la voz y |a pal abra.

n) Para Maestro de Jardin de Infantes: Los exigidos para |os
jardines de infantes conmunes mas el de Maestro Nornal de
Sordomudos o Profesor Normal especializado en deficientes de
oido, la voz y la palabra.

N) Para Maestro de Reeducaci 6n AclUsti ca:

Basi co: Maestro Normal de Sordormudos o Profesor Normal
especializado en deficientes del oido, la voz y |a pal abra.

Habilitantes: Maestro Nornal Nacional o Provincial con titulo de
Reeducador Fonético expedido por universidad nacional; Mestro
Normal Nacional o Provincial con certificado de Reeducador
Audi ol égi co expedido por el Instituto de Fonoaudiologia; Mestro
Norrmal Nacional o Provincial con certificado de Foniatra expedi do
por instituto oficial nacional o provincial u oficialnmente
reconoci do.

Supl etorio: Maestro Normal Nacional o Provincial con certificado
de cursos de |la especialidad expedido por instituto oficial

0) Para Maestro Asistente Soci al

Los exigidos para |os maestros asistentes sociales de escuel as
di f er enci adas.

p) Para Maestro de Taller:

Basi co: Maestro de Sordonudos o Profesor especializado en
deficientes del oido, la voz y la palabra, mas titulo expedi do por
establecimento de la Direccion CGeneral de Ensefianza Técni ca.

Habilitantes: Titul o de |a especialidad expedi do por
establecimento de la Direccidn General de Ensefianza Técni ca.

q) Para Maestro Especial y/o Ayudante de O ases Practicas:

Los exigidos para |as escuel as conunes.

r) Para Preceptor:

Basi co: Maestro Nornal de Sordomudos o Profesor especializado en
deficientes del oido, la voz y |a pal abra.

Habilitante: Maestro Normal Naci onal o Provincial

Supletorio: Bachiller, Perito Mercantil o egresado de escuela
i ndustrial .

V.- Los titulos habilitantes s6lo serdn adnmtidos en defecto de
los titulos basicos y |os supletorios en defecto de |os
habi I'i t ant es.

V.- E ingreso en el escalafén docente se operara nediante
concurso de titulos, trabajos y antecedentes, y de oposiciodn
cuando asi correspondi ere.

Los aspirantes deberan inscribirse ante la Junta de d asificaci én
respectiva, personalmente o por pieza certificada de correos,
aconpafiando a la solicitud de ingreso | a docunentaci 6n
si gui ent e:

a) Titul os;

b) Partida de nacimento;

c) Antecedentes y trabajos;

d) Certificacion de servicios docentes.

Docent es Prof esi onal es



A) Titul os

A los efectos de la valoracién de néritos de |os aspirantes,
podra conputarse por titulos hasta 3 puntos conbo nmaxino, en la
si gui ente forna:

a)

a) Titulo oficial de Medico Higienista.......... 2 puntos
b) Titulo oficial de Epidenmiologo............... 1 punto
c) Titulo oficial de Dietologo.................. 1 punto
d) Titulo oficial de Psiquiatria................ 1 punto
e) Titulo oficial de Doctor en Medicina......... 1 punto
f) Titulo oficial de Cdontopediatra............. 2 puntos
g) Titulo oficial de Otodoncista............... 1 punto
h) Titulo oficial de Doctor en Cdontologia...... 1 punto
i) Titulo oficial de Maestro Normal Naciona

y/o Profesor. ... ... 1 punto
j) Titulo oficial por otros titulos, a juicio de

la Junta, hasta............... ... .. ... .. .. ..... 1 punto

B - Antecedentes val orabl es
a) Prem o para Medi co u Qdontol ogo, segun
corresponda, en tenas de higi ene escol ar

b) Prem o para Medico y Qdontol ogo, en cual quier
especi al i dad referente a sani dad escol ar,

hasta. . ... 1 punto
c) Cursos de Perfeccionam ento en sani dad
escolar, hasta.......... ... .. i, 1 punto

d) Cursos conpl etos dictados o cursados sobre
temas de higi ene, nedicina u odontol ogi a

escolar, hasta............. ... .. . .. . .. 1 punto
e) Becas sobre temas de sani dad escol ar, nedi cas

u odontologicas, hasta.......................... 1 punto
f) Por otros antecedentes, a juicio de la Junta

de Casificacion, hasta........................ 1 punto

C - Trabaj os

Por trabaj os podra conputarse hasta un néxi nro de 3 puntos,

de acuerdo a la siguiente val oraci én

1) Por trabajos sobre higiene y nedicina escol ar

prodil axis y educaci 6n sanitaria; sobre higiene

general bucodental, profilaxis odontol ogica,

odont opedi atri a, ort odonci a y odontol ogi a escol ar

hasta. . ..... ... .. . e 3 puntos

a) Por trabajos publicados en revistas cientifi-

cas nacional es o extranjeras, de 0,10 a 0,50 de

punt o;

b) Por trabajos presentados en ateneos o asoci a-

ciones cientificas que otorguen constancia de

ello, de 0,10 a 0,50 de punto.

2) Por trabajos no referidos en el apartado

anterior, de real inportancia a juicio de la

Junta hasta 0,50 de punto por trabajo y tota

hasta..... 1 punto

D - Antiguedad

Se bonificara la antiguedad de servicios hasta un maxino de 10
puntos, de acuerdo con |a siguiente escal a:

a) 0,50 de punto por afio o fraccion mayor de seis neses de
servicios rentados en funciones de Mdico y COdontdl ogo, segln
corresponda, en la Direccién Nacional de Sanidad Escolar;

b) 0,25 de punto por afio o fraccion nmayor de seis neses de
anti guedad no simultanea, conp Maestro o Profesor en

est abl eci m entos de ensefianza prinaria y/o secundari a dependi ent es



del consej o Nacional de Educaci6n, del Mnisterio de Educacion y
Justicia de la Nacion, y/o mnisterios de educaci 6n provinci al es,
0 establecimentos adscriptos a la ensefianza oficial, o enla
ensefianza uni versitari a;

c) 0,25 de punto por afio o fraccién nayor de seis neses de
ant i guedad no simultanea cono Mdico y Cdontdl ogo, segun
corresponda, ad honorem con nonbramiento emanado del Consejo
Naci onal de Educaci 6n o del Mnisterio de Educaci 6n y Justicia de
I a Naci on

d) 0,25 de punto por afio o fracciéon nayor de seis nmeses de
antiguedad no sinultéanea de servicios cono Visitadora de Higiene
Escolar o en otro cargo de docente especializado, desenpefado en
la Direcci 6n Nacional de Sani dad Escol ar

e) 0,125 de punto por afio o fraccion mayor de seis neses de
antiguedad no sinulténea, debidanente certificada, en alguno de
| os cargos docentes que reconoce el Estatuto no considerado en |os
apartados anteriores.

Docent es Especi al i zados - Visitadoras de Higi ene

A - Titulos

a) Maestra Normal Nacional y Visitadora de

H gi ene expedi do por universidad nacional......... 9 puntos
b) Maestra Normal Nacional y Asistente Socia

expedi do por universidad nacional o Mestra

Normal Nacional y Biotipdloga..................... 6 puntos
c) Maestra Normal Nacional y titulo tecnico
profesional afin con la especialidad.............. 3 punt os

B - Antecedentes y trabajos

a) Prem os, publicaciones, conferencias y

actividades realtivas a | a especialidad o sobre

temas de educacio6n, hasta......................... 3 punt os
b) Por estudios realizados en | as condici ones

previstas en los articulos 6to.inc. 1y 23 de

Estatuto y su reglanentaci 6n, o por otros

relativos a la especialidad o sobre temas de

educaci 6n, hasta............ .. ... . i 3 puntos

C - Antiguedad

a) 0,50 de punto por afio o fraccion mayor de seis neses en
funci 6n de Visitadora de H giene Escolar en la Direcci 6n Naciona
de Sani dad Escol ar;

b) 0,25 de punto por afio o fraccidn nmayor de seis neses de
antiguedad no si multéanea debi danente certificada cono Maestra y/o
Profesora en establecimentos del Consejo Nacional de Educaci 6n
del Mnisterio de Educacién y Justicia de la Nacién o de
m ni sterios provinci al es de educaci6n y/o establecimnentos
adscriptos a |la ensefianza oficial y/o en |a enseflanza
universitaria;

c) 0,125 de punto por afio o fracci6n nayor de seis neses de
antiguedad no sinultanea debidanente certificada en alguno de |os
cargos docentes reconocidos en el Estatuto y no considerados en
| os apartados anteriores.

Maestros Asistentes Sociales - Maestros Reeducadores Vocales -
Institutos de Sordonmudos - Escuelas Diferenciales - Gados para
Anbl i opes - Profesores del Curso Nornmal Anexo a los Institutos de
Sor donudos

A - Titulos
BasiCoO.......... 9 punt os
Habilitante........... ... ... ... ... ... ..... 6 puntos



Supletorios...... ..o 3 puntos
B - Antecedentes y trabajos

a) Por estudios vinculados a | a docencia
especi al i zada en | a rama respectiva,

hasta......... ... . 3 puntos
b) Por estudios vincul ados con | a docencia

en general, hasta......................... 2 puntos
c) Por publicaciones y trabajos relativos

a | a docenci a especi alizada, hasta........ 3 punt os
d) Por publicaciones o trabajos vincul ados

con | a docencia en general, hasta......... 2 puntos

e) Por activi dades pedagogi cas (conferen-
cias, com siones, congresos, etc.),

C - Antiguedad

a) 0,50 de punto por afio o fraccioén mayor de seis neses de
servicios rentados en la docencia especializada en la rama
respectiva;

b) 0,25 de punto por afio o fracci6n mayor de seis neses de
ant i guedad debi danente certificada conb Maestro y/o Profesor en |la
enseflanza primari o y/o secundaria en establ ecimentos del Consejo
Naci onal de Educaci 6n, del Mnisterio de Educaci 6n y Justicia de
la Nacid6n, de mnisterios de educaci 6n provinciales, y/o
establ ecimentos adscriptos a |la ensefianza oficial, y/o en la
ensefianza uni versitari a;

c) 0,125 de punto por afio o fraccion nmayor de seis neses de
servi ci os docentes en cargos reconocidos por el Estatuto, no
contenpl ados en | os apartados anteriores.

VI.- El concurso se abrird por un término no inferior a veinte ni
superior a treinta dias habiles, excepto en el segundo || amado que
podra ser de quince dias y los siguientes, por diez.

VI1.- La Junta de dasificaci on correspondi ente debera expedirse

dentro de los treinta dias siguientes a la fecha del cierre de
concurso, salvo que hubiera necesidad de realizar pruebas de
oposicion, y su dictanmen, estableciendo el orden de n€ritos,
previa publicidad, indicara a su vez el de Ila pertinente
desi gnaci 6n

En caso debidanente fundado, |a Superioridad podré& prorrogar e
pl azo nenci onado a pedido de |a Junta.

VI11.- Cuando por igualdad de néritos de dos o mas concursantes,
fuere necesario realizar pruebas de oposicién, la Junta de
Clasificacion organizard de inmediato el correspondiente Jurado
con personal en actividad en la Dreccidén Nacional de Sanidad
Escol ar, que estara integrado en la siguiente forna:

a) Para docentes profesionales: Tres Mdicos u Cdont 6l ogos, seguln
corresponda, de |os cual es uno designado por la Junta y |los dos
restantes, por los concursantes de wuna lista de ocho a diez
pr of esi onal es no concursantes mejor clasificados, propuesta por la
Junt a;

b) Para Visitadoras de H giene Escolar; Un Mdico designado por
la Junta y dos Visitadoras de Higiene, elegidas por |as
concursantes de una lista de ocho a diez no concursantes, nejor
cl asi fi cadas, propuesta por la Junta

c) Para Mestros Asistentes Sociales: Un menbro del persona
directivo de los |Institutos de Sordonudos o de l|as Escuelas
D ferenci adas, designado por la Junta y dos Maestros Asistentes
Soci al es el egi dos por |os concursantes de una lista de ocho no
partici pantes mejor clasificados, propuesta por Ila Junta;

d) Para Maestros Reeducadores Vocal es: Un Medico de |la



especi alidad designado por la Junta y dos Reeducadores Vocal es
el egi dos por los participantes de una lista de cinco no
partici pantes, nejor clasificados, propuesta por la Junta.

e) Para el personal docente de los Institutos de Sordornudos: Tres
m enbros del personal del Instituto de N fias y/o de Nifios
Sor dormudos, de | os cual es uno designado por la Junta y los dos
restantes elegidos por 1|o0s concursantes de una lista de ocho a
diez no participantes, nejor clasificados, propuesta por la Junta

f) Para el personal docente de |as Escuelas Diferenciadas: Tres
m enbros del personal de | as escuel as, de | os cual es uno desi gnado
por la Juntay |os dos restantes el egi dos por |os participantes de
una lista de ocho a diez no participantes, propuesta por Ila
Junt a;

g) Para Maestro de Gados para Anbliopes: Tres menbros, de |os
cual es uno designado por la Junta y |os dos restantes el egi dos por
| os concursantes de una lista de cinco docentes no participantes,
nej or cl asificados, propuesta por |a Junta;

h) Para Profesores del Curso Normal anexo a los |Institutos de
Sordornudos: Tres mienbros de | os cual es uno designado por la Junta
y los dos restantes el egidos por |os concursantes de una némina no
nmenor de cinco, propuesta por |la Junta.

I X.- Quando el numero de docentes de wuna especialidad fuera
insuficiente para integrar el respectivo Jurado, |la Junta podra
proveer a la integraciodn del msnb con docentes de reconocida
capacidad y prestigio, no pertenecientes a la planta docente de |la
Di recci 6n Naci onal de Sani dad Escol ar.

X.- La elecciéon por los concursantes de |os menbros del Jurado
se haré nediante voto secreto, por sinple nmayoria, procedi éndose a
un sorteo en caso de enpate. E voto podrd ser enitido por pieza

certificada de Correos y el escrutinio sera publico.

Las Juntas anul aran | os votos que no se ajusten a |as
di sposi ci ones regl ament ari as. De todo |lo actuado se labrara un
acta que firmaran tanbi én | os candi dat os presentes.

Xl.- La funcién de menbro del Jurado es irrenunciable.

XIl.- La recusaci 6n y excusaci on de los menbros del Jurado se

efectuard en la forma establecida para | os menbros de |as Juntas
de dasificacion (reglanmentacién del articulo 10, ap. 7) y 8). La
recusaci 6n debera formularse dentro de los tres dias habiles de
haberse notificado | a conposicién del Jurado.

XIIl.- Entiéndase por horas de catedra vacante, el nlnmero de
cl ases senmnal es que corresponde a cada asignatura, no ocupadas
por titul ares.

XIV.- Los concursos de oposicién entre |los candidatos nejor
cl asi ficados, consistira:

a) Para 1os docentes profesionales: En una prueba escrita sobre
tenmas de higiene y nedicina preventiva escolar y una prueba ora
gue versarda, segln corresponda, sobre tenas de higiene y nedicina
escolar, para los Medicos y una prueba teo6rico- practica sobre
temas de higiene y profilaxis bucodental y odontopediatria para
| os Cdont 6l ogos;

b) Para docentes especializados (Visitadoras de Higi ene, Maestros
Asi stentes Sociales, Mestros Reeducadores Vocales): Una prueba
escrita y otra teérico-practica sobre temas de la respectiva
especi al i dad;

c) Para docentes de la ensefianza diferenciada (Institutos de
Sor donmudos, Escuel as Diferenciadas, Gados para Anmbliopes): Una
prueba escrita de hasta dos horas de duracién y una cl ase de una
hora escolar, siendo la prinmera de caracter elimnatorio. Anbas
pruebas se realizaran en el establecimento que determne la Junta



La valoracion numérica sera de 0 a 10 puntos y quedara eli m nado
el concursante que no obtuviere un nininb de 4 puntos.

Cada mienbro del Jurado calificar4& todas |as pruebas y la nota
asi gnada a cada concursante sera el pronedio de las calificaciones
de todos |os nienbros del Jurado.

El tema de l|a prueba escrita sera el nmisnpo para todos |os
participantes y se determinard por sorteo entre cinco tenas
fijados por el Jurado con veinticuatro horas de anticipacién a
di cha prueba, y dados a conocer a |os aspirantes en el misnb acto

Cada tema conprendera dos partes:
1.- Exposicion sobre un asunto del progranma de |a especialidad,

2.- Consideraci ones sobre |a didactica diferenci ada
correspondi ent e.

El Jurado debera asegurar el anonimato de | os escritos, cuyos
autores seran identificados solamente al darse a conocer e
resultado y la némna de |os aspirantes que pasaran a intervenir
en |la prueba précti ca.

La clase versara sobre un tema de | a especialidad respectiva.

En presencia de |os candidatos, el Jurado procedera al sorteo de
los temas de las clases practicas, y de los grados en que se
dictaran, wuno por cada cuatro aspirantes, que rendiran en el msno
dia y turno. Dicho tema sera elegido dentro de 1o0s progranas
vigentes para cual quiera de |os grados o grupos escolares de 1os
Institutos de Sordomudos, de |as Escuelas Diferenciadas o de |os
Grados para Anbliopes, segun corresponda. Los tenmas seran
sorteados con no nmenos de veinticuatro ni nés de treinta y seis
horas de anticipacion a la prueba. Antes de iniciar la clase, |os
partici pantes presentaran al Jurado el correspondiente plan

La prueba préactica serd clasificada de 0 a 10 puntos y la
clasificacién definitiva sera el pronedio de dicha clasificaciony
la de la prueba escrita. En caso de igual dad, el Jurado
interrogard a |os candi datos en esas condici ones, sobre aspectos
de la prueba rendida con el objeto de definir a qui én corresponde
el cargo

De | o actuado se labrara la correspondiente acta que, firmada por
todos |os nmienbros del Jurado, se elevard innmediatanente a la
Junta de dasificacion respectiva para su publicaciéon y agragaci 6n
a | os denmas antecedentes del concurso.

d) Para Profesor del Curso Nornal anexo a los Institutos de
Sordonudos: La prueba se ajustarda al procedimento establecido
para |os docentes de |a enseflanza diferenciada; |os tenmas seran
extraidos del programa de la asignatura y la prueba escrita
conprendera dos partes:

1.- Exposicién sobre un asunto del programa de |a asignatura,
y

2.- Consideraciones sobre aspectos de la didactica de la
asi gnatura correspondi ente.

e) Para Preceptor de los Institutos de Sordonudos: Los aspirantes
deberan poseer los titulos establ ecidos para el caso en el punto
I, y para la designacion se realizara el correspondiente
concurso, asi cono una prueba de oposicio6n cuando fuera necesario

El Jurado estara integrado por personal directivo y por
profesores de cualquier materia, designados por la Junta de
C asi fi caci on.

La prueba consistira en un test destinado a verificar e
conocimento de |as disposiciones reglanmentarias cuya observancia



y aplicaci 6n corresponde al cargo, asi conp su capaci dad para e
trato de al umos dif er enci ados.

XV. - Las designaci ones de personal docente profesional se haran
mediante |lamado a concurso que se realizard en el nes de
seti enbre de cada afio.

La designacién de personal docente especializado se hara en | os
dos periodos siguientes: a) del 1ro. al 28 de febrero, para
hacerse cargo al comienzo de periodo | ectivo; b) del 1ro. al 31 de
Juli o para hacerse cargo de inmnedi ato.

El personal designado deberd& tonmar posesi 6n de sus tareas dentro
de los 30 dias de recibida la conunicacién oficial de su
nonbram ento, remtida por carta certificada con aviso de retorno.
Si  no pudiera hacerlo por razones debidanente fundadas, debera
comunicar esta circunstancia dentro del térmno antedicho ala
Admi ni straci 6n de Sani dad Escolar, la que aconsejara |a resolucion
definitiva.

XVl .- Loas ascensos de categoria de docentes profesionales seran
aut omét i cos. Para ello la Junta de dasificacién tendra en cuenta
el orden de néritos de cada docente y propondra al o a |los ngjor
clasificados de la categoria inmediata inferior para ocupar el o
los cargos vacantes, y asi sucesivanente, procediendo a |l amar a
concurso para proveer los cargos que resulten vacantes en la
ultima categoria del escalafén respectivo, con ajuste a Ilo
establ ecido en el punto | y siguientes.

XVI'l.- Para los ascensos a |los cargos desde subjefe de secci6n
se realizara el correspondiente concurso de titulos, antecedentes
y trabajos de los Ultinos cinco afios y de oposicion, en la época
determ nada en el punto XV.

Con respecto a los titulos, no se tendra en cuenta |los que
incluyeron en el concurso de ingreso. S6lo podran servir para
decidir en el caso de igualdad total de todos |os denas el enentos
de juicio.

XVII1.- CQuando dentro del personal de la Direcci6n Nacional de
Sani dad Escol ar no hubiera candidatos en | a condici ones requeridas
por esta reglanmentaci 6n, el concurso sera abierto.

XIX. - La prueba de oposicion se efectuard entre los diez
candi datos nejor clasificados, si el numero de aspirantes fuera
superior a dicha cifra.

XX.- Para presentarse a | 0S concursos para ascensos, se requeriré
| as sigui entes anti guedades m ni mas:

a) Para Inspector Médico o Inspector Cdontél ogo de 2a. categoria,
cuatro afos en 3a. categoria

b) Para |Inspector Mdico o Inspector Odontdlogo de la 1la.
categoria, cuatro afios en 2a. categoria.

c) Para cargos de hasta Jefe de divisién, cuatro afios en 1la.
categoria, o0 cuatro afos acumulados en cargos de Subjefe de
secci 6n a Subjefe de divisidn

d) Para cargos de Subjefe de departanento y Jefe de departanento,
ocho afios conb Inspector Mdico o |Inspector Odontologo de la.
categoria, o cuatro afos acumulados en cargos de Subjefe de
secci 6n a Jefe de divisién inclusive;

e) Para el cargo de Secretario Técni co, ocho afios cono | nspector
Meédico de 1la. categoria o cuatro afios acunul ados en cargos de
Subj ef e de Secci 6n o Jefe de Departanento.

XXl.- Cuando no hubi ere candi datos que al canzaran | as
anti guedades ninimas establ eci das precedentenente, se pernitira la
conpetencia entre |los diez profesionales mds antiguos de la
categoria innediata inferior correspondiente.

XXI'l.- Los concursos de oposicioOn seran publicos. Constaran de
una prueba escrita de una duracién no nmayor de dos horas, de



caracter elimnatorio y otra oral de wuna duraci6n no mayor de
cuarenta y cinco m nutos.

Los programas, confeccionados por la Junta de dasificacion vy
aprobados por la Direccion Nacional, deberan ser conocidos por |os

concursantes en ocasi 6n del |lanmado a concurso.
XXI'l'l.- CQuando se Ilane a concurso para proveer jefaturas de
especi al i dades clinicas, si no existieran candidatos en |as

condi ci ones requeridas por esta reglanentacién en la. categoria,
se permtira intervenir a los Inspectores de 2a. categoria, en su
defecto, a los de 3a. categoria y si no los hubiera en esta Ultinma
se | lamara a concurso abierto

La existencia de candidatos en alguna de las categorias, no
implica que el <cargo debe ser |lenado con ellos. El Jurado
decidira en cada caso si el o los candidatos tienen |as
condi ciones que el cargo exige, pudiendo declarar desiertos |os
concursos cerrados con aspirantes de 1la, 2a y 3a categorias.

XXIV.- Los titulos, antecedentes y trabajos, asi conpb la
antiguedad, tendran la msna valoracion que para el concurso de
i ngreso.

XXV.- Podran intervenir en 10sS concursos para proveer cargos en
| a ensefianza dif er enci ada:

a) Para el cargo de Inspector, los Directores de ensefianza
di ferenci ada con no nmenos de tres afios consecutivos en el cargo o
qgui nce afios en | a docencia especializada de |la rana a que el cargo
pert enece;

b) Para Director de ensefianza diferenciada, vicedirector en la
msma durante dos afios consecutivos con ninino, o tres afios
consecutivos en cargos directivos, o0 trece afios en |a docencia
especi al i zada, todos en la ranma del cargo a proveer

c) Para Vicedirector de ensefianza diferenciada, dos afios en e
cargo de Secretario Técnico o diez afios en | a docenci a
especi al i zada, anbos en la rama del <cargo a proveer

d) Para el cargo de Secretario Técnico, un ninino de diez afios en
| a docenci a especi alizada respectiva,

e) Para Maestro Jefe de Gabinete, diez afios conmd nininb en la
docenci a especi al i zada respecti va.

XXVl .- CQuando no hubiera aspirantes en |as condi ci ones exi gi das
precedentenente, se pernitirda la conpetencia entre |os cinco
docentes nejor clasificados por la Junta, en la categoria

i nnedi ata inferior correspondi ente.
En el <caso de vacantes de Inspector, Director, Vicedirector
Secretario Técnico o Mestro Jefe de Gabinete, cuando no se

presentaran candi dat os de la categoria inmediata inferior
correspondiente, o el Jurado declarare desierto el concurso por
falta de condiciones de los inscriptos, se Illamara a nuevo

concurso, del que podran participar |os docentes nejor
clasificados en la categoria inferior subsiguiente.

XXVIl.- Para la valoraci én de |os antecedentes de cada candi dat o,
el Jurado debera considerar aquellos que sean fundanental es para
el cargo que se desea proveer, asi cono que no haya superposicion
entre | os antecedentes simlares.

XXVI11l.- Con respecto a los titulos, no se tendran en cuenta |os
que influyeron en el concurso de ingreso, |los cuales solo seran
consi derados en caso de total igualdad de |os denés el enmentos de
juicio a considerar.

XXI'X.- CQuando en el concurso deban intervenir docentes de

distintas jerarquias, éstas deberan ser distintanente val oradas

XXX.- Los temas de | as pruebas se referiran a asuntos didacticos
fundanent al es rel aci onados con la funcién y el tipo y especialidad



del establ ecimento educativo.

XXX . - La prueba préactica se desarrollard en la siguiente
f or ma:
1.- Inspeccion a una escuela de |a especialidad;, manejo de |la

direcci 6n, vicedireccién o secretaria técnica, o desenpefio cono
nmaestro general o especial, segun corresponda;

2.- Lavisita durara un ninino de una a dos horas y un naxino de
cuatro horas de clase (un turno);

3.- Realizada la visita, el Jurado escucharad el inforne
pertinente de cada candidato, el cual conprendera una exposicion
de sus observaciones respecto a |la organi zaci 6n y funci onam ent o,
asi cono las sugestiones para nejorar la tarea de inspecciodn
direcci 6n o ensefianza, segun corresponda. E inforne ser4 oral vy
publico, y tendra una duraci6n de quince a treinta mnutos. Cuando

la indole del msmo |lo requiera, el inforne sera escrito.
XXXI'l.- Cuando dos concursantes hubi eran al canzado igual puntaje
la prioridad se deterninara en la siguiente forna

1.- B de mayor puntaje en |la prueba de oposici 6n

2.- Bl de mayor jerarquia;

3.- El de nmejor concepto en los Udltinmps cinco afios;
4. - El de mayor antiguedad en |a docencia, Yy

5.- El de mayor antiguedad en el cargo.

XXXI'l1l1.- El cargo de Jefe de preceptores de los Institutos de
Sor donmudos seréa provisto con un preceptor de la especialidad en
establecimentos oficiales o provinciales, con una antiguedad
nmninima de cinco afos en la funcidén, y concepto no inferior a
"bueno" durante los Ultinos tres afios, nediante el procedimento
del concurso establecido para el ingreso (punto XIV) y una
exposicién de quince a treinta mnutos sobre organizacioén vy
funci onam ento del cuerpo de preceptores.

XXXIV.- Cuando a juicio de la Junta ninguno de | os concursantes
Ilenara |as condiciones mnininas exigidas para el desenpefio de
cargo, se |lamard a concurso abierto con arreglo al procedi mento

para el ingreso (XV, e).

XXXV.- El cargo de Jefe de preceptores sera desenpefiado por
personas del sexo que corresponda al alumado del respectivo
instituto.

XXXVl .- A los efectos de esta Ley, establ écese que tiene caracter
de enseflanza diferenciada la inpartida en los Institutos de N fas
y de Ni fios Sordonudos; las actuales escuelas de educacidn
diferencial; |los grados anbliopes, y cualquier otro
establ ecimento destinado a |a educaci 6n de di sm nui dos psiqui cos
0 sensoriales que se le incorpore en el futuro.

De los interinatos y suplencias

XXXVIl.- Los suplentes e interinos deberan reunir las msnas
condi ci ones exigidas a los titulares.

XXXVI'1|.- Entiéndese por suplente al docente que reenplaza a otro
en su cargo, por licencia o comision de servicios.

Tiene caracter de interinato el docente que se desenpefia
transitorianente en cargo vacante.

XXX X.- Las Juntas de dasificacién, de conformdad con el
articulo 12 de la Ley, prepararan anualnmente |istas de aspirantes
a interinatos y suplencias, por orden de neritos, con |los
elenentos de juicio indicados para el ingreso a la carrera
respectiva, a las cuales se dara publicidad (articulo 11 de la
Ley).

XL.- Los suplentes e interinos seran calificados anualnente en |la
forma establecida en el articulo 21 de la Ley vy su reglanentaci6n

XLI.- Los interinatos y suplencias en |os cargos jerarquicos



seran ejercidos por el docente profesional nejor clasificado en la
categoria innediata inferior y, en forma sucesiva, para |as
cat egorias subsigui entes.

XLIT.- Los Institutos de Nfas y de N fios Sordomudos y en |as
Escuelas Diferenciales, en los casos de vacancia del cargo de
Director, por licencia o ausencia del titular, se hara cargo
aut omét i canment e de di chas funciones el Vicedirector

Los vicedirectores de |os establecimentos nencionados, seran
reenpl azados por el profesor nejor clasificado del misnmb. En las
Escuel as Diferenci adas, por el Secretario Técnico.

Los reenplazos del personal jerarquico se haran observando e
escal af 6n respecti vo.
XLITIl.- E personal interino y suplente ser& designado o pasara a

di cha situaci 6n, segun corresponda, a propuesta de la Junta de
O asificaci 6n respectiva y sera nonbrado:

a) Por el Mnisterio de Educacion y Justicia en |os casos de
cargos de hasta Jefe de Departanento, y personal de Inspeccidén vy

Directivo de establecimentos de ensefianza diferenciada;

b) Por la Direccién Nacional de Sanidad Escolar, en |os cargos
rest antes.

XLIV.- El personal interino y suplente cesara en sus funciones

por presentaci 6n del titular.

La justificacidon de inasistencias y |a percepci 6n de haberes por
cada nmes del periodo de vacaciones reglamentarias se hara de
acuerdo con |lo establecido en |a reglanmentaci 6n del Art. 114.

XLV.- Al tomar conocimento de haberse produci do una vacante, |a
Junta de dasificacién propondra de innediato al interino o
supl ente que corresponda, para su designaci6n por |a autoridad
det ernmi nada en el apartado XLII|

XLVI.- El aspirante que rechazara sin causa debidanente
justificada la designacion de interino o suplente, 0 no se
presentara a cunplir la nmisma, pasar4d en ese nonento a ocupar e
ultim puesto de la lista respectiva.

XLVI'I.- Podran inscribirse para ejercer suplencias o interinatos,
| os aspirantes sin puesto y, excepcional nente, |os docentes con un
cargo de titular. En este caso seran utilizados Uni canmente cuando
no hubi ere candi datos sin puesto.

Di sposi ci ones Transitorias

Dado que el escal afonamiento del personal docente profesiona
efectuado de conformdad con el articulo 164 de |la Ley, tiene
vigencia al 1. de Mayo de 1958, |as anti guedades establecidas en
el punto XX, no serdn requeridas, en el caso, hasta tanto dicho
escal afonam ento al cance | as anti guedades determ nadas en dicho
punt o.

Articulo 169: Capitulo XLVIII
Disposiciones especiales
Articulo 169.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 170
Articulo 170.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 171
Articulo 171. Sin reglanentaci 6n

Articulo 172
Articulo 172.- Sin reglanentaci 6n

Titulo VIII Disposiciones Especiales para la Ensefianza Adscripta (articulos 173 al 176)



Articulo 173: Capitulo XLIX
Articulo 173.- Sin reglanmentaci 6n

Articulo 174
Articulo 174.- Sin regl anentaci 6n

Articulo 175
Articulo 175.- Regl anentaci 6n
I.- E docente que pase de |la ensefianza adscripta a |la oficial
debera hacerlo por el cargo nenor del escalafén respectivo.
Il1.- Los ascensos a |los tranpbs superiores de |os escal afones de
la Superi nt endenci a Nacional de |a Ensefianza Privada de
M ni sterio de Educaci 6n que sindica en el punto V de |la
regl anentaci é6n de este articulo se haran por concurso de titulos y

antecedentes entre |o0s Supervisores y Técni cos Pedag6gi cos
titulares de | a Superintendencia Nacional de |la Enseflanza Privada
con intervencién de wun Jurado integrado por tres menbros

desi gnados por el Mnisterio de Educaci 6n

I1l.- 1) Los concursos de ingreso a los cargos iniciales de
di chos escal afones seran de titulos, antecedentes y oposicioén
Cada una de las tres etapas de oposicién (prueba préactica, prueba
teérica y coloquio) seran elimnatorias y se requerira en cada una
de ellas wuna calificacion ninima de cinco (5) puntos.

2) Los requisitos exigidos serdan los mnmisnmps previstos en |os
articulos 102 del Estatuto del Docente y su reglanmentaci 6n, con
excepci 6n del requerimento de los conceptos, 103 y 104, punto 3

3) Los aspirantes no deberan haber cunplido |la edad jubilatoria
ordinaria ni estar acogidos a |os beneficios del Decreto nro. 8
820 62. Este requisito no se tendrd en cuenta para aquell os que se
est an desenpefiando cono interinos o suplentes, con una anti guedad
en el cargo de Supervisor mayor a dos (2) afios al 1. de Novienbre
del afo en que se realice el concurso

4) No haberse hecho pasible de las sanciones disciplinarias
previstas en el articulo 54, incisos d), e), f) o0 g) del Estatuto
del Docente o de otras simlares en |os 6rdenes provinciales o
muni ci pal es en los Ultinos cinco (5) afos.

5) Poseer condi ci ones pr of esi onal es y personales para e
desenpefio del cargo y antecedentes valiosos en el ejercicio de la
docenci a.

6) Aceptar la residencia efectiva en la provincia, regiodn o zona,
sede del cargo a que aspire.

V.- Los Jurados constituiran una Junta de d asificaci6n "ad hoc"
no permanente y funcionaran en el area de |a Superintendencia
Naci onal de |a Ensefianza Privada, teniendo a su cargo la
clasificacién de titulos, antecedentes y |la prueba de oposicio6n en
sus tres partes.

"Estaran integrados por tres (3) menbros: Uno sera desi gnado por
la Superintendencia Nacional de |a Enseflanza Privada, y |os otros
dos seréan el egidos por Ilos aspirantes entre una ném na de ocho que
el aborard este organisno entre sus Supervisores titulares.

"Para al canzar el resultado final se sumaran 1los puntajes
obteni dos por titulos y antecedentes y por las tres etapas de |la
prueba de oposicién, una vez depurado los elimnados por no
al canzar el minino de calificacion.”

"Plantas Organi cas Funcionales. La planta organica funcional y la
categoria de cada establecimento, serda fijada anualnente con
sujeci6n a |l as di sposiciones de este Estatuto y teniendo en cuenta



la promoci6n y el crecimento vegetativo de |a poblacidn escolar
por | os organisnos de |a nodalidad que corresponda”

Los canbios de categoria se efectuaran a partir del nmormento en
gue se produzca la variante por |las causales nmencionadas"

Articulo 176
Articulo 176.- Sin reglanmentaci 6n

Titulo IX (articulos 177 al 184)

Articulo 177: Capitulo L

Disposiciones complementarias
Articulo 177.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 178: Capitulo LI

Disposiciones Transitorias
Articulo 178.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 179
Articulo 179.- Sin reglanmentaci 6n

Articulo 180
Articulo 180.- Regl anentaci 6n
El tienpo que estuvo separado del cargo el personal reincorporado
de conformdad con |o dispuesto en el Decreto nro. 3.268 del 18 de
Novi enbre de 1955 y del Art. 181 de este Estatuto, se conputaré
integranente para |0s ascensos 0 acrecentam entos de clases
semanal es, para | as bonificaciones por afios de servicioy para e
cénputo de los afios de servicios necesarios para obtener |la
Jubilaci6n ordinaria, parcial, extraordinaria o retiro voluntario

Ref erenci as Nornmativas: Decreto Nacional 3.268/1955

Articulo 181
Articul o 181.- Regl anentaci 6n

I.- El personal designado interinanmente por |o0s organi snos
respectivos, podra optar al cargo que desenpefia en esa condici én
sienpre que se soneta a |as disposiciones que para ello establ ece
este Estatuto.

Il1.- Las reincorporaciones del personal declarado cesante por
razones politicas afectaran | as vacantes nenci onadas en el inciso
c) del Art. 35.

No inplica pérdida de derecho ni |le son aplicables a | os docentes
rei ncor porados por esas causales, |os plazos dispuestos para e
térmno de la disponibilidad, en tanto no hayan sido
defini tivamente ubicados.

I1l1.- Los docentes que integran |la Junta de reconsideraciones se
encuentran en situaci 6n activa.

Articulo 182
Articulo 182.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 183
Articulo 183.- Sin reglanentaci 6n

Articulo 184
Articulo 184.- Sin regl anentaci 6n



Articulo 189
*Articulo 139.- Regl anentaci én

|.- Para presentarse a concurso de profesor titular se
requi ere:

1. ) Titulo de profesor expedido por establ ecinmentos nacional es
de fornaci6on de profesores dependi ent es del Mnisterio de
Educaci 6n y Justicia, de las Universidades Nacionales, de Ila
Uni versidad GCbrera Nacional, o bien reunir |las condiciones
necesarias para ejercer |a enseflanza universitaria.

2. ) Especializacién en | a asignatura.

3. ) Tres afios en ejercicio en | a ensefianza nedia cuando se trate
de catedras de Metodologia Especial y Practica de |la Ensefianza

4. ) Poseer las condiciones exigidas en los incisos a) y b) de
Art. 13 del Estatuto del Docente.

Il.- Los profesores titulares serdn nonbrados por el Poder
Ej ecutivo, previo concurso que se ajustara a las siguientes

nor nas:
a) Dentro de los treinta dias de producida |a vacante de profesor
titular, se llamar4a a concurso de titulos, antecedentes vy

oposici6n. El concurso pernmanecera abierto durante quince dias
habil es a contar desde |a fecha de publicacién. Las normas que |os
rigen deberan hallarse a disposicién de 1o0s interesados en e
instituto respectivo.

b) Los aspirantes solicitaran su inscripci 6n aconpafiando: datos
personal es, titulos, actuacion de |a ensefianza, publicaciones y

t odo otro antecedente que estimen oportuno consi gnar.

c) Cerrando el Ilamado a concurso, se constituirda el Jurado,

i ntegrado por tres menbros titulares, designados por el Consejo
Directivo. Todos los integrantes deberan ser profesores o haber

sido profesores titulares de l|a especialidad o especialidades
afines en institutos de formaci 6n de profesores o Universidades
Naci onal es, y cuando no | os hubiere, especializados con publica vy
notoria versacion en la materi a.

d) E Jurado conenzard su labor si el ndnero de inscriptos es de
mayor de tres. Si fuere nenor, se recibird el concurso por quince
dias y al término de estos el Jurado conenzara su |abor
cual quiera sea el nunero de inscriptos. La anotaci6on de aspirantes
en el prinmer |lamado conservara su validez para el segundo.

e) Si uno o mas aspirantes no se presentaren a la oposicién o se
retiraren del concurso después de conenzadas las tareas de
Jur ado, este proseguird su labor con cualquier namero de
candi dat os.

f) E Jurado estudiara la docunentacion de los aspirantes vy
procedera a aceptarlos o rechazarlos, fundanentando, en cada caso,
los notivos de la resolucion. Los aceptados seran sonetidos a
prueba, cual qui era sea su nunero

g) E Jurado resolvera acerca de la indole y nianero de |Ias

pruebas de oposicioén. Estas seran iguales para todos |os
aspirantes y el tena de la primera, |les sera dado a conocer con
una anticipacion ninima de cuarenta y ocho horas. Para |as

sigui entes, ese plazo podra reducirse hasta veinticuatro horas. E
nimero de pruebas no podra ser nenor de dos, ni nmayor de tres,
para todas | as asignaturas salvo el caso de Metodol ogia, D dactica
y Préactica de |la Ensefianza, para | os cual es podran tonmarse hasta
cuatro pruebas. En todos los casos, wuna de las pruebas sera
escrita.

h) Después de cada prueba el Jurado redactard un acta, en la que
dejara constancia de |os aspirantes con derecho o continuar en el



concur so. Las el im naci ones deberén ser debi danente fundament adas.
Al finalizar todas |as pruebas, el Jurado redactara un dictanen de
conjunto en el que se apreciaran |los antecedentes y nméritos
denostrados por cada aspirante. Cuando hubi ere mds de un candi dato
en condiciones de ser propuesto para la catedra, se formulara una
noém na fundanment ada por orden de nerito.

i) Las decisiones se tonmaran por el voto fundado de |la mayoria de
sus m enbros.

j) El Jurado presentarda las actuaciones al Rector o Director y
este las sonetera al Consejo Directivo, quien establecera s
existen o no en |o actuado vicios de procedimento que violen

expresas di sposi ciones reglanentarias. Aprobadas | as actuaci ones
por el Consejo Directivo, el Rector o Director elevard a
M ni steri o, por intermedio de las respectivas Direcciones
Generales, la propuesta para la designacion del titular

k) Cuando | a vacante se produjera después del 31 de octubre, e
|l amado concurso se apl azaréd hasta | os comienzos del afio escol ar
si gui ente.

I) Quando por notivos especiales resultare necesario diferir un
Il amado a concurso por un plazo mayor que | os establ eci dos en | os
incisos a) yj) el Rector o Director, con |la anuencia del Consejo

Directivo, podr& postergar el |lamado por el tienpo que fije dicho
Consej o.

mM La organizacién de los concursos y asesoramento de |os
Jurados, estaran a cargo del Rector o Drector. Cuando por

circunstanci as especiales no se realicen en la sede del respectivo
Instituto, sino en la de otro de ellos, debera prestar su
colaboracién el Rector o Director de este ultino Il.- Cuando un
concurso se hubi ere declarado desierto por dos veces consecutivas,
el Poder E ecutivo podrd contratar para |as asignaturas vacantes a
especi alistas argentinos o extranjeros de reconocida conpetencia,
previa propuesta del Rector o Director y con la anuencia de
respectivo Consejo Directivo. La duracién del contrato no podra
pasar de cinco afios pero este serda renovabl e.

[Il.- En el caso de hallarse una catedra vacante y hasta tanto se
provea por concurso, el Rector o Director |la encargara
provisionalmente y con el asesoramento previo del Director de
Secci 6n, a un profesor del establecimento o a otro docente que
retna | as condiciones especificadas en el punto |. S l|a duracioén
del interinato excediera un binmestre, recabard l|a anuencia de
Consej o Directivo. Con igual criterio se proveeran |las suplencias

IV.- El personal docente auxiliar estara fornado por 1los
Prof esores Jefes de Trabajos Practicos vy |os Ayudantes de Trabajos
Practi cos. Entre estos Ultinos se consideraran conprendi dos |os
Auxiliares de Lectura y Conentario de Textos. Todos ellos deberan
poseer titulo de Profesor de Enseflanza Media y su designaci 6n se
hara por concurso ajustado a |as siguientes nornas

a) Producida la vacante, el Rector Ilamaréd a concurso por e
térmno de quince dias habiles y el Consejo Directivo designara un
Jurado integrado por el Director de la Seccidn respectiva, e
Profesor de la asignatura y un Profesor de |a especialidad o
especi al i dad afin.

b) E Jurado examnard la docunmentacién de los aspirantes vy
formulara una terna, en orden de néritos, con | os que considere en
nmej ores condiciones. Si no hubiere tres aspirantes que nerezcan
ser propuestos, la noénina podra incluir uno o dos. La ubicaciodn de
cada aspirante en la némina o su exclusion de la msnma debera ser
debi danent e fundanent ada.

c) Si el Jurado |lo estinmare necesario, podrda soneter a |os



aspirantes aceptados a una prueba de oposici 6n de caréacter teorico
practico, cuyo tema serda el msno para todos y se conunicara con
cuarenta y ocho horas de anti ci paci 6n. Toda la Ilabor del Jurado
debera cunplirse en el térm no de quince dias.

d) EH Consejo Directivo aprobard o no el concurso teniendo en
cuenta sus aspectos fornales. En caso favorable, el Rectorado
el evara al Mnisterio la propuesta que corresponda para la
desi gnaci 6n del titular

e) Producida la vacante y hasta tanto se nonbre titular, e
Rectorado o Direcci6n, previo asesoramiento del Director de
Secci 6n respectiva, designara al personal docente auxiliar
i nterino.

f) La designacion interina a que se refiera el inciso anterior no
acuerda derechos especi al es en el concurso.

V.- El Regente de los Institutos debera poseer titulo de Profesor
en la especialidad y sera designado previo concurso, en |las msnas
condi ci ones que | os profesores titulares.

VI.- El personal de disciplina estara fornado por el Bedel y |os
Pr ecept ores. Deberan tener titulo de Profesor, Maestro Nornal,
Bachiller o Perito Mercantil. Su designaci6n se hara por concurso

aj ustado a |l as siguientes normnas:

a) Producida la vacante, el Rector Ilamara a concurso por e
térmno de quince (15) dias habiles y designar4d un Jurado
i nt egrado por tres (3) Profesores del establecimento.

b) E Jurado examnard los antecedentes de los aspirantes vy
formulara una terna por orden de nérito. S no hubiera tres (3)
candi dat os que pudi eran ser propuestos, la némina podra incluir
dos o sOlo uno. Deberé fundarse tanto la inclusién cono exclusién
de cada candidato de la lista.

c) En caso de enpate en |a val oraci 6n de antecedentes, el Jurado
podra soneter a los candidatos a wuna prueba de oposicién con un
msnmo tenma tedrico-practico para todos, que les conunicara con
cuarenta y ocho (48) horas de antici paci 6n

d) El Jurado se expedira en el térmno de quince (15) dias.

e) Para ascender al cargo de Bedel se necesita una antiguedad no
nmenor de cinco (5) afos conb Preceptor de cursos de profesorado o
de diez (10) en escuel as secundarias. E concurso correspondiente
se substanciara en la forma indicada en | os apartados a), b), c) y
d).

Competencia de los Titulos Declarados Docentes Habilitantesy
Suplementarios

Articulo 1
De la Conpetencia de los Titulos Declarados Docentes,
Habilitantes y Supl etori os.

Advertenci a

Este anexo del decreto reglanentario ha sido el aborado teniendo
en cuenta | os siguientes criterios:

a) Las especificaciones establecidas en el punto | del decreto de
regl amentaci 6n de los Arts. 13 y 14 del Estatuto del docente;

b) La enunciacion de los titulos oficiales expedidos por |os
est abl eci mi ent os dependientes del Mnisterio de Educacién vy
Justicia y las Universi dades Naci onal es, respetando | as
denom naci ones que cada uno de esos organisnos da a los titulos

que ot orga,;
c) H criterio restrictivo que preceptia al art. 17 del Estatuto
para | a determinacion de los titulos que sean declarados

habilitantes y supl etori os;



d) Los planes de estudio de las facultades e institutos a |os
fines de poder discrimnar |a verdadera conpetencia de |los titulos
que otorguen y determinar su caracter docente habilitante o
supl etori o.

I. Para | os establ eci mi entos dependi entes del Consejo Nacional de
Educaci 6n 1.- Escuel as conunes:

a) Para nmestros de grado.

Docentes: Maestro normal nacional; naestro de enseflanza prinaria
(uni versi dades) ; nmaestro nor nal regional; maestro norma
provinci al reconoci do por |la Naci6n; naestro normal reconocido por
| eyes o tratados especial es.

Habilitantes: nmestro normal provincial; maestro normal rura
provi nci al ;

b) Para nmestro especial de dibujo.

Docentes: Profesor superior de grabado; profesor superior de
pintura: profesor superior de escultura; profesor superior de
escultura y talla directa; profesor superior de decoracién nural;
prof esor superior de escenografia; profesor superior de ceramca,
prof esor superior de ceramca artistica; profesor nacional en
di bujo; profesor nacional de grabado; profesor naci onal de
ceramca; profesor nacional de bellas artes; profesor nornal de
di bujo; profesor en dibujo: profesor de ceranmica: profesor de
escenogr af i a.

Habil i tantes: profesor de dibujo técnico: dibujantes

profesionales; licenciado en artes plasticas; maestro nacional de
di buj o:

c) Para nmestros especial de |abores y manual i dades.
Docentes: profesora de econonia dongésti ca.

Habilitantes: nmmestro nornal, con titulo de |a especialidad de
| as escuel as profesionales de mujeres de |a Naci 6n; maestro nor nal
naci onal con certificado de conpetencia en la especialidad

expedido por el Mnisterio de Educacién y Justicia, el Consejo
Naci onal de Educacion o la Comision Nacional de Aprendizajey
Oientaci 6n Profesional; maestra de enseflanza practica o egresada
de las escuelas profesionales de mujeres de |a Naci6n, que hayan
aprobado | os cursos de capacitacion docente establecidos por e
dec. 6008 del 15 de abril de 1954 (7).

Supl etorios: maestro normal nacional; rmaestro normal regional
certificado de | a escuel a profesional de nujeres en |a
especi al i dad;

d) Para nmestros especial de misica

docentes: profesor normal en misica; profesor superior de misica
en | a especialidad; profesor nacional de misica en |la
especi alidad; profesor nacional en nmusica; profesor de misica
egresado del Conservatorio Minicipal del Misica "Mnuel de Falla"

Habi i t ant es: maestro normal nacional con certificado de
i donei dad expedi do por el Instituto de Fornacién Docente
dependi ente del Consejo Nacional de Educacio6n: maestro nornal
naci onal con certificado de misica expedido por el Conservatorio
Naci onal de Misi ca.

Supletorio: Certificado de misi ca expedido por el Conservatorio
Naci onal de Misi ca;

e) Para maestro especial de trabaj o manual

Docente: maestro normal nacional regional

Habilitante: nmaestro nor mal naci onal con certificado de
conpet enci a expedido por el Mnisterio de Educacio6n y Justicia de
la Naci 6n o por el Consejo Nacional de Educaci 6n.

2.- Jardines de infantes y secciones de jardin

a) para naestro de grado y maestro cel ador



Docentes: profesora nacional de jardin de infantes; profesora de
jardin de infantes; profesora especializada en jardin de infantes;
maestra normal nacional de escuela primariay jardin de infantes

Habilitante: naestro nornal nacional con certificado de curso
oficial de capacitaci6n

b) Para nmestro especial de misica

Los misnos titulos docentes y habilitantes exigidos para |as
escuel as conunes con certificacién de |a especialidad en jardin de
i nfantes.

3.- Escuel as hogares.

a) Para nmaestro y nmestra celadora de jardin de infantes.

Los docentes, habilitantes y supletorios indicados para |o0s
jardines de infantes mAs el titulo o certificado de asistente
soci al naci onal

b) Para | os naestro de grado.

Los indi cados para naestro de grado de |as escuel as conunes, nas
el titulo o el certificado de asistente social nacional

c) Para visitadora de higiene

Docentes: maestra normal nacional con acumulaci6n del titulo de
visitadora de higiene otorgado por universidad nacional o de
bi oti p6l ogo naci onal

Articulo 1
Habilitante: maestro normal nacional con certificado de
cursos especial es ofi ci al es; d) Para asistente social

Docente: asistente social otorgado por establ ecimentos oficiales
dependi entes del Mnisterio de Educaci é6n y Justicia de la Nacién o

de universidades nacional, mas el titulo de maestro nor nal
naci onal

Habi litante: certificado de asistente social otorgado por
est abl eci m ent os oficiales mas el titulo de nmestro nornal
naci onal

Supl etorio: maestro nornmal nacional con certificado de asistente
soci al otorgado por instituciones autorizadas;
e) para ortof oni sta.

Docentes: maestro normal nacional y reeducador fonético de
uni ver si dades naci onal ; maestro nornmal nacional y fonoaudi 6l ogo de
uni versidad nacional; naestro normal nacional y audidélogo de
uni versidad nacional; naestro norrmal nacional y foniatra de

uni ver si dad naci onal

Habilitante: nmestro normal nacional con certificado de cursos
oficiales de |la especialidad, naestro normal de sordonudos.

Supl etorio: Los indicados conb docentes sin el titulo de naestro
nor mal naci onal

4.- Escuel as de ensefianza diferenci ada.

a) Para nmestras y mamestras celadoras de jardin de infantes.

Los indicados para los msnbs cargos de jardines de infantes
comunes mas el titulo oficial de la especialidad asistencia
correspondi ente

b) para nmestra de grado y nmestra cel adora.

Docente: maestra normal nacional y concurrencia de titulo de
prof esor de educaci 6n diferenciada de | a especi al i dad
correspondi ente otorgado por institutos nacional es oficiales.

Habilitante: nmaestro normal nacional, con certificado de cursos
oficiales de | a especialidad correspondi ente.

Supl etorio: maestro o profesor de |la especialidad diferenciada
ot orgado por institutos oficiales;

c) Para naestro especial de misica, dibujo, |abores, nanualidades
y trabaj o manual



Los msnos titulos exigidos para las escuelas conunes nas el
titulo oficial de |a especialidad.

d) Para nmestros especial de psiconotricidad y ortofonia.

Los msnos titulos indicados para | as escuel as hogares mas e
titulo oficial de I a especialidad

e) Para psiconetra.

Los msnos titulos indicados para |las escuelas hogares.

5.- Escuel as para adul tos:

a) Para nmestros de grado.

Los msnos titulos docentes y habilitantes indicados para
maestros de grado de escuel as conunes.

b) Para nmestro especial .

1. Para todas materias de "artesanias del hogar" y ropaje vy
cursos afines.
Docentes: profesora de econonia doméstica: maestra nornal

naci onal con titulo de |a especialidad de |as escuel as
pr of esi onal es de nuj eres de | a Naci 6n

Habilitantes: rmaestra normal nacional con certificado de |as
escuel as de profesionales de nujeres de la Naci6n en la
especi al i dad con aprobaci 6n de | os cursos de capacitaci 6n docente,
est abl eci dos por dec. 6008 del 15 de abril de 1954.

Supl etorios: certiflcado de escuelas profesional de nmijeres de |la
Naci 6n en | a especi al i dad;

2. Para todas las materias de ensefianza técnica con excepci 6n de
mneriay relojeria.

Docente: profesor de disciplinas industriales con especializacién
para |l a respectiva asignatura (para |las materias de electricidad y
sus derivados).

Habi i t ant es: ingeniero electricista; i ngeni ero mecani co
electricista; ingeniero electro-mecanico; ingeniero industrial

i ngeniero en tel econuni caci ones; ingeniero civil especializado;
ingeniero de fabrica en instalaciones eléctricas; ingeniero de
fébrica de tel econuni caciones, ingeniero de fabrica en
construcci ones el ect ronecéni cas; técni co el ect ronecani co;
el ectrotécnico en t el econuni caci ones; técnico de fabrica en
i nstal aci ones el éctricas; t écni co de fabricas en maquinas

el éctricas; técnico de fabricas en el ectricidad.

Supl etorio: ingeniero, o ingenieros de féabrica, en la
especialidad no indicada en 1los titulos habilitantes. Técni cos
egresados del ciclo superior de las escuelas industriales o de
ciclo técnico de Ilos establecinientos de |a Conisién Nacional de
Aprendi zaje y Oientacion Profesional en |as especialidades afines

3. Para mineria.

Docente: profesor en disciplinas industriales.

Habilitante: ingeniero de mnas e ingeniero industrial
especi al i zado.

4. Para relojeria.

Habilitante: nmestro nornmal nacional con certificado de Ila
especialidad. Artesania técnica de la pintura industrial y de obra

5. Para artesania técnica de la pintura i ndustri al

Habi | it ante: i ngeni ero i ndustri al e ingeniero civil;

6. Para | a ensefianza rural

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias agrarias.
Habilitante: ingeniero agrénono y licenciado en agrononia, vy
nmaestro normal regi onal

Supletorio: perito agrénono; bachiller, agricultor, endlogo;
bachiller agricultor;



Articulo 1

7

Para | a ensefianza conerci al
Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdnicas;
prof esor en ciencias econdni cas.

Habilitantes: doctor en ciencias econdnicas; l'icenciado en
ci enci as economi cas; licenciado en adninistracidén publica;
I'i cenci ado en econonia; contador publico.

Supl etorio: perito mercantil;

8. Para dibujo:

Los msnos titulos exigidos para |las escuelas conunes;

9. Para coro de | as escuel as para adul t os.

Los msnmps titulos exigidos para la nmateria misica de |las
escuel as conunes;

10. Para folklore.
Docentes: profesor de folklore

Habilitante: rmaestro normal nacional y profesor en danzas
fol kl 6ricas argentinas; doctor en folklore.
Supl etorios: profesor en danzas folKkloricas argenti nas;

11. Para carpinteria.

Docente: nmaestro normal nacional regional

Habi i tante: maestro nornal nacional con certificado de
conpet enci a expedido por el Mnisterio de Educacién y Justicia de
I a Naci 6n o por el Consejo Nacional de Educaci 6n;

12. Para trenzado de cuero

Docente: profesora en econonia donéstica

Habilitante: wmaestro normal nacional con certificado de la
especi al i dad; nmestra nornmal naci onal

13. Quimca industrial.

Docentes: profesor de ensefianza secundaria en quimca; profesor
de enseflanza nmedia en ciencias quinicas; profesor de ensefianza
media en quimca, profesor de ensefianza secundaria en quimca y
m neral ogi a; profesor nacional en ciencias.

Habilitantes: ingeniero industrial; ingeniero civil; ingeniero
quimco; ingeniero de fabrica en industria quimca; doctor en
qui m ca;

14. Para puericultura y prinmeros auxilios.

Docentes: profesor de econonia doméstica; profesor de ensefianza
media y ciencias bhiol 6gi cas.

Habilitante: doctor en medicina; nédico;

15. Para espafiol para extranjeros.

Docentes: profesor en ensefianza secundaria en castellano vy
literatura; profesor en |letras; profesor normal en letras;
prof esor de ensefianza secundaria nornmal y especial en literatura,
prof esor en hunani dades.

Habilitante: doctor en filosofia y letras (esp. en letras);

doct or en filosofia y humanidades (esp. en hunmani dades);
licenciado en |engua y literatura espafolas; |icenciado en
hurmani dades; |icenciado en estudi os hi spanicos.

Supl etorios: naestra normal nacional; naestra norma

r egi onal

16. Para francés.

Docent es: profesor de enseflanza secundaria en francés, profesor
normal en francés; profesor de ensefianza secundaria, normal vy
especial en lenguas y literatura francesa; profesor de ensefianza
media en francés; profesor en francés; profesor de ensefanza
secundaria, normal y especial en francés.

Habilitantes: licenciado en lengua y Iliteratura francesa.

Supl etorios traductor publico especializado en francés; perito
traductor de francés.

17. Para ingl és.



Docentes: profesor de ensefianza nedia en inglés: profesor de
enseflanza secundari a en ingl és; profesor nornmal de inglés profesor
normal de inglés; profesor de ensefianza secundaria, nornal y

especial en lengua y literatura inglesa; profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en inglés; profesor de inglés.

Habi litante: licenciado en lengua y Iliteratura inglesa.

Supl etorios: traductor publico especializado en inglés.

Perito traductor de inglés.

6.- Biblioteca infantiles y biblioteca nacional de naestros.

Par a bi bliotecario.

Docente: bibliotecario expedido por autoridad ofi ci al con
concurrencia del titulo de naestro normal naci onal

Habilitante: bibliotecario otorgado por autoridad oficial

Supl etorio: naestro normal naci onal

Articulo 2
Il. Para |a ensefianza medi a:

1.- Actividades practicas.

a) Encuadernaci 6n o pl egado y cartonado

Docent es; profesora de econonia dongéstica.

Habilitante: nmestra normal con titulo en | a especialidad de |as
escuel as profesionales de nmujeres de Ila nacidn; naestra nornal
naci onal con certificado de conpetencia en la especialidad
expedido por el Mnisterio de Educacidén vy Justicia, el Consejo
Naci onal de Educacion o |a Comision Nacional de Aprendizaje vy
Oientaci 6n Profesional; maestra de enseflanza préactica o egresada
de las escuelas profesionales de nuyjeres de la Nacién en la
especi al i dad, que haya aprobado |os cursos de capacitaci 6n docente
establecido por el dec. 6008 del 15 de abril de 1954.

Supl etorios: naestro nornal nacional; maestro normal regional
egresada de |as escuel as profesional es de nujeres de la Naci6n en
| a especial i dad.

2.- Actividades practicas:

b) Trabajos en nadera o calado artistico en nadera o netal

Docente: profesora de econonia dongéstica.

Habilitante: naestra nornmal con titulo en |a especialidad de |as
escuel as profesionales de nujeres de la Nacién; nmestra de
ensefianza practica o egresada de |as escuelas profesionales de
nmujeres de la Naci6n en |la especialidad, que haya aprobado |os
cursos de capacitacidén docente establ ecidos por el dec. 6008 de
15 de abril de 1954.
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Supl etorios: mnmestro normal nacional; naestro nornal
regi onal ; egresada de |as escuelas profesionales de nujeres de la
Naci 6n en la especialidad; egresado de |as escuelas industriales
de la Naci 6n en | a especi al i dad.

3.- Actividades practicas.

c) Labores feneninas.

Docentes: profesora de econonia dongéstica.

Habilitantes: naestra normal con titulo en | a especialidad de |as
escuel as profesionales de nujeres de la Nacién; naestra norna
naci onal con certificado de conpetencia en l|a especialidad
expedido por el Mnisterio de Educacién vy Justicia, el Consejo
Naci onal de Educacién o |a Comisiodn Nacional de Aprendizaje vy
Oientaci 6n Profesional; maestra de ensefianza practica o egresada
de las escuelas profesionales de nujeres de la Nacién en la
especi al i dad, que haya aprobado |os cursos de capacitaci 6n docente
establ ecidos por el dec. 6008 del 15 de abril de 1954,



Supl etorios: naestra normal nacional; naestra normal regiona
egresada de |as escuel as profesional es de mujeres de |a Naci6n en
| a especi al i dad.

4.- Actividades précticas:

d) Jardineria y horticultura

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias agrarias.

Habi litantes: ingeniero agrénono; ingeniero forestal; |icenciado
en agrononia: perito agrénono.

Supl etorios: mnaestro normal nacional: rmaestro normal regional
técnico rural; bachiller agricultor endlogo; bachiller agricola

5.- Actividades Précticas:

e) Cesteria o trenzado en cueros, hilo sisal, yutes y fibras en
general .

Docent e: profesora de econonia donesti ca.

habilitante: maestra normal con titulo en |a especialidad de |as
escuel as profesionales de nujeres de la Nacién; nmestra de
ensefianza practica o egresada de |as escuelas profesionales de
nujeres de la Nacion en la especialidad, que haya aprobado |os
cursos de capacitaci 6n docente establ ecidos por el dec. 6008 de
15 de abril de 1954.

Supl etorios: naestro nornal nacional; mmestro normal regional
egresado de las escuelas profesionales de la Nacidén en la
especi al i dad.

6.- Actividades practicas.

f) Mecanografia o estenografia

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdni cas;
prof esor en ciencias econém cas; profesor en ciencias econom cas;
prof esor nacional en cualquier especialidad con certificado de

conpetencia en estenografia otorgado por el Mnisterio de
Educacion y Justicia de la Naci6n, conforme con el dec. 3911/53
(8) o certificado de estenografo publico otorgado por |Ias

uni ver si dades naci onal es.

Supl etorio: doctor en ciencias econdmcas; contador publico vy
perito partidor; cont ador publ i co; perito nercantil

7.- Actividades practicas.

g) Contabilidad préactica.

Docentes: profesor de enseflanza nedia en ciencias econdnicas;
prof esor en ciencias econdm cas.

Habilitantes: doctor en ciencias econdnicas; i cenciado en
ci enci as economi cas; licenciado en adnministracién publica;
contador publico; contador publico y perito partidor; actuario con
titulo otorgado por la Universidad de Buenos Aires; partidor
actuari o.

Supl etorio: perito nmercantil.

8.- Caligrafia y dibujo ornarental

Docentes: los titul os declarados docentes para dibujos con e
agregado del titulo de caligrafo puablico nacional y ademas |os
certificados de capacitacién docente para |a especialidad.

Habilitantes: <caligrafo publico nacional: caligrafo publico;
perito caligrafo; dibujante profesional.

Supl etorio; perito mercantil.

9.- Castellano.

Docentes: profesor de ensefianza secundaria en castellano vy
literatura; profesor de ensefianza secundaria en castellano,
literatura y latin; profesor de enseflanza secundaria, nornal y
especial en letras; profesor de ensefianza secundaria, normal vy
especial en literatura; profesor en letras; profesor en
humani dades; profesor normal en letras.

Habilitantes: doctor en filosofia y letras (especializado en



letras); doctor en filosofia y humanidades (especializado en

hurmani dades); |icenci ado en lengua y literatura espafiol a;
licenciado en letras; licenciado en humanidades; |icenciado en
est udi os hi spani cos.

Supl etorios: nmaestro normal nacional; naestro normal regiona

10. - G enci as bi ol 6gi cas.

a) Bot ani ca.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias biol égicas;
profesor de ensefianza nedia en ciencias agrarias; profesor de
enseflanza nedia en biologia;, profesor de enseflanza secundari a,
normal y especial en ciencias biologicas; profesor en ciencias
natural es; profesor en biologia;, profesor normal en ciencias.

Habilitantes: doctor en ciencias naturales (especializado en
bot anica y zoologia); doctor en ciencias naturales (orientacion
bi ol 6gi ca); doctor en ciencias biol 6gicas; ingeniero agroénono;

bi 6l ogo; |icenciado en botéanica; |icenciado en agrononi a;

l'i cenci ado en ci enci as naturales (orientacién biolégica);
licenciado en ciencias naturales; I'i cenci ado en biol ogi a;
i cenci ado en ciencias biol 6gicas; perito agroénono.

Supl etorios: mnmestro normal nacional; maestro normal regional

Articulo 2

11. - d encias biol égicas.

b) Zool ogi a.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias biol 6gicas;
profesor de ensefianza nedia en biologia; profesor de ensefanza
secundaria en ciencias natural es; profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en ciencias naturales; profesor de
ensefianza secundaria nornmal y especial en ciencias bioldgicas;
profesor en ciencias natural es; profesor en biologia; profesor en
bi ol ogi a; profesor nornal en ciencias.

Habilitantes: doctor en ciencias naturales (especializado en
botanica y zoologia); doctor en ciencias naturales (orientacidn
bi ol 6gi ca); doctor en nedicina veterinaria;, médico veterinario;

veterinario bidlogo zodlogo; licenciado en zool ogia; |icenciado en
pal eontol ogia; |icenciado en ciencias naturales (orientacioén
bi ol 6gica); licenciado en ciencias natural es; licenciado en
antropologia; licenciado en biologia; licenciado en ciencias
bi ol 6gi cas; |icenci ado en agrozootecni a.

Supl etorios: naestro nornmal nacional; naestro nornal regiona

12. - G encias bi ol 6gi cas.

c) Anatonfa y fisiologia: sistema nervioso; higiene, prinmeros
auxilios y puericul tura.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias biol égicas;
prof esor de ensefianza nedia en biologia; profesor de ensefianza
secundaria en ciencias natural es; profesor de ensefianza secundaria
normal y especial en ciencias naturales; profesor en ciencias
natural es; profesor en biologia; profesor normal en ciencias.

Habilitante: doctor en nmedicina veterinaria; médico veterinario;
doctor en ciencias veterinarias; doctor en odontol ogi a;
odont 4l ogo; ki nesi 6l ogo.

13.- Cocina y dietética infantil

Docente: profesor de econonia dongéstica.

Habilitantes: naestra nornal con titulo en | a especialidad de |as
escuelas profesionales de nujeres de la Nacidn; nmestra de
ensefianza practica o egresada de |as escuelas profesionales de
nmujeres de la Nacion en |la especialidad, que haya aprobado |os
cursos de capacitaci 6n docente establ ecidos por el dec. 6008 de



15 de abril de 1954.

Supl etorios: nmaestra nornal nacional; mmestra normal regional
egresada de |as escuel as profesional es de mujeres de |a Naci6n en
| a especi al i dad.

14.- Cocina e industrias dongsticas.

Docent es; profesora de econonia dongstica.

Habilitantes: nmestra normal con titulo en | a especialidad de |as
escuel as prof esional es de mujeres de la Naciodn; nmestra de
enseflanza practica o egresada de las escuelas profesionales de
nujeres de la Nacion en |a especialidad, que haya aprobado | os
cursos de capacitaci 6n docente establecidos por el dec. 6008, de
15 de abril de 1954.

Supletorios: naestra normal nacional; maestra normal regional
egresada de |l as escuelas profesionales de nmujeres de |a Naci 6n en
| a especi al i dad.

15. - Construcci ones rural es.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias agrarias.

Habi | it antes: arqui t ect o; i ngeni ero civil; ingeniero de
construcci ones; i ngeni ero agr 6nono; i ngeniero hidraulico;
i ngeni ero i ndustrial; ingeniero en vias de comunicacion
l'i cenci ado en agrononi a.

Supletorios: perito agroénono;, maestro normal regional; naestro

mayor de obras; técnico constructor.

16. - Contabi | i dad.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdnicas;
prof esor en ciencias econdni cas.

Habi i t ant es: doctor en ciencias econdmcas; |icenciado en
ci encias econom cas; l'i cenci ado en admnistraci 6n publica;
licenciado en econonia; contador publico; contador publico vy
perito partidor; actuario con titulo otorgado por I|a Universidad
de Buenos Aires (plan de cinco afos); estadistico matenatico,
actuari o.

Supl etorio; perito mercantil.

17.- Corte y confecci6n

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para activi dades practicas; c¢) |abores feneninas.

18.- CQultivos especial es.

Docentes: profesor de enseflanza nedia en ciencias agrarias.

Habilitantes: ingeniero agronono; ingeniero forestal; |icenciado
en agrononi a.

Supl etorios: perito agrénono; maestro normal regional; técnico
rural; bachiller agricultor end6logo; bachiller agricultor

19 .- Cultura nusical

Docentes: profesor superior de misica; profesor nacional de
misi ca; profesor nornal en misica; profesor de misica egresado de
Conservatorio Muni ci pal de Misica "Manuel de Fallas"

Articulo 2
Supletorio: certificado de misica expedido por el
Conservatorio Nacional de Misi ca.

20.- CQultura nusical y artistica

Los msnos titul os decl arados docentes y supletorios para cultura
nusi cal .

21.- Derecho administrativo y |egislacién fiscal

Docentes: profesor de ensefianza nmedia en ciencias juridicas
soci al es; profesor en ciencias juridicas.

Habilitantes: doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en
ciencias juridicas y sociales; doctor en ciencias politicas;
doctor en ciencias politicas y sociales; doctor en diplonacia;
licenciado en ciencias politicas vy diplomaticas; licenciado en



di pl onaci a; abogado; escribano; contador piblico nacional

22.- Derecho conercial .

Los msnos titulos docentes y habilitantes declarados en |as
correspondi entes especificaciones para derecho adnministrativo vy
| egi sl aci 6n fi scal

23.- Derecho usual y préctica forense

Los msnos titulos declarados docentes y habilitantes para
derecho administrativo y | egislacién fiscal

24. - D buyjo.

Docentes: Profesor superior de trabajo; profesor superior de
pintura; profesor superior de escultura; profesor superior de
escultura y talla directa; profesor superior de decoracién nmural;
prof esor superior de escenografia; profesor superior de ceranica,
profesor superior en ceramca artistica; profesor nacional en
di buj o; profesor nacional de dibujo; profesor nacional de trabajo
prof esor nacional de ceramica; profesor nacional de bellas artes;
profesor normas en dibujo; profesor en dibujo; profesor de
ceram ca; profesor de escenografia.

Habi l it antes: arquitecto; ceramstas; ceramsta decor ador
técnico en ceranmica; dibujante profesional; dibujante artistico;
prof esor de dibujo técnico; licenciado en artes plasticas; nmaestro

naci onal de artes visual es.

Supl etorio: maestro de dibujo.

25.- D dacti ca.

a) (bservaci 6n y practicas de ensayo.

Docentes: profesor de ensefianza secundaria en pedagogia y
filosofia; profesor de ensefianza secundaria, nornal y especial en
pedagogia y filosofia; profesor de ensefianza secundaria, normal y
especial en pedagogia y ciencias de la educacio6n; profesor en
filosofia y pedagogia; profesor de enseflanza secundaria en
filosofia y pedagogia; profesor en pedagogia; profesor de ciencias
de | a educaci 6n; profesor de ensefianza nedian nornmal y especial en
pedagogi a; profesor nornal en letras; profesor normal en ciencias;
profesor de enseflanza nedia (secundaria, normal, especial vy
técnica) en ciencias de |a educaci 6n

Habilitantes: doctor en ciencias de |la educaciédn; doctor en

ci enci as pedagogi cas; licenciado en ciencias pedagdgicas;
I'i cenci ado en pedagogia y ciencias de la educacién; |icenciado en
pedagogi a.

Supl etorios: nmestro normal nacional; maestro normal regiona

26.- D dacti ca.

b) D dactica especi al

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para didactica: a) observaci 6on y practicas de ensayo y
ademas, profesor de ensefianza nedi a secundaria, nornmal, especial vy
t écnica en ciencias de | a educaci 6n

27.- Economia domésti ca.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para actividades préacticas: c) |abores feneninas.

28.- Econonia e industrias donmésticas.

Docentes: profesora de econonia dongéstica.

Habilitantes: nmaestra normal con titulo en | a especialidad de |as
escuel as profesionales de mujeres de la Nacidén; nmestra de
enseflanza préactica o egresada de |as escuelas profesionales de |la
Naci 6n en la especialidad, que haya aprobado |os cursos de
capaci taci 6n docente establ ecidos por decreto 6.008 del 15 de
abril de 1954.

Supl etorios: naestra normal nacional; nmestra normal regional
dietista; egresada de |as escuelas profesionales de nujeres de la



Naci 6n en | a especi al i dad.

29.- Econonia politica.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdnicas;
prof esor en ci encias econdni cas.

Habi litantes: doctor en ciencias econdm cas; doctor en ciencias
politicas; doctor en ciencias politicas y sociales; doctor en
di plomacia; licenciado para el servicio consular; |licenciado en
ciencias politicas y sociales; contador publico; contador publico
y perito partidor.

30. - Educaci 6n denocréati ca.

Docent es: profesor de enseflanza secundaria en educaci 6n
denocratica; profesor de ensefianza nedia en ciencias juridicas y
soci al es; profesor de ensefianza secundaria nornmal y especial en
hi storia y geografia; profesor de ensefianza secundaria en
historia; profesor en ciencias juridicas; profesor en filosofiay
humani dades (especializado en historia); profesor de historiay
geografi a; profesor en historia; profesor nornmal en |etras;

prof esor de ensefianza secundaria;, normal y especial en sociol ogia;

prof esor de enseflanza secundaria, normal y especial en filosofia.

Habi litantes: doctor en derecho y ciencias sociales: doctor en
ciencias juridicas y sociales; doctor en ciencias politicas;
doctor en ciencias politicas y diplonacia; doctor en historia;
doctor en filosofia y letras (especializado en historia); doctor
en filosofia y hunani dades (especializado en historia); doctor en
diplomacia; licenciado en historia; |icenciado para el servicio
consul ar; licenciado en ciencias politicas y diplonaticas; abogado

Supl etorios: escribano; notario; naestro normal nacional

Articulo 2
31.- Educaci 6n fisica
Docentes: profesor normal naci onal de educaci 6n fisica; profesor
naci onal de educacién fisica; profesor de educaci 6n fisica.
Habilitantes: naestro de educaci6n fisica: naestro de gimasia y

recreaci on: naestro de gimasia y esgrina del FEército.
Oicial de gimmasia y esgrina del Eército.
Supl etorios; nmamestro normal nacional: nmestro nornal regiona

32.- Elenentos de fisica y quimca

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para fisica y quinmca

33.- Estenografia.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para actividades practicas: f) mecanografia o}
estenografia; y ademds - conb docente - 1los certificados de
capaci taci 6n docente para | a especialidad.

34.- Estudios sociales y econdém cos argenti nos.

Los msnos titulos declarados docentes y habilitantes para
historia y educacion civica y los declarados supletorios para
educaci 6n civica; y adenas - cono docente - profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en sociol ogia.

35.- Filosofia

Docentes: profesor de ensefianza secundaria, nornmal y especial en
filosofia; profesor de ensefianza secundaria en pedagogia y
filosofia; profesor de filosofia y humani dades (especializado en
filosofia); profesor de enseflanza secundaria, nornmal y especial en
pedagogia y filosofia; profesor de ensefanza secundaria en
filosofia y pedagogia;, profesor de ensefianza secundaria en
filosofia y pedagogia; profesor de enseflanza nmedia en filosofia;



profesor en filosofia; profesor en filosofia y pedagogia; profesor
en psicotécnia y orientaci 6n profesional;

Habilitantes: doctor en filosofia,; doct or en filosofia vy
hurmani dades (especializado en filosofia); doctor en filosofia vy
letras (especializado en filosofia); licenciado en filosofia.

Supl etorios: maestro nornal nacional; naestro normal regiona

36.- Fisica.

Docentes: profesor de ensefianza nmedia en ciencias fisico -
mat emat i cas; profesor de ensefianza secundaria de fisica; profesor
en fisica y matematicas; profesor de ensefianzas secundari as,
normal y especial de fisicay matematicas; profesor de ensefianza
secundaria nornmal y especial en matenmatica; fisica y cosnografia;
prof esor de ensefianza secundaria en ciencias fisico-natematicas;
prof esor de ensefianza nedia en disciplinas industriales, con
titulo universitario considerado habilitante para esta asi gnatura;
profesor nornmal en ciencias; profesor de ensefianza secundaria en
fisica, quimca y nerceol ogia.

Habilitantes: doctor en ciencias fisico-natematicas; doctor en
ciencias fisicas; doctor en geofisica; doctor en fisica; doctor en

quimca; licenciado en ciencias fisico-matematicas; |icenciado en
ciencias fisicas; ingeniero geodesta; ingeniero civil; ingeniero
industrial; ingeniero electricista; ingeniero en
t el econuni caci ones; ingeniero hi draul i co; i ngeni ero mecani co
el ectricista; ingeniero nmecanico; ingeniero aeronutico; ingeniero
nmecani co- net al Ur gi co; i ngeni ero el ect r onecani co; i ngeni ero
necani co-naval; ingeniero en conbustibles; ingeniero en mnas;
i ngeniero gedlogo; ingeniero en vias de conuni caci ones; ingeniero
quimco; licenciado en fisica; profesor de ensefianza secundaria en
qui ni ca.

Supl etorios: ingeniero geografo; técnico egresado del curso

superior de |as escuelas industriales de |a Nacién.

37.- Francés

Docentes: profesor de ensefianza nmedia en francés; profesor de
ensefianza secundaria en francés; profesor de ensefianza secundari a,
normal y especial en francés.

Habilitantes: |[|icenciado en lengua y literatura francesas;
I'i cenci ado en francés; doctor en francés.

Supl etorios: traductor publico (especialidad en francés);perito
traductor de francés.

38.- GCeografia.

a) Ceneral y Argentina (fisica):

Docentes: profesor de ensefianza nedi a en geografia; profesor de
ensefianza secundaria, normal y especial en geografia; profesor de
enseflanza secundaria, nornmal y especial en historia y geografia,
pr of esor normal en ciencias; profesor normal en letras.

Habilitantes: doctor en historia (especializado en geografia);

doctor en historiay geografia; doctor en geografia; ingeniero
geografo; |icenciado en geografia
Supl etorios: nmestro normal nacional; nmaestro normal regiona
Articulo 2

39.- Ceografia Argentina.
b) Politica econdm ca.
Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supletorios para geografia: a) general y argentina (fisica), con
| os siguientes agregados: docentes: profesor de ensefianza nedia en
ci enci as econémni cas; profesor de ciencias econénicas;
habilitantes: doctor en ciencias econdm cas; ingeniero agronono



40.- Gramatica histoérica espafiol a. Los m snos titul os decl arados
docentes, habilitantes para castell ano.

41.- Granja e industrias regionales. Los misno titulos declarados
docentes, habilitantes vy supletorios para actividades practicas:
d) jardineria y horticultura.

42.- (ranja e industrializacién de productores agropecuari 0s.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para activi dades practicas: d) jardineriay
horticul tura

43.- Ganja y trabajos de granja.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para activi dades practicas: d) jardineriay
horticul tura

f) Para naestro de psiconotricidad

Docentes: nmamestro nornmal nacional y kinesiologo wuniversitario

Habilitante: maestro normal nacional con certificado de cursos
oficiales de | a especialidad.

Supletorio: titulo universitario nacional de |la especialidad.

44.- Hstoria

Docent es: profesor de enseflanza secundaria, normal y especial de
historia; profesor de enseflanza secundaria nornal y especial de
historia y geografia, profesor de enseflanza secundaria de
historia; profesor en filosofia y humani dades (especializado en
historia); profesor en historia; profesor en historia y geografia;
profesor en letras; profesor normal en letras.

Habilitantes: doctor en historia;, doctor en filosofiay letras
(especializado en historia); doctor en filosofia y hunmani dades
(especializado en historia); doctor en historia y geografia;
I'i cenci ado en historia.

Supl etorios: doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en
ciencias juridicas y sociales; doctor en ciencia politicas;
licenciado en estudios hispanicos; doctor en di pl oneci a;
i cenciado en diplonacia; abogado; escribano; notorio; naestro
normal naci onal ; naestro normal regional

45.- Hstoria argentina (artes, letras, ciencia, econonia).

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para historia.

46.- Hi storia de la cultura universal

Docentes: los misnps titulos declarados docentes para historia,;
ademas: profesor de hunani dades.

Habi | it antes: los msnos titulos declarados docentes para
hi storia; ademés: |icenciado en hunani dades.

Supl etorios: |os msno titulos declarados supletorios para
hi stori a.

47.- H storia general de |a educaci 6n

Los msnos titulos declarados docent es , habilitantes vy

supletorios para didactica: a) observacién y practicas de ensayo

48. - Ingl és.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en inglés; profesor de
ensefianza secundaria, nornal y especial en lenguay literatura
i ngl esa; profesor de enseflanza secundaria, normal y especial en
inglés; profesor de ensefianza secundaria en inglés; profesor
normal de ingl és; profesor de inglés.

Habi |l i tante: l'i cenci ado en lengua y literatura inglesa;
i cenciado en inglés, doctor en inglés.

Supl etorios: traductor publico (especializado en inglés); perito
traductor en inglés.

49. - Instrucci 6n civicas.



Los msnos titulos declarados docentes y habilitantes para
derecho administrativo y |egislacion fiscal; profesor de ensefianza
secundari a en educaci 6n denocratica (cono docente).

50.- Instruccién civica y derecho usual

Los m snos titulos declarados docentes y habilitantes para
derecho adm nistrativo y |egislacion fiscal

51.- Italiano.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en italiano; profesor en
italiano; profesor en italiano; profesor de ensefianza secundaria
en italiano; profesor de ensefianza secundaria nornal y especial en
lengua y literatura italianas; profesor de enseflanza secundari a,
normal y especial en italiano.

Supl etorios; traductor publico (especializado en italiano);
perito traductor en italiano.

52.- Latin.

Docentes: profesor de ensefianza secundaria en castellano y
literatura, prof esor de ensefianza secundaria en castellano,

literatura y latin; profesor de enseflanza secundaria, nornal y
especial en letras; profesor de ensefianza secundaria, normal vy
especial en filosofia; profesor de enseflanza secundaria, normal y
especial en historia; profesor de ensefianza secundaria, normal vy
especial en lenguas vy literaturas cl asicas; profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en filosofia y pedagogia; profesor
de ensefianza secundaria normal y especial en pedagogia; profesor
de humani dades; profesor en |etras.

Ensefianza secundaria, nornal y especial en pedagogia; profesor de
hurmani dades; profesor en |etras.

Habilitantes: doctor en filosofia y letras; licenciado en
humani dades; licenciado en lenguas y literaturas clasicas;

l'i cenci ado en |etras.

Articulo 2

53.- Literatura

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para castell ano.

54.- Ldgica.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para filosofia

55. - Manual i dades.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y

supl etori os par a actividades practicas: a), b) y c¢).
56. - Nateméti cas.
Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencia fisico-

mat emati cas; profesor de ensefianza secundaria en natenéticas;
profesor de enseflanza secundaria en nmatematicas y cosnografia;
prof esor de ensefianza secundaria, normal y especial en

nat emat i cas, fisica y cosnografia; profesor de ensefanza
secundaria en ciencias fisico-matematicas; profesor de ensefianza
secundaria, nornal y especial en matematicas; profesor normal en
ci enci as; profesor de enseflanza nedia en disciplinas industriales,

con titulo wuniversitario consi der ado habilitante para esta
asi gnat ur a.

habi | i tantes: doctor en mateméticas; doctor en ci enci as
mat emati cas; doctor en ciencias fisico-matematicas; doctor
ingeniero; licenciado en ciencias fisico-matenéticas; doctor en
fisica; doctor en geofisica; doctor en astronomia; |icenciado en
ciencias fisicas; ingeniero civil; ingeniero industrial; ingeniero
el ectricista; i ngeni ero en tel econuni caci ones; i ngeni ero
aeronautico; ingeniero necanico electricista; ingeniero necanico

aeronautico; ingeniero hidraulico; ingeniero en conbustibles;



i ngeni ero geégrafo; ingeniero gedl ogo; i ngeni ero  necéanico

nmetal argico; ingeniero en ninas; ingeniero quimco; ingeniero
naval y necanico; ingeniero electro- necanico; ingeniero en vias
de conuni caci on; i ngeni ero agrinensor; ingeniero geodesta,;
arquitecto; estadistico matematico; agrimensor.

Supl etorios: maestro nornmal nacional; naestro nornal regional

técnico egresado del «ciclo superior de |as escuelas industriales
de |l a Naci 6n

57.- Matendéticas financiera.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para natemati cas y contabilidad.

58.- Mecanografia.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supletorios para actividades practicas: f) necanografia o
estenografia y, ademds - conb docente -, los certificados de
capaci taci 6n docente para | a especialidad.

59.- Merceol ogia (4to. afo).

Docentes: profesor en quimca y mneralogia: pr of esor de
ensefianza secundaria en quimca; profesor de ensefianza secundari a
en quimcay nerceologia; profesor de ensefianza secundaria en
fisica, quimca y nerceologia; profesor en enseflanza nedia en
ciencias quimcas; profesor de enseflanza secundaria, normal vy
especial en quimca y mneralogia; profesor nornmal en ciencias;
prof esor de ensefianza nmedia en disciplinas industriales con titulo
universitario considerado habilitante para esta asignatura.

Habi litantes: doctor en quimca; doctor en bioquimca y farnacia,

doct or en ingenieria quimca;, doctor en ciencias quimcas;
i ngeni ero quimco; ingeniero en conbustibles; ingeniero agroénono;
bi oquimco; ingeniero quimco industrial; quimco industrial

licenciado en quimca; licenciado en ciencias quimcas; quimco;
licenciado en bioquimca y farmacia; licenciado en geologia;

i ngeni ero en petrol eo.

Supl etorios: farmacéutico; técnico quinmco egresado del ciclo
superior de las escuelas industriales de la Nacion; técnico
quimco ceramsta; quimco analista industrial y bronatol 6gico

60.- Merceol ogia (5. afio).

Los msnos titulos declarados docentes y habilitantes para
nerceologia (4. afio) y ciencias biolégicas: a) boténicay b)
zool ogi a.

Supletorios: los msnmos titulos declarados supletorios para
ner ceol ogi a (4. afio).

61.- Organizaci 6n del conercio y de |la enpresa.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para contabilidad y, ademds, conb habilitante
i ngeni ero de organi zaci 6n y econoni a.

62. - Pedagogi a.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para historia general de educaci 6n

63.- Politica educacional, | egislacion y organi zaci 6n

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para historia general de |a educaci 6n

64.- Préactica de | a ensefianza.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para didactica

a) observaci 6n y practicas de ensayos.

65. - Psicol ogia general

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supletorios para filosofia y, ademés, conb docente, profesor de
ensefianza secundaria, nornal y especial en psicologia, y conp



habilitante, licenciado en psicologia y doctor en psicol ogia.

66. - Psicol ogi a pedagogi ca.

Docentes: los misnpbs titulos declarados docentes para historia
general de |a educaci 6n y adenés: profesor de ensefianza
secundaria, nornmal y especial en filosofia; profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en psicol ogia; profesor en
psicotecnia y orientacion profesional; profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en psicol ogia.

Habilitantes y supl etorios.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para historia general de |a educaci 6n

67.- Quimca

Los msnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para nerceol ogia (4to. afio).

Articulo 2
68.- Talleres (carpinteria y herreria).
Habilitantes: técnico egresado de |as escuelas industriales de |la
Naci 6n, en | a especi al i dad.
Supl etorios: nmestro normal nacional; nmestro nornmal regiona

69.- Tejidos.

Docentes: profesora de econonia dongéstica.

Habilitantes: naestra normal con titulo en | a especialidad de |as
escuel as profesionales de nujeres de la Naciodn; naestra norma
naci onal con certificado de conpetencia expedido por el Mnisterio
de Educaciéon y Justicia, en Consejo Nacional de Educacién o la
Com si 6n  Nacional de Aprendizaje y Oientacién Profesional
nmaestra de ensefianza practica 0 egresada de las escuelas
profesionales de nujeres de la Nacidén en la especialidad con
concursos de capacitaci 6n docente

Supl etorios: maestra nornmal nacional; naestra nornal regional
egresada de |las escuelas profesionales de nmujeres e industriales
regionales de la Nacién , en |a especialidad.

70. - Tefi dos regionales, tejidos y planchado.

Los msnos titulos docentes, habilitantes y supl etori os
decl arados conpetentes en las respectivas especificaciones para
t ej i dos.

71.- Topografia.

Docentes: los misnos titul os declarados docentes para geografia y
ademas: profesor en ciencias geol 6gi cas; profesor en disciplinas
i ndustrial es con titulo wuniversitario habilitante para la
asi gnat ur a.

Habilitantes: doctor en ciencias geol 6gi cas; doctor en geofisica;
i ngeni ero geodl ogo; ingeniero geodgrafo; ingeniero civil; ingeniero
hi draulico; ingeniero de minas; ingeniero en vias de conunicaci 6n
i cenci ado en geol ogia; agrinensor.

Supl etorios: Maestro normal nacional; maestro normal regional
técnico en | a especialidad egresado de |I|as escuelas industriales
de la Naci on (ciclo superior).

72.- Trabajos agricol as.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para activi dades practicas: d) jardineriay
horticul tura

73.- Trabaj os manual es educati vos.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para tejidos.

74.- Zurcido, lavado y planchado

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para tejidos.



Depart anent o de aplicacion de las escuelas nor nal es
Para | os cargos de nmaestro del departanento de aplicaci 6n de |as
escuel as nornal es, sera considerado titulo docente el de maestro
nor mal naci onal

Par a | os cargos de nmestro especial del departanmento de
aplicaci6n de las escuelas normales, seran considerados titulos
docentes, habilitantes y supletorios, |os correspondientes a |as
mat eri as respectivas de |a enseflanza nedi a.

Jardi nes de Infantes.

a) Para los cargos de nmestros de grados |os considerados

docentes, habilitantes y supletorios para |los jardines de
infantes, dependientes del Consejo Nacional de Educacién

b) Para naestra especial de misica: |os considerados docentes,
habi i tantes y supletorios para los jardines de infantes

dependi entes del Consejo Naci onal de Educaci 6n

Articulo 3
II'l.Para |l a ensefianza t écni ca.
1. - Escuelas industriales de ciclo basico y superior
a) Asignaturas correspondi ent es al ciclo basico y cursos

conpl ement ari os, humanistico y técnico;

b) Asignaturas correspondi entes al ciclo superior;
c) Asignaturas correspondientes a |os cursos nocturnos de
per f ecci onam ent o;

d) Cargos docentes.

2.- Escuel as industrial es regional es.

a) asignaturas;

b) Cargos docentes.

3.- Escuel as profesional es de muj eres.

a) Asignaturas;

b) Cargos docentes.

Advertenci as:

1ro. Los titulos indicados en asignaturas de igual contenido
perteneci entes a distintas especialidades, son validos para todas
ellas en su respectiva condicién de "docente", "habilitantes" o

"supl etorios", dentro del ciclo de estudios o curso

correspondi ente

2do. De entre los titulos habilitantes o supletorios, tiene
preferencia cada wuno en su rubro, a igualdad de puntos, en orden
excluyente el que se indica en |a especialidad, y de entre ellos,
el que corresponde nmas directanente con ésta;

3ro. Los titulos clasificados cono habilitantes en las distintas
asignaturas técnicas pertenecientes a |las diversas especial i dades
y cursos que no correspondan a la denom nacion de éstas, sino
acredi taran actuaci 6n profesional en |as especialidades

correspondi entes, deben consi derarse supl etori os;

4t o. Los titul os correspondientes a | as asignaturas de | os cursos
que se dicten en los institutos técnicos superiores, seran | os que
establ ezcan | as regl anent aci ones de | os m snos.

1.- Escuelas industriales de ciclo basi co superi or

A) Asignaturas correspondientes al ciclo basico y  cursos
conpl enentari os, humanisticos y técnico:

lro. Castellano.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para castellano en | a ensefianza nedi a;

2do. Dibujo (lineal, natural y caligréafico); dibujo (natural

caligrafico y diagramado) y dibujo (diagranmado, conposi ci 6n
caligrafica y teoria de los <colores) de |la especialidad artes
gréficas.

Docent es: profesor de ensefianza secundaria en dibujo artistico,



pintura o grabado; profesor superior de grabado y arte del |I|ibro;

prof esor superior en pintura nural; profesor superior de
decoraci 6n rmural ; profesor superior de grabado; profesor superior
de ceréamca; profesor superior de escenografia; prof esor en

ceramca artistica; profesor de bellas artes; profesor nacional de
di bujo (pintura, grabado o publicidad); profesor de artes visuales

Habilitantes: |licenciado en artes plasticas (pintura o grabado);
I'i cenci ado nacional de bellas artes, maestra de artes decorativas
(libro y publicidad); dibujante artistico.

Supl etori o: dibujante profesional;

3ro. Dibujo técnico.

En cada especialidad los titulos que se indican para tecnol ogia.
Para di bujo técnico (ler. afio o curso), adends: el conjunto de |os
titulos que se indican para la asignatura tecnologia de |as
di stintas especi al i dades, i ncluyendo entre los misnbs cono
docentes, el titulo de profesor de ensefianza secundaria, nornal y
especi al en dibujo técnico;

4to. Dibujo técnico (necénica de artes graficas).

Los titulos requeridos para dibujo técnico de la especialidad
necani ca

5to. Educaci 6n denocrética

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes o
supl etorios para educaci 6n denocratica en |a ensefianza nedi a;

6to. Educaci6n fisica.

Los msnos titul os decl arados docentes, habilitantes o
supl etorios para |la educacién fisica en l|a ensefianza nedi a;

7mo.  Electricidad.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electrotécnico;
i ngeniero necanico electricista,; i ngeni ero el ect ronecani co;
ingeniero industrial (especializado en electrotécnica); ingeniero
en tel econuni caci ones; ingeniero civil (especializado); ingeniero
de fabrica en instal aciones; ingeniero de fabrica en
construcciones el ectronecani cas; profesor de ensefianza secundaria
en fisica; técnico electronmecanico; electrotécnico; técnico en
t el econuni caci ones; técnico de fabrica en instal aci ones
el éctricas; técnico de fabrica en maquinas el éctricas; técnico de
fabrica en el ectricidad.

Supl etorios: ingeniero o ingeniero de fabrica en |as
especi al i dades no incluidas en los titulos habilitantes; técnico
egresado de las escuelas industriales (ciclo superior o de

est abl eci m ent os de la Conision Nacional de Aprendizaje vy
Oientaci6n Profesional (ciclo técnico), en las especialidades
af i nes;

8vo. Fisica; fisica aplicada; fisica industrial

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza nedi a
en ciencias fisico-matematicas; profesor de ensefianza secundaria
en ciencias fisico-matematicas; profesor de enseflanza secundaria
en fisica; profesor de enseflanza secundaria en fisica, quimcay
nerceol ogia; profesor de fisica y matematicas; prof esor de
ensefianza secundaria, nornal y especial en matematicas y fisica;
prof esor normal en ciencias.

Articulo 3
Habilitantes: ingeniero civil; ingeniero industrial
ingeniero hidraulico; ingeniero necanico electricista; ingeniero

el ectricista; ingeniero electrotécnico; ingeniero en



t el econuni caci ones; ingeniero mecéni co- aer onauti co; i ngeni ero
aeronauti co; ingeniero necani co netal rgico; ingeniero

el ect r onecani co; i ngeni ero naval y necanico; ingeniero en
conbustibles; ingeniero quimco; ingeniero en mnas; ingeniero
gedl ogo; ingeniero en vias de conuni caci 6n; ingeniero en
construcci ones; i ngeni ero necani co; ingeniero nmet al Ur gi co;
ingeniero sanitario; ingeniero de fabrica en necanica ferroviaria;
ingeniero de fabrica en construcciones de obras; ingeniero de
fébrica en autonotores; ingeniero de fabrica en industrias
quimcas; ingeniero de fabrica en construcci ones naval es;
ingeniero de fabrica en construcciones necanicas; ingeniero de
fabrica en industrias textiles; ingeniero de fabrica en

construcci ones aeronauticas; ingeniero de fabrica en instal aci ones
el éctricas; ingeniero de fabrica en construcciones

el ectronecéanicas; ingeniero de féabrica en teleconunicaciones;

doctor en fisica; doctor en ciencias fisico-matematicas; doctor en
geofisica; doctor en quimca; doctor en astrononia; profesor de

enseflanza secundaria en quimca; licenciado en fisica; |icenciado
en ciencias fisicoBmatematicas; técnico egresado de |as escuel as
industriales (ciclo superior) y de la Comsioén Nacional de

Aprendizaje y Oientacién Profesional (ciclo técnico), en las
di stintas especi al i dades.

Supl etori os: agrinensor, ingeniero geografo;

9no. Fisicay quimca; fisica y quimca aplicadas.

Los titulos indicados para |las asignaturas fisica y quimca;

10. Higiene y seguridad industrial

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con titulo para

la especialidad); profesor de ensefianza media en ciencias
bi ol 6gi cas con titulo técnico en seguridad industrial).
Habi i t ant es: nmédi co superintendente de higiene industrial

médi co de fabrica; nmédico higienista; médico sanitario; nedico;
técni co en seguridad industrial

Supletorios: ingeniero; ingeniero de fabrica, técnico egresado
del ciclo superior de |as escuelas industriales en la respectiva
especi al i dad; t écnico de fébrica en la especialidad,

11. Historia y geografia

Docentes: profesor de ensefianza secundaria, nornal y especial en
historia y geografia; profesor normal en |etras.

Habilitantes: los titul os decl arados docentes y habilitantes para
las asignaturas historia o geografia en |a enseflanza nedi a.
Supletorios: los titulos supletorios para las asignaturas
historia o geografia en | a ensefianza nedi a.

12. Matemati ca.

Docentes: profesor de fisica y matematica; profesor de ensefianza
nedia en disciplinas industriales (con titulo para |la
especi alidad); profesor de enseflanza secundaria en nmatematica;
prof esor de ensefianza secundaria en matenatica Yy cosnografia;
prof esor de enseflanza secundaria, nornal y especial en natenatica,
fisica y cosnografia; profesor de enseflanza nedia en ciencias
fisico-matematica; profesor de ensefianza secundaria, normal vy
especial en matenmatica y fisica; profesor de ensefianza secundaria
en ciencias fisico-matemética; profesor normal en ciencias.

Habilitantes: ingeniero civil; ingeniero industrial; ingeniero
hi dréul i co, ingeniero mecanico electricista; ingeniero
el ectricista; ingeniero electrotécnico; ingeniero en

t el econuni caci ones; ingeniero aeronautico; i ngeni ero necéani co
aeronauti co; ingeniero necani co netal Urgico; ingeniero
el ect ronecani co; ingeniero naval y nmecanico; ingeniero en

conbusti bl es; ingeniero quimco; ingeniero en vias de
comuni caci 6n; ingeniero en mnas; ingeniero geologo; ingeniero



geogr af o; i ngeni ero necani co; ingeniero en construcciones;

i ngeniero netal Grgico; ingeniero geodesta; ingeniero sanitario;
arquitecto; i ngeni ero de fabrica en necanica ferroviaria,
ingeniero de fabrica en construcciones de obras; ingeniero de
fabrica en autonotores; ingeniero de fabrica en industrias
quimcas; ingeniero de féabrica en construcci ones naval es;
ingeniero de fabrica en construcciones necanicas; ingeniero de

fabrica en industrias textiles; ingeniero de fabrica en
construcci ones aeronauticas; ingeniero de fabrica en

construcci ones aeronauticas; ingeniero de fabrica en

construcciones el ectronecani cas; i ngeni ero de fabrica en
i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de féabrica en

t el econuni caci ones; doctor ingeniero; doctor en astrononia; doctor
en fisica; doctor en geofisica; doctor en matematica; doctor en
ciencias fisico-matematica; profesor en ensefianza secundaria en
fisica; licenciado en matemética; |icenciado en fisica

agrimensor; estadistico natemético; estadistico.

Supl etorios: técnico egresado de |as escuelas industriales (ciclo
superi or 0 de establecimentos de la Comsidén Nacional de
Aprendi zaje vy Ori ent aci 6n Profesional (ciclo técnico);

13. Noci ones de netal Urgia.

Los titul os indicados para quimca y tecnologia de la
especi al i dad necéani ca.

14. Organi zaci 6n y | egislacién del trabajo

Docentes: profesor de enseflanza nmedia en ciencias juridico-
soci al es; profesor de ciencias juridicas; profesor de ensefianza
nmedi a en ciencias econénm cas; profesor en disciplinas industriales
en |l a respectiva especi al i dad.

Articulo 3
Habilitantes: doctor en ciencias econénicas; abogado
contador publico; ingeniero en su especialidad; arquitecto (en
especi al i dad construcciones civiles); doctor en quimca (en
especi al i dad quim ca).
Supletorios: ingeniero y técnico egresado de | as escuel as

industriales (ciclo superior), en la respectiva especialidad.

15. Quinica (inorganica y orgéanica).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura; profesor de ensefianza nedi a
en ciencias quimcas; profesor de ensefianza secundaria en quim ca;
prof esor de enseflanza secundaria, normal y especial en quimca vy
m neral ogia; profesor nornmal en ciencias; profesor de ensefianza
secundaria en fisica, quimca y nerceologia;, profesor de ensefianza
secundaria en quimca y nerceol ogi a

Habilitantes: ingeniero quimco; ingeniero en conbusti bl es;
ingeniero en petroleo; doctor en ingenieria quimca; ingeniero de
fabrica en industrias quimcas; doctor en bioquimca; doctor en

bioquimca y farmacia; quimico; quimco industrial; bioquimco;
técnico quimco; licenciado en qui m ca; quimco analista
industrial y bronatol 6gi co; técnico de fabrica en la especialidad
qui m ca i ndustri al ; técnico de fabrica en la especialidad
met al urgi a (para noci ones de netal urgia).

Supl etorios: farnmacéutico; ingeniero de fabrica en industrias
textil es;

16. Tecnol ogia (especial i dad aut onotores).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi | it ant es: i ngeni ero necani co electricista; ingeniero
el ect ronecani co; i ngeni ero mecani co aeronauti co; i ngeni ero
nmecéni co netal drgico; ingeniero naval y mecanico; ingeniero civil



i ngeni ero aeronautico; ingeniero de fabrica en autonotores;
i ngeni ero necani co; ingeniero nmetal irgico; ingeniero industrial
t écnico en autonotores; técnico necénico; técnico el ectronecanico;
t écni co mecani co electricista; técnico de fabrica en la
especi al i dad necéani ca del autonotor.

Supl etorios: ingeniero de féabrica en construcciones necanicas,
construcci ones naval es y construcci ones aeronduti cas;

17. Tecnol ogi a (especi al i dad avi aci 6n).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeni ero aeronauti co; i ngeni ero mecani co
aeronautico; ingeniero de fabrica en construcciones aeronauticas;
i ngeni ero el ect ronecani co; i ngeni ero  mecani co; i ngeni ero
netal Grgico; ingeniero mecanico y electricista; ingeniero nava
necani co; ingeniero civil; i ngeni ero mecani co netal argi co;
i ngeniero industrial; técnico aeronautico; técnico de fabrica en
| a especialidad necani ca aerondauti ca.

Supl etorios: técnico necanico; técnico electronecanico; técnico

mecanico electricista; ingeniero de féabrica en construcciones
necanicas y construcciones el ectronecanicas 0 construcci ones
naval es.

18. Tecnol ogia (especialidad carpinteria).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t ant es: i ngeni ero mecéani co electricista; ingeniero
el ect ronecani co; i ngeni ero mecani co aeronauti co; i ngeni ero
mecanico y netallrgico; ingeniero naval y necanico; ingeniero
civil; ingeniero industrial; ingeniero aerondutico; ingeniero
necani co; ingeniero en construcciones; arquitecto; técnico
mecani co; nmestro mayor de obras; técnico en construcciones
naval es; técnico nmecanico electricista; técnico electronecénico;
técni co constructor (egresado de escuela industrial, ciclo
superior); técnico de fabrica en la especialidad ebanisteria;

19. Tecnol ogi a (especi al i dad construcciones civiles).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero civil; ingeniero industrial

i ngeni ero hidréulico; ingeniero en vias de conuni caci én; ingeniero
en construcciones; ingeniero sanitario; ingeniero de fdbrica en
construcci ones de obras, nmaestro mayor de obras; técnico
constructor (egresado de escuela industrial, ciclo superior);
constructor de edificios;

20. Tecnol ogi a (especi al i dad construcci ones naval es).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero naval; ingeniero naval y mecanico;
i ngeni ero de fabrica en construcci ones naval es; técnico
constructor naval; ingeniero civil; ingeniero industrial

Supletorios: ingeniero de fabrica en construcciones necanicas,
certificado de constructor de enbarcaciones nmenor es;

21. Tecnol ogia (especialidad ferrocarriles)
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero i ndustrial; ingeniero en vias de
comuni caci 6n; ingeniero civil; ingeniero necanico electricista;
ingeniero el ectronecénico; ingeniero nmecani co met al Ur gi co;
i ngeniero naval y necanico; ingeniero nmecanico y aeronautico;

i ngeniero de fabrica en necanica ferroviaria; técnico
ferrocarrilero; técnico el ectromecani co; técnico necanico; técnico
mecani co el ectricista; ingeniero hidraulico; técnico de fabrica en



| a especialidad nmecénica ferroviari a;

Articulo 3
22. Tecnol ogia (especialidad frio).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t antes: i ngeni ero nmecéani co electricista; ingeniero
el ectromecani co; ingeniero mecani co netal drgi co; ingeniero naval y
necani co; i ngeni ero civil; i ngeni ero mecéanico; ingeniero
met al argi co; ingeniero de fabrica en construcci ones
el ect ronecani ca; técnico mecéanico (especializado); técni co
necani co electricista (especializado); i ngeni ero i ndustria
(especi al i zado) ; técnico de fabrica (especi al i zado) ;

23. Tecnol ogia (especialidad el ectricidad).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electrotécnico;
ingeniero necanico electricista; i ngeni ero el ect ronecani co;
i ngeni ero en tel ecomuni caciones; ingeniero civil; ingeniero
industrial (especializado en el ectrot écni ca); prof esor de

ensefianza secundaria en fisica; ingeniero de fabrica en

i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de fabrica en

t el econuni caci ones; i ngeni ero de fabrica en construcciones
el ect r onmecéni cas; el ectronecéni co; t écnico el ect r onecéni co;
técni co mecénico electricista (especializado); técnico de fébrica
en I as especi al i dades i nstal aci ones el éctricas, maquinas
el éctricas o electricidad.

Supletorios: ingeniero naval y mecénico; ingeniero nmecanico,
técnico en teleconunicaciones; ingeniero mecanico netal drgico;
i ngeniero de fébrica en construcci ones naval es; técnico de fabrica
en radi o- conuni caci ones;

24. Tecnol ogia (especialidad necanica).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi litantes: ingeniero mecani co; ingeniero nmecénico
electricista;; ingeniero electronecénico; i ngeniero  mecéanico
aerondutico; ingeniero necanico netaldrgico; ingeniero naval vy
nmecani co; ingeniero industrial; ingeniero civil; ingeniero de
fabricas en construcciones nmecéanicas; ingeniero de fébrica en
construcciones navales; ingeniero de fabrica en construcciones
aeronduti cas; técnico el ectronecani co; técnico mecénico
electricista; ingeniero netal Urgico; técnico necanico
especi al i zado en maqui nas y herram entas.

Supl etorios: ingeniero aeronautico; ingeniero de fabrica en
const rucci ones naval es; técni co aeronautico; técnico en
aut onot or es; t écni co ferrocarrilero; técnico de fabrica en

especi al i dades afi nes;

25. Tecnol ogia (especialidad mnera).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con especialidad
para esta asignatura).

Habi litantes: ingeniero de mnas; ingeniero gedlogo; ingeniero en
geol ogi a; i ngeni ero civil; ‘ingeniero industrial; doctor en
geol ogi a; doctor en ciencias geoldgicas; |icenciado en geologia;
licenciado en ciencias geol6gicas; gedlogo; técnico en mnas;
técnico en mneria; técnico mnero;

Supl et ori os: ingeniero en conbustibles; doctor en ciencias
naturales en mneralogia y geologia; ingeniero de fabrica en
i ndustrias quim cas;

26. Tecnol ogia (especi alidad petrdl eo).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con



especializacion para l|la asignatura); profesor de ensefianza nedi a
en ciencias quimcas (con especializacién para esta asignatura)

Habi litantes: doctor en ingenieria quimca (especializado);
ingeniero en petrdl eo; ingeniero en conbustibles; doctor en
qui m ca (especializado en expl otaci 6n del petréleo o
industrializacion del petréleo); doctor en ciencias naturales

(especializado en geologia del petrdleo); ingeniero industria
(especi al i zado) ; gedl ogo; ingeniero quimco (especializado);
gedl ogo; ingeniero en geologia; doctor en geologia; técnico
qui m co (especi alizado); quimco industrial (especi al i zado) ;
técnico de fabrica en la especialidad quimca industria

(especi alizado); técnico de fabrica en elaboracioén del petréleo

Supl etorios: quimco; licenciado en quimca; quimco analista;
industrial y bromatol 6gico; ingeniero de fabrica en industrias
qui m cas;

27. Tecnol ogia (especialidad quimica) y tecnologia del pape

(artes graficas).
Docente: profesor de ensefianza nedia en ciencias quimcas (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: doctor en ingenieria quimca; ingeniero quimco;
i ngeniero industrial (especializado); doctor en quimca; profesor
de ensefianza secundaria en fisica; licenciado en quimca; técnico
quimco; quimco industrial; quimco; quimco analista; industria
y bromatol 6gico; ingeniero de fabrica en industrias quimcas;
técnico de fébrica en la especialidad quimca industrial

Supletorios: ingeniero en petrodleo; ingeniero en conbustibles;
doctor en bioquimca y farmacia; licenciado en bioquimca vy
farnmaci a; doctor en bioquimca; bioquimco; ingeniero en mnas;

i ngeniero de fébrica en industrias textiles.
28. Tecnol ogia (especi alidad tel econuni caci ones).

Articulo 3
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi I'i t ant es: i ngeni ero en t el econuni caci ones; ingeniero
el ectricista; i ngeni ero el ectrotécnico; i ngeni ero nmecani co
el ectricista; ingeniero electromecanico; ingeniero civil; técnico

en tel ecomunicaciones; electrotécnico; técnico electromecanico;
t écni co necanico electricista; ingeniero industrial (especializado
en electricidad); ingeniero de fabrica en teleconunicaciones;
ingeniero de fabrica en instalaciones eléctricas; ingeniero de
fébrica en construcciones el ectronecénicas; técnico de fabrica en
| a especialidad radi oconuni caci ones;

29 Tecnologia y tecnologia de los nateriales (comin a todas |as
especi al i dades) .

Los titulos que se indican para asignatura tecnologia de |as
di stintas especi al i dades;

30. Tecnologia de naquinas y herramentas (necanica de artes
graficas).

Los titulos indicados para |la asignatura tecnol ogia (especialidad
necani ca) .

B) Asignaturas correspondi entes al ciclo superior:

a) En las distintas especial i dades:

lro. Andlisis matematico.

Ademas de los titulos que se indican en cada especialidad, |os
si gui ent es:

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias fisico-
mat emat i cas; profesor en fisica y natenmaticas; profesor en



disciplinas industriales (con titulo habilitante para la
asignatura); profesor de ensefianza secundaria en natenaticas;
prof esor de ensefianza secundaria, normal y especial en nmatematicas
y fisica de enseflanza secundaria en fisica y nmatenaticas.
Habilitantes: el conjunto de los titulos de ingeniero que se
indican en las distintas especialidades en las que se dicta la
asignatura y, adenas: doctor en matenaticas; doctor en fisica;
doctor en geofisica; doctor en astrononia; |icenciado en ciencias
fisico-matematicas; licenciado en natematica; |icenciado en fisica

Supletorios: técnico o técnico de fabrica en las distintas
especi al i dades;

2do. D bujo técnico (proyecciones y cartografia).

Ademas de | os que se indican en cada especialidad, |os
si gui ent es:

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero civil; ingeniero hidraulico; ingeniero en
vias de comunicaci 6n; ingeniero electricista; ingeniero
el ectrotécnico; ingeniero electronecénico; ingeniero mecéani co
el ectricista,; i ngeniero necanico naval; ingeniero necanico vy
met al Grgi co; ingeniero en teleconunicaciones; ingeniero mecanico;
ingeniero sanitario; ingeniero netaldrgico; ingeniero quimco;
i ngeni ero geodesta; ingeniero geologo; ingeniero en conbustibles;
i ngeni ero geografo; ingeniero necédnico aerondutico; ingeniero en
m nas; ingeniero i ndustrial; i ngeni ero en construcci ones;
arquitecto; i ngeni ero de fabrica en necanica ferroviaria,
ingeniero de fabrica en construcciones de obras; ingeniero de
fabrica en autonotores; ingeniero de fabrica en industrias
quimcas; ingeniero de féabrica en construcci ones naval es;
ingeniero de fabrica en construcciones necanicas; ingeniero de
fabrica en industrias textiles; ingeniero de fabrica en
construcci ones aeronauticas; ingeniero de fabrica en
construcci ones el ectronecani cas; i ngeni ero de fabrica en
i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de fabrica en
t el econuni caci ones; agri nensor.

Supletorios: técnico o técnico de fabrica en las distintas
especi al i dades;

3. El ectrotecnia; electrotecnia aplicada; electrotecnia general
el ectrotecnia general (la. y 2a. parte); electrotecnia naval

Adenmas de los titulos que se indican en cada especialidad, |os
si gui ent es:

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electrotécnico;
i ngeni ero nmecani co electricista; ingeniero el ect ronecani co;
ingeniero industrial (especializado en electricidad); ingeniero en
t el econuni caci ones; ingeniero civil (especializado); ingeniero de
fabrica en instalaciones eléctricas;; ingeniero de fabrica en
t el econuni caci ones; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecéani cas.

Supl etorios: el ectrotécnico; técnico el ectronecanico; técnico en
t el econmuni caci ones; técnico de fabrica en instal aci ones
el éctricas; técnico de fabrica en méquinas el éctricas; técnico de
fabrica en el ectricidad;

4to. Estatica y resistencia de naterial es.

Ademas de los titulos i ndicados en cada especialidad, |os
si gui ent es:

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).



Habilitantes: los titulos habilitantes vy supletorios de ingeniero
gqgue se indican en las distintas especialidades, para esta
asi gnat ur a;

5to. Hdraulica y ternodi nam ca

Ademas de | os que se indican en cada especialidad, |os
si gui ent es:

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Articulo 3
Habilitantes: ingeniero naval; ingeniero naval vy
necani co; ingeniero nmecanico electricista; ingeniero electricista;
ingeniero electrotécnico; ;ingeniero electromecanico; ingeniero
netal argico; ingeniero civil; ingeniero sanitario; ingeniero en
vias de conuni caci ones; ingeniero industrial; ingeniero
hi draul i co; ingeniero necanico netal Grgi co; ingeniero aeronautico;
i ngeni ero qui m co; ingeniero en construcciones; ingeniero
necani co; doctor en ingenieria quimca; ingeniero de fabrica en
| as distintas especialidades.
6to. Inglés técnico.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para inglés en | a ensefianza nedi a;

7mo. I nstrucci 6n civica.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supletorios para instruccion civica en |a ensefianza nedi a.

8vo. Legislaci on del trabajo.

Docentes: profesor de enseflanza nmedia en ciencias juridico-
soci al es; profesor de ciencias juridicas.

Habilitantes: doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en
ciencias juridicas y sociales; doctor en ciencias politicas;
abogado.

Supl etorios: doctor en ciencias econém cas; doctor en
di pl omaci a;

9no. Mecani ca y necani snos.

Ademas de los titulos que se indican en cada especialidad. |os
si gui ent es:

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero naval; ingeniero naval y mecani co;
i ngeni ero el ect r onecani co; i ngeniero necanico electricista;
i ngeni ero mecéanico; ingeniero netal drgico; ingeniero civil
i ngeniero en vias de conuni caci 6n; ingeniero hidraulico; ingeniero
el ectricista,; i ngeni ero el ectr ot écni co; i ngeni ero mecéani co
netal argi co; ingeniero necanico aerondutico; ingeniero quimco;
ingeniero en teleconunicaciones; ingeniero en construcciones;
ingeniero industrial; ingeniero de féabrica en construcciones
el ectronecani cas; ingeniero de fabrica en necanica ferroviaria,
ingeniero de fabrica en construcciones navales; ingeniero de
fadbrica en construcciones necénicas; ingeniero de fébrica en
construcci ones aeronauti cas;

10. Ogani zaci 6n industrial.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con titulo para
| as distintas especialidades).

Habilitantes: adenmas de |os indicados para cada especialidad, e
de doctor en ciencias econdni cas.

Supl etori os: contador publico nacional

b) Especi al i dad aut onot or es:

lro. Andlisis matenmatica;, estatica y resistencia de materiales;
mecéni ca y nmecani snos; ternodinam ca; dibujo técnico; el enentos de
maqui nas; netalurgia; notores de conbustién interna; |aboratorio



de ensayos; organi zaci 6n industrial; electrotecnia.
Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi alizaci6on para cada asignatura); profesor de ensefianza

secundaria en matenmaticas (para andlisis mat enati co).

Habi i t ant es: i ngeni ero nmecéani co electricista; ingeniero
el ect ronecani co; ingeniero mecénico aeronautico; i ngeni ero
aeronautico; ingeniero naval y necanico; i ngeni ero necani co;
i ngeni ero metal Grgi co; ingeniero necanico y netal argi co; ingeniero
civil; ingeniero en vias de comruni caci 6n; ingeniero de fabrica en

aut onot ores; ingeniero industrial
Supl etorios: técnico el ectronecani co; técnico necanico

el ectricista; técnico necanico o de autonotores; técnico de
fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;
2do. Di bujo técnico apl i cado; tecnologia del autonotor

el ectrotecnia aplicada; proyectos y dibujo, maqui nas especial es;
reparaci 6n y nmanteni mento.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi i t antes: i ngeni ero necani co el ectricista; i ngeni ero
el ectronecéni co; ingeniero mecéni co aeronauti co; i ngeni ero
aeronautico; ingeniero naval y necanico; ingeniero necanico vy
net al ar gi co; ingeniero civil; ingeniero necanico; i ngeni ero
met al argi co; ingeniero i ndustrial; ingeniero de fabrica de

aut onot or es.

Supl etorios: técnico en autonotores; técnico mecani co
especi al i zado; técnico de fabrica en necanica del autonotor;

c) Especialidad aviacio6n:

1ro. Andlisis nmatemédtico;, mecanica y elenentos de maquinas;
necani ca de los fluidos; |laboratorio de ensayos; dibujo técnico;
organi zaci 6n industrial; electrotecnia general

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi alizaci6bn para cada asignatura); profesor de ensefianza

secundari a en mat emat i cas (para analisis natemético).

Habi i t ant es: i ngeni ero aeronauti co; i ngeni ero necéani co;
i ngeni ero netal irgico; ingeniero necénico electricista; ingeniero
i ndustrial; i ngeni ero el ectronecani co; i ngeni ero mecani co
met al argi co; i ngeniero electricista; ingeniero electrotécnico;
i ngeni ero naval y necanico; ingeniero civil; ingeniero necanico
aerondutico; ingeniero de fabrica en construcciones aeronauticas

Supl etori os: técnico aeronautico; técnico necanico especializado;
técnico de fébrica en necénica aerondutica;

2do. Estatica y resistencia de materiales; mat eri al es y
estructura de avioén;; notores de aviacion (1lro. y 2do. curso);
dibujo técnico aplicado; electrotecnia aplicada; aerodinamca
reparacion y nmantenimento de aviones; proyectos y dibujos;

i nstrumental y equi pos.

Articulo 3
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeni ero aeronauti co; i ngeni ero necani co
aeronautico; ingeniero necanico; ingeniero netal Grgico; ingeniero
mecéani co electricista; ingeniero el ect r onecani co; i ngeni ero
necanico nmetal irgico; ingeniero industrial; ingeniero naval vy
necani co; ingeniero civil; ingeniero de fabrica en construcciones

aeronauti cas.

Supl etorios: técnico necanico electricista; técnico
el ectronecani co; técni co aeronautico; técnico nmecénico
(especializado); técnico de fabrica en mecanica aeronautica



3ro. Legislacion y derecho aeronautico

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias juridico
soci al es; profesor en ciencias juridicas.

Habilitantes: doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en
ciencias juridicas y sociales; doctor en ciencias politicas;
abogado; doctor en dipl onaci a.

Supl etorio: licenciado en servicio consular;

d) Especialidad: construcciones civiles:

1ro. Andlisis matematico: coOnputos y presupuestos, estadisticay
resistencia de nateriales; material es de construcci 6n;
construcci ones de manposteria; construcciones de nmdera y hierro;
construcci ones de horm gén arnado; construcci ones rurales;
construcciones conplenentarias; obras sanitarias; inspeccio6n de
obras; dibujo técnico; organizaci 6n industrial

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en nmatenaticas (para anélisis mat emat i co) .

Habilitantes: arquitecto; ingeniero civil; ingeniero hidraulico;
ingeniero industrial (con actuaci 6n en |a especialidad); ingeniero
en vias de comnuni caciones; ingeniero en construcciones; ingeniero
sanitario; ingeniero de fabrica en construcciones de obras;

Supl etorios: nmmestro nayor de obras; técnico constructor

2do. Arquitectura.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ingeniero de fabrica en construcciones de obras;

Supl etori o: nmaestro nayor de obras

3ro. I nstal aci ones el ectromecanicas de la construccion

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero civil; ingeniero industrial; ingeniero
el ectricista,; i ngeni ero mecédnico electricista; i ngeni ero
el ect ronecani co; ingeniero electroénico; ingeniero mecéani co
nmet al Urgi co; ingeniero en construcciones; arquitecto; ingeniero de
fabrica en construcciones de obras; ingeniero de fébrica en
construcci ones el ect romecéni cas.

Supl etorios: ingeniero sanitario; ingeniero hidréulico; ingeniero
naval y mecénico; técnico mecanico especializado; electrotécnico
especi al i zado; técnico de fabrica especializado;

4to. Para naquinas y elenentos auxiliares de |a construccion

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeniero en construcciones; ingeniero civil;
ingeniero hidraulico; ingeniero industrial; ingeniero en vias de
comuni caci on; arquitecto; i ngeni ero mecani co el ectricista;
i ngeni ero el ect r onecani co; i ngeni ero mecéani co met al ar gi co;
i ngeni ero mecéani co; ingeniero sanitario; ingeniero de fabrica en
construcciones de obras, ingeniero de fabrica en construcciones

el ectronecani cas.

Supl etori os: naestro mayor de obras; técnico constructor; técnico
nmecani co; el ectromecani co especializado;, técnico de fabrica en
maqui nas el éctri cas;

5to. Model ado

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: arquitecto; profesor superi or de escultura;
prof esor nacional de dibujo (escultor); profesor de bellas artes
(escultura); profesor superior de escenografia; profesor de

ceram ca; escultor decorador; profesor superior de ceramca.



Supl etorios: profesor nacional de dibujo; profesor nacional de
artes visual es;

6to. Proyectos.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n en esta asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ingeniero de fabrica en construcciones de obras.
Supletorios: nmmestro mayor de obras; técnico constructor

e) Especialidad: construcciones naval es:

1ro. Analisis nmatematico; mecanica y necanisnps; estatica vy
resistencia de materiales; hidraulica y ternodinamca; tecnologia
y dibujo de maAquinas; nmaquinas eléctricas; notores térmcos;
di buj o t écni co; organi zaci 6n industri al

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero industrial; ingeniero naval; ingeniero
naval y necanico; ingeniero mecanico electricista; ingeniero
el ectronecani co; ingeniero civil; ingeniero nmecanico; ingeniero de

fabrica en construcciones naval es

Supl etori 0os: ingeniero necani co aeronautico; ingeniero
aeronautico; ingeniero mecanico netal argico; ingeniero industrial
técnico en construcciones naval es; ingeniero de fabrica en
especi al i dades afi nes.

Articulo 3
2do. Electrotecnia naval; arquitectura naval; t ecnol ogi a
naval; dibujo naval; instalaciones de l|a nave; elenentos de
navegaci on.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi litantes: ingeniero naval; ingeniero naval y necanico;
i ngeni ero de fabrica en construcci ones naval es.

Supl etorios: técnico en construcci ones naval es;

3ro. Derecho maritino.

Docentes: profesor de enseflanza nmedia en ciencias juridico
soci al es; profesor en ciencias juridicas.

Habilitantes: doctor en derecho y ciencias sociales: doctor en

ciencias juridicas y sociales; abogado; doctor en ci enci as
politicas; doctor en diplonacia.

Supl etorios: l|icenciado en servicio consul ar

f) Especialidad: eléctrica.

1ro. Analisis nmatematico;, nmecanica y necanisnos; estatica vy
resistencia de materiales; |aboratorio de nediciones eléctricas;
hidraulica vy ternodinamca; electrotecnia general (1lra. y 2da.
parte); maquinas el éctricas; |aboratorio de maquinas el éctricas;

di buj o técnico; organi zaci 6n industri al

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista, ingeniero electrotécnico,
i ngeni ero el ectronmecani co; ingeniero mecani co el ectricista;
ingeniero industrial (electricista); ingeniero civil; ingeniero en
t el econuni caci ones; i ngeni ero de fabrica en instalaciones
el éctricas, ingeniero de fébrica en tel econuni caciones; ingeniero
de fébrica en construcci ones el ectromnecani cas.

Supl etorios: ingeniero necanico; ingeniero nmetal drgico; ingeniero
necanico y netaldrgico; ingeniero necanico y naval; ingeniero
necani co aeronauti co; t écnico el ect ronecéni co 0 mecénico
el ectricista; el ectrot écni co; técnico en tel econunicaciones;
i ngeniero de fébrica en especialidades afines; técnico de fabrica
en electricidad, nmaquinas eléctricas e instalaciones eléctricas



2do. Electroterma y el ectroquim ca.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura); profesor de ensefianza nedi a
en ciencias quimcas (con titulo para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista;; ingeniero electrotécnico;
i ngeniero el ectronecani co; ingeniero necani co el ectricista;
i ngeni ero en tel econmuni caci ones; ingeniero industri al
(especializado en electricidad); ingeniero nmecénico netal argico;
ingeniero quimco; ingeniero netal(rgico; doctor en quimca;
licenciado en quimca; quimco industrial; doctor en ingenieria
quimca; ingeniero de fébrica en instalaciones eléctricas;
i ngeniero de fébrica en tel econuni caciones; ingeniero de fabrica
en construcci ones el ectronecani cas.

Supl et ori os: ingeniero en conbustibles; ingeniero gedlogo;
ingeniero de mnas; doctor en bi oqui m ca y farnacia;

3ro. Lumnotecnia aplicada: instal aci ones el éctricas:
canal i zaciones y central es el éctri cas.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electrotécnico;
i ngeni ero el ectronecani co; ingeniero necanico el ectricista;
i ngeniero industrial (orientacion electricista); ingeniero en
t el ecomuni caci ones; ingeniero civil; ingeniero civil con actuacién
en la materia; ingeniero de fabrica en instalaciones eléctricas;
i ngeni ero de fabrica en construcciones electronecanicas.

Supl etori os: el ectronmecéani co; técnico el ectromecéni co; técnico de
fadbrica en maquinas el éctri cas; i nstal aciones eléctricas o
el ectri ci dad;

4t o. Tecnologia y dibujo de maquinas; naquinas matrices.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electrotécnico;
i ngeni ero el ectronecéni co; i ngeni ero nmecéni co electricista;
ingeniero industrial (orientacién electricidad); i ngeniero en
t el econuni caci ones; ingeniero civil; ingeniero necanico
nmet al ir gi co; ingeni ero necani co aeronautico; ingeniero necanico vy
naval ; i ngeni ero mecani co; ingeniero netaldrgico; ingeniero
aerondutico; ingeniero de fabrica en instalaciones eléctricas;
ingeniero de fabrica en tel ecormunicaciones; ingeniero de fabrica
en construcci ones el ectromecéni cas.

Supl etorios: técnico mecanico; electrotécnico; técnico de fébrica
en instal aciones eléctricas o} en maqui nas el éctricas;

g) Expl otaci 6n del petrdl eo.

1lro. Andlisis matematico; electrotecnia; estatica y resistencia

de materiales; perforacion; geofisica aplicada; practica de
i nstrumental ; producci 6n de equi pos e instal aci ones; organi zaci 6n
i ndustrial .
Docent es: profesor en disciplinas industriales (con
especi alizaci6on para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundari a en mat emat i cas (para analisis natematico).
Habilitantes:ingeniero en petro6leo; ingeniero en conbustibles;
i ngeniero quimco; ingeniero geodl ogo; i ngeniero en mnas;
i ngeni ero civil; ingeniero industrial; doctor en quim ca

(especi ali zado); doctor en ingenieria quimca; doctor en geol ogia

Articulo 3
Supl etori os: ingeniero necani co; ingeniero
el ect r onecani co; i ngeni ero mecéni co electricista; ingeniero

mecani co netal Grgico; ingeniero hidraulico; t écnico mecanico



(especi al i zado) ; técnico de fabrica en la elaboracion de
petrol eo

2do. Ceofisica aplicada y practica instrunental

Ademas de los enunerados en el punto 1ro. precedente, |os
siguientes titulos.

Habilitantes: doctor en geofisica; doctor en geologia; |icenciado
en geofisica; licenciado en geol ogi a;

3ro. Mecanica y elenentos de nmaquinas; dibujo técnico; nmaquinas
t érm cas.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi l it ant es: i ngeni ero necani co electricista; i ngeni ero
el ectronecani co; ingeniero necanico; ingeniero nmecanico Yy naval

i ngeni ero net al drgi co; ingeniero civil; ingeniero quimco;
i ngeni ero gedl ogo; ingeniero en conbustibles; ingeniero de m nas;
i ngeni ero en petréleo; ingeniero industrial; ingeniero de fabrica
en construcciones electromecénicas; ingeniero de fébrica en

construcci ones necani cas.

Supl etorios: técnico nmecanico electricista; técnico necanico;
técnico electronecanico; técnico de fabrica en especialidades
af i nes;

4t o. M neral ogia y geol ogia aplicadas; quimca aplicada (lra. vy
2da. partes); elaboraci6n; gas y gasolina.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en quimca y mneral ogia

Habilitantes: ingeniero en petréleo; ingeniero en conbustibles;
i ngeniero quimco; ingeniero gedlogo; ingeniero de m nas;
i ngeni ero industrial (especializado); doctor en quimnca
(especi alizado); doctor en ingenieria quimca; doctor en ciencias
geol 6gi cas; |icenciado en ciencias geol 6gi cas.

Supl etorios: quimco (especializado); quimco analista industria
y bronatol 6gi co (especi alizado); técnico quinmco (especializado);
técnico de fabrica en quimca industrial; técnico de fabrica en
el aboraci 6n del petrdl eo;

5to. Mneralogia y geol ogia aplicada.

Ademas de los titulos sefalados en el punto 4to. precedente, |os
i ndi cados para | a asignatura mneralogia, petrografia y geologia
de | a especialidad quinmica (ciclo superior);

6to. Topografia.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero civil; ingeniero en vias de conuni caci 6n
i ngeniero hidréulico; ingeniero en construcciones; ingeniero
geodesta; ingeniero gedlogo; ingeniero geografo;, ingeniero en
petrol eo; ingeniero en conbustible; ingeniero en mnas; doctor en
geol ogi a; doctor en geofisica; gebélogo; ingeniero de fabrica en
construcci ones de obras; agrinensor; licenciado en geologia;
I i cenci ado en geofisica,;

h) Especialidad: ferrocarriles.

1ro. Analisis natenatico;, mecanica y necanisnos; estatica vy
resistencia de materiales; elementos de maquinas; hidraulica vy
t er nodi nam ca; dibujo técnico (proyecciones y cartografia);

el ectrotecni a general
Docentes: profesor en disciplinas industriales (con

especi ali zacibn para cada asignatura); prof esor de ensefianza
secundari a en nmat enéti ca (para andlisis natemético).

Habi litantes: ingeniero en vias de conunicacion; ingeniero civil;
i ngeni ero nmecédni co electricista; ingeniero el ect r omecani co;

i ngeni ero mecani co;ingeniero necani co net al argi co; ingeniero



i ndustrial; ingeniero necanico y naval; ingeniero nmecani co
aeronauti co; ingeniero hi dréaul i co; i ngeni ero el ectricista,;
i ngeni ero el ectrot écni co; ingeniero de fabrica en necanica
ferroviaria.

Supl etorios: técnico necanico electricista; técnico
ferrocarrilero; técnico necénico; técnico electromecanico; técnico
de fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;

2do. Encl avamiento y sefialacién: vias y obras ferroviarias;
| oconotoras; proyectos y dibujo ferroviario; material rodante;
traccion ferroviaria; explotacion y trafico ferroviario; dibujo
t écni co.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes:ingeniero en vias de conunicaci 6n; ingeniero civil

i ngeni ero el ectronecani co; ingeniero mecéani co el ectricista;
ingeniero industrial; ingeniero necanico netaldrgico; ingeniero
el ectricista,; i ngeniero electrotécnico; ingeniero mecani co;

i ngeni ero de fabrica en necéanica ferroviari a.

Supl etorios: técnico ferrocarrilero; técnico mecanico; técnico
el ectronecéani co; técnico de fabrica en necanica ferroviaria;

3ro. Sistenas electrificados.

Docente: profesor en disciplina industrial (con especializacion
para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero electromecanico; ingeniero electricista;

ingeniero electrotécnico; ingeniero mecéani co el ectricista;
i ngeniero civil; i ngeni ero en tel econuni caciones; ingeniero
i ndustrial (especializado en electricidad); ingeniero de fabrica
en nmecanica ferroviaria, ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fabrica en construcciones

el ect r onecéni cas; ingeniero de fabrica en telecomunicaciones;
técnico de féabrica con titulo afin a la especialidad.

Articulo 3

Supletorios: ingeniero no incluido cono habilitante;

técnico en tanbos; técnico ferrocarrilero; electrotécnico; técnico
en tel econuni caci ones; técnico el ectronecani co;

i) Especialidad: mecénica.

1ro. Analisis natematico: electrotecnia general; estatica vy
resistencia de nmateriales; elenentos de naquinas; hidraulica vy
ternodi namica; netalurgia;, construcciones; dibujo de nmaquinas;
| aboratorio de ensayos industriales; nmaquinas notrices; proyectos
y dibujo de nAquinas; naquinas de transporte y agricolas;
tecnologia de fabricacién; |aboratorio de ensayo de naquinas;
necanica y mecanisnos; dibujo técnico; organizaci6én industria

Docent es: profesor en disciplinas industriales (con
especi alizacion para cada asignatura); profesor de ensefianza

secundari a en nmat emati ca (para analisis natematico).

Habi | it antes: i ngeni ero necani co; i ngeni ero net al ar gi co;
i ngeni ero mecani co el ectricista; i ngeni ero el ectronecéni co;
ingeniero necani co aeronautico; ingeniero necanico y naval
ingeniero industrial; ingeniero civil; ingeniero de fabrica en
construcci ones nmecanicas; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectro-nmecénicas y, ademas, para |a asignatura "maquinas de
transporte agricol as"; ingeniero agrénono.

Supl et ori os: i ngeni ero aeronautico; ingeniero el ectricista;
ingeniero quimco; ingeniero de fabrica con titulo afin ala

especi alidad; técnico mecéanico; técnico electronecanico; técnico
nmecani co el ectricista.
Para tecnol ogia de fabricacion, el titulo de ingeniero quimcoy



el de ingeniero de fébrica en industrias quimcas son

habi | i t ant es. Para construcci ones deben consi derarse ademas, |os
titulos indicados par a | as asignaturas construcci ones de
manposteria, de hormgén arnmado o de nadera y hierro, de Ila
especi al idad construcciones civiles (ciclo superior). Par a

maqui nas de transportes agricolas, el titulo de ingeniero agroénono,
es habilitante;

j) Especialidad: mneria.

lro. Fisica

Los titul os indicados en la asignatura fisica del ciclo basico de
las escuelas industriales, incluyendo los titulos de técnico en
mneria, de mnas y mnero, cono habilitantes;

2do. Hi giene y seguridad industrial aplicada.

Los titulos indicados en la asignatura higiene y seguridad
industrial, del ciclo bésico de las escuelas industriales;
4to. Maquinas e instal aciones mneras; estatica y resistencia de
mat eri al es; yaci mentos mneral es; |aboreo de minas; concentracién
de mnerales; netalurgia e industrializacién de mnerales.
Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi litantes: ingeniero industrial (especializado); ingeniero en
m nas; ingeniero geodlogo; ingeniero en geologia; ingeniero civi

(especi al i zado) .

Supl etorios: técnico en mneria; técnico de mnas; técnico
mnero. Los misnos titulos para:

5to. Maqui nas notrices: necanica ternodinadnmica e hidraulica;

el ectrotecnia aplicada; nmaquinas e instalaciones eléctricas v,
adends, los indicados para | as especialidades necanica y eléctrica
para | as asignaturas de simlar denom naci 6n

6t 0. Organi zaci 6n mnera y nociones de contabilidad.
Docente: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdém cas.

Habi litantes: doctor en en ciencias econdnicas; contador publico

Supl etorios: ingenieros y técnicos en |a especialidad
m neri a;

7mo.  Quinica, petrografia, mneralogia, geologia.

Los titulos indicados en la asignatura: mneralogia, petrografia
y geologia de la especialidad quimca (ciclo superior de Ilas
escuel as industrial es);

8vo. Topografia; construcciones y cam nos.

Docentes y habilitantes: los titulos indicados en |a asignatura
topografia de la especialidad explotacion del petréleo (ciclo
superior) de |l as escuel as industri al es;

k) Especialidad: quimca.

lro. Quimca industrial; trabajos practicos de quimca
i ndustrial; naquinas aplicadas a la industria quimca
organi zaci 6n industri al

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias quimcas (con
titulo habilitante para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en quimca y mneralogia (para quimca industrial).

Habilitantes: doctor en quimca; doctor en ingenieria quimca,

ingeniero quimco; licenciado en quimca; ingeniero industrial
quimco industrial; ingeniero de fabrica en industrias quimcas
Supl et ori os: ingeniero en conbustibles; ingeniero gedlogo;

ingeniero de mnas; técnico quimco; quimco;, técnico de fabrica
en quimca industrial

2do. D bujo técnico (proyecciones y cartografia).

Los titul os indicados para la asignatura en el apart. a), en las
di stintas especialidades del ciclo superior;

3ro. Electrotermia y el ectroquimca.



Los titul os que se indican para |l a asignatura de igua
denom naci 6n de |a especialidad el éctrica del ciclo superior;
4to. Mneralogia; petrografia y geol ogi a.

Articulo 3
Docentes: profesor de ensefianza secundaria en ciencias
nat ural es; profesor de ciencias naturales; profesor de ensefianza
secundaria, normal y especial en quimica y mneral ogia; profesor
en disciplinas industriales (con titulo habilitante para estas
asignaturas); profesor de ensefianza nedia en ciencias quinicas

Habilitantes: doctor en quimca; doctor en ingenieria quimca;
i ngeni ero quimco; ingeniero geélogo; doctor en geologia; doctor
en ciencias natural es (especialidad geologia); ingeniero en mnas;

I i cenci ado en ci enci as natural es (especialidad geologia);
i ngeniero en nminas; licenciado en ciencias natural es (especialidad
geologia); licenciado en quimca; l'i cenci ado en geol ogi a;
i ngeni ero en conbustibles; ingeniero en petrdleo; quimco
i ndustrial .

Supl etorios: licenciado en antropol ogia; |icenciado en

pal eontol ogia; técnico qui m co; qui m co; quimco analista
industrial y bronatol 4gico; ingeniero de fabrica en industrias
qui m cas;

5to. Quimca agricola.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias agrarias;
prof esor de ensefianza nedi a en ci enci as qui m cas.

Habilitantes: doctor en ingenieria quimca; ingeniero quimco;
doctor en quimca; ingeniero agroénono; |icenciado en quimca;
quimco industrial; ingeniero de fébrica en industrias quinicas

Supl etorio: doctor en bioquimca y farmacia;

6t 0. Quim ca organica; quimca analitica; trabajos practicos de
quimca organica; trabajos practicos de quimca analitica.

Docent es: profesor de enseflanza nedia en disciplinas industriales
(con titulo habilitante para cada asignatura); profesor de
ensefianza nedia en ciencias quimcas (con titulo habilitante para
cada asignatura); profesor de enseflanza secundaria, normal vy
especial en quimca vy m ner al ogi a; prof esor de ensefianza
secundaria de quimica; profesor en quinmicay mneralogia.

Habilitantes: doctor en quimica; doctor en ingenieria quimca,
i ngeniero quimco; licenciado en bioquimca; doctor en bioquimca
y farmacia; licenciado en quimca; doctor en bioquimca; quimco
industrial; quimco; bioquimco; ingeniero de fabrica e industrias
qui m cas; quim co analista industrial y bronatol égico.

Supl etorios: ingeniero en conmbusti bl es; i ngeni ero gedl ogo;
i ngeni ero en mnas; doctor en geologia; técnico quimco; ingeniero
de fébrica en industria textiles; técnico de fabrica en quimca
i ndustri al;

) Especialidad: tel econunicaciones.

lro. Andlisis matematico; dibujo técnico; necanica y mecani snos;
estatica y resistencia de materiales; el ectrotecnia general
| aboratorio de nediciones eléctricas; hidraulica y ternodinanca;
nmaqui nas el éctricas; organi zaci 6n industrial .

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi I'i t ant es: i ngeni ero en t el econuni caci ones; ingeniero
el ectricista,; i ngeni ero el ectrotécnico; i ngeni ero mecani co
electricista; ingeniero el ect ronecani co; i ngeni ero civil;

i ngeniero industrial (especializado en electricidad); ingeniero de
fabrica en instalaciones eléctricas; ingeniero de fabrica en



t el ecomuni caci ones; i ngeni ero de fébrica en construcciones
el ectronecani cas.

Supl etorios: ingeniero nmecanico; técnico en teleconunicaciones;
t écnico el ectromecani co; técnico necéanico electricista; técnico
el ectrotécni co; técnico de fébrica con titulo afin a la
especi al i dad;

2do. FElectroterm a; el ectroquimca

Los titulos indicados para |as asignaturas de igual denom naci én
de | a especialidad el éctrica (ciclo superior);

3ro. Tecnologia y dibujo de maquinas; maquinas notrices.

Los titulos para las asignaturas de igual denominacién de la
especi alidad el éctrica (ciclo superior);

4to. Radiotecnia (1lra. y 2da. partes); |laboratorio de nediciones
r adi oel éctri cas; t el econuni caci ones  al anbri cas; el ectroni ca
i ndustri al aplicada; reglanentaci 6n de teleconunicaciones.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi l it antes: i ngeni ero en t el econuni caci ones; ingeniero
el ectricista; i ngeni ero el ectrotécni co; i ngeni ero nmecani co
el ectricista; ingeniero el ect ronecéani co; i ngeni ero civil;

ingeniero industrial (especializado en electricidad); ingeniero de
féabrica especializado en instalaciones eléctricas; ingeniero de
fébrica en tel econuni caciones; ingeniero de fabrica en
const rucci ones el ectronecani cas.

Supl etorios: técnico en tel econuni caci ones; técnico de fébrica en
r adi ocomuni caci ones;

c) Asignaturas correspondientes a |os cursos nocturnos de
per f ecci onam ent o;

a) En las distintas especial i dades.

1ro. Castell ano: educaci 6n denocratica; higiene y seguridad
industrial; historia y geografia.

Los titulos indicados en |as asignaturas de igual denom naci 6n
correspondi entes al ciclo basico de |las escuelas industriales.

Articulo 3
2do. Contabilidad industrial; contabilidad y organi zaci 6n
i ndustrial .

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdni cas;
prof esor en ciencias econdni cas.

Habilitantes: doctor en ciencias econdm cas; contador publico;
I'i cenci ado en ciencias econdm cas; |icenciado en |a adm nistracion
publica; actuario.

Supl etorios: perito partidos; perito mercantil;

3ro. Derecho del trabajo.

Los titulos indicados en |la asignatura legislaciéon del trabajo
del ciclo superior de |las escuelas industrial es;

4to. Dibujo técnico; dibujo

Los titulos indicados en las asignaturas en dibujo técnico de
ciclo basico de | as escuel as industrial es;

5to. Educaci 6n denocratica y |egislacion

Los titul os indicados en | as asignaturas educaci 6n denocratica y
legislacién del trabajo, esta Ultima, del ciclo superior de las
escuel as industrial es;

6t 0. Fisica y quimca aplicadas; fisica y natenaticas.

Ademds de los titulos que se nencionan en cada una de |as
especi al i dades de los cursos nocturnos de perfeccionamento, |os
gue se indican par las asignaturas de igual denomnacién en e
ciclo basico de I|as escuelas industriales, incluyendo cono titulo
habilitante el de técnico y el de técnico de fabrica en |as
di stintas especialidad,



b) Curso preparatorio (cursos nocturnos de
per f ecci onam ent o) :

lro. Aritmética, castellano, geonetria y dibujo.

Los titulos indicados en matematica, castellano y dibujo técnico
(ler. afio) del ciclo béasico y cursos nocturnos de
perfeccionamiento de |las escuelas industriales, incluyendo cono
habilitante para aritmética y castellano el titulo de nmestro
nor mal naci onal

2do. Nociones de fisica y quimca

Los titulos indicados para las asignaturas fisica y quimca de
ciclo basico, y fisicay quimca aplicadas de |os cursos nocturnos
de perfeccionam ento de | as escuel as industrial es;

c) Especialidad: artes gréficas:

lro. D agramado, dibujo lineal, dibujo natural, dibujo técnicoy
teoria del color.

Los titul os indicados para | a asignatura dibujo de la
especialidad artes gréaficas del ciclo basico de |as escuelas
i ndustri al es;

2do. Material es: conputos y presupuestos.

En cada especialidad los titulos indicados en practica de Ila
especi al i dad (encuader naci 6n, di buj o litografico, di buj o
publicitario, etc.);

3ro. Mecénica grafica.

Los titul os indicados en |la asignatura tecnologia de maquinas y
herram entas (necanica de artes graficas), del ciclo de Ilas
escuel as industri al es;

4to. Practica de |a especialidad (encuadernaci 6n).

Docente: profesor superior de grabado y arte del Ilibro.

Habilitante: nmestra de artes decorativas (libro y publicidad),
con actuaci 6n practica en |la especialidad.

Supl etorio: egresado de escuelas de artes graficas en la
especi al i dad, con actuaci 6n practica en la m sng;

5t o. Practica de la especialidad (dibujo litografico).

Docent es: profesor superior de grabado y arte del libro, profesor

superior de grabado, profesor nacional de grabado.

Habilitante: nmestra de artes decorativas (grabado y netales),
con actuaci 6n préactica en la nateria

Supl etori o: egresado de escuelas superiores de artes graficas en

la especi al i dad, con actuacién practica en la msng;
6t 0. Practica de la especialidad: (dibujo publicitario).
Docentes: profesor superior de pintura, profesor superior de
pintura mural; profesor superior de decoracién nural; profesor

superior de ensefianza secundaria en dibujo artistico (pintura),
profesor de bellas artes (pintura), profesor normal de dibujo
(pintura), profesor superior de conposicioén, profesor nacional de
di bujo (pintura).

Habilitantes: licenciado en artes plasticas (pintura); |icenciado
naci onal en bellas artes (pintura); técnico de fabrica en dibujo
publicitario.

Supl etorio: rmaestra de artes decorativas (libroy
publ i ci dad) ;

7no. Practica de la especialidad (linotipia, tipografia,
fotografia, inpresion, etc.).

Habilitante: egresado de escuela industrial de artes graficas en
| a especialidad con actuaci 6n practica en la m sma.

d) Auxiliares de quimica industrial

lro. Quimca (lra. parte), quimca (2da. parte) y nociones de
analisis quimcos; laboratorio, laboratorio (quimca organica),
analisis quimco aplicado, quimca organica.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con



especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de enseflanza nedi a
en ciencias quimcas; profesor de enseflanza secundaria, normal vy
especi al en qguimca y nineralogia;, profesor de ensefianza
secundaria en quinmica; profesor de ensefianza secundaria en fisica,
quimca y nerceologia; profesor de quimca y mneralogia.
Habilitantes: doctor en ingenieria quimica; doctor en quimca;

ingeniero quimco; ingeniero de fabrica en industrias
quimcas; licenciado en quimca; quimco industrial; técnico
quimco; técnico quinmco (egresado de escuela industrial, ciclo

superior); doctor en bioquimca y farnacia; doctor en bioquimca;
licenciado en bioquimca; quimco; bioquimco; quimco analista

industrial y bromatol 6gico; técnico de fabrica en quimca
i ndustri al .
Supl et ori os: ingeniero en conbustibles; ingeniero geol ogo;

i ngeni ero en minas;

Articulo 3
2do. Matematicas y fisica

Los titulos indicados en las asignaturas de igual denom naci 6n
en las distintas especialidades nencionadas en el apart. a)
(cursos nocturnos de perfecci onam ento);

3ro. Tecnologia industrial (operaciones wunitarias y tecnologia de
i ndustrias inorganicas) y tecnologia industrial (industrias
or gani cas) .

Los titulos indicados para |la asignatura tecnologia, de la
especialidad quimca, correspondiente al <ciclo basico de Ilas
escuel as industrial es;

4to. Botéanica y zool ogia aplicadas.

Docentes: los msnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para ciencias bioldgicas: a) botanica y b) zoologia en
| a ensefianza nmedi a y adenmas | os si gui entes:

Habilitantes: doctor en ingenieria quimca; doctor en ciencias

qui m cas; ingeniero quimco; doctor en quimca;, doctor en
bi oqui m ca; doctor en bioquimca y farmacia; |licenciado en
bioquimca; licenciado en bioquimca y farnacia; |licenciado en

quimca; profesor de enseflanza media en ciencias quimcas.

Supl etorio: farnmacéutico.

e) Especialidad: auxiliares de seguridad industrial y curso
conpl emrentario (de | a especialidad):

lro. Higiene y patologia: prineros auxilios.

Docente: profesor ensefianza nedia en ciencias biol égicas (con
titulo habilitante para esta asignatura).

Habilitantes: nedico superintendente de higiene i ndustri al
médi co de fabrica; nmédico higienista;, médico sanitario;
médi co;

2do. Rel aci ones humanas.
Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econén cas;

prof esor de ensefianza nedia en ciencias juridico soci al es;
prof esor de ensefianza nedi a en ci encias juridicas.

Habi l'i t ant es: doct or en ciencias econémcas; abogado;

3ro. Psicologia y netodol ogia

Docente: profesor en disciplinas i ndustrial es (con titulo

habilitante para |a asignatura); profesor de enseflanza secundaria
en filosofia y pedagogia; profesor de enseflanza secundaria, norna
y especial en psicol ogia.

Habilitantes: los titul os consignados en |a asignatura tecnol ogia
de las distintas especialidades del ciclo basico, de |as escuel as

i ndustriales, con actuacién en la industria; técnico en seguridad
i ndustri al;

4t o. Seguridad industrial y prevencion de incendios; seguridad



industrial; seguridad en | os transportes.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitante: técnico en seguridad industrial

5t o. Tecnologia y resistencia de nateriales: dibujo técnico e
i nterpretaci 6n de pl anos.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n en cada asi ghatura).

Habilitantes: los titulos de ingeniero, técnico, técnico de
fabrica, indicados en la asignatura estatica y resistencia de
materiales, del ciclo superior de |as escuelas industriales;

6to. Tecnologia de fabricacidn

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: los titulos de ingeniero, técnico, técnico de
fabrica, en la respectiva especialidad con actuacion en la
i ndustri a;

f) Especialidad: construcciones de obras.

1ro. Matematicas: fisica y quimca apl i cadas; estatica vy

resistencia de los materiales; dibujo de arquitectura (1lra. vy 2da.
partes); calcul o de estructuras.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica y quimca aplicada); profesor de
ensefianza secundaria en quimca; profesor de ensefianza secundari a
en matemati cas (para matenaticas).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ingeniero industrial; ingeniero sanitario; i ngeni ero
hi draul i co; ingeniero en vias de comnunicacion; ingeniero de
fabrica en construcci én de obras; nmestro mayor de obras; técnico
constructor;

2do. Construcciones de edificios (lra. y 2da. partes); dibujo
técni co (1er. curso); reglanmentacién de construcciones.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ‘ingeniero hidraulico; ingeniero en vias de conunicaci6n
ingeniero sanitario; ingeniero industrial; ingeniero de fébrica en

construcci 6n de obras; nmaestro nayor de obras; técnico constructor

Supletorio: certificado de conpetencia conb constructor de
obr a;
Articulo 3
g) Especialidad: Constructores de enbarcaci ones nenores
1ro. Mat eméticas; dibujo técnico;, estatica y resistencia de
material es; construcci6n naval (lra. y 2da. partes); arquitectura
naval ; instal aci ones naval es; necani ca y mecani snos.

Docent es: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en natematicas (para natematicas).

Habi litantes: ingeniero naval ; ingeniero naval y necanico;
ingeniero civil; ingeniero industrial; ingeniero de fabrica en
construcciones navales; técnico en construcciones navales.

Supl etorio: técnico de fabrica con titulo afin a la
especi al i dad;

2do. Mecanica y mecani snps; estética y resistencia de naterial es



Los titulos indicados en el ciclo superior para |las asignaturas
de igual denom naci 6n, incluyendo cono habilitantes |os de técnico
nmecani co; técnico electronecanicoy técnico de fébrica en naqui nas
el éctricas, par la prinmera de ellas;

h) Especi al i dad: electricista de radio-comnmunicaciones.

1ra. Fisica y quimca aplicada; mateméticas; dibujo técnico;
el ectrotecni a.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero en t el econuni caci ones; i ngeni ero
el ectricista; ingeniero electrotécnico; ingeniero electronecanico;
i ngeniero industrial (especi al i dad electricidad); ingeniero
mecani co electricista; ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fabrica en tel ecomuni caci ones; ingeniero
de fabrica en instalaciones eléctricas; ingeniero de fébrica en
t el econuni caci ones; i ngeni ero de fabrica en construcciones
el ectromecéni cas; técnico necanico electricista; técnico en
t el econuni caci ones; técnico electronecanico; ingeniero civil

técnico de fabrica en radi ocomuni caci ones;

2do. Laboratorio de nediciones; radiotecnia; equipos e
i nst al aci ones.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero en t el econuni caci ones; i ngeni ero
el ectricista; i ngeni ero el ectrot écni co; i ngeni ero mecani co
el ectricista; i ngeni ero el ectronecani co; ingeniero civil;
ingeniero industrial; ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de féabrica en tel econuni caci ones; ingeniero
de fabrica en construcci ones el ectromecani cas; técnico en

t el econmuni caci ones; técnico de fabrica en radi ocomuni caci ones;

i) Especialidad: expertos en ortopedia.

lro. Anatonia y fisiologia.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para ciencias biolodgicas; ¢c) anatonmia vy fisiologia en
| a ensefianza nedi a

2do. Aparato loconmotor y raquis nornal; patologia del aparato
| ocombt or y raquis.

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias biol 6gicas (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitante: nedico especialista en ortopedia y traumatologia

Supl etori o: médi co;

3ro. Dibujo técnico aplicado y trabajos practicos de la
especi al i dad.

Docentes: profesor en disciplinas industriales o profesor de
enseflanza nmedia en ciencias biol 6gicas (con especializaciéon para
esta asignatura).

Habilitantes: nédico especialista en ortopedia y traunatol ogia;

i ngeni ero o técni co especi alizados.

Supl etorio: experto en aparatos ortopédi cos;

4to. Matenaticas; fisica y quimca aplicadas.

Los titulos indicados en las asignaturas de igual denom nacién
menci onados en el apart. a), en las distintas especialidades
(cursos nocturnos de perfecci onam ento);

j) Especialidad: industrias del frio

1ro. Mateméticas: fisica y quimca aplicadas; dibujo técnico;
t ecnol ogi a.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero industrial (especi al i zado); ingeniero



el ectronecéni co; ingeniero mecanico electricista; i ngeni ero
necani co; ingeniero nmecanico netaldrgico; ingeniero mnecanico vy
naval ; ingeniero netaludrgico; ingeniero civil (con actuaci6n en |la
especi al i dad); ingeniero de fébrica en construcciones
el ectronecani cas; ingeniero de fabrica en construcciones mecani cas
(con actuaci 6n en | a especialidad); técnico necéanico
(especi al i zado); técnico el ectromecanico (especializado); técnico
necanico electricista (especializado); técnico de fabrica con
titulo afin a | a especi al i dad;

2do. Trabaj os practicos (taller y laboratorio).

Los titulos enunciados precedentenente para esta especialidad,
con practica en la nateri a;

k) Especialidad: instal adores el ectricistas.

1ro. Mat emat i cas; fisica; electrotecnia; |laboratorio de
nedi ci ones; dibujo; dibujo y proyectos.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi alizacion para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica); pr of esor de ensefianza
secundaria en natenmatica (para matematica).

Habilitantes: ingeniero electricista; 1ingeniero electrotécnico;
i ngeni ero mecani co electricista; ingeniero el ect ronecani co;
i ngeniero industrial (especializado en especialidad(; ingeniero
civil (con actuacién en | a especialidad); ingeniero en
t el econuni caci ones; i ngeni ero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fabrica en tel ecomuni caciones; ingeniero
de fébrica en construcciones electronmecanicas; electrotécnico;
técnico el ectronecanico (con actuacién en la especialidad);
técni co nmecénico electricista (con actuaci6n en |a especialidad);
técnico de fabrica en instal aci ones el éctri cas.

Articulo 3
Supl etorios: técnico en tel econuni caci ones; técnico de
fabrica con titulo afin a | a especi alidad;
|) Especialidad: matriceros y chapistas.
lro. Matematicas: fisicay quimca aplicadas; tecnol ogia; dibujo

t écni co.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi ali zacibn para cada asignatura); prof esor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica y quimca); prof esor de

ensefianza secundaria en quimca (para fisica y quimca); profesor
de enseflanza secundaria, en nmatematica (para natenatica).
Habi litantes: ingeniero nmecani co; ingeniero necanico

el ectricista,; i ngeni ero el ectronecani co; ingeniero necanico
metal argi co; ingeniero industrial (especi al i zado) ; i ngeni ero
mecani co aeronautico; ingeniero necanico y naval; ingeniero
netal Grgico; ingeniero civil (con actuacio6n en |a especialidad);

i ngeni ero de fébrica en construcci ones el ectronmecani cas; ingeniero
de fébrica en construcci ones mecani cas; técnico mecénico; técnico
el ect ronecani co; técni co necani co electricista; ingeniero
aeronautico; ingeniero electricista

Supl etorios: técnico o técnico de fabrica con especializacion
afin a cada asi gnatura;

2do. Trabajos practicos de taller.

Los titulos enunciados precedentenente para esta especialidad
(con practica en la materia);

Il) Especialidad: mecani ca.

lro. Dibujo técnico; nmatematicas; fisica y quimca aplicadas;
notores térmcos; elenmentos de nmaquinas; tecnol ogia de nmaqui nas

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con



especi alizaci 6n para cada asignatura); prof esor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica y quimca); prof esor de
ensefianza secundaria en quimca (para fisica y quimca); profesor
de enseflanza secundaria en nmatematica (para nmatematica).
Habi l i tantes: ingeni ero nmecéni co; ingeniero nmecani co

electricista; ingeniero electronecénico; ingeniero necanico vy
naval ; ingeniero necanico netallrgico; ingeniero civil (con
actuacion en la especialidad); ingeniero aeronautico; ingeniero
mecani co aeronautico; ingeniero industrial (con actuaciodn en la
especi alidad); ingeniero de fabrica en construcci ones

el ect ronecani cas; i ngeni ero de fabrica en construcciones
necani cas; técnico mecanico; técnico necanico el ectricista;
t écni co el ectromecani co.

Supletorios: ingeniero electricista; ingeniero electrotécnico;

técnico en autonotores; técnico ferrocarrilero; técnico
aeronautico; técnico de fabrica con titulo afin a la especialidad

2do. Electricidad practica

Los titulos indicados en la asignatura electricidad del ciclo
basi co de escuel as industri al es;

n) Especialidad: mneria.

1ro. Dibujo aplicado a la mneria;, natematicas; maquinaria
mnera; yacimentos mneros; |aboreo de minas; tratamento de |os
m ner al es.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero industrial (especializado); ingeniero de
m nas; ingeniero geodl ogo; ingeniero en geologia; ingeniero civi
(especializado); técnico en mneria; técnico de minas; técnico
m ner o.

Supl etorios: técnico o técnico de fébrica con titulo afin a Ila
especi al i dad;

2do. Fisica aplicada a la mineria.

Los titulos indicados en la asignatura fisica del ciclo basico de
| as escuelas industriales incluyendo los titulos de técnicos en
mneria, de mnas y mnero, conp habilitantes;

3ro. Quimica aplicada a la mneria; petrografia; mneralogia,
qui m ca general ; geol ogi a.

Los titul os indicados en |la asignatura mneralogia, petrografiay
geologia de la especialidad quimca (ciclo superior) de |as
escuel as industriales, considerando los titulos de : técnico
quimco; quimco y quimco analista industrial y bronatol gico,
cono habilitantes;

4t o. H giene y seguridad de las instalaciones mneras.
Los titulos indicados en la asignatura higiene y seguridad
industrial, del <ciclo béasico de |las escuelas industriales;

5to. Legislacidén mnera y |eyes obreras.

Los titulos indicados en la asignatura |egislacion del trabajo
del ciclo superior de |las escuelas industrial es;

6to. Elenentos de topografia.

Los titul os indicados en la asignatura topografia de la
especi al i dad expl otaci 6n del petroleo (ciclo superior) de Ias
escuelas industriales o ciclo técnico de |as escuel as fébricas,
incluyendo los titulos de técnico en mneria, de ninas y mnero,
cono habilitante;

n) Especialidad notorista.

1ro. Dibujo técnico; matenméticas; fisica y quinica aplicadas;
ternodi nam ca aplicada; el enentos de nmaquinas y notores térmicos

Docente: profesor en disciplinas industriales (con



especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica y quimca); profesor de
enseflanza secundaria en quimca (para fisica y quinica); profesor
de enseflanza secundaria en matenmaticas (para nmatenatica).

Articulo 3

Habilitantes: ingeniero necénico; ingeniero necénico

el ectricista; i ngeni ero el ectronecéni co; ingeniero mecanico
aeronautico; ingeniero necanico netaldrgico; ingeniero necanico
naval ; ingeniero netallrgico (con actuacién en |a especialidad);
i ngeni ero aeronautico; ingeniero civil (con actuacién en la
especi alidad); ingeniero de fabrica en construcci ones

el ect ronecani cas; i ngeni ero de fabrica en construcciones
necani cas; ingeniero de fabrica en autonotores; i ngeni ero

electricista; ingeniero electrotécnico; técnico en autonotores;
técnico mecanico especializado; técnico necanico electricista;
técnico electromecanico; técnico aeronautico; técnico de fabrica
en mecéani ca del autonotor

Supl etorios: técnico o técnico de fébrica con especializaciodn
afin a cada asi gnat ura;

2do. El ectricidad practica

Los titulos indicados en la asignatura electricidad del ciclo
basi co de | as escuel as industri al es;

N) Especialidad: o6ptica.

1ro. Dibujo técnico;, matematicas; fisica y quimca aplicada.

Los titulos indicados en las asignaturas de igual denom naci6n
nmencionados en el apart. a) -en las distintas especialidades-.
(Qursos nocturnos de perfecci onam ento);

2do. Fisica.

Los titulos indicados en |la asignatura fisica mencionados en e
apart. a) -en las distintas especialidades-. (CQursos nocturnos de
perfecci onam ento); con actuacidn en |la especialidad 6ptica.

3ro. Optica legal y organi zaci 6n

Los titul os indicados para legislacidon del trabajo en el ciclo
superior de |as escuel as industrial es;

4to. Trabajos practicos.

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias biol 6gicas;
médi co ocul i sta.

Habi litantes; médico oculista; experto en Optica;, perito Optico;
Optico técnico

c) Especialidad: radioperadores,

1ro. Fisica y quimca aplicadas; nmatematicas; dibujo técnico;
el ectri ci dad.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi alizaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica y quimca); profesor de
enseflanza secundaria en quimca (para fisica y quimca); profesor
de enseflanza secundaria en quimca (para fisica y quimca);
prof esor de ensefianza secundaria en natemética (para nmatenatica)

Habi i t ant es: i ngeni ero en tel econuni caci ones; i ngeni ero
el ectricista,; i ngeni ero el ectrotécnico; i ngeni ero mecani co
el ectricista; i ngeni ero el ectromecani co; i ngeni ero ci vi
especi al i zado; ingeniero industrial (especializado en
el ectricidad); técnico en tel econuni caci ones; el ectrotécnico;

ingeniero de fabrica con titulo afin a la especialidad;

2do. Ceografia de conunicaci ones.

Los titul os indicados en |a asignatura geografia en |a enseflanza
nedi a;

3ro. Meteorol ogi a.



Habilitantes: doctor en ciencias neteorol 6gicas; licenciado en
ciencias neteorol égicas; licenciado en nmeteorologia; doctor en
geofisica; licenciado en geofisica

4to. Radiotel egrafia.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi litantes: i ngeni ero especi alizado, con certificado de
operador radiotelegrafista; técnico en tel econmuni caciones o
el ectrot écnico, con certificado de operador radiotel egrafista.

Supl etorio: operador radiotelegrafista;, técnico de féabrica en
r adi ocomuni caci ones;

5t o. Tecnol ogi a de equipos; radiotecnia; |laboratorio de
radi ocormuni caci ones y regl anentaciones (lra. y 2da. partes).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeni ero en t el econuni caci ones; ingeniero
el ectricista; i ngeni ero el ectrotécnico; i ngeni ero nmecani co
electricista; ingeniero el ect ronecani co; i ngeni ero civil;
ingeniero industrial (especializado en electricidad); técnico en
t el ecomuni caci ones; ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de féabrica en tel econuni caciones; ingeniero

de fébrica en construcci ones el ectronecani cas.

Supl etorios: electrotécnico; técnico de fabrica en

radi oconuni caci ones;

p) Especialidad: trazadores naval es.

1ro. Matematicas; fisica y quimca aplicadas; dibujo técnico
resistencia de materiales; tecnologia naval; practica del trazado

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura); profesor de ensefianza
secundaria en fisica (para fisica y quimca); profesor de
enseflanza secundaria en quimca (para fisica y quinica); profesor
de enseflanza secundaria en matenmatica (para rmatematica).

Habi litantes: ingeniero naval; ingeniero naval y necanico;
ingeniero electricista; ingeniero el ectronecénico; ingeniero
civil; ingeniero industrial; ingeniero de fébrica en

construcci ones naval es; técni co constructor naval
Supl etorios: certificado de constructor de enbarcaci ones nenores,
para tecnol ogia naval, practica de trazado y dibujo técnico;

Articulo 3
gq) Cargos docentes.
1ro. Ayudante de trabajos practicos (gabinetes o | aboratorios de

fisicay quimca del ciclo béasico).

Los titulos indicados para las asignaturas fisico o quimca de
ciclo basico de las escuelas industrial es;

2do. Ayudante de trabajos practicos (gabinetes o |aboratorios de
tecnol ogia del ciclo superior).

En cada especialidad, los titulos que se indican en ellas, en e
ciclo superior, considerando el titulo de "técnico" egresado de
ciclo superior de las escuelas industriales, o del <ciclo técnico
de los establecimentos de |a Com si6n Nacional de Aprendizaje vy
Oientacion Profesional y los de quimco y quimca analista,
industrial y bromatol 6égico, cono habilitantes en la especialidad
respectiva;

4t o. Ayudante de trabajos préacticos (cursos conplenentarios
hurmani sticos y técnicos, y cursos nocturnos de perfecci onam ento)

Los titul os indicados para el ciclo basico;
5to. Bibliotecario.



Docente: bibliotecario en concurrencia con titulo docente.

Habilitante: bibliotecario.

Supl etorio: profesor o naestro nornmal; técnico egresado del ciclo
superior de las escuelas industriales o del ciclo técnico de |as
escuelas de la Conmisién Nacional de Aprendizaje y Oientacion
Prof esi onal ; naestro de ensefianza practica;

6t 0. Jefes de trabajos practicos (gabinetes, |aboratorio vy
asignaturas técnicas del ciclo superior) y jefe de |aboratorios y
gabi net es.

Los exigidos para ayudante de trabajos practicos del ciclo
superi or;

7mo.  Maestro de canto.

Los titulos indicados para |la asignatura canto coral en la
ensefianza artistica;

8vo. Maestro de ensefianza practica (necanica, el ectri ci dad,
construcciones civiles, etc.).

Habilitantes: técnico en |a respectiva especialidad, egresado de
ciclo superior de las escuelas industriales o del ciclo técnico de
los establecimentos de la Conmisién Nacional de Aprendizaje vy

Oientaci 6n Profesional . Para la especialidad construcci ones
civiles, adenmas, «certificado de conpetencia conb constructor de
obras y para la de construcciones naval es, certificado de

constructor de enbarcaci ones nenores.

Supl etori os: egresado del ciclo basico de | as escuel as
industriales, de |las ex-escuelas técnicas de oficios o0 de artes y
oficios o de los establecimentos de |a Comsién Nacional de

Aprendizaje y Oientacién Profesional, con actuacién en la
i ndustri a;

9no. Maestro de ensefianza practica (especialidad artes graficas)

Habilitante: egresado de escuelas de artes graficas, en la
especi al i dad respectiva, con actuacién en la industria.

10. Maestro de enseflanza préactica (encuader naci 6n) .
Docentes: Profesor superior de grabado y arte del libro; profesor
naci onal de di bujo (especializado).

Habi litantes: |icenciado nacional de bellas artes

(especi alizado); nmaestro de artes gréaficas, en |la especialidad,
con actuaci 6n en la industria;

11. Maestro de ensefianza préactica (litografia).

Docent es: profesor superior de grabado y arte del 1ibro; profesor
superior de grabado; profesor nacional de dibujo; profesor de
bell as artes (especializado).

Habilitantes: licenciado en artes plasticas; |icenciado naciona
de bellas artes (especializado); namestro de artes decorativas
(grabado y netal es).

Supletorio: egresado de escuelas de artes graficas, en la
especi al i dad, con actuacion en |la industria;

12. Preceptor.

Docente: profesor nornal.

Habilitantes: mmestro normal y |os declarados habilitantes para
| os cargos de nmestro de ensefianza practi ca.

Supletorios: |os declarados supletorios para |los cargos de
nmaestro de ensefianza practi ca.

Escuel as industriales regionales nixtas (ciclo de capacitacion)

A - Asignaturas:

1ro. Botanica

Los msnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para ciencias biol égicas: a) botanica, en |a ensefianza
nedi a;



2do. Botanica y zool ogia aplicadas.

Los msnos titulos i ndi cados para ciencias biolégicas; a)
botdni ca, y b) zoologia, en | a ensefianza nedi a;

3ro. Castellano, educaci 6n denocrética, educaci 6n fisica, higiene
y seguridad industrial, historiay geografia.

Los titul os indicados en las asignaturas de igual denoni nacion
correspondi entes al ciclo basico de |as escuelas industriales;

4to. Dibujo a pulso y dibujo geonétrico

Dos titul os indicados en la asignatura dibujo técnico (ler. afio o
curso), correspondiente al ciclo basico de |las escuel as
i ndustri al es;

5to. Dibujo técnico.

Los titulos indicados en la asignatura de igual denom nacién
correspondiente al ciclo basico de |as escuelas industriales en la
especi al i dad necéani ca;

6to. Fisica general

Los titulos indicados en |la asignhatura fisica correspondiente a
ciclo basico de las escuel as industrial es,

7mo. I nstrucci 6n civica.

Los msnos titulos indicados para la instruccion civica enla
ensefianza nedi a;

Articulo 3
8vo. Misica y canto.
Los msnos titulos indicados para cultura mnusical de |a ensefianza
nedi a;
9no. Qimca inorganica y organica aplicadas, quimca inorganica,
qui m ca organi ca, industrias quimcas.
Los titul os enunciados en la asignhatura quimca del ciclo béasico
de las escuel as industriales, y adenmas:
Docente: profesor de enseflanza media en ciencias agrarias.

Habilitantes: ingeniero agroénono, |licenciado en agrononi a;
10no. Zool ogi a.
Los msnos titulos indicados para ciencias biol dgicas: a)

zool ogi a en | a enseflanza nedi a.

B - Cargos docentes:

1ro. Ayudante de trabajos préacticos.

Los titulos indicados para |los cargos de igual denom naci én
correspondi entes al ciclo basico de |as escuel as industrial es;

2do. Bibliotecario:

Los titulos indicados para el msnpb cargo en las escuelas
i ndustriales del ciclo basico y superior

3ro. Maestro de ensefianza practica (econonia doméstica e
i ndustri as).

Docentes: profesora de economia donestica; certificado de
capacitaci 6n docente en la especialidad (con titulo habilitante en
la materia).

Habilitantes: nmestra nornal regional: certificado de conpetencia
expedi do por escuel as industriales regionales mxtas o
prof esi onal es de nujeres, en |a especialidad;

4to. Maestro de ensefianza practica (corte y confeccion y tejido)

Los titul os indicados para |las especialidades sinmlares en las
escuel as pr of esi onal es de nmujeres, agregando conmo titulos
habilitantes los certificados de conpetencia en |a especialidad
corte y confeccion y tejido e industrias domésticas, expedido por
las escuelas industriales regionales mxtas, con actuacién en |la
i ndustri a:

5t o. Maestro de ensefianza practica (especi al i dad mecéni ca,
carpinteria, etc.).



Los titulos indicados para | as especialidades sinmlares en |las
escuel as industriales agregando cono titulos supletorios |os
certificados de experto en la respectiva especialidad, con
actuaci 6n en la industria.

6to. Maestro de enseflanza practica (trabajos agricolas, granjas,
industrias regionales, horticultura, floricultura, arbolicultura,
cultivos industriales, etc.).

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias agrarias.

Habi litantes: ingeniero agrénono; licenciado en agrononia (en |la
especi alidad); perito agronono; técnico rural; bachiller agricola

Supl etori os: naestros normal es regionales egresados de |as
escuel as industrial es regional es m xtas;

7. Maestro de grado.

Docentes: maestro nornmal nacional; naestro nornal regional

8. Preceptor.

Los titulos indicados para el msno cargo en las escuelas
industriales del ciclo béasico y superior. Escuelas profesionales
de muj eres.

A - Asignaturas:

1. Alinentaci6n.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias biol 6gi cas (con
titulo habilitante para esta asignatura); profesora de economa
doméstica; mmestra de ensefianza practica (egresada de |os cursos
de capacitaci 6n docente fenenina en la especialidad).

Habilitantes: nédico dietélogo; dietista (certificado de
conpetenci a en | a especi al i dad).

Supl etorios: naestra nornmal nacional (certificado de conpetencia
de escuel a profesional de nujeres de la Nacion, en |la
especi al i dad) ;

2. Castellano; educaci 6n denocrética; Educacién fisica; historia
y geografia.

Los titulos indicados para |as asignaturas de igual denom naci én
del ciclo basico de | as escuel as industri al es;

3. Cont abi | i dad: | enguaj e conercial; aritmética conercial
dactilografia; taquigrafia.
Los titulos indicados paras |as asignaturas: contabilidad,

castel l ano; matemati cas; necanografia y estenografia,
respectivanente, en |a ensefianza nedi a.

4. CQultura nusical

Los misnpos titul os indicados para cultura nusical en | a ensefianza
nedi a.

5. Decor aci 6n de interiores; proyectos y vidrieras.

Docent es: profesor superior en escenografia; profesor superior en
pl astica y lum notecnia cinematografica; profesor en disciplinas
industriales (con titulo habilitante para esta asignatura).

5. Maestro de ensefianza practica (especialidad nmecani ca,
carpinteria, etc.).

Los titulos indicados para las especialidades simlares en |as
escuelas industriales agregando conob titulos supletorios |os

certificados de experto en la respectiva especialidad, con
actuaci 6n en la industria.
6. Maestro de ensefianza practica (trabajos agricolas, granjas,

industrias regionales, horticultura, floricultura, arboricultura,
cultivos industriales, etc.).

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias agrarias.

Habi litantes: ingeniero agrénono, licenciado en agrononia (en |la
especi alidad); perito agronono; técnico rural; bachiller agricola

Supl etori os: naestros normal es regionales egresados de |as



escuel as industrial es regional es m xtas;

7. Maestro de grado.

Docentes: nmaestro nornmal nacional; nmaestro normal regional

8. Preceptor.

los titulos indicados para el msno cargo en las escuelas
industriales del ciclo basico y superior. Escuelas profesionales
de muj eres.

Articulo 3
A - Asignaturas:

1. Alinmentacion.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias biol égicas
(con titulo habilitantente para esta asignatura); prof esora de
econoni a doméstica; nmestra de ensefianza practica (egresada de |os
cursos de capacitacion docente fenenina en |a especialidad).

Habilitantes: nedico dietdlogo; dietista (certificado de
conpetenci a en | a especi al i dad).

Supl etorios: namestra normal nacional (certificado de conpetencia
de escuel a profesional de nujeres de |la Nacién, en |la
especi al i dad) ;

2. Castellano: educaci 6n denocrética; Educacion fisica; historia
y geografia.

Los titulos indicados para |as asignaturas de igual denom naci én
del ciclo basico de |as escuel as industrial es;

3. Cont abi | i dad: | enguaje conercial; aritmética conercial
dactilografia; taquigrafia.
Los titulo indicados para | as asi gnaturas: contabilidad,

castel l ano; matematicas; necanografia y estenografia,
respectivanente, en |a ensefianza nedi a.

4. CQultura nusical

Los misnos titulos indicados para cultura nusical en | a ensefianza
nedi a;

5. Decor aci 6n de interiores: proyectos y vidrieras.

Docentes: profesor superior en escenografia; profesor superior en
pl astica y lum notecnia cinenatografica; profesor en disciplinas
industriales (con titulo habilitante para esta asignatura).

Habi litante: arquitecto.

Supl etorios: nmestra de artes decorativas (decoraci 6n de
interiores) con actuaci 6n en | a especi al i dad;

6. Dibujo (corte y confeccion, bordado, Ilenceria, etc.).
Los titulos indicados para dibujo, de la especialidad artes
graficas correspondiente al ciclo basico de |las escuel as

industriales y para dibujo en |a ensefianza nedia, con actuaci 6n en
| a especialidad respectiva;

7. D seflo y ornato del vestido.

Docentes: mamestra de ensefianza practica; egresada de | os cursos
de capacitaci 6n docente fenenina o curso de capacitacion en corte
y confeccién; profesor superior de escenografia; profesora de
econom a domesti ca.

Habilitantes: los titulos indicados para |a asignatura dibujo de
as escuelas profesionales, con actuacién en la nateria;
8. Econonia prof esional

Los titul os i ndicados en la asignatura contabilidad;
9. Encuadernaci 6n artistica.
Docente: profesor superior de grabado y arte del [Iibro.

Habilitante: nmestra de artes decorativas (libro y publicidad),
con actuaci 6n en | a especi al i dad.

Supl etorios: egresados de las escuelas de artes gréaficas en la
especi al i dad, con actuaci 6n en |la m sna.

10. Hi giene y puericultura.



Docent es: profesor de ensefianza nedi a en ciencias biol égicas (con
titulo habilitante para esta asignatura), profesora de econonia

domést i ca.

Habilitantes: médico, visitadora de hi gi ene soci al

Supl etori o: naestra normal naci onal

11. Hstoria de las artes: historia de las civilizaciones;
anatonia artistica, semnario del arte; conposicioén; grabado;
nodel ado; decoraci6on nural; nmetalisteria; carteles; dibujo de

natural ; dibujo geométrico y talla

Los titul os indicados para las asignaturas de simlar orientaci6n
de | as escuel as naci onal es de bellas artes;

12. Vesti do.

Docentes: nmestra de ensefianza préactica, egresada de |os cursos
de capacitacion docente fenenina o curso de capacitaci 6n docente
en |la especialidad, profesora de econonia  dongésti ca.

Habilitantes: certificado de conpetencia en corte y confeccién o
lenceria y bordado en blanco de escuela profesional nacional
maestra nornmal regi onal

13. Vivienda.

Docentes: profesora de econonia donestica, nmestra de ensefianza
préactica, egresada de |los cursos de capacitaci 6n docente fenenina
0 curso de capacitaci 6n docente

Supl etorio: naestra normal naci onal

B - Cargos docentes.

1. Bibliotecario.

Docente: bibliotecario (con titulo supletorio para este cargo)

Habi litante: bibliotecario.
Supl et ori os: profesor, nmmestro normal, naestra de ensefianza
practica, egresada de 1o0s cursos de capacitaci 6n docente fenenina

2. Maestro ayudante de ensefianza practica (corte y confecciodn
cocina y reposteria, lenceria y bordado; lenceria y bordado en
bl anco) .

Docent es: nmestras de enseflanza practica egresadas de |os cursos
de capacitaci on docente fenenina o cursos de capacitaci 6n docente
en la respectiva especialidad, profesora de econonia dongstica,
s6lo para cocina y reposteria

Habi litantes: egresada de | a escuela profesional de nujeres de la
Naci 6n, en la respectiva especialidad, nmaestra nornal
r egi onal

3. Maestra ayudante de enseflanza practica (ceramca y arte
decorati vo).

Docentes: profesor superior de ceramca; profesor de ceréamca
artistica.

Habilitantes: profesor nacional de escultura; nmmestra de artes
decorativas (escultura); profesora nacional de artes visuales.

4. Maestro ayudante de enseflanza practica (radioelectricidad)

Los titulos indicados para el cargo de nmestro de ensefanza
practica (radioelectricidad) en l|as escuelas industriales.

5. Preceptor.

Docent e: profesor norna

Habilitantes: maestra nornal y nmaestra de enseflanza préactica.

Supl etorio: Certificado de conpetencia de escuela profesiona

Articulo 4
IV - Para |os establecimentos dependientes de |a Com sidn
Naci onal de Aprendizaje y Orientaci én Profesional
1.- Escuel as Fabricas (varones).



a) Titul os docentes, habilitantes y supletorios correspondi entes
a las asignaturas del ciclo basico (aprendizaje, nedio turno,
capaci taci 6n obrera);

b) Titul os docentes, habilitantes y supletorios correspondientes
a las asignaturas del ciclo técnico (ciclo superior);

c) Titulos correspondi entes a cargos docentes.

2.- Escuel as fabricas (mujeres).

a) Titulos docentes habilitantes y supletorios correspondientes a
| as asignaturas del ciclo béasico (aprendizaje diurno; aprendizaje
noct urno; capacitaci 6n profesional);

b) Titul os correspondi entes a cargos docentes.

3.- Cursos de preaprendizaje.

a) Titulos correspondientes a cargos docentes.

Advertenci a:

1. Los titulos indicados en asignaturas de igual contenido
pertenecientes a distintas especialidades, son validos para todas
ellas en su respectiva condici6n de "docentes”; "habilitantes" o

"supl etorios", dentro del ciclo de estudios o curso
correspondi ente

2. Entre los titulos habilitantes y supletorios, tiene
preferencia, cada uno en su rubro, a igualdad de puntos, en orden
excluyente, el que se indica en |la especialidad y entre ellos e
gue corresponde néas directanmente con ésta;

3. Los titulos clasificados conpo habilitantes en las distintas
asignaturas técnicas pertenecientes a las diversas especial i dades
y cursos, que no correspondan a la denonmnaci6n de éstas, si no
acredi taran actuaci 6n profesional en |as especialidades
correspondi entes, deben consi derarse supl etori os;

4. Los titul os correspondientes a las asignaturas de los cursos
que se dicten en los institutos técnicos superiores, seran |los que
establ ezcan | as regl anent aci ones de | os m snos.

1.- Escuel as fabrica (varones)

a) Titulos docentes, habilitantes y supletorios correspondientes
al ciclo basico (Aprendizaje; nmedio turno; capacitacion obrera)

1. Arquitectura (de construccion de edificios).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n en esta asignhatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ‘ingeniero de fabrica en construcci 6n de obras.
Supletorios: nmmestro mayor de obras; técnico constructor

2. Boténi ca.

Los misnos titul os decl arados docentes habilitantes vy supletorios
para | a ensefianza medi a;

3. Célculo textil.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero de fabrica en industrias textiles.

Supl et ori o: técnico de féabrica en industria textil

4, Calderas (de necanica rural).

Docente: profesor en disciplina industrial (con especializacion
en esta asignatura).

Habi litantes: ingeniero naval; ingeniero naval y necanico;
i ngeni ero el ectronecéni co; i ngeni ero mecéni co electricista;
i ngeni ero mecani co; ingeniero netallrgico; ingeniero civil;
i ngeniero en vias de conuni caci 6n; ingeniero hidraulico; ingeniero
necani co netal Urgi co; ingeniero nmecanico aeronautico; ingeniero
qui m co; ingeniero en tel econuni caci ones; ingeniero en
construcciones; ingeniero industrial; ingeniero de fébrica en

construcci ones necanicas; ingeniero de fébrica en construcciones



aeronauti cas.
Supl etorio: técnico mecanico ferroviario.
5. Castellano.
Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;
6. Conputos y presupuestos (proyectos, coOnputos y presupuestos)

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados para
tecnol ogia en | as respectivas especi al i dades.

7. Dibujo (dibujo geonétrico, dibujo lineal y proyecciones,
di bujo ornanental, dibujo publicitario y dibujo a pulso).
Docentes: profesor de enseflanza secundaria en dibujo artistico
(pinturas o grabados); profesor superior de grabado y arte de
libro; profesor superior en pintura; profesor superior en pintura
nmural ; profesor superior en decoracion nural; profesor superior de
conposi ci 6n; profesor superior de grabado; profesor superior de
ceramca; profesor superior de escenografia; profesor de ceramca
artistica; profesor de bellas artes; profesor nacional de dibujo
(pintura, grabado o publicidad).

Supl etorios: ingeniero; técnico vy técnico de féabrica;

8. Dibujo y proyectos (instal aciones de gas).

Remtirse a tecnologia especialidad de obras sanitarias;

9. Dibujo de maqui na

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeni ero el ectricista; ingeniero eléctrico
nmecani co; ingeniero mecanico electricista; ingeniero industrial
ingeniero en telecomnunicaciones; ingeniero civil; ingeniero
necani co netal argico; ingeniero mecani co aeronautico; ingeniero
necani co naval; ingeniero necanico; i ngeni ero net al Ur gi co;
ingeniero aeronautico; ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fébrica en tel econuni caci ones; ingeniero

de fabrica en construcciones el ectronmecénicas.
Supl etori os: técnico mecanico; electrotécnico; técnico de féabrica

en instal aci ones el éctricas o en naquinas el éctri cas;
Articulo 4
10. D bujo técnico.
En cada especialidad los titulos docentes, habilitantes o

supletorios que se indican para tecnologia. Para dibujo técnico
(en prinmer afo o curso), ademas, el <conjunto de titulos que se
indican para |a asignatura tecnol 6gi ca de las distintas
especi al i dades, incluyendo entre los msnos, conp docentes, e
titulo de profesor de ensefianza secundaria, normal y especial en
di buj o técnico

11. Educaci 6n denocrati ca.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

12. Educaci 6n fisica.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

13. Electricidad (el ectrotécnica).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t antes: i ngeni ero el ectricista; i ngeni ero mecani co
electricista; ingeniero electromecénico; ingeniero i ndustria
(especializado en electrotecnia); ingeniero en telecomunicaci ones;
ingeniero civil (especializado); i ngeni ero de féabrica en

i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de fabrica en
t el ecomuni caci ones; i ngeni ero de fébrica en construcciones



el ectronmecani cas; técnico el ectronmecéani co; el ectrotécnico; técnico
en tel econuni caciones; técnico de fébrica en i nst al aci ones
el éctricas; técnico de fabrica en nmaqui nas el éctricas; técnico de
fabrica en electricidad;

Supl etorios: ingeniero o ingeniero de fabrica en las
especi al i dades no incluidas en 1los titulos habilitantes; técnicos
egresados de | as escuelas industriales (ciclo superior) o de los
est abl eci m ent os de la Comsion Nacional de Aprendizaje y
Oientacion Profesional (ciclo técnico) en |as especialidades
af i nes;

14. Elenentos de fisico-quimca

Los titul os docentes, habilitantes o supletorios indicados para
| as asignaturas fisica o quimca;

15. El enmentos de maqui nas de bodega industrial

Los misnos titul os docentes, habilitantes o supletorios indicados
para | a asignatura cal dera;

16. Fisica.

Los msnos titulos docentes, habilitantes o supletorios para |a
ensefianza nedi a;

17. Ceografia o geografia de tel ecomuni caci ones.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en geografia; profesor de
enseflanza secundaria, nornmal y especial en geografia; profesor de
enseflanza secundaria, normal y especial en historia y geografia,
prof esor de ensefianza secundaria en geografia; profesor en
historia y geografia; profesor normal en ciencias; profesor nornal
en letras.

Habi litantes: doctor en historia (especializado en geografia);

doctor en historia y en geografia; ingeniero geografo; |icenciado
en geografia.
Supl et ori os: nmaestro normal, nmaestro nornal regional

18. Hi giene y seguridad industrial
Docentes: profesor en disciplinas industriales (con titulo para

la especi al i dad) ; profesor de ensefianza media en ciencias
biol 6gicas (con titulo técnico en seguridad industrial).
Habilitantes: n&dico superintendente de higiene industrial

médi co de fabrica; nédico higienista; nédico;, técnico en seguridad
i ndustri al .

Supletorios: ingeniero; ingeniero de fabrica;, técnico egresado
del ciclo superior de |as escuelas industriales en la respectiva
especi al i dad; técnico de fabrica en la especialidad,

19. Historia.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

19. (bis) Historia y geografia.

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios, indicados en |la
asignatura historia o en | a asignatura geografia;

20. Hilatura (fibras natural es sintéticas).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero de fabrica en industrias textiles;
i ngeniero civil (especializado).

Supletorios: técnico, técnico de féabrica en la especialidad;

21. Inglés.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para | a ensefianza nedi a;

22. Legislaci 6n del trabajo.

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias juridicas-
sociales; profesor de ciencias juridicas; profesor de ensefianza
nmedi a en ciencias econdni cas; profesor en disciplinas industriales
en |l a respectiva especi al i dad.



Habilitantes: doctor en ciencias econdm cas; abogado; contador
publico; ingeniero en su especialidad; arquitecto (en especialidad
construcci ones civiles).

Supl etorios: ingeniero o ingeniero de fabrica; técnico o técnico
de fébrica con titulo afin a | a especi alidad;

23. Mani obras de cabotaje (nociones de navegaci 6n y nonencl atura

naval ).
Habi l it antes: ingeniero naval; ingeniero naval y mecanico;
ingeniero de fabrica en construcciones navales; técnico en

construcci ones naval es.

Supl etorio: técnico de fabrica con titulo afin a la
especi al i dad;

24. Maqui nas agricol as.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Articulo 4
Habilitantes: ingeniero mnecanico; ingeniero nmecanico
el ectricista; ingeniero mecanico netal Urgico; ingeniero
industrial; ingeniero de fébrica en construcciones necéanicas;

i ngeni ero agronono; técni co mecani co; técni co necéanico
electricista; ingeniero netal argico; técnico mecanico en nmaquinas
herram entas; técnico electronecanico; ingeniero de fabrica de
aut oot ores; técnico de fabrica de autonotores.

Supl etorios: ingeniero; ingeniero de fébrica; técnico; técnico de
fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;

25. Maqui nas de vapor

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esa asi gnatura).

Habi litantes: ingeniero naval; ingeniero naval y mecanico;
i ngeni ero mecani co el ectricista; i ngeni ero el ectronecéni co;
ingeniero industrial; ingeniero necanico netaldrgico; ingeniero
aeronauti co; ingeniero mecanico; i ngeni ero de féabrica en
const rucci ones mecani cas; el ect r omecéni co; aer onauti cos;
construcciones naval es, mecanica, ferroviaria y autonotores;

i ngeni ero mecéani co aeronautico

Supl etorios: técnico o técnico de fabrica, con titulo afinala
asi gnat ur a;

26. Matemati cas.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

27. Mecanica aplicada a la construccion de edificios.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi l it antes: ingeniero naval; ingeniero naval y necanico;
ingeniero de fabrica en construcciones navales; técnico en
construcci ones naval es.

Supl etorios: técnico de fabrica con titulo afin a la
especi al i dad;

24, Maqui nas agricol as.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi l i tantes: ingeniero mecani co; ingeniero necanico
el ectricista; ingeniero mecanico netal Urgico; ingeniero
industrial; ingeniero de fabrica en construcciones necanicas;
i ngeni ero agronono; técni co mecéni co; técnico nmecénico
electricista; ingeniero netallrgico; técnico necanico en naquinas
herram entas; técnico electronmecanico; ingeniero de fabrica en
aut oot ores; técnico de fabrica en autonotores;

Supl etorios: ingeniero; ingeniero de fébrica; técnico; técnico de



fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;

25. Maqui nas de vapor

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero naval; ingeniero naval y mecanico;
i ngeni ero nmecédni co electricista; ingeniero el ect r omecani co;
ingeniero industrial; ingeniero necanico netallrgico; ingeniero
aeronauti co; i ngeni ero mecani co; ingeniero de fabrica en
construcci ones nmecéani cas; el ectromecani co; aeronauti co;
construcci ones navales, necanica, ferroviaria y autonot ores;
i ngeni ero necani co aeronautico

Supl etorios: técnico o técnico de fabrica, con titulo afin a Ila
asi gnat ur a;

26. Matenmaticas.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para | a ensefianza nedi a;

27. Mecanica aplicada a la construccion de edificios.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi I'i t ant es: ingeniero en construcciones; ingeniero civil
ingeniero industrial; ingeniero en vias de conunicaci é6n; ingeniero
mecani co electricista; ingeniero el ect r onecani co; i ngeni ero
met al ar gi co; i ngeni ero mecani co; ingeniero de fabrica en
construcciones de obras; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectromecani cas; ingeniero de fabrica en construcci ones
necani cas, en construcci ones aeronauticas, en construcciones
naval es, en industrias textiles, en necénica ferroviaria o en
autonotores; ingeniero naval y nmecénico; ingeniero aeronautico;

i ngeni ero en construcciones; ingeniero industrial

Supl etori os: nmestro nmayor de obras; técnico constructor; técnico
mecani co; el ectronecanico especializado; técnico aeronautico;
técnico de fabrica con titulo afin a la asignatura

28. Mecénica aplicada a la industria textil.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi |l i tante: ingeniero de fabrica en industrias textiles;
i ngeniero civil (especializado).

Supl etorios: técnico y técnicos de fabrica en la
especi al i dad;

29. Meteorol ogi a.

Habilitantes: doctor en «ciencias neteorol dgicas; |icenciado en
met eorol ogi a; doctor en geofisica; |icenciado en geofisica; doctor
en neteorol ogi a

Supl etorios: técnico en fabrica en radi ocomuni caci ones; técnico
r adi oper ador .

30. Mneralogia

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero en petrdleo; ingeniero en conbustibles;
i ngeni ero quim co; ingeniero gedlogo; ingeniero de mnas;
i ngeni ero industrial (especializado); doctor en quimnca
(especi al i zado); doctor en ingenieria quimca.

Supl etorios: quimco (especializado); quimco industrial vy
bromat ol 6gi co (especializado); técnico quimco (especializado);
técnico de féabrica en quimca industrial; técnico de féabrica en
el aboraci 6n del petrdl eo;

Articulo 4
31. Modtores de explosién; notores diesel.
Docente: profesor de disciplinas industriales (con



especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi l it ant es: i ngeni ero necani co electricista; ingeniero
el ectronecani co; ingeniero necanico de aerondautica; i ngeni ero
mecéani co; ingeniero metaldrgico; ingeniero naval y necanico;
i ngeni ero aeronauti co; ingeniero de fabrica en autonotores;

ingeniero industrial; técnico en autonotores; técnico de fabrica
en | a especialidad necani ca autonotores.

Supl etorios: ingeniero; ingeniero de féabrica; técnico y técnico
de fabrica con titulo afin a | a asignatura;
32. Misi ca.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

33. Optica geonetrica, Optica fisica y plana.

Docentes: los titulos docentes sindicados en |a asignatura fisica
del ciclo basico.

Habilitantes: ingeniero; ingeniero de fabrica contitulo afin a
la asignatura; doctor en fisica; doctor en ciencias fisico-
mat ematicas; doctor |icenciado en fisica; licenciado en fisico-

mat emét i cas; meédico ocul i sta;

Supl etorios: experto en 6éptica; perito Optico; 6ptico técnico;
técnico de fabrica en o6ptica;

34. Quimca.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

35. Radiotecnia; reglanentaci 6n de radi operadores.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi litantes: ingeniero en tel ecormuni caci ones; ingeniero

el ectricista; ingeniero necanico electricista; ingeniero

el ectronecéni co; ingeniero civil (especializado); ingeniero

i ndustrial (especializado en electricidad); técnico en

t el econuni caci ones; ingeniero de fabrica en instal aci ones

el éctricas; ingeniero de fabrica en tel ecormuni caci ones; ingeniero
de fabrica en construcciones el ectronecani cas.

Supl etori os: el ectromecéani co; técnico de fabrica en
radi oconuni caci ones.

36. Radiotel egrafia.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero especializado con certificado de operador
radi otel egrafista; técnico en tel ecormunicaciones o el ectrotécnico,
con certificado de operador radiotel egrafista.

Supl etorios: operador radiotelegrafista; técnico de fabrica en
radi oconuni caci ones.

37. Regl anento de obras sanitarias y codigo de edificacion
regl anento de instal aci 6n de gas.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi litantes: arquitectos; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ingeniero hidraulico; ingeniero en vias de comunicaci 6n
i ngeniero sanitario; ingeniero industrial; ingeniero de fabrica en

construcci 6n de obras; naestro mayor de obras; técnico constructor

Supletorios: «certificado de conpetencia com constructor de
obr as;

38. Reglanentacién y legislaci6n maritina

Docentes: profesor de ensefianza media en ciencias juridico-
soci al es; profesor de ciencias juridicas.

Habilitantes: doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en
ciencias juridicas y sociales; abogado; doctor en ciencias



politicas; doctor en diplonzacia.

Supl etorios: licenciado en servicio consul ar

39. Tecnol ogi a (hilanderia); tecnologia (tejeduria).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n en cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero de fébrica en industrias textiles;
i ngeniero civil (especializado).

Supl etorio: técnicoy técnico de féabrica en |a especialidad,
40. Tecnologia (caldereria y trazado naval).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero naval; ingeniero naval y mecanico;
i ngeni ero de fabrica en construcci ones naval es; técnico
constructor naval ; ingeniero industrial (especializado).

Supl etorios: ingeniero de fabrica en construcciones necanicas;
certificado de constructor de enbarcaciones nmenor es;

41. Tecnol ogia (dibujo publicitario).

Docentes: profesor superior de puntura; profesor superior de
pintura nmural; profesor superior de decoracio6n nmural; profesor
superior de ensefianza secundaria en dibujo artistico (pintura);
profesor de bellas artes (pintura); profesor normal de dibujo
(pintura); profesor superior de conposicio6n; profesor nacional de
di bujo (pintura).

Habilitantes: licenciado en artes plasticas (pintura); |icenciado
naci onal en bellas artes (pintura); técnico de fabrica en dibujo
publicitario.

Supl etorio: naestra de artes decorativas (libroy
publ i ci dad) ;

42. Tecnol ogia ceréamica-tecnol ogia de | os productos ceram cos

Docentes: profesor superior de ceramica; profesor nacional de
cer ani ca.

Habilitante: técnico en ceranica

Supl etorio: experto en ceranmca;

43. Tecnol ogi a (radi operadores).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi | it ant es: i ngeni ero en tel econuni caci ones; i ngeni ero
el ectricista,; i ngeniero  mecanico el ectricista,; i ngeni ero
el ectronmecani co; técnico en telecomnunicaciones; electrotécnico;
técni co el ectronecanico; técnico nmecanico electricista; ingeniero
industrial (especializado en electricidad); ingeniero de fabrica
en tel econunicaciones; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecani cas; técnico de fabrica en | a especialidad
radi oconuni caci ones.

Articulo 4
Supl etorios: ingeniero; ingeniero de fébrica; técnico o
técnico de fabrica, con titulo afin a la especialidad;

44, Tecnol ogia (fundicidn); tecnol ogia (nodel ado).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitante: ingeniero netal Urgico; ingeniero necanico

netal argi co; ingeniero industrial; ingeniero mecénico; ingeniero
de fadbrica en construcci ones necanicas; ingeniero mnecéanico
electricista; ingeniero naval y mecanico; ingeniero aeronautico;
ingeniero de fébrica en construcciones aeronduti cas o en
const rucci ones naval es; i ngeni ero necani co aeronautico.

Supl etorios: ingeniero; ingeniero de fabrica; técnico o técnico
de fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;
45. Tecnol ogia (carpinteria de ribera).



Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi | i tante: i ngeni ero naval ; ingeniero naval y necanico;
i ngeni ero de fabrica en construcci ones naval es; técnico
constructor naval

Supl et ori o: certificado de constructor de enbar caci ones
nenor es;

46. Tecnol ogia (sol dadura).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitante: ingeniero necanico; ingeniero necanico electricista,;

i ngeni ero el ectronecanico; i ngeni ero necani co  aeronauti co;
i ngeni ero mecédni co nmetal Grgico; ingeniero naval y necanico;
ingeniero industrial; ingeniero de féabrica en construcciones

mecani cas; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecani cas; ingeniero de fabrica en construcciones naval es;

ingeniero de fabrica en construcci ones aerondauticas; ingeniero
electricista; ingeniero aeronautico; ingeniero de fabrica en
construcci ones aeronauticas o en construcciones naval es.

Supl etorio: técnico o técnico de fabrica con titulo afin a la
especi al i dad;

47. Tecnol ogia (conposi ci 6n nmecéani ca) , (encuader naci 6n),
(inmpresi6n tipogréafica), (tipografia).
Docentes: profesor superior de grabado y arte del libro; profesor

superior de grabado; profesor nacional de grabado.

Habilitantes: nmestro de artes decorativas (libro y publicidad),
con actuaci 6n practica en la especialidad; técnicos egresados de
escuelas de artes gréaficas en |a especialidad, con actuacio6n
practica en la m sma.

Supl etorio: experto con titulo afin a la especialidad;

48. Tecnol ogi a (necéani ca notores naval es), (conducci 6n naqui nas
naval es), (conducci 6n notores naval es).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi l it antes: ingeniero naval; ingeniero naval y necanico;
i ngeni ero de fabrica en construcci ones naval es; técnico
constructor naval; i ngeni ero i ndustrial (especializado).

Supletorios: ingeniero de fadbrica en construcciones nmnecénicas;

ingeniero con titulo afin a |la especiali dad;

50. Tecnologia (tapiceria y decoraciones).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ‘ingeniero de fabrica en construcciones de obras.
Supletorios: nmmestro mayor de obra; técnico constructor

51. Tecnol ogia (refrigeracion).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t ant es: i ngeni ero mecéani co electricista; ingeniero
el ectronecani co; ingeniero nmecani co netal Urgico; ingeniero naval y
necani co; i ngeni ero civil; i ngeni ero mecéanico; ingeniero
nmetal argico; ingeniero de fabrica en construcciones nmnecanicas;

i ngeni ero de fabrica en construcciones el ectronmecénicas; ingeniero
i ndustrial.

Supl etorios: técnico y técnicos de fabrica, con titulo afin ala
especi al i dad.

52. Tecnol ogia (obras sanitarias).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero sanitario; ingeniero civil; ingeniero de



fabrica en construcciones de obras; ingeniero en construcciones;
arquitecto, ingeniero industrial; ingeniero en vias de
conuni caci ones; ingeniero hidréaulico

Supletorios: mmestro mayor de obras; técnico constructor

53. Tecnologia (relojeria).

Habilitantes: técnico y técnico de fabrica con titulo
especi al i zado.

Supl etorios: certificado de capacitacién con actuaci én préactica
en | a especi al i dad;

54. Tecnol ogia (industria del cal zado).

Habilitantes: técnico y técnico de fabrica con titulo
especi al i zado.

Supl etorios: certificado de capacitaci 6n con actuacio6n practica
en | a especi al i dad;

55. Tecnologia (mecanica de aviaciodn, nontaje necénico, nontaje
de avi ones, nontaje de notores).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi I'i t ant es: i ngeniero  aeronautico; i ngeni ero necéani co
aerondutico; ingeniero de fabrica en construcciones aeronduticas;
i ngeni ero mecani co; ingeniero necanicoy electricista; ingeniero
mecani co netal argi co; ingeniero el ectronecéani co; ingeniero naval y
necani co; ingeniero industrial; técnico aeronautico; técnico de
fabrica en mecéani ca aerondutica

Supl etorios: ingeniero de fabrica en construcci ones necanicas y
construcci ones el ectromecéni cas; t écni co necani co; t écnico
nmecani co el ectricista; técnico el ectronecanico.

Articulo 4
56. Tecnol ogi a (nmecani ca).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).
Habi l i tantes: ingeniero mecani co; ingeniero necanico

el ectricista,; i ngeni ero el ectronecani co; ingeniero necanico
aeronautico; ingeniero necanico netaldrgico; ingeniero naval vy
necani co; ingeniero industrial; ingeniero civil; ingeniero de
fabrica en construcciones necanicas; ingeniero de fabrica en
construcci ones el ect ronecani cas; i ngeni ero de fabrica en
construcciones navales; ingeniero de fabrica en construcciones
aeronauti cas; i ngeni ero netal argi co; ingeniero aeronautico;
ingeniero de féabrica en construcciones aeronauti cas o en
construcci ones naval es; técnico necanico; técnico necéanico

especi al i zado en nmaqui nas herram ent as.

Supl etorios: técnico;, técnico de fabrica, con titulo afin ala
especi al i dad;

57. Tecnol ogia (instal aci ones de gas).

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados para
di bujo y proyectos (instal aci ones de gas);

58. Tecnol ogia (radionontaje).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
radi ot ecni a;

59. Tecnologia (herreria de forja), (herreria de obra).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero en construcciones; i ngeniero civil;
ingeniero industrial; ingeniero necénico electricista; ingeniero
necani co; ingeniero necanico netaldrgico; ingeniero de féabrica en

construcciones de obras; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecani cas.
Supl etorios: nmaestro nmmyor de obras; técnico constructor; técnico



mecéani co

60. Tecnol ogia (necanica del autonobtor a explosién), (necanica
del aut onot or di esel ), (electricidad del autonotor).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t antes: i ngeni ero mecani co el ectrici sta; i ngeni ero
el ectronecéani co; ingeniero mecani co aeronauti co; i ngeni ero
necani co metal argi co; ingeniero naval y necanico; ingeniero
aer onauti co; ingeniero de fabrica en autonotores; ingeniero
mecani co; ingeniero nmetaldrgico; ingeniero industrial; técnico en
autonotores; técnico necanico; técnico electromecénico; técnico
mecani co electricista; técnico de fébrica en necanica de
aut onot or.

Supletorio: ingeniero de fabrica en construcciones necanicas,
const rucci ones naval es y construcci ones aer onauti cas;

61. Tecnol ogia (mecani co 6ptico).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
la asignatura O6ptica geonmétrica, Optica fisica y plana;

62. Tecnol ogia: (mecanica rural).

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados para
| a asi gnatura nmaqui nas agricol as;

63. Tecnologia de la nadera; (necanica rural); (carpinteria
rural).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
| a asignatura carpinteria de obra bl anca

64. Tecnol ogia (television).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n en cada asi ghatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electronecéanico;
i ngeni ero necani co electricista; ingeniero industrial (orientacioén
electricista); ingeniero en telecomnunicaciones; ingeniero civi

(con actuaci6n en la materia); ingeniero de fabrica en

i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de fabrica en

t el econmuni caci ones; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecéni cas.

Supl etori os: el ectronecani co; técnico el ectronecani co; técnico de
fabrica en maqui nas el éctricas, instalaciones eléctricas o
el ectri ci dad;

65. Tecnol ogia (fotografia).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
| as asignaturas fisica o quimca;

66. Tecnol ogia ( el aboraci 6n de petrdl eo).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero de petroleo; ingeniero en conbustibles;
i ngeniero quimco; ingeniero industrial (especializado); ingeniero
de fabrica en quimca industrial; doctor en quimca
(especi alizado); doctor en ingenieria quimca; técnico de fabrica
en el aboraci 6n del petrdl eo.

Supletorios: quimco (especializado); qui m co i ndustrial vy
bromat ol 6gi co (especializado); técnico quimco (especializado);
t écni co de fabrica en quimca industrial; quimco analista

i ndustrial y bronatol 6gi co;

67. Tecnologia de |os notores; naqui nas y herram entas

(el ectronecani ca de bodega); tecnol ogia de maqui nas de bodega.
Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi l i tantes: ingeni ero nmecéni co; ingeniero nmecani co
electricista; ingeniero el ect ronecéni co; i ngeni ero mecani co
aeronauti co; ingeniero necanico netal Urgico; ingeniero industrial



i ngeni ero de fabrica en construcciones el ectromecéni cas; ingeniero
net al Grgi co

Articulo 4
Supl etorios: técnico; técnico de fébrica con titulo a fin
de | a especi al i dad;

b) Titulos docentes, habilitantes y supletorios correspondi entes

a las asignaturas del ciclo técnico (ciclo superior);
1. Apresto y tintoreria.
Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias quimcas (con

titulo habilitante para cada asignatura).
Habilitantes: doctor en quimca; doctor en ingenieria quimca;

ingeniero quimco; licenciado en quimca; ingeniero industrial
quimco industrial; ingeniero de fabrica en industria quimcas
Supl et ori os: ingeniero en conbustibles; ingeniero geol ogo;

i ngeni eros de mnas; técnico quimco; quimco; técnico de fabrica
en quimca industrial

2. Arquitectura.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero en construcciones; ingeniero
civil; ingeniero de féabrica en construcciones de obras.

Supl etorios: naestro nayor de obras;

3. Cal ef acci 6n.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero civil; ingeniero industrial; ingeniero
el ectricista,; i ngeni ero mecanico electricista; i ngeni ero
el ectronmecani co; ingeniero necanico netal drgico; i ngeniero en

construcciones; arquitecto; ingeniero de fabrica en construcci ones
de obras; ingeniero de fabrica en construcciones el ectronecani cas

Supl etorios: ingeniero sanitario; ingeniero hidréulico; ingeniero
naval y necanico; técnico necanico especializado; técnico de
fabrica especializado;

4. Castellano.

Los misnp titul o decl arados docentes, habilitantes y supletorios
para | a ensefianza nedi a;

5. Medi das el éctricas y |laboratorio (radi ocomunicaciones);
conuni caci ones al anbri cas; construcci ones e i nst al aci ones
radi oel éctricas; medidas radioel éctricas; |aboratorio
r adi ot écni co; radiotecnia.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi I'i t ant es: i ngeni ero en t el econuni caci ones; ingeniero
el ectricista; i ngeni ero mecani co el ectricista; i ngeni ero
el ectronecéani co; ingeniero industrial (especializado en
electricidad); ingeniero de fabrica en instalaciones eléctricas;
i ngeni ero de fabrica en tel econuni caciones; ingeniero de fabrica

en construcciones el ectromecéni cas; ingeniero civi
(especi al i zado) .

Supl etorios: técnico en tel econmuni caci ones; técnico de fabrica en
radi oconuni caci ones;

6. Costos industriales; coénputos, presupuestos; y
especi fi caciones; coOnmputos y presupuestos; proyectos, conputos y
presupuest os; coénputos y especificaci ones.

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados en
tecnol ogi a de | a especi al i dad;

7. CQultura social (estudios sociales y econém cos argentinos)



Docente: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdém cas;
prof esor de ensefianza secundaria, nornmal y especial en historiay
geografia; profesor de historia y geografia; profesor nornmal en
| etras; profesor de ensefianza secundaria, nornmal y especial en
historia; profesor de enseflanza secundaria en historia; profesor
en historia; profesor de enseflanza secundaria, normal y especia
en sociologia; profesor en letras; profesor de ensefianza nedia en
ciencias juridico-social es.

Habi I'i t ant es: doctor en ciencias econdémcas; licenciado en
ci enci as econdm cas; doctor en historia; licenciado en historia;
doctor en historia y geografia; doctor en ciencias juridicas vy
soci al es; doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en
ciencias politicas y sociales; licenciado en ciencias politicas y
soci al es.

Supl etorios: naestro nornmal nacional; nmaestro normal
r egi onal

8. Dibujo: dibujo artistico; dibujo publicitario; diagramado vy
di buj o técnico (artes gréaficas); disefio aplicado; dibujo vy

conposi ci 6n decorati va.
Docente: profesor de ensefianza secundaria en dibujo artistico,

pi ntura o grabado; profesor superior de grabado y arte del Ilibro;
prof esor superior en pintura; profesor superior de pintura nural;
prof esor superior en decoracion nmural; profesor superior de

conposi ci 6n; profesor superior de grabado; profesor superior de
ceram ca; profesor superior de escenografia; profesor en ceramca
artistica; profesor en bellas artes; profesor nacional de dibujo
(pintura, grabado o publicidad).

Habilitantes: licenciado en artes plasticas; (pintura o grabado);
|'i cenci ado nacional en bellas artes; maestro de artes decorativas
(libro y publicidad).

Supl etorios: técnico de fébrica y técnico con titulo en Ila
especi al i dad;

9. Di buj o técnico: dibujo de proyecciones; dibujos y proyectos;
dibujo de proyectos y aplicaciones del cédigo de edificaci6n

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados en
tecnol ogi a de | a especi al i dad;

Articulo 4
10. FElectricidad aplicada: ensayos y nediciones
el éctri cas; el ementos de naquinas eléctricas; electrotecnia;

el ectricidad y |um notecnia; instal aci ones el éctri cas;

| um notecni a; producci én, transporte vy distribucién de |a energia
el éctri ca.

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeni ero electricista; ingeniero necani co
el ectricista; ingeniero electronecanico; i ngeniero industria
(especializado en electricidad); ingeniero en tel ecomunicaciones;
ingeniero civil (especializado); i ngeni ero de féabrica en
i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de fabrica en
t el econuni caci ones; i ngeni ero de fabrica en construcciones

el ectronecéani cas.

Supl etorios: el ectronecani co; técnico electromecéanico; técnico en
t el econmuni caci ones; técnico de fabrica en instal aci ones
el éctricas; técnico de fabrica en maquinas eléctricas; técnico de
fabrica en el ectricidad;

11. HEectricidad aplicada (industrias textiles).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con especialidad
para esta asignatura).



Habilitantes: ingeniero el ectricista; i ngeni ero mecéani co
el ectricista; i ngeni ero el ectronmecani co; ingeniero industria
(especializad en electricidad); ingeniero en teleconunicaciones;
i ngeni ero civil (especializado); ingeniero de féabrica en
i nstal aci ones el éctricas; ingeniero de fabrica en
t el ecomuni caci ones; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecani cas; ingeniero de fabrica en industrias textiles.

Supl etori os: el ectronecani co; técnico el ectronmecénico; técnico en
t el econuni caci ones; técnico de fabrica en instal aci ones
el éctricas; técnico de fabrica en naquinas el éctricas; técnico de
fabrica en electricidad; técnico de fabrica en |a especialidad
textil;

12. Electricidad del autonotor.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi l i t ant es: i ngeni ero necani co el ectricista; ingeniero
el ect ronecani co; i ngeni ero mecani co aeronauti co; i ngeni ero
aeronauti co; ingeniero naval y nmecéanico; i ngeni ero ci Vi
(especializado); ingeniero industrial (especializado); ingeniero

de f4brica en autonotores.

Supl etorios: técnico en autonotores; técnico nmecanico
especi ali zado; técnico de fabrica en necanica de autonotores;
técnico de fabrica y técnico con titulo afin a la asignatura

13. El enentos de naquinas (necanica aeronautica); notores de
conbustion interna y turbina de aviacion (mecanica aeronautica)

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi i t ant es: i ngeni ero aeronauti co; i ngeni ero mecani co;
i ngeniero metal argico; ingeniero necanico electricista; ingeniero
industrial especializado; i ngeni ero el ectromecani co; ingeniero
necani co netal Urgico; ingeniero electricista; ingeniero naval vy
mecéani co; ingeniero civil (especializado); ingeniero mecéanico
aerondutico; ingeniero de fabrica en construcciones aeronauticas

Supl etori os: técnico aeronautico; técnico necanico especializado;
técnico de fébrica en necénica aerondutica;

14. El enentos de nméqui nas: (necanica ferroviaria). Loconotoras a
vapor; material rodante ferroviario.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asi gnatura).

Habilitantes: ingeniero en vias de corunicaci 6n; ingeniero civi
(especi al i zado) ; i ngeni ero necani co electricista; ingeniero
el ectronecéni co; ingeni ero nmecéni co; ingeniero mecanico
netal argi co; ingeniero industrial; i ngeniero necani co naval
i ngeni ero mecani co aeronautico; ingeniero hidraulico; ingeniero
electricista; ingeniero de fébrica en necanica ferroviaria.

Supl etori os: técnico necanico electricista; técnico
ferrocarrilero; técnico necanico; técnico el ectronecéni co; técnico
de fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;

15. Econonia y organizacion industrial (construcciones de
edificios).

Docentes: profesor de ensefilanza nedia en ciencias econdnicas;
profesor en disciplinas industriales (en |a respectiva
especi al i dad); profesor en ciencias econém cas.

Habi l it antes: doct or en ciencias econodmcas; arquitecto;

i ngeniero o ingeniero de fabrica con titulo afin a | a especialidad

Supl etorios: técnico de fabrica o técnico, con titulo afinala
especi al i dad; nmestro nmayor de obras;



16. Estatica gréafica y resistencia de nateriales (orientacion
nmecanica y el éctrica).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi litantes: i ngeni ero mecani co; i ngeniero net al Grgi co;
ingeniero nmecanico electricista; i ngeni ero el ect r onmecani co;
ingeniero necanico netal Grgico; ingeniero mecanico aeronautico;
i ngeniero nmecénico y naval; ingeniero industrial (especializado);
i ngeniero civil (especi al i zado) ; ingeniero de fabrica en
construcciones necéanicas; ingeniero de fabrica en construcciones
el ect ronecani cas; i ngeni ero aeronauti co; i ngeni ero naval

ingeniero de fabrica con titulo afin a la especialidad no
i ndi cados anteriornmente; ingeniero electricista.

Articulo 4

Supl etorios: técnico de fabrica o técnico; con titulo

afin a | a especi al i dad;
17. Organi zaci 6n 'y conducci6n de obras de horm gon arnado;
i nstal aci ones especiales (construccion de hor m gon ar nado) ;
| aboratorio de ensayo de naterial es (horm gén arnado);

especi ficaci ones técnicas (construcciones de hormgén arnmado);
proyector de edificios.
Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: arquitectos; ingeniero civil; ingeniero hidraulico;
ingeniero industrial (con actuaci6n en |a especialidad); ingeniero
en vias de comuni caciones; ingeniero en construcciones; ingeniero
sanitario; ingeniero de fabrica en construcciones de obras.

Supletorios: nmestro nayor de obras; técnico constructor

18. Fisica; fisica general

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
fisica del ciclo basico, con la inclusiéon en supletorios de |os
titul os de técnico de fabrica y técnico de la respectiva
especi al i dad.

19. Fisica y quimca.

Los titulos docentes, habilitantes vy supletorios indicados para
fisicay quinica del ciclo basico, con la inclusién en supletorios
de los titulos de técnico de fabrica y técnico de |a especialidad

20. Fundament os vi sual es.

Docent es: pr of esor superi or de pintura o escultura.

Habi litante: arquitecto.

Supl etorios: técnico de fabrica o técnico con titulo afin ala
especi al i dad.

21. Francés.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para | a ensefianza nedi a;

22. Historia de la ceranmca.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etorios para historia de la ceranmica en |la ensefianza artistica

23. Hystoria del arte (ebanisteria y decoracion de interiores)

Docente: profesor en wuna especialidad de artes plasticas.
Habilitantes: los titulos docentes indicados en historia de
cicl o bésico.

Supletorios: técnico de fabrica o técnico con titulo afin ala
especi al i dad;

23 (bis). Hgiene y seguridad industrial

Docente: profesor en disciplinas industriales (con titulo para la



especi al i dad) . Prof esor de ensefianza nedia en ci encias biol égi cas
(con titulo técnico en seguridad industrial).

Habilitantes: n&dico superintendente de higiene industrial
médi co de fabricas; médico higienista;, meédico sanitario; nédico
(especi alizado); técnico en seguridad industrial

Supl etorios: ingeniero o ingeniero de fabrica; técnico o técnico
de fabrica en | a especialidad;
24, Herram entas (necanica); | aboratorio de herram entas;

| aboratori o de maqui nas, herram entas; mecani snos.
Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi litantes: ingeniero mecani co; ingeniero necanico

el ectricista; ingeniero electronecanico; ingeniero i ndustria
(especializado); ingeniero civil (especializado); ingeniero de
fabrica en construcciones necanicas; ingeniero de fabrica en
construcci ones el ectronecéani cas; ingeniero aeronautico; ingeniero

de fabrica con titulo afin a | a especi al i dad.

Supletorio: técnico de fabrica y técnico con titulo de Ila
especi al i dad;

25. Ingl és técnico

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

26. Introducci 6n a | as mcroondas; propagaci 6n de ondas y antenas

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi l it antes: i ngeni ero en t el econuni caci ones; ingeniero
el ectricista,; i ngeni ero mecédnico electricista; i ngeni ero
el ectronecéni co; ingeniero civil (especializado); i ngeni ero
i ndustrial (especializado); ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fébrica en tel econuni caciones; ingeniero

de fabrica en construcci ones el ectromnmecani cas.
Supl etorios: técnico en tel econuni caci ones; técnico
el ect ronecani co; técnico necanico electricista; técnico

el ectrot écni co; técnico de fébrica con titulo afin en la
especi al i dad.
27. Instrumental y electricidad aeronautica.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi | i t ant es: i ngeni ero aeronauti co; i ngeni ero mecani co
aeronautico; ingeniero necanico electricista; ingeniero
el ectronecéni co; ingeniero de fabrica en construcci ones

aeronauti cas.

Supl etori os: técnico necanico electricista; técnico
el ectronecéani co; técnico aeronautico; técnico mecanico
(especi alizado); técnico de fabrica en necénica aeronautica.

28. Industrias afines a la ceramca: tecnologia de |os productos
ceram cos.

Docentes: profesor superior de ceramca; profesor nacional de
ceram ca; profesor nacional de escultura.

Habilitantes: técnico o técnico de fabrica en ceréamca; ingeniero
con titulo afin a | a especialidad

Supl etorios: técnico de fabrica o técnico con certificado de
conpet enci a.

29. Legislaci 6n del trabajo.

Articulo 4
Docente: profesor de ensefianza nedia en ciencias
juridico- sociales; profesor en ciencias juridicas
Habilitantes: doctor en derecho y ciencias sociales; doctor en



ciencias politicas; doctor en ciencias juridicas y sociales;
doctor en ciencias politicas y sociales; doctor en diplonacia,
i cenciado en ciencias politicas y sociales; licenciado en
di pl omaci a; abogado; escribano; contador publico nacional

30. Matematicas.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

31. Mecani ca aplicada (instalaciones eléctricas); (Mquinas
el éctricas).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electronecanico;
i ngeni ero necani co el ectricista; ingeniero industrial
(especi al i zado); ingeniero en tel ecormuni caci ones; ingeniero civi
(especi al i zado) ; i ngeni ero mecani co netal Grgi co; ingeniero
mecani co aeronautico; ingeniero necanico; ingeniero necanico vy
naval ; ingeniero metal Urgi co; ingeniero aeronautico; ingeniero de
fédbrica en instalaciones eléctricas; ingeniero de fébrica en
t el ecomuni caci ones; i ngeni ero de féabrica en construcciones

el ectronecéni cas.

Supl etorios: técnico necanico; electrotécnico; técnico de fabrica
en i nst al aci ones el éctricas o0 en nmaquinas eléctricas;

32. Maquinas el éctricas; resistencia de materiales (electricidad)

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para |la asignatura).

Habi litantes: ingeniero electricista; ingeniero electronecanico;
i ngeni ero nmecani co electricista; ingeniero industria
(especi alizado); ingeniero civil (especializado); ingeniero en
t el ecomuni caci ones; i ngeni ero de fébrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fébrica en tel econuni caciones; ingeniero
de fébrica en construcci ones el ectronecani cas.

Supl etorios: ingeniero nmecénico; ingeniero netal Grgico; ingeniero
necanico y netaldrgico; ingeniero necanico y naval; ingeniero
mecéni co aeronauti co; t écnico el ect romecani co 0 necénico
el ectricista; el ectrot écni co; técnico en tel econunicaciones;

ingeniero de fabrica en especialidades y afines; técnico de
fédbrica en electricidad, maquinas el éctricas o instalaciones
el éctri cas;

33. Mecani snb (necanica del autonotor); técnica de construccioén y
reparaci 6n del autonotor.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t ant es: i ngeni ero nmecéni co electricista; i ngeni ero
el ect ronecani co; i ngeni ero mecani co aeronauti co; i ngeni ero
aeronauti co; ingeniero naval y mecanico; ingeniero nmecanico,
i ngeni ero netal Grgi co; ingeniero necanico y netal Grgico; ingeniero
civil (especializado); ingeniero de fabrica en autonotores;

i ngeni ero industrial (especializado);

Supl etorios: técnico el ectronecani co; técnico necanico
electricista; técnico necdnico o de autonotores; técnico de
fabrica con titulo afin a | a especi al i dad.

34. Mtores de conbustién interna de autonotores.

Docent es: profesor de disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi | it ant es: i ngeni ero necani co electricista; ingeniero
el ect ronecani co; i ngeni ero mecani co aeronauti co; i ngeni ero
aeronauti co; ingeniero naval y necanico; i ngeni ero ci Vi
(especializado); ingeniero industrial (especializado); ingeniero

de fabrica en autonotores.



Supl etorios: técnico en autonotores; técnico mecani co
(especi ali zado); técnico de fabrica en necanica de
aut onot or es;

35. Organi zaci 6n 'y di sposi ci ones |egal es (construcci 6n de
edificios); inspeccion de obras sanitarias (construccion de obras
sanitarias); materiales de construcci 6n (construcci 6n de
edificios).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero civil; ingeniero hidraulico;
ingeniero industrial (con actuacién en |la especialidad); ingeniero
en vias de conuni caci ones; ingeniero en construcciones; ingeniero
sanitario; ingeniero de fabrica en construcciones de obras.

Supl etorios: nmestro mayor de obras; técnico constructor

36. Mneralogia y geologia (quimca).

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias quimcas (con
titulo habilitante para cada asignatura).

Habilitantes: doctor en quimca; doctor en ingenieria quimca,
ingeniero quimco; licenciado en quimca; quimco industrial
ingeniero de fabrica en industrias quimcas; ingeniero industria
(especi al i zado) .

Supl etorio: ingeniero en conbustibles; i ngeni ero gedl ogo;
ingeniero de mnas; técnico quimco; quimca; técnico de fabrica
en quimca industrial

37. Organi zaci 6n industrial.

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados en
tecnol ogi a de | a especi al i dad;

38. Cor as conpl enent ari as (construcci6n de edificios).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero en construcciones; i ngeniero civil;
i ngeniero hidréaulico; ingeniero industrial; ingeniero en vias de
comuni caci on; arquitecto; i ngeni ero mecéni co el ectricista;
i ngeni ero el ect ronecani co; i ngeni ero necani co net al Ur gi co;
i ngeni ero mecéni co; ingeniero sanitario; ingeniero de fabrica en
construcciones de obra; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecani cas; constructor de edificios.

Supl et ori os: maestro nmayor de obras; técnico constructor

el ectronmecéani co (especializado); técnico de fabrica en nmaquinas
el éctricas; técnico necanico (especializado);

Articulo 4

39. Ogani zaci 6n textil.

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados en
tecnol ogi a de | a especi al i dad;

40. O nanentaci 6n (ceranica).

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y

supletorios para tecnologia de la ceramica y decoracioén, en
ensefianza artistica;

41. Planos de taller y proyectos (ebanisteria y decoraciones de
interiores).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados en
tecnol ogi a de | a especi al i dad;

42, Quim ca: tecnologia-quimca; quimca analitica y cualitativa;
qui m ca general

Docentes: profesor de ensefianza nedi a en disciplinas industriales
(con titulo habilitante para cada asignatura); profesor de
ensefianza media en ciencias quimcas (con titulo habilitante para
cada asignatura); profesor de enseflanza secundaria, normal vy
especi al en quimca y mneralogia;, profesor de enseflanza



secundaria de quimca; profesor en quimca y mneralogia.
Habilitantes: doctor en quimca; doctor en ingenieria quimca,

i ngeniero quimco; licenciado en bioquimca; doctor en bioquimca
y farmacia; |licenciado en quimica; doctor en bioquimca;, quimco
industrial; quimco; bioquimco; quinmco analista industrial vy
br onat ol égi co.

Supl et ori os: ingeniero en conbustibles; ingeniero gedl ogo;

i ngeni ero de mnas; doctor en geologia; técnico quimco; ingeniero
de fabrica en industrias textiles; técnico de fabrica en quimca
i ndustrial;

43. Ternodi nam ca (nmecani ca del autonotor).

Docentes: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi i t antes: i ngeni ero nmecani co electricista; i ngeni ero
el ect ronecani co; i ngeni ero mecani co aer onauti co; i ngeni ero
aeronauti co; ingeniero naval y nmecanico; ingeniero necanico,
i ngeni ero netal Grgi co; ingeniero necanico y netal Grgico; ingeniero
civil (especializado); ingeniero de fadbrica en autonotores;
ingeniero industrial (especializado); ingeniero de fabrica en
construcci ones aeronauticas; ingeniero navales; i ngeniero de

féabrica en mecénica ferroviaria

Supl etorios: técnico el ectronecani co; técnico necanico
electricista; técnico necanico o de autonmotores; técnico de
fabrica con titulo afin a | a especi al i dad;

44. Técnica de la construccién de aviones y notores ( necani ca
aeronautica).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitante: ingeniero aeronautico; ingeniero de fabrica en
construcci ones aeronauticas; ingeniero necanico aeronautico.

Supl etorios: técnico aeronautico; técnico de fabrica en necanica
aeronautica; ingenieros (especializados);

45, Tecnol ogia de los naterial es (mecénica), tecnol ogia mecanica
(i nstal aci ones el éctricas); (mecani ca); (aeronautica).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habi l i tantes: ingeniero mecani co; ingeniero necénico
el ectricista; ingeniero el ectronecani co; ingeniero industria
(especi alizado); ingeniero civil (especializado); ingeniero civi
(especi ali zado); ingeniero de fabrica en construcci ones mecanicas;
i ngeniero de fabrica en construcciones el ectronecani cas; ingeniero
aeronautico; ingeniero de fabrica con titulo afin ala

especi al i dad.

Supletorios: técnico de fabrica y técnico con titulo de la
especi al i dad;

46. Tecnologia de los nateriales eléctricos (instalaciones
el éctricas).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para |a asignatura).

Habilitantes: ingeniero electricista; ingeniero electronecanico;
i ngeni ero necani co electricista; ingeniero industrial
(especializado); ingeniero civil (especializado); ingeniero en
t el econuni caci ones; ingeniero de fabrica en instalaciones
el éctricas; ingeniero de fabrica en tel ecomuni caci ones; ingeniero
de fébrica en construcci ones el ectronecani cas.

Supl etorios: ingeniero necanico; ingeniero netal Grgico; ingeniero
nmecanico y metal Grgico; ingeniero mecdnico y naval; ingeniero
nmecani co aeronauti co; t écnico el ect ronmecani co 0 necanico
el ectricista,; el ectrot écni co; técnico en tel econunicaciones;

i ngeni ero de fabrica en especialidades afines; técnico de fabrica



en electricidad, maquinas el éctricas o instal aci ones
el éctri cas;

47. Tecnol ogia textil.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habilitantes: ingeniero de fé&brica en industrias textiles;
i ngeni ero de fabrica o ingeniero (especializado).

Supletorios: técnico de fabrica o técnico especializado;

48. Tecnologia de los materiales (necanica del autonotor);
tecnologia y ensayos de nmateriales (mecanica del autonotor);
(aeronautica).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para esta asignatura).

Habi i t antes: i ngeni ero mecéani co electricista; ingeniero
el ect ronecani co; ingeniero mecanico aeronautico; i ngeni ero
aeronauti co; ingeniero naval y necanico; i ngeni ero civi
(especi alizado); ingeniero industrial (especializado); ingeniero

de fébrica en autonotores.

Supl etorios: técnico en autonotores; técnico mecani co
especi alizado; técnico de fabrica en mecanica de autonotores;
técnico de fabrica y técnico con titulo afin a la asignatura

Articulo 4
49. Tecnol ogia de instal aci ones de gas.

Docentes: profesor en disciplinas industrial (con especializacion
para esta asignatura).

Habi | i tantes: ingeniero en construcciones; ingeniero civi
(especializado); ingeniero industrial (especializado); ingeniero
necani co electricista; i ngeni ero el ectronecani co; ingeniero
mecani co netal Urgi co; ingeniero mecédnico; ingeniero de fabrica en
construcciones de obras; ingeniero de fabrica en construcciones
el ectronecéni cas.

Supl etori os: naestro mayor de obras; técnico constructor; técnico
necani co; el ectromecani co especializado;, técnico de fabrica en
maqui nas el éctri cas;

50. Tecnologia de materiales vy equipos (radi oconuni caci ones).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asi gnatura).

Habi | it ant es: i ngeni ero en tel econuni caci ones; i ngeni ero
el ectricista,; i ngeniero  mecanico el ectricista,; i ngeni ero
el ectronecéni co; ingeniero civil (especi al i zado) ; i ngeni ero
industrial (especializado); ingeniero de fabrica en instalaciones

el éctricas; ingeniero de fabrica en construcciones
el ect ronecani cas.
Supl etorios: técnico en tel econuni caci ones; técnico
el ectronecani co; técnico necanico electricista; técnico

el ectrotécnico; técnico de fabrica con titulo afin en la
especi al i dad;
51. Tecnologia de la construccidon de obras sanitarias.

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero civil; ingeniero hidraulico;
i ngeniero industrial (con actuacién en |a especialidad); ingeniero
en vias de conunicaciones; ingeniero en construccién; ingeniero
sanitario; ingeniero de fabrica en construcciones de obras.

Supl etorios: nmmestro mayor de obras; técnico constructor

52. Tecnologia y ensayos de materiales (necanica aeronautica)

Docente: profesor en disciplinas industriales (con
especi al i zaci 6n para cada asignatura).



Habilitantes: ingeniero aeronauti co; i ngeni ero nmecéni co;
ingeniero netal Grgico; ingeniero necanico electricista; ingeniero
i ndustrial (especializado); ingeniero electromecénico; ingeniero
nmecanico netal drgico; ingeniero electricista; ingeniero naval vy
necani co; ingeniero civil (especializado); i ngeni ero necani co
aerondutico; ingeniero de fabrica en construcciones aeronauticas

Supl etori os: técnico aeronautico; técnico necanico especializado;
técnico de fébrica en necani ca aerondutica;

53. Tecnologia (conposicion necanica 'y a nano); (inpresion
tipografica); (tipografia).

Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: técnico de fabrica o técnico con titulo en Ila
especi al i dad.

Supletorios: técnico de fabrica o técnico con certificado de
conpetencia y actuaci 6n practica

54. Tecnol ogia (dibujo publicitario).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
di bujo publicitario;

55. Tecnologia de las materias prinas; de las fabricaciones; de
hor mi gén arrmado (ceranica).

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados para
industrias afines a |la ceréanmica

56. Tecnologia del horm gén armado; construcciones de horm gén
armado; construcciones netalicas y de nadera; céalculo de
est ructuras; construcciones de obras sanitarias; célculo de
horm gon armado; estatica gréafica y resistencia de materiales
(construccion de edificios y de horm gén arnmado); resistencia de
materi al es; topografia (construcci6n de obras sanitarias).
Docente: profesor en disciplinas industriales (con

especi al i zaci 6n para cada asignatura).

Habilitantes: arquitecto; ingeniero civil; ingeniero hidraulico;
ingeniero industrial (con actuaci6n en |a especialidad); ingeniero
en vias de conuni caci ones; ingeniero de construcciones; ingeniero
sanitario; ingeniero de fabrica en construcciones de obras.

Supletorios: nmestro mayor de obras; técnico constructor

Cargos docentes para | os ciclos basico y técnico.

c) Titulos correspondi entes a cargos docentes:

1. Ayudante de trabajos practicos (gabinete o |laboratorios de
ciclo basico).

Habilitantes: los titulos indicados en tecnologia del <ciclo
basico de fabrica y técnicos en la respectiva especialidad.

Supl etorios: los indicados en tecnologia de la especialidady
adenas | os egresados del ciclo basico;

2. Ayudantes técnicos de trabajos practicos (gabinetes o}
| aboratorios del ciclo técnico).
Habilitantes: los titulos indicados en tecnologia del «ciclo

técnico y ademds los técnicos de fabricas y técnicos, en la
respectiva especi al i dad;

3. Bibliotecarios.

Docente: bibliotecario en concurrencia con titulo docente.

Habilitantes: bibliotecario.

Supl etorios: profesor; maestro normal nacional; maestro nornal
regional ; técnico de fabrica; técnico

4. Maestro de enseflanza préactica

Habilitantes: técnico de fabrica o técnico en la respectiva
especi al i dad en construcci 6n de edificios; nmaestro nayor de obras
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Supl etori os: egresados del ciclo basico; en construcci én

de edificios; horm gén armado; de obras sanitarias e instal aci ones
de gas, |os egresados conp constructores y técnicos,

respecti vanent e;

5. Preceptor.

Docent e: prof esor

Habilitantes: nmaestro normal nacional; nmestro normal regional
técnico de fabrica o técnico.

Supl etorios: bachiller; perito nercantil

2. Escuel a fabrica (nujeres):

a) Titulos docentes, habilitantes y supletorios correspondi entes
a | as asignaturas del ciclo basico (aprendizaje diurno,
aprendi zaj e nocturno, capacitaci 6n profesional):

1. Caligrafia.

Los misnos titul os decl arados docentes; habilitantes y
supl etorios para | a ensefianza nedi a.

2. Castellano.

Los misnos titul os decl arados docentes; habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a.

3. Conposicioén: cultura visual; letras; técnica de representaci 6n
en | a especialidad, dibujo publicitario.
Los titulos docentes y habilitantes indicados para dibujo

publicitario en el ciclo basico (varones).

Supl etorios: naestra nornal nacional y naestro nornmal regional
con certificado de conpetencia en | a especialidad;

4. Dibujo.

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados para
di bujo en el ciclo basico (varones).

5. Dibujo aplicado.

Docente: los titulos docentes indicados para dibujo en el ciclo
basi co (varones).

Habilitantes: naestra normal con titulo en |a especialidad de |as
escuel as profesionales de nmujeres de |a Nacion; naestro nornmal con
certificado de conpetencia en |la especialidad; expedido por e

Mnisterio de Educaci6on y Justicia, la Comsion Nacional de
Aprendi zaje y Oientaciéon Profesional o el Consejo Nacional de
Educaci 6n; maestra de ensefianza practica o egresada de |as

escuel as profesionales de mujeres de |a Nacion en | a especialidad,
que haya aprobado | os cursos de capacitaci 6n docente establ ecidos
por el dec. 6008 del 15 de abril de 1954.

Supl etorios: nmestra nornmal nacional; nmestra normal regional
egresados de |as escuel as profesional es de nujeres de I a Naci 6n en
| a especi al i dad;

6. Educaci 6n denocratica, instruccidn civica: los misnos titulos
decl arados docentes, habilitantes y supletorios para |a ensefianza
nedi a;

7. Educaci 6n fisica: los msms titulos declarados docentes,
habilitantes y supletorios de | a ensefianza nedi a

8. Fisica: los msnos titulos declarados docentes, habilitantes y
supl etori os de | a ensefianza nedi a;

9. Ceografia, historia, historia y geografia.

Docentes: |los titul os decl arados docentes en geografia e historia
en el ciclo basico (varones).

Supl etori os: nmmestro normal naci onal; maestro normnal

regi onal

10. Inglés: los titulos docentes, habilitantes y supletorios
i ndi cados para inglés del ciclo basico (varones).

11. Introduccién a la quimca analitica, quimca general e

inorganica y técnica; quimca inorganica; quimca industrial
qui m ca organi ca aciclica; gquimca organica ciclica



Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
qui m ca del ciclo basico (varones);

12. MNatemati cas:

Docentes: los titulos docentes, indicados para natenéticas de
cicl o bésico.

Supl etori os: nmmestro normal naci onal; maestro normnal
r egi onal

13. Misi ca.

Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supletorios para cultura mnusical en la ensefianza nedia;

14. Cont abi | i dad: organizacion de oficina; organizacion de
oficina y enpresa. Redacci 6n conerci al

Docentes: profesor de ensefianza nedia en ciencias econdnicas;
prof esor en ci enci as econom cas.

Habilitantes: doctor en ciencias econdm cas; l'icenciado en
ci enci as economni cas; licenciado en administracién publica;
I'i cenci ado en econonia; contador publico; contado publico y perito
partidor; actuario con titulo otorgado por la Universidad de
Buenos Aires (plan de 5 afios), estadistico natematico; actuario

Supl etorio: Perito nmercantil.

15. necanografia; estenografia

Docente: profesor de enseflanza nedia en ciencias econdn cas;
profesor en ciencias econdom cas; profesor nacional en cualquier
especi al i dad con certificado de conpetencia en estenografia
otorgado por el Mnisterio de Educacién y Justicia de |la Naciodn
conforme con el Dec. 3911/53 o con titulo de estenégrafo publico
otorgado por |as universidades nacional

Habilitante: estendgrafo publico

Supl etorios: perito partidor; perito nmercantil

16. Tecnologia (confeccionista comin de marroqui neria; bordado a

maqui na industrial; sonbrereria; nodisteria; costureras de
confeccion fina, tejido a mano;, tejeduria de punto; costura
i ndustrial; guanteria; camseria; sonbreros y flores; corte

industrial; confecci6n para nifas; confeccién para nifios; blusas y
sacos; pantal ones y nmanel ucos; delantales y

guar dapol vos; nodi steria nifias; bordado a naquina; pantaloneria;
blanco y lenceria;, tejido en telar; tejido industrial en telar
aut onat i co).
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Habilitantes: naestra nornmal con titulo en la

especialidad de las escuelas profesionales de mujeres de la
Naci 6n; nmestra normal con certificado de conpetencia en Ila
especi alidad expedido por el Mnisterio de Educaci 6n y Justicia de
la Naci6n, por la Comsion Nacional de Aprendizaje y Orientaci 6n
Profesional o por el Consejo Nacional de Educacioén; nmestra de
enseflanza practica o egresadas de |as escuel as profesional es de
mujeres de la Nacion en |a especialidad, que haya aprobado |Ios
cursos de capacitaci 6n docente establ ecido por el Dec. 6008 del 15
de Abril de 1954,

Supl etorios: egresada del ciclo basico de |as escuelas fabricas
de nujeres o de | os cursos de capacitacion profesional o de |as
escuel as profesionales de nujeres de |la Nacién, en |la
especi al i dad;

17. Tecnol ogia (quim ca).

Los titulos docentes, habilitantes y supletorios indicados para
qui m ca del ciclo basico (varones);

18. Tecnologia (dibujo publicitario).

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para



di bujo publicitario del ciclo basico (varones).

Cargos docentes para |os ciclos basico y técnico.

B) Escuela fabrica (nmujeres). Cargos docentes:

1. Bibliotecaria.

Docente: bibliotecaria en concurrencia con titulo docente.

Habilitante: bibliotecaria;

Supl etorio: profesora, mmestra normal nacional; mnaestra normal
regional ; naestra de ensefianza practi ca;

2. maestra ayudante de ensefianza practi ca.

Los titul os docentes, habilitantes y supletorios indicados para
la tecnologia en |l a respectiva especi al i dad;

3. Preceptora

Docent e: profesora

Habilitantes: nmestra normal nacional; nmaestra normal regional
naestra de ensefianza practi ca.

Supl etorios: bachiller; perito nmercantil

V-Para | a ensefianza artistica.

1. Practica de |a escena y arte escénico.

Docente: profesor nacional de arte escénico.

Habi litante: actor nacional;

2. Gmasia ritnica.

Docent e: profesor nacional de danzas.

Supl etorio: profesor nacional de educaci 6n fisica;

3. Diccion y fonética.

Docente: profesor de arte escénico; profesor de decl amaci 6n

Habilitante: reeducador en foniatria;

4. Educaci 6n nusi cal

Docentes: profesor superior de nusica; profesor nacional de
misi ca; profesor de nacional en didactica nusical

5. Historia del teatro.

Docente: profesor de arte escénico

Supl etorios: los titulos declarados docentes para historia en la
ensefianza nedi a;

6. Hi storia del arte y de las costunbres aplicadas al dibujo.

Docente: profesor superior en una especialidad de artes plasticas

Supl etorios: profesor nacional de dibujo y los titul os decl arados
docentes para historia en | a ensefianza nedi a;

7. Lenguaj e.

Los titul os declarados docentes, habilitantes y supletorios para
castell ano en | a ensefianza nedi a

8. Muestro de taller de cerémca

Docent e: profesor de ceramca

Habilitante: técnico en cerénica

9. Decoraci 6n.

Docente: profesor superior de ceramca; profesor superior de
pi ntura; profesor nacional de ceramca; profesor superior en
decor aci 6n.

Habilitante: técnico en ceramca; profesor nacional de artes
visuales (para |a especialidad decoraci 6n): ceram st a;

10. Dibujo.

Los titul os decl arados docentes y habilitantes para dibujo en la
ensefianza nedi a.

11. Mbdel ado.

Docentes: profesor superior de escultura; profesor superior de
ceram ca; profesor nacional de escultura.

Supl etori os: técnico en ceramca

12. Teoria y préctica del color.

Docentes: profesor superior de pintura; profesor superior de
cer ani ca.



Habili tante: profesor nacional de artes visuales;

13. Historia de la ceramca.

Docentes: profesor superior de ceramca; profesor nacional de
cer ani ca.

Habilitante: Ceram sta.

Supletorios: los titulos declarados docentes para historia en la
ensefianza nedi a;

14. Tecnologia de | a ceranica

Docentes: profesor superior de cerdmca; profesor nacional de
ceram ca

Habilitantes: técnico en cerénica, ceramsta;

15. Piano, violin, violoncello, arpa, guitarra, canto, 6&rgano,
conposi ci 6n, arnonia, teoria y sol feo, contrapunto.

Docent es: profesor superior de nmisica en la especialidad;
prof esor nacional de misica en |a especialidad;

16. Aclstica y ritmca noderna

Habilitante: profesor de fisica con titulo o certificado de
capaci taci 6n en misi ca.
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Supl etorios: profesor superior de misica; profesor
naci onal de misi ca;
17. Coro y practica de direcciodn
Docentes: profesor superior de conposicion; profesor superior de
canto; profesor superior de direcci6n orquestal; profesor naci ona

de canto.

Supl etorios: profesor superior de misica; profesor nacional de
nuisi ca;

18. Hstoria de la misica y de la cultura artistica.

Docent e: profesor superior de misica.

Supl etorios: profesor nacional de misica y los titul os decl arados
docentes para historia en | a ensefianza nedi a;

19. Estética de |a misica.

Docent e: profesor superior de misica.

Supl etorios: profesor nacional de misica y los titul os decl arados
docentes para historia en | a ensefianza nedi a;

20. Morfologia y andlisis nusical

Docente: profesor superior de conposicioén

Supl etorios: profesor superior de misica; profesor nacional de
misi ca.

21. Fonética al enana.

Docente: profesor de al eman;

Supl etorios: traductor publico especializado; perito traductor
especi al i zado;

22. Fonética francesa o italiana

Docent es: los titulos declarados docentes, habilitantes y
supletorios para francés o italiano, respectivanente, en la
ensefianza nedi a;

23. Conjunto de canara.

Docentes: profesor superior de misica; profesor superior de
conposi ci 6n

24. Gnmmasia respiratoria.

Habi litante: reeducador en foniatria.

Supl etorios: profesor nacional de danzas; profesor nacional de
educaci 6n fisica;

25.  Fuga.

Docente: profesor superior "de conposicioén

Habi litante: profesor superior de misica.

Supl etori o: profesor nacional de misica

26. I nstrunentol ogi a.



Docent e: profesor superior "de conposicién”

Habi litante: profesor superior de misica.

Supl etori o: profesor nacional de misico

27. I nstrumentaci on.

Docent e: profesor superior "de conposicién”

Supl etorios: profesor superior de misica; profesor nacional de
misi ca;

28. Prineras formas polifdnicas.

Docent e: profesor superior de misica.

Supl etori o: profesor nacional de misica

29. Practica coral

Docentes: profesor superior de canto; profesor superior "de
conposi ci 6n".

Supl etorios: profesor superior de nusica; profesor nacional de
misi ca;

30. Disciplina historica.

Los titul os decl arados docentes, habilitantes y supletorios para
historia en | a enseflanza nedi a;

31. Historia de la notacio6n

Docent e: profesor superior "de conposicién”

Supl etorio: profesor superior de misica

32. Historia de la teoria.

Docent e: profesor superior de misica.

Supl etori o: profesor nacional de misica

33. Historia del instrunento.

Docente: profesor superior de misica.

Supl etori o: profesor nacional de misica

34. Etnol ogia mnusical

Docent e: profesor superior de nusica.

Supl etori o: profesor nacional de misica

35. Pedagogia nusical y su evol uci én.

Docentes: profesor superior de misica; profesor nacional en
di dacti ca nusi cal

Supl etori o: profesor nacional de misica

36. Interpretaciéon de la misica en todas las épocas.
Docente: profesor superior de misica.

Supl etori o: profesor nacional de misica

37. Misica antigua.

Docent e: profesor superior de misica;

38. Técnica de |la conposicién en |la historia.

Docent e: profesor superior de conposicién

Supl etori o: profesor superior de misica,

39. H storiografia nusical

Habilitantes: los titulos declarados docentes para historia en la
enseflanza nedi a, con capacitaci 6n nusi cal

40. Técnica de |a danza cl asica

Docent e: profesor nacional de danzas;

41. Técnica de | a danza noderna

Docent e: profesor nacional de danzas;

42. G masi a.

Docentes: profesor nacional de danzas; profesor nacional de
educaci 6n fisica;

43. Misi ca.

Docente: profesor superior de misica; profesor nacional de
misi ca;

44, Introducci6n a las artes pl asticas.
Docente: profesor superior en una de las artes plasticas.
Supletorios: los titulos declarados docentes para dibujo en la

enseflanza nedi a;
45. Danza cl asi ca o noder na



Docent e: profesor naci onal de danzas;

46. Notaci 6n de |a danza.

Docent e: profesor nacional de danzas;

47. Arte escénico.

Docente: profesor nacional de arte escénico.
Habi litante: actor nacional;

48. Fol kl ore.

Docente: profesor de folklore.

Habilitantes: doctor en folklore; licenciado en folklore.
Supl et ori o: pr of esor naci onal de danzas folkléricas;
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49. Soci ol ogi a.

Docente: profesor de sociol ogia

Habi litantes: doctor en sociologia; |icenciado en sociol ogia.
Supletorios: los titulos y declarados docentes para historiay
filosofia en | a ensefianza nedi a;

50. Medios de | a danza.

Docent e: profesor nacional de danzas;

51. Producci 6n de espect acul os.

Docent es: profesor nacional de danzas; profesor nacional de artes
escéni co.

Supl etorio: actor nacional

52. Danzas fol kl 6ri cas.

Docent e: profesor naci onal de danzas fol kl 6ri cas.

53. Zapat eo.

Docente: profesor naci onal de danzas fol kl 6ri cas;

54. Cuitarra.

Docent es: profesor nacional de misica en |a especialidad,;
prof esor superior de misica en | a especialidad,

55. Canto coral

Docent es: profesor nacional de canto

Supl etorios: profesor superior de misica; profesor nacional de
misi ca;

56. I nstrumentos autoctonos.

Docente: profesor de fol klore.

Supl et ori o: pr of esor naci onal de danzas folkléricas;

57. Educaci 6n mnusi cal

Docentes: profesor superior de nmusica; profesor nacional de
misi ca;

58. Historia de la cultura.

Los titul os decl arados docentes y habilitantes para historia en
| a ensefianza nedi a

59. Historia del atuendo anericano.

Docente: profesor de fol klore.

Supl et ori o: pr of esor naci onal de danzas folkléricas.

60. Didactica especial de |a danza.

Docent e: profesor nacional de danzas;

61. Préactica de |a ensefianza de | a danza.

Docent e: profesor nacional de danzas;

62. Historia de |a danza argentina

Docente: profesor de folklore.

Habilitante: |icenciado en folklore.

Supl et ori o: pr of esor naci onal de danzas fol kl 6ricas;

63. Sistenm de conposicién y analisis de obras.

Docente: profesor superior en una de |as especialidades pl asticas

Habilitante: arquitecto; profesor nacional de artes visuales.
Supletorios: los titulos declarados docentes para dibujo en la
ensefianza nedi a;



64. Pintura

Docentes: profesor superior de pintura; profesor nacional de
pi ntura.

Supletorios: los titulos declarados docentes para dibujo en Ila
ensefianza nedi a;

65. Escultura.

Docentes: profesor superior de escultura; profesor nacional de
escul tura.

66. Conposici 6n pl &sti ca.

Docentes: profesor superior de pintura; profesor superior de
escultura; profesor superior de grabado; profesor de artes
vi sual es

67. Historia del arte.

Docentes: profesor superior de pintura; profesor superior de
escultura; profesor superior de grabado; profesor nacional de
di buj o.

Habilitantes: los titul os declarados docentes y habilitantes para
historia en | a enseflanza nedi a;

68. G abado.
Docentes: profesor superior de grabado; profesor nacional de
gr abado.

Supl etori o: profesor nacional de dibujo;

69. Decoraci 6n nural

Docentes: profesor superior de decoracién nur al ; pr of esor
superior de pintura;

70. Expresion y forma artistica.

Docentes: profesor superior de pintura; profesor superior de
escul tura; profesor superior de grabado.

Habi litante: profesor nacional de artes plasticas.

71. Arquitectura.

Habi litante: arquitecto.

Supl et ori os: maestro mayor de obra o técnico constructor
profesor en una de las especialidades de |las artes pl asticas;

72. Estructura y organi snos natural es.

Los titul os decl arados docentes, habilitantes y supletorios para
ciencias biol égicas: a) botanica, b) zoologia y para quimca en |la
ensefianza nedi a;

73. Disefio.

Docent es: profesor nacional de dibujo, profesor de dibujo técnico
Habi litante: arquitecto.

Supletorios: nmestro nmayor de obras; técnico constructor

74. Fundanent os vi sual es.

Docente: profesor superior de pintura o escultura.

Habi litante: arquitecto;

75. Estética

Docentes: profesor superior en una de |as especialidades de |as
artes plasticas y los titulos declarados docentes para filosofia
en | a ensefianza nedi a;

76. Antropol ogia cultural

Los titul os declarados docentes y habilitantes para historiay
filosofia en | a ensefianza nedi a;

77. Pedagogia y didactica general especi al

Los titul os declarados docentes, habilitantes y supletorios para
| a ensefianza nedi a

78. Metodologia y practica de |a ensefianza.

Los titulos declarados docentes, habilitantes y supletorios para
la ensefianza nedia, en concurrencia con los titulos de la
especi al i dad;

79. Morfologia
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Docentes: profesor superior de una de | as especialidades
de artes plasticas, adends de los titul os docentes para ciencias
bi ol 6gi cas en | a ensefianza nedi a
Habilitante: los titulos declarados habilitantes para ciencias
bi ol 6gi cas en | a enseflanza nedi a
Supl etori os: profesor nacional de artes visuales;
80. Psicol ogi a.
Los misnos titul os decl arados docentes, habilitantes y
supl etori os para | a enseflanza nedi a;

Ref erenci as Nornativas: Decreto Naci onal 6.008/ 1954



