CONSEJO PROVINCIAL DI EDUCA CION
Provincial del Nenguén

[
RESOLUCION N° 1550 .
EXPEDIENTE N° 2523-25545/99 o
NEUQUEN, 2} de julio de 1999

VISTO:

La Resolucion N° 2500/87, mediante la que s¢ implanta el Sistema Compularizado de
Administracion de Personal, para la Escuelas Primarias, Jardines de Infanies y Colegios
Secundarios de la provineia; y

CONSIDERANDO:

-*

Que con ¢l devenir del tiempo, se han ido agregando al mencionado
Sistema, la totalidad de las Unidades Educativas dependientes del Conscjo Provincial de

Educacion,

, Que al 31 de octubre del presente afio, sc pondra en [uncionamicnto en 1a
'. provincia el Sistema de Recursos Humanos de la Provincia del Neuguén (RILPRO.NEU);

Que al mencionado sislema no solo se incorporaran las Umdades
Educativas, sino también la totalidad de las Dependencias Administrativas;

Que a la luz de la expericncia recogida  durante los afios de
funcionamiento del actual sislema, resulta oportuno y necesario cstablecer claramente las paulas
de [uncionamiento de todos los seclores involucrados en el mismo,

Que lales pautas, deben ser establecidas con la precision necesaria, de
raanera tal que los actores y/o beneficiarios del Sistema Educativo, no se veal perjudicados en la
resolucion de los actos gue los invelucren;

Que ¢s conveniente el dictado de una norma legal que sirva de
instrumento, para que los Organos pertinentes puedan alacar la causalidad de los hechos que
generan actos administrativos tendientes a paliar o corregir acciones, como las liquidaciones de

haberes devengados y no liquidados, o las Reliquidaciones, permiticndo asi una liquidacion de
” haberes lo més aproximada a la realidad que para cada caso corresponda;

Que la teenologia disponible permite achicar tales diferencias, pero para
que cllo sea posible, €s necesario que 1odos los sectores involucrados comuniquen sus novedades
dentro de un plazo perentorio;

Que en consecuencia se deben fijar claramente los Licmpos con que cada
responsable cuenta para expedirse sobre los actos administrativos que involucren al personal de
su dependencia,
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Que en tal sentido existen normas que rigen sobre la malcria, como lo son
la Ley de Procedimiento Administrativo -N° 1284- , el Cadigo Procesal Administrativo -
N°1305- y la de Control y Administracion Financiera ~N® 2141-;

Por ello;
EL CONSEJQ PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN
RESULE LVE:

17) DETERMINAR que al 15 de octubre de 1999, la Direccion General de Recursos

Humanos debera lener relevadas las plantas de personal con que cuenta cada una de las

Dependencias Administrativas del Nivel Central y los Distrilos Regionales de aguellas

Areas, Subdreas ¥ Supervisiones que e su jurisdiecion se hallen cstablecidas, para su
incorporacion al Sistema RH.PRO.NEU.

253 ESTABLECER quc los scclores iavolucrados deberdn disponer del personal que serd
capacitado, por la D.G.RH. o los Distritos Regionales, ¢n la codificacion de las
novedades de personal, para su corrccla remision a las Arcas de procesamicnto de las
nismas.

39 APRUEBANSE los anexos [, i, I1I, IV y V como parlc intcgrante de la prescnle

resolucion, los que pasarin a denominarse NOMENCLADOR DE NOVEDADES DE

PERSONAL y que contiene las tipificacioncs de novedades del personal del Conscjo
Provincial de Educacion.

o
*

4°) DETERMINAR cn todo el ambilo del Consejo Provincial de Educacion, la

obligatoriedad de parle de quien est¢ a cargo de las Unidades Educalivas, como de las

Dependencias Administrativas, de informar toda novedad relacionada con el personal de

su dependencia y que figuran en los Anexos I, 11, 111, IV y V de la presenie, dentro de las
 setenta y dos (72) horas de producida la misma.

5 ENCOMENDAR a la Direccion General de Recursos Humanos o Arca que haga de sus
veces, la responsabilidad de mantener actualizado el Nomenclador aprobado cn el punto
3°) de la presente, [ cultandola a efectuar las modificaciones que resulien necesarias para
que en el mismo cstén contempladas la totalidad de las tipilicaciones.

6°) REGISTRAR y COMUNICAR a wodas las dreas del Consgjo Provincial de Educacion
para su conochmiento ¥ cumplimicnto.
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ANEXO 1

MOTIVOS DE ALTA

100.-
110.-
401.-

402 -

202.-
208.-
211.-
212~

DEFINITIVAS

Designacion docente Inlerino

Inherentes al cargo sin sueldo -Ley 1661~

Designacion docente suplente (cuando el docente recmplazado estd con licencia con
sueldo.

Designacion docente suplente (cuando el docente recnmpluzado esliv con liconein sin
sueldo)

TRANSITORIAS

Reasignacion

Cambio de turmo cargos de Ensciianza Media, Téenica y Superior
Relevo de funciones para Prof. de Educacion [Fisica embarazadas.
Reasignacion en Sccrelaria (Inicial y Primaria)
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ANEXO 11

TOMA DE POSESION ( v Alta de Direccion General)

301.- Designacion Titular o Auxiliar de Servicio ( AL 101)

302.- Reincorporacion (Al 102)

303.- Traslado jurisdiccional ( AL 103 )

304.- Traslado interjurisdiccional definitivo. ( AL 104 )

305.-  Permuta jurisdiccional (AL 105)

306.- Traslado disciplinario { AL 100 )

307.- Reubicacion ( Al 107)

308.- Permula interjurisdiccional (AL 108 )

309.- Traslado interjurisdiccional transitorio ( AL 2006 )

310.- Ubicacion transitoria (AL 205 )

311.- Reintegro luego de Licencia o Sit. Especial c/sueldo del Titular, Interino o Suplente.
312.- Adseripeion ( AL 203)

313.- Cambio de lunciones (AL 207 )

314.- Incompatibilidad autorizada { AL 210 )

315.- Comisidn de Servicios ( AL 204 )

319.- Reintegro luego de Licencia con 50 % de Sucldo.

320.- Reintegro lucgo de una Licencia sin Sueldo.

321.- Reintegro luego de una Licencia con Sucldo en Cargo u Horas Incompatibles.

322.- Designacion en Jelatura de Departamento

323.-  Alta Médica por Accidente de Trabajo - Ley 24557 trel, GUILLERMD CESAR YIOLA
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